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นโยบายการใช้ข้อมูลภายในของบริษัท 

บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จำกัด (มหาชน) 
 

บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ให้ความสําคัญต่อการป้องกันการใช้ข้อมูลภายในของบริษัท โดยบริษัท

มีนโยบายห้ามมิให้กรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน และลูกจ้างของบริษัทนําข้อมูลที่ยังไม่ได้มีการเปิดเผยต่อสาธารณชนซึ่งอาจมีผลกระทบต่อ

การเปลี่ยนแปลงราคาหรือมูลค่าหลักทรัพย์ของบริษัท (“ข้อมูลภายใน) ไปเปิดเผยแก่บุคคลใด ๆ หรือแสวงหาประโยชน์แก่ตนเองหรือผู้อ่ืน 

ไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม และไม่ว่าจะได้รับผลตอบแทนหรือไม่ก็ตาม รวมทั้งต้องไม่ทําการซื้อขายหลักทรัพย์หรือเข้าผูกพันตามสัญญาซื้อ

ขายล่วงหน้าที่เก่ียวข้องกับหลักทรัพย์ของบริษัทโดยใช้ข้อมูลภายใน ทั้งนี้บริษัทได้กําหนดแนวทางป้องกันการใช้ข้อมูลภายใน และกําหนด

บทลงโทษทางวินัยสําหรับผู้ที่ฝ่าฝืนไว้ด้วยดังนี้  
 

1. บริษัทจะจัดให้มีระบบควบคุมภายในเพื่อป้องกันการรั่วไหลของข้อมูลภายใน โดยกําหนดมาตรการและกระบวนการในการจัดการ

ข้อมูลดังกล่าวเป็นลายลักษณ์อักษรเพื่อให้กรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน และลูกจ้างทุกคนปฏิบัติ รวมทั้งมีการทบทวนมาตรการ

และกระบวนการดังกล่าวให้เหมาะสมอยู่เสมอ  

2. บริษัทจะจํากัดจํานวนบุคคลที่สามารถเข้าถึงข้อมูลภายในให้น้อยที่สุดเท่าที่จําเป็น (need to know basis) และบริษัท จะ

ดําเนินการให้มั่นใจว่ากรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน และลูกจ้างของบริษัทที่มีตําแหน่งหรือสายงานที่รับผดิชอบ เก่ียวข้องกับข้อมูล

ภายในตระหนักถึงหน้าที่ของตนในการรักษาความลับ  

3. บริษัทจะกําหนดผู้รับผิดชอบที่จะทําหน้าที่เป็นศูนย์กลางในการเปิดเผยข้อมูลของบริษัทต่อสาธารณชน  

4. บริษัทจะมอบหมายให้ฝ่ายตรวจสอบภายในติดตามดูแลการปฏิบัติตามมาตรการและกระบวนการที่กําหนดตามข้อ 1.  เพื่อ

รายงานให้คณะกรรมการบริษัททราบ  

5. บริษัทจะดําเนินการจัดให้มีข้อตกลงในการรักษาความลับกับที่ปรึกษาหรือผู้ให้บริการอ่ืนก่อนที่จะให้บุคคลดังกล่าวเข้าถึงธุรกรรม

ที่เกี่ยวข้องกับข้อมูลภายใน ทั้งนี้ ในการคัดเลือกที่ปรึกษาหรือผู้ให้บริการอื่น บริษัทจะพิจารณาว่า ที่ปรึกษาหรือผู้ให้บริการอ่ื น

นั้นมีระบบการควบคุมภายในที่มีประสิทธิภาพเพียงพอในการป้องกันการรั่วไหลของข้อมูลภายในที่ได้รับจากบริษัทด้วย  

6. บริษัทจะให้ความรู้แก่กรรมการและผู้บริหารของบริษัทเก่ียวกับหน้าที่ในการจัดทําและนําส่งรายงานการถือและการเปลี่ยนแปลง

การถือหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้าของตนเอง คู่สมรสหรือผู้ที่อยู่กินด้วยกันฉันสามีภริยาและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 

รวมถึงนิติบุคคลที่กรรมการหรือผู้บริหาร คู่สมรสหรือผู้ที่อยู่กินด้วยกันฉันสามีภริยา และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะของกรรมการ

หรือผู้บริหารดังกล่าว เป็นผู้ถือหุ้นเกินร้อยละ 30 ของจํานวนสิทธิออกเสียงทั้งหมด ของนิติบุคคลดังกล่าว ต่อสํานักงาน

คณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ("สํานักงาน ก.ล.ต.") ตามมาตรา 59 และบทกําหนดโทษตามมาตรา 275

แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) (“พระราชบัญญัติหลักทรพัย์ฯ”) 

รวมทั้งการรายงานการได้มาหรือจําหน่ายไปซึ่งหลักทรัพย์ของตนเอง คู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะต่อสํานักงาน ก.ล.ต. 

ตามมาตรา 246 และบทกําหนดโทษ ตามมาตรา 298 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์ฯ  

7. บริษัทกําหนดให้กรรมการและผู้บริหารของบริษัท รวมทั้งคู่สมรสหรือผู้ที่อยู่กินด้วยกันฉันสามีภริยา และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติ

ภาวะ  จัดทําและเปิดเผยรายงานการถือและรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้าต่อสํานักงาน 
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ก.ล.ต. ตามมาตรา 59 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์ฯ และประกาศที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งจัดส่งสําเนารายงานดังกล่าวให้แก่

เลขานุการบริษัทในวันเดียวกันกับที่ส่งรายงานต่อสํานักงาน ก.ล.ต.  

8. กรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน และลูกจ้างของบริษัท รวมถึงอดีตกรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน และลูกจ้างของบริษัท มีหน้าที่เก็บ

รักษาข้อมูลภายในของบริษัท และใช้ข้อมูลภายในเพื่อประโยชน์ในการดําเนินธุรกิจของบริษัทเท่านั้น   โดยห้ามมิให้นําข้อมูล

ภายในที่เก่ียวกับบริษัทไปใช้ในการซื้อหรือขายหลักทรัพย์ หรือเข้าผูกพันตามสัญญาซื้อขายล่วงหน้าที่เกี่ยวข้องกับหลักทรัพย์ ไม่

ว่าเพื่อประโยชน์ของตนเองหรือผู้อื่น รวมทั้งห้ามมิให้นําข้อมูลภายในที่เก่ียวกับบริษัทไปเปิดเผยให้แก่บุคคลอื่น ไม่ว่าโดยทางตรง

หรือทางอ้อม และไม่ว่าด้วยวิธีการใด ๆ โดยรู้หรือควรรู้ว่าผู้รับข้อมูลอาจนําข้อมูลนั้นไปใช้ประโยชน์ในการซื้อหรือขายหลักทรัพย์

หรือเข้าผูกพันตามสัญญาซื้อขายล่วงหน้าที่เกี่ยวข้องกับหลักทรัพย์ ไม่ว่าเพื่อประโยชน์ของผู้รับข้อมูลหรือบุคคลอ่ืน และไม่ว่าจะ

ได้รับผลตอบแทนหรือไม่ก็ตาม  

9. บริษัทกําหนดให้กรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน และลูกจ้างของบริษัทและบริษัทย่อยที่ได้รับทราบข้อมูลภายในจะต้องงดการซื้อ

ขายหลักทรัพย์ของบริษัทในช่วง 30 วันก่อนที่งบการเงินหรือข้อมูลภายในนั้นจะเปิดเผยต่อสาธารณชน และในช่วงเวลา 24 

ชั่วโมงภายหลังจากที่ข้อมูลดังกล่าวของบริษัทได้เปิดเผยต่อสาธารณชนแล้ว และผู้ที่เก่ียวข้องกับข้อมูลดังกล่าว จะต้องไม่เปิดเผย

ข้อมูลนั้นให้ผู้อื่นทราบจนกว่าจะได้มีการแจ้งข้อมูลนั้นต่อตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ทั้งนี้ หากมีการกระทําอันฝ่าฝืน

ระเบียบปฏิบัติดังกล่าว บริษัทจะถือเป็นความผิดทางวินัยตามข้อบังคับการทํางานของบริษัท โดยจะ พิจารณาลงโทษตามควรแก่

กรณีซึ่งจะพิจารณาจากเจตนาของการกระทําและความร้ายแรงของความผิดนั้น ๆ ตั้งแต่การตักเตือนด้วยวาจา การตักเตือนเป็น

หนังสือ การภาคทัณฑ์ ตลอดจนการเลิกจ้างให้พ้นสภาพการเป็นพนักงาน  
 

ทั้งนี้ นโยบายการใช้ข้อมูลภายในของบริษัทฉบับนี้ ได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 5/2568 วันที่ 14 

พฤศจิกายน 2568 โดยให้มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 14 พฤศจิกายน 2568 เป็นต้นไป 

 

 

 

         

 

    นายทัฬห์ สิริโภคี 

 ประธานกรรมการบริษัท 

บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จำกัด (มหาชน) 


