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กฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ (ขอบเขตอำนาจ หนาท่ีและความรับผิดชอบ) 

บริษทั สยามเทคนิคคอนกรีต จำกัด (มหาชน) 

บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จำกัด (มหาชน) ใหความสำคัญตอการกำกับดูแลกิจการที่ดี คณะกรรมการตรวจสอบถือ

เปนกลไกสำคัญของระบบการกำกับดูแลกิจการที่ดี คณะกรรมการบริษัทจึงแตงตัง้คณะกรรมการตรวจสอบขึ้นเพื่อทำหนาที่ชวย

คณะกรรมการบริษัท ในการปฏิบัติหนาที่กำกับดูแลเกี่ยวกับความถูกตองของรายงานทางการเงิน ประสิทธิภาพของระบบการ

ควบคมุภายใน และการปฏิบัติตามกฎหมาย กฎเกณฑของตลาดหลักทรัพย และหลักนโยบายการกำกับดูแลกิจการตาง ๆ เพื่อ

สงเสริมใหเกิดการกำกับดูแลกิจการที ่ด ี ร ักษาความนาเชื ่อถือทางการเงิน รวมทั ้งรับผิดชอบในการจัดทำรายงานของ

คณะกรรมการตรวจสอบ และนำเสนอในรายงานประจำปของบริษัทเปนประจำทุกป 

คณะกรรมการบริษทัจึงไดกำหนดกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบข้ึน ดังนี ้

1. องคประกอบ 

1.1 ใหคณะกรรมการบริษัท แตงต้ังคณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบดวยประธานกรรมการตรวจสอบ 1 คน และ

กรรมการตรวจสอบไมนอยกวา 2 คน กรรมการตรวจสอบตองเปนกรรมการอิสระ  

1.2 กรรมการตรวจสอบตามวรรคหนึ่งอยางนอย 1 คน ตองมีความรูความเขาใจและมีประสบการณดานการบัญชี

หรือการเงิน ซ่ึงสามารถสอบทานความนาเชื่อถือของงบการเงินได  

1.3 ใหหัวหนาหนวยงานตรวจสอบภายในเปนเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ 

2. คุณสมบัติของคณะกรรมการตรวจสอบ 

2.1 กรรมการตรวจสอบตองเปนกรรมการอิสระของบริษัท 

2.2 เปนผูที่สามารถอุทิศเวลาในการปฏิบัติหนาที่ และแสดงความเห็นหรือรายงานผลการดำเนินงานตามหนาที่ที่

ไดรับมอบหมายดวยความเปนอิสระและความเที่ยงธรรม  

2.3 มีคุณสมบัติตามหลักเกณฑของประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุน 

3. ขอบเขต อำนาจ หนาท่ี และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 

3.1 สอบทานใหบริษัทมีการรายงานทางการเงนิอยางถูกตองและเพียงพอ 

3.2 สอบทานใหบริษัทมีระบบควบคุมภายในและระบบตรวจสอบภายในที่เหมาะสม เพียงพอ และมีประสิทธภิาพ 

รวมทั้งพิจารณาความเปนอิสระของหนวยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนใหความเห็นชอบในการพิจารณา
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แตงตั้ง โยกยาย เลิกจาง หัวหนาหนวยงานตรวจสอบภายใน หรือหนวยงานอื่นใดที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการ

ตรวจสอบภายใน 

3.3 สอบทานใหบริษทัปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอกำหนดของตลาดหลักทรพัย 

หรือกฎหมายอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของ  

3.4 พิจารณา คัดเลือก เสนอแตงตั้งบุคคลซ่ึงมีความเปนอสิระเพื่อทำหนาที่เปนผูสอบบัญชีของบริษัท และเสนอ

คาตอบแทนของบุคคลดังกลาว รวมทั้งเขารวมประชุมกับผูสอบบัญชีโดยไมมีฝายจัดการเขารวมประชุมดวย

อยางนอยปละ 1 คร้ัง 

3.5 พิจารณารายการที ่เกี ่ยวโยงกัน หรือรายการที ่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนใหมีความถูกตองและ

ครบถวน ใหเปนไปตามกฎหมายและขอกำหนดของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยทั้งนี้เพื่อใหมั่นใจวา

รายการดังกลาวสมเหตุสมผลและเปนประโยชนสูงสุดตอบริษัท 

3.6 จัดทำรายงานผลการกำกับดูแลกิจการของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปดเผยไวในรายงานประจำปของ

บริษัท ซ่ึงรายงานดังกลาวตองลงนามโดยประธานกรรมการตรวจสอบ ประกอบดวยขอมูลดงัตอไปนี้  

- ความเห็นเกี่ยวกับความถูกตอง ครบถวน เปนที่เชื่อถอืไดของรายงานทางการเงินของบริษัท 

- ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัท 

- ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอกำหนดของตลาด

หลักทรัพย หรือกฎหมายที่เก่ียวของกับธุรกิจของบริษัท  

- ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผูสอบบัญชี  

- ความเห็นเกี่ยวกับรายงานที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน 

- จำนวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและการเขารวมประชุมของกรรมการตรวจสอบแตละทาน 

- ความเห ็นหร ือข อส ังเกตโดยรวมท ี ่คณะกรรมการตรวจสอบได ร ับจากการปฏิบ ัต ิหน าท ี ่ตาม 

กฎบัตร และ 

- รายการอื่นที่เห็นวาผูถือหุนและผูลงทุนทั่วไปควรทราบ ภายใตขอบเขตหนาที่และความรับผิดชอบที่ไดรบั

มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 

 3.7 ปฏิบัติหนาที่อื่นๆ ตามที่ไดมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 
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 3.8 ในการปฏิบัติหนาที่ของคณะกรรมการตรวจสอบหากพบหรือมีขอสงสัยวามีรายการหรือการกระทำดังตอไปนี้

ซ ึ ่งอาจมีผลกระทบอยางมีนัยสำคัญตอฐานะการเงินและผลการดำเนินงานของบริษัทใหคณะกรรมการ

ตรวจสอบรายงานตอคณะกรรมการของบริษัทเพื ่อดำเนินการปรับปรุงแกไขภายในเวลาที ่คณะกรรมการ

ตรวจสอบเห็นสมควร 

(ก) รายการท่ีเกิดความขัดแยงทางผลประโยชน 

(ข) การทุจริตหรือมีสิ่งผิดปกติหรือมีความบกพรองที่สำคัญในระบบควบคุมภายใน 

(ค) การฝาฝนกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยขอกำหนดของตลาดหลักทรัพยหรือกฎหมายที่

เก่ียวของกับธรุกิจของบรษิัท 

หากคณะกรรมการของบริษัทหรือผูบริหารไมดำเนินการใหมีการปรับปรุงแกไขภายในเวลาตามวรรคหนึ่ง

กรรมการตรวจสอบรายใดรายหนึ่งอาจรายงานวามีรายการหรือการกระทำตามวรรคหนึ่งตอสำนักงาน

คณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย หรือตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

3.9 ทบทวนและเสนอใหแกไขเพิ่มเติมขอบเขต หนาที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบตามที่

เห็นสมควร 

3.10 ทบทวนขอบังคับ และผลการปฏิบัติงานในปที่ผานมาอยางนอยปละ 1 คร้ัง 

4. ระยะเวลาการดำรงตำแหนง 

4.1 กรรมการตรวจสอบมีวาระการปฏิบัติงานและพนจากตำแหนงตามวาระของการดำรงตำแหนงและการพน

ตำแหนงของการเปนกรรมการบริษัท ตามท่ีกำหนดไวในขอบังคับของบริษัท 

4.2 นอกจากการพนตำแหนงตามวาระแลว กรรมการพนจากตำแหนงเมื่อ 

(ก) เสียชีวิต 

(ข) ลาออก 

(ค) ถูกถอดถอน 

(ง) ขาดคุณสมบัติหรือมลีกัษณะตองหามตามขอบังคับของบริษทั 

(จ) ในกรณีที่กรรมการตรวจสอบประสงคจะลาออกกอนครบวาระการดำรงตำแหนง กรรมการตรวจสอบ

ควรแจงตอคณะกรรมการบริษัท ลวงหนาพอสมควร เชนไมนอยกวา 1 เดือน พรอมเหตุผล เพื่อให

คณะกรรมการบริษัท ไดพิจารณาแตงตั้งบุคคลอื่นที่มีคุณสมบัติครบถวนแทนกรรมการตรวจสอบที่

ลาออก 
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(ฉ) เมื่อกรรมการตรวจสอบครบวาระการดำรงตำแหนง หรือกรณีที่ตำแหนงกรรมการตรวจสอบวางลง

เพราะเหตุอื่นนอกจากถึงคราวออกตามวาระ ซึ่งมีผลใหจำนวนคณะกรรมการตรวจสอบไมเปนไป

ตามที่กำหนดไวในขอ 1.1 ใหคณะกรรมการบริษัทฯ แตงตั ้งบุคคลที ่ม ีคุณสมบัติครบถวนเปน

กรรมการตรวจสอบแทนตำแหนงของกรรมการตรวจสอบที่วางลงอยางชาภายใน 3 เดือน นับแตวันที่

จำนวนสมาชิกไมครบถวนเพื่อใหเกิดความตอเนื่องในการดำเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 

โดยบุคคลที่เขาเปนกรรมการตรวจสอบแทนอยูในตำแหนงไดเพียงเทาวาระที่ยังเหลือของกรรมการ

ตรวจสอบซ่ึงตนเขามาแทน   

5. การประชุมและลงมต ิ

5.1 คณะกรรมการตรวจสอบตองมีการประชุมอยางนอยไตรมาสละ 1 คร้ัง โดยประธานกรรมการอาจเรียกประชุม

คณะกรรมการตรวจสอบเพิ ่มเติมไดตามที ่เห็นสมควร หรือเมื ่อมีการรองขอจากกรรมการตรวจสอบ ผู

ตรวจสอบภายใน หรือผูสอบบัญช ีโดยควรมีการกำหนดวาระการประชุมแตละครั้งไวลวงหนาอยางชัดเจน ใน

กรณีจำเปนอาจเชิญฝายจัดการ หรือผูสอบบัญช ีหรือผูเชี่ยวชาญเฉพาะดานเขารวมประชมุดวย ทั้งนี้ ในปบัญชี

การเงินแตละปคณะกรรมการตรวจสอบตองกำหนดใหมีการประชุมรวมกันกับผูสอบบัญชี โดยไมมีผูบริหาร

สูงสุด ผูบริหารหรือบุคคลอื่นเขารวมดวย ในเรื่องผลการปฏิบัติงานของผูสอบบัญชี และพิจารณาขอตรวจพบ

จากการสอบบญัชีอยางนอยปละ 1 คร้ัง 

5.2 การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบตองมีกรรมการตรวจสอบมาประชุมอยางนอยกึ่งหนึ่งของจำนวนกรรมการ

ตรวจสอบทั้งหมด จึงจะเปนองคประชุม ใหประธานกรรมการตรวจสอบเปนประธานในที่ประชุม ถาประธาน

กรรมการตรวจสอบไมมาประชุมใหกรรมการตรวจสอบที่มาประชุมเลือกกรรมการตรวจสอบคนหนึ่งเปน

ประธานในที่ประชุม  

5.3 มติที่ประชุมใหถือเสียงขางมาก กรรมการตรวจสอบ 1 คน ใหม ี1 เสียงในการลงคะแนน ถาคะแนนเสียงเทากนั

ใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มข้ึนอีก 1 เสียง เปนเสียงชี้ขาด ทั้งนี้ เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบไม

มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

5.4 กรรมการตรวจสอบผูท่ีมีสวนไดเสียใดๆ ในเร่ืองที่พิจารณา หามมิใหแสดงความเห็นและออกเสียงลงคะแนนใน

เร่ืองนั้นๆ  

6. การรายงาน 

6.1 คณะกรรมการตรวจสอบตองทำรายงานการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบ และเปดเผยในรายงาน

ประจำปของบริษัททกุป 



 

บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จำกัด (มหาชน) 

50 ซอยงามวงศวาน47 แยก20 ถนนงามวงศวาน  

แขวงทุงสองหอง เขตหลักส่ี กรุงเทพมหานคร 10210 
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6.2 หากในการปฏิบัติหนาที่ของคณะกรรมการตรวจสอบพบขอสงสัยหรือมีขอสังเกตเกี่ยวกับการดำเนินการใน

เรื่องใดเรื่องหนึ่ง คณะกรรมการตรวจสอบตองรายงานตอคณะกรรมการบริษัท เพื่อดำเนินการปรับปรุงแกไข

ภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควร อยางไรก็ดี หากคณะกรรมการตรวจสอบพบวามีการ

เพิกเฉยตอการดำเนินการแกไขดังกลาว โดยไมมีเหตุผลอันสมควร กรรมการตรวจสอบรายใดรายหนึ่งหรือ

คณะกรรมการตรวจสอบอาจรายงานส่ิงที่พบดังกลาวตอหนวยงานที่เกี่ยวของได 

 

 

กฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบ 

ไดรับอนุมัติโดยมติทีป่ระชุมคณะกรรมการบริษัท 

คร้ังที่ 3/2562 ใหมีผลต้ังแตวันที่ 25 มิถุนายน 2562 เปนตนไป 


