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1. โครงสร้างและการดำเนินงานของกลุ่มบริษัท

1.1 นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ

1.1.1 วิสัยทัศน์ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หรือกลยุทธ์ในการดำเนินงาน

วิสัยทัศน์

มุ่งมั่นในความเป็นผู้นำในด้านผลิตภัณฑ์คอนกรีตอัดแรงของประเทศ ภายใต้การจัดการที่มีประสิทธิภาพ โดยบุคลากรที่มีคุณภาพ สามารถตอบ

สนองความต้องการของลูกค้าเพื่อให้ได้รับความพึงพอใจสูงสุด

วัตถุประสงค์

1. การสร้างความเข้มแข็งและพัฒนาด้านการผลิต

2. การสร้างระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ

3. การเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรให้มีคุณภาพ

4. การพัฒนาองค์กรให้เติบโตอย่างยั่งยืน

เป้าหมาย

บริษัทฯ มุ่งเน้นพัฒนากระบวนการผลิต ศักยภาพบุคลากร ประสิทธิภาพเครื่องจักร เทคโนโลยี และคุณภาพของผลิตภัณฑ์อย่างต่อเนื่อง เพื่อให้

ได้ผลิตภัณฑ์คอนกรีตอัดแรงที่มีคุณภาพได้มาตรฐาน แข็งแกร่ง สวยงาม และทนทาน ภายใต้เครื่องหมายการค้า "STEC" ภายใต้สโลแกน “ทุก

คนคือคุณค่า ทุกสินค้าคือคุณภาพ” และมุ่งเน้นให้บริการที่เป็นเลิศภายใต้สโลแกน “ความพึงพอใจของท่าน คือเป้าหมายในการบริการของเรา”

กลยุทธ์ในการดำเนินงาน

1. กลยุทธ์ด้านการเจริญเติบโตขององค์กร

2. กลยุทธ์ด้านการลดต้นทุน

3. กลยุทธ์การพัฒนาด้านการตลาด

4. กลยุทธ์การพัฒนาศักยภาพของพนักงาน

5. กลยุทธ์ด้านการพัฒนากระบวนการผลิต

1.1.2 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำคัญ
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รายละเอียดการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำคัญ

ปี การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำคัญ

2567 เปิดโรงงาน สยามสตีลไวร์ เริ่มกระบวนการผลิต และรับรู้รายได้

ลงทุนในบริษัท วังคอนกรีต จำกัด จังหวัดสุราษฎร์ธานี

เลิกกิจการของบริษทย่อย

1. บริษัท สยามเทคนิค ไมโครไพล์ จำกัด

2. บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต (สระบุรี) จำกัด   

3. บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต (นครราชสีมา) จำกัด 

4. บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต (ลำพูน) จำกัด

5. บริษัท สยามสตีลไวร์เทรดดิ้ง จำกัด

2566 จัดตั้ง บริษัท สยามสตีลไวร์เทรดดิ้ง จำกัด

2565 จัดตั้ง บริษัท สยามสตีลไวร์ จำกัด

2564 เข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์

ลงทุนสร้าง โรงงานชลบุรี 2 และจัดตั้งบริษัทย่อย 9 บริษัท

2562 แปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนและเพิ่มทุนจดทะเบียนเป็น 725 ล้านบาทเพื่อรองรับการเสนอขาย IPO

2561 ยกเลิกการประกอบธุรกิจรับเหมาก่อสร้างเพื่อขจัด การประกอบธุรกิจที่อาจมีความขัดแย้งกับบริษัทที่เกี่ยวข้อง

2560 ลงทุนสร้าง โรงงานนครราชสีมา

2559 ลงทุนสร้างโรงงานเสาเข็มสปัน และเปลี่ยนชื่อจาก สระบุรีเทคนิคคอนกรีต เป็น สยามเทคนิคคอนกรีต

2551 ลงทุนสร้าง โรงงานชลบุรี

2550 ลงทุนซื้อ โรงงานขอนแก่น

2549 ลงทุนซื้อ โรงงานอุบลราชธานี

2547 ลงทุนซื้อ โรงงานบุรีรัมย์

2546 ลงทุนซื้อโรงงานที่ ลำพูนและสุโขทัย พร้อมกับ เริ่มธุรกิจรับเหมาก่อสร้าง

2544 ก่อตั้งบริษัท โดยการลงทุน ซื้อโรงงานแรกที่อำเภอดอนพุด จังหวัดสระบุรี

1.1.3 การใช้เงินระดมทุนตามวัตถุประสงค์ที่แจ้งในแบบแสดงรายการข้อมูลการเสนอขายหลักทรัพย์

มีการเสนอขายตราสารทุน หรือตราสารหนี้หรือไม่ : ไม่มี

1.1.4 ข้อผูกพันที่บริษัทให้คำมั่นไว้ในแบบแสดงรายการข้อมูล รวมทั้งการปฏิบัติให้เป็นไปตามข้อผูกพันหรือเงื่อนไขดังกล่าวในปี

ต่อ ๆ มา
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มีการออกตราสารที่มีข้อผูกพันหรือเงื่อนไขหรือไม่ : ไม่มี

1.1.5 ข้อมูลทั่วไปของบริษัท

ชื่อบริษัท : บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จำกัด (มหาชน)

ชื่อย่อหลักทรัพย์ : STECH

สถานที่ตั้งสำนักงานใหญ่ : 50 ซอยงามวงศ์วาน 47 แยก 20 (ชินเขต 2/18) ถนน

งามวงศ์วาน แขวงทุ่งสองห้อง เขตหลักสี่

จังหวัด : กรุงเทพ

รหัสไปรษณีย์ : 10210

ประเภทธุรกิจ : ผลิตและจำหน่ายผลิตภัณฑ์คอนกรีตอัดแรงภายใต้

เครื่องหมายการค้า "STEC" ได้แก่ เสาเข็ม เสาไฟฟ้า เป็นต้น 

และให้บริการขนส่งผลิตภัณฑ์และบริการตอกเสาเข็ม รวมทั้งให้

บริการรับเหมาก่อสร้างที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจหลักของบริษัท

เลขทะเบียนบริษัท : 0107562000254

โทรศัพท์ : 0-2589-3888

โทรสาร : 0-2589-8911

เว็บไซต์บริษัท : www.stec.co.th

อีเมล : panchaporn.ch@stec.co.th (Invester Relation)

จำนวนหุ้นที่จำหน่ายได้แล้วทั้งหมด (หุ้น)

หุ้นสามัญ : 725,000,000

หุ้นบุริมสิทธิ : 0
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รูปภาพโลโก้ขององค์กร
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1.2 ลักษณะการประกอบธุรกิจ

1.2.1 โครงสร้างรายได้

โครงสร้างรายได้ของสายผลิตภัณฑ์หรือกลุ่มธุรกิจ

2566 2567 2568

รายได้จากการดำเนินงานรวม (พันบาท) 2,001,562.00 2,096,152.00 2,197,555.73

รายได้จากการขายและบริการ (พันบาท) 1,791,568.00 2,039,538.00 2,170,428.60

รายได้จากงานก่อร้างโครงการ (พันบาท) 177,864.00 42,815.00 10,322.86

อื่น ๆ (พันบาท) 32,130.00 13,799.00 16,804.27

รายได้จากการดำเนินงานรวม (%) 100.00% 100.00% 100.00%

รายได้จากการขายและบริการ (%) 89.51% 97.30% 98.77%

รายได้จากงานก่อร้างโครงการ (%) 8.89% 2.04% 0.47%

อื่น ๆ (%) 1.61% 0.66% 0.76%

รูปภาพโครงสร้างรายได้ของสายผลิตภัณฑ์หรือกลุ่มธุรกิจ
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โครงสร้างรายได้จากในประเทศและจากต่างประเทศ

2566 2567 2568

รายได้รวม (พันบาท) 2,001,562.00 2,096,152.00 2,197,555.73

รายได้จากในประเทศ (พันบาท) 2,001,562.00 2,096,152.00 2,197,555.73

รายได้จากต่างประเทศ (พันบาท) 0.00 0.00 0.00

รายได้รวม (%) 100.00% 100.00% 100.00%

รายได้จากในประเทศ (%) 100.00% 100.00% 100.00%

รายได้จากต่างประเทศ (%) 0.00% 0.00% 0.00%

รายได้อื่น ตามที่ระบุในงบการเงิน

2566 2567 2568

รายได้อื่นรวม (พันบาท) 32,130.00 13,799.00 16,804.27

รายได้อื่นจากการดำเนินงาน (พันบาท) 0.00 0.00 0.00

รายได้อื่นนอกเหนือจากการดำเนินงาน (พันบาท) 32,130.00 13,799.00 16,804.27

ส่วนแบ่งกำไร (ขาดทุน) ของการร่วมค้าและบริษัทร่วมตามวิธีส่วนได้เสีย

2566 2567 2568

ส่วนแบ่งกำไร (ขาดทุน) (พันบาท) 0.00 0.00 0.00
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1.2.2 ข้อมูลเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์

1.2.2.1 ลักษณะผลิตภัณฑ์หรือบริการ และการพัฒนานวัตกรรมธุรกิจ

1. เสาเข็มคอนกรีตอัดแรง

เสาเข็มคอนกรีตอัดแรงเป็นวัสดุที่มีความสำคัญของงานก่อสร้างฐานราก โดยจะตอกฝังลงไปจนถึงระดับชั้นดินแข็งเพื่อทำหน้าที่รับน้ำหนักของ

โครงสร้างอาคารสิ่งปลูกสร้างต่างๆ แล้วถ่ายลงสู่ดินโดยอาศัยแรงเสียดทานระหว่างผิวของเสาเข็มกับดินและแรงต้านที่ปลายเสา เสาเข็ม

คอนกรีตอัดแรงมีกระบวนการผลิตสำคัญโดยอาศัยเทคนิคการดึงลวดอัดแรง (PC Wire) แล้วเทคอนกรีตที่ทำจากปูนซีเมนต์ชนิดแข็งตัวเร็วลงใน

แบบ เมื่อคอนกรีตแข็งจนได้กำลังจึงทำการตัดลวดอัดแรงดึงสูง ในขณะที่ลวดอัดแรงดึงสูงอัดเข้านั้น จะเกิดแรงอัดเข้าสู่คอนกรีต จะทำให้

คอนกรีตสามารถรับแรงดัดได้มากขึ้น อีกทั้ง การอัดแรงให้คอนกรีตยังช่วยลดปัญหาการแตกร้าวของเสาเข็ม ทั้งนี้ เสาเข็มของบริษัทฯ ผลิตขึ้น

ภายใต้ข้อกำหนดและมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.) ที่ออกโดยสำนักงานมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (สมอ.)

รูปภาพ1. เสาเข็มคอนกรีตอัดแรง

2. เสาไฟฟ้าคอนกรีตอัดแรง และผลิตภัณฑ์คอนกรีตอัดแรงที่ใช้ประกอบเสาไฟฟ้า

เสาไฟฟ้าคอนกรีตอัดแรง และผลิตภัณฑ์คอนกรีตอัดแรงที่ใช้ประกอบเสาไฟฟ้า เป็นกลุ่มผลิตภัณฑ์ที่ใช้ในงานก่อสร้างและติดตั้งสายส่งไฟฟ้า

แรงสูงของการไฟฟ้า ซึ่งผลิตภัณฑ์กลุ่มนี้จะผลิตขึ้นภายใต้ข้อกำหนดและมาตรฐานของหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ ได้แก่ การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค 

(กฟภ.) การไฟฟ้านครหลวง (กฟน.) และการไฟฟ้าฝ่ายผลิต (กฟผ.) อีกทั้ง ยังได้รับการรับรองระบบบริหารคุณภาพตามมาตรฐานสากล ISO 

9001:2015 ทำให้บริษัทฯ มีผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพเป็นที่ยอมรับและสอดคล้องกับความต้องการของผู้บริโภค โดยผลิตภัณฑ์ที่ใช้ประกอบเสา

ไฟฟ้าแต่ละประเภทจะมีคุณสมบัติสำคัญที่แตกต่างกันออกไป ดังนี้

รูปภาพ2. เสาไฟฟ้าคอนกรีตอัดแรง และผลิตภัณฑ์คอนกรีตอัดแรงที่ใช้ประกอบเสาไฟฟ้า
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3. ผลิตภัณฑ์คานสะพานและพื้นสะพานคอนกรีตอัดแรง (Girder)

คานสะพานคอนกรีตเป็นส่วนหนึ่งของโครงสร้างส่วนบนของสะพาน โดยคานสะพานเป็นผลิตภัณฑ์ส่วนที่รองรับน้ำหนักของตัวสะพานและน้ำ

หนักของการจราจรบนสะพานที่คาดว่าจะมีแนวโน้มสูงขึ้น ด้วยเหตุนี้ คานสะพานจะต้องมีความแข็งแรงทนทาน สามารถรับแรงดัดได้สูง 

บริษัทฯ จะผลิตคานสะพานตามแบบโครงสร้าง ข้อกำหนด และความต้องการของลูกค้า ซึ่งจะกำหนดตามมาตรฐานของกรมทางหลวง (ทล.) 

มาตรฐานกรมทางหลวงชนบท (ทช.) และมาตรฐานกรมโยธาธิการและผังเมือง (มยผ.)

พื้นสะพานคอนกรีตเป็นส่วนหนึ่งของโครงสร้างสะพานส่วนบนเช่นเดียวกับคานสะพาน โดยมีลักษณะเป็นแผ่นคอนกรีตขนาดใหญ่ความยาว

ประมาณ 5 – 12 เมตร ใช้สำหรับวางบนคานคอนกรีต ซึ่งจะเป็นส่วนที่ทำหน้าที่รับน้ำหนักของการจราจรโดยตรง  พื้นสะพานคอนกรีตจะผลิต

ขึ้นตามมาตรฐานกรมทางหลวง (ทล.) มาตรฐานกรมทางหลวงชนบท (ทช.) และมาตรฐานกรมโยธาธิการและผังเมือง (มยผ.)

รูปภาพ3. ผลิตภัณฑ์คานสะพานและพื้นสะพานคอนกรีตอัดแรง (Girder)
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4. เสาเข็มคอนกรีตเสริมเหล็กอัดแรง โดยใช้แรงเหวี่ยง (เสาเข็มสปัน / เสาเข็มกลม)

เสาเข็มสปัน มีลักษณะเป็นเสากลม ตรงกลางกลวง มีโครงลวดเหล็กอัดแรงฝังอยู่ในเนื้อคอนกรีตโดยรอบ ซึ่งมีกระบวนการผลิตโดยการปั่น

คอนกรีตซึ่งหมุนด้วยความเร็วสูง คอนกรีตจะอัดตัวแน่นทำให้มีกำลังสูงขึ้น เนื่องจากเนื้อคอนกรีตมีความหนาแน่นสูงกว่าคอนกรีตที่หล่อด้วยวิธี

อื่น ทำให้เสาเข็มสปันรับน้ำหนักได้มากกว่าเสาเข็มชนิดอื่น โดยทั่วไปนั้น เสาเข็มสปันจะนำไปใช้ในอุตสาหกรรมการก่อสร้างขนาดใหญ่ที่จำเป็น

ต้องใช้เสาเข็มฐานรากที่มีความแข็งเเรงและมีความสามารถรับน้ำหนักได้มาก เพื่อป้องกันการเกิดความเสียหายแก่โครงสร้างด้วยเหตุจากภัย

พิบัติและอุบัติเหตุร้ายแรงต่างๆ ที่อาจเกิดขึ้น  เสาเข็มสปันจึงนิยมใช้ในการก่อสร้างงานโครงสร้างขนาดใหญ่ และ/หรือโครงสร้างที่ต้องการ

ความปลอดภัยสูง อาทิ สนามบิน ท่าเรือ มอเตอร์เวย์ และอาคารขนาดใหญ่ เป็นต้น  โดยเสาเข็มสปันของบริษัทฯ ผลิตภายใต้ใบอนุญาตแสดง

เครื่องหมายมาตรฐานอุตสาหกรรม เลขที่ มอก. 398-2563     

การตอกเสาชนิดนี้สามารถทำได้หลายแบบ ทั้งวิธีการตอกด้วยปั้นจั่นแบบธรรมดา (ปั้นจั่นโครง) ปั้นจั่นไฮดรอลิค (Hydraulic) และวิธีการตอก

ด้วยระบบกดเสาเข็ม (Hydraulic Static Pile Driver) ทั้งนี้ อาจจะมีการเจาะนำร่อง (Preboring) ร่วมกับการตอกด้วย ขึ้นอยู่กับข้อกำหนด

หรือข้อจำกัดด้านสภาพพื้นที่ ผลิตภัณฑ์เสาเข็มสปันของบริษัทฯ  มีหลายขนาด ตั้งแต่ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลางตั้งแต่  300-800 มิลลิเมตร มี

ความยาวได้สูงสุดถึง 18 เมตร และสามารถเชื่อมต่อกันถึง 3 ท่อน

รูปภาพ4. เสาเข็มคอนกรีตเสริมเหล็กอัดแรง โดยใช้แรงเหวี่ยง (เสาเข็มสปัน / เสาเข็มกลม)
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5. ผลิตภัณฑ์คอนกรีตอื่นๆ

แผ่นพื้นท้องเรียบ (Slab)
แผ่นพื้นท้องเรียบมีลักษณะเป็นรูปหน้าตัดเหมือนแผ่นกระดานทำหน้าที่รองรับน้ำหนัก เหมาะสำหรับงานก่อสร้างอาคารทั่วไป เนื่องจากทำให้

การก่อสร้างสะดวก รวดเร็ว และประหยัดค่าใช้จ่ายกว่าพื้นระบบหล่อ แผ่นพื้นสามารถวางชิดกันตลอด โดยเมื่อเทคอนกรีตทับหน้า 

(Structural Topping)แล้วจะทำงานเป็นเนื้อเดียว (Composite)กับตัวพื้นสำเร็จรูปโดยแผ่นพื้นท้องเรียบที่บริษัทฯ ผลิตจะมีหน้าตัดสี่เหลี่ยม

ตัน (Solid Plank) กว้าง 35 เซนติเมตร หนา 5 เซนติเมตร และจำนวนลวดอัดแรงตามการออกแบบ ซึ่งจะใช้สำหรับงานขนาดเล็กที่มีช่วงความ

ยาว (Span) ไม่เกิน 4.50 เมตร เช่น งานก่อสร้างอาคารทั่วไป แผ่นพื้นท้องเรียบ ที่บริษัทฯ ผลิตและจำหน่าย ได้รับใบอนุญาตแสดงเครื่องหมาย

มาตรฐานอุตสาหกรรม เลขที่ มอก.828-2546 มีขนาดตั้งแต่ 2 – 4 เมตร

รางระบายน้ำ (Gutter) 
มีลักษณะเป็นรางระบายน้ำคอนกรีตหล่อสำเร็จ ผลิตมาจากคอนกรีตคุณภาพสูง มีหลายขนาดให้เลือกตามความต้องการของลูกค้า ปัจจุบัน 

นิยมใช้รางระบายน้ำในบริเวณอาคาร โรงงานอุตสาหกรรม โครงการบ้านจัดสรร บ้านพักอาศัย สถานที่ราชการ ปั๊มน้ำมัน เป็นต้น

บ่อพักน้ำคอนกรีต (Manhole) 
มีลักษณะเป็นบ่อลึก โดยมีขนาดลึกประมาณ 1.65 เมตร ผลิตมาจากคอนกรีตเสริมเหล็กคุณภาพสูง มีหลายขนาดสัมพันธ์กับขนาดท่อระบาย

น้ำ ปัจจุบัน นิยมใช้บ่อพักน้ำคอนกรีตในอาคาร ถนน โรงงานอุตสาหกรรม โครงการบ้านจัดสรร บ้านพักอาศัย สถานที่ราชการ ปั๊มน้ำมัน 

เป็นต้น

คานสำเร็จรูป (Precast beams)
ใช้เป็นส่วนประกอบทางแนวนอนของโครงสร้างซึ่งเป็นรูปแบบโครงสร้างที่ใช้เป็นหลักสำหรับอาคาร หรือบ้านพักอาศัยทั่วไป ผลิตมาจาก

คอนกรีตเสริมเหล็ก หรือ คอนกรีตอัดแรงคุณภาพสูง มีหลายขนาดให้เลือกตามความต้องการของลูกค้า

เสาสำเร็จรูป (Precast column)
เสาสำเร็จรูปใช้เป็นส่วนประกอบทางแนวตั้งของโครงสร้างซึ่งเป็นรูปแบบโครงสร้างที่ใช้เป็นหลักสำหรับอาคาร หรือบ้านพักอาศัยทั่วไป ผลิตมา

จากคอนกรีตเสริมเหล็ก หรือ คอนกรีตอัดแรงคุณภาพสูง มีหลายขนาดให้เลือกตามความต้องการของลูกค้า

รูปภาพ5. ผลิตภัณฑ์คอนกรีตอื่นๆ
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6. การให้บริการอื่น ๆ

บริการขนส่งผลิตภัณฑ์คอนกรีตประเภทต่างๆ 
บริษัทฯ มีการให้บริการขนส่งที่เหมาะสมกับลักษณะผลิตภัณฑ์ โดยใช้รถบรรทุกขนส่งหัวลาก และรถพ่วงขนส่งของบริษัทฯ  อีกทั้งมีความร่วม

มือกับพันธมิตรจากบริษัทขนส่งภายนอกที่เป็นผู้เชี่ยวชาญด้านการขนส่งเสาเข็ม เพื่อรองรับการขนส่งผลิตภัณฑ์ให้ได้ตามความต้องการของ

ลูกค้าที่อยู่ครอบคลุมทั่วทุกภูมิภาคของประเทศ  และตรงตามระยะเวลาที่กำหนด

บริการตอกเสาเข็ม 
บริษัทฯ ให้บริการตอกสำหรับผลิตภัณฑ์ประเภทเสาเข็ม และเสาเข็มสปัน ด้วยเครื่องจักรที่ทันสมัย การตอกเสาเข็มถือเป็นอีกหนึ่งหัวใจหลักที่

บริษัทฯ มีความชำนาญ เนื่องจากบริการดังกล่าวเป็นจุดเริ่มต้นของความแข็งแรงของงานก่อสร้าง และทำหน้าที่ถ่ายน้ำหนักสิ่งก่อสร้างลงสู่พื้น

ดิน ด้วยเหตุนี้หากไม่มีความชำนาญการในการตอกเสาเข็ม และตอกเสาเข็มด้วยความลึกที่ไม่เท่ากัน จะทำให้สิ่งก่อสร้างจะทรุดตัวและแตกร้าว

ในที่สุด ดังนั้น การให้บริการตอกเสาเข็มของบริษัทฯ จะมีวิศวกรตลอดจนผู้เชี่ยวชาญที่พร้อมให้คำแนะนำและแก้ไขปัญหาที่อาจเกิดขึ้นใน

ระหว่างการตอกเสาเข็ม เพื่อให้ลูกค้าเชื่อมั่นถึงการบริการที่มีประสิทธิภาพและรวดเร็ว สำหรับบริการตอกเสาเข็ม บริษัทฯ มีเครื่องจักรที่ใช้ใน

การตอกเสาเข็มหลากหลายประเภท เพื่อรองรับกับขนาดผลิตภัณฑ์และลักษณะของพื้นที่ที่เหมาะสม โดยเครื่องตอกเสาเข็มของบริษัทฯ จะมี

การบำรุงรักษาอย่างสม่ำเสมอ และมีการตรวจสอบความพร้อมของเครื่องจักรก่อนเข้าให้บริการทุกครั้ง

การตอกเสาเข็มตามปกติ

การตอกเสาเข็มด้วยปั้นจั่นโครง ปั้นจั่นแทรค ปั้นจั่นล้อยาง ปั้นจั่นไฮดรอลิค เป็นวิธีการตอกโดยใช้ปั้นจั่นยกลูกตุ้มขึ้นสูงแล้วปล่อยให้ตกกระทบ

ที่หัวเสาเข็ม (Drop Hammer) ซึ่งปัจจุบันใช้กันอย่างแพร่หลายเนื่องจากมีราคาที่ไม่สูงนัก แต่มีข้อเสีย คือ ทำให้เกิดแรงสั่นสะเทือนมาก

รูปภาพการตอกเสาเข็มตามปกติ
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การตอกเสาเข็มโดยระบบเจาะนำ

การตอกเสาเข็มโดยระบบเจาะนำ จะใช้ในกรณีที่ชั้นดินบริเวณนั้นมีความแข็งมาก จนไม่สามารถตอกหรือกดอัดตามปกติได้โดยไม่ทำความเสีย

หายแก่ตัวเสาเข็มเอง โดยขั้นตอนนี้จะเจาะจนทะลุชั้นดินที่มีปัญหาแล้วจึงทำการตอกหรือเจาะกดตามวิธีปกติต่อไปจนถึงความลึกที่ต้องการ วิธี

นี้จะสามารถแก้ปัญหาการตอกเสาเข็มไม่ลง หรือไม่ได้ความลึกที่ต้องการได้เป็นอย่างดี

รูปภาพการตอกเสาเข็มโดยระบบเจาะนำ
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การเจาะและกดเสาเข็มแทนที่ดิน

ใช้สำหรับเสาเข็มสปัน (Spun Pile) โดยเครื่องปั้นจั่นดังกล่าวจะมีหัวเกลียวคว้านดินด้านในของเสาเข็มและดันเสาเข็มกดลงไปในดิน ซึ่งจะลด

แรงสั่นสะเทือนได้อย่างมาก และลดการเคลื่อนตัวของดินสู่พื้นที่รอบข้าง เนื่องจากมีการนำดินออกระหว่างการติดตั้งเสาเข็ม วิธีนี้ได้รับความ

นิยมบริเวณดินอ่อน เช่น เขตกรุงเทพและปริมณฑลและพื้นที่ก่อสร้างที่ใกล้เคียงกับอาคารอื่น

รูปภาพการเจาะและกดเสาเข็มแทนที่ดิน

การกดโดยใช้เครื่องกดเข็ม

ทำงานโดยการจับกดเสาเข็มลงไปในพื้นดินจนกระทั่งเสาเข็มสามารถรับน้ำหนักได้ตามที่ต้องการ โดยขนาดน้ำหนักที่กดจะขึ้นอยู่กับสัดส่วน

ความปลอดภัย วิธีการติดตั้งนี้จึงไม่มีแรงสั่นสะเทือน และเสียงจากการตอกเสาเข็ม ดังนั้นการติดตั้งเสาเข็มวิธีนี้เหมาะสำหรับพื้นที่เขตเมืองที่มี

อาคารสูงใกล้เคียง

รูปภาพการกดโดยใช้เครื่องกดเข็ม
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นโยบายการวิจัยและพัฒนาในด้านต่าง ๆ และรายละเอียดเกี่ยวกับการพัฒนานวัตกรรมในกระบวนการ สินค้าและ/หรือบริการ หรือโมเดล

ธุรกิจ

นโยบายการวิจัยและพัฒนา (R&D) : ไม่มี

ค่าใช้จ่ายการทำวิจัยและพัฒนา (R&D) ในระยะเวลา 3 ปีที่ผ่านมา

2566 2567 2568

ค่าใช้จ่ายการทำวิจัยและพัฒนา (R&D) ในระยะ

เวลา 3 ปีที่ผ่านมา (ล้านบาท)
0.00 0.00 0.00

1.2.2.2 นโยบายการตลาดของผลิตภัณฑ์หรือบริการที่สำคัญในปีที่ผ่านมา

บริษัทฯ มีนโยบายในการกำหนดราคาผลิตภัณฑ์และบริการ ดังนี้  

1) การกำหนดราคาผลิตภัณฑ์: ราคาที่สามารถแข่งขันได้ (Competitive Price)

เนื่องจากธุรกิจผลิตและจำหน่ายคอนกรีตอัดแรงเป็นธุรกิจที่มีการแข่งขันสูง บริษัทฯ จะกำหนดราคาให้สามารถแข่งขันได้ โดยใช้วิธีกำไรส่วน

เพิ่มจากต้นทุน (Cost Plus) ด้วยการนำเอาราคาต้นทุนของผลิตภัณฑ์บวกอัตรากำไรขั้นต้นที่เหมาะสม และเป็นไปตามภาวะอุปสงค์และ

อุปทานในตลาด ณ ขณะนั้น โดยเป็นราคาที่สามารถแข่งขันในตลาดและลูกค้าสามารถควบคุมงบประมาณก่อสร้างของโครงการได้  โดย

บริษัทฯ มุ่งเน้นคุณภาพและการบริการ เพื่อให้ต้นทุนของลูกค้าไม่สูงกว่างบประมาณที่ตั้งไว้

2) การกำหนดราคาบริการขนส่ง

บริษัทฯ มีนโยบายเสนอราคาตามเงื่อนไขที่เหมาะสมกับลูกค้า ซึ่งพิจารณาจากเงื่อนไขของการบริการขนส่ง โดยปัจจัยที่สำคัญที่นำมาพิจารณา

ในการคิดค่าบริการ คือ ระยะทาง ค่าน้ำมัน ค่าแรงงาน ทั้งนี้ อัตราค่าบริการสามารถปรับเปลี่ยนได้ตามปัจจัยข้างต้น ทำให้บริษัทฯ สามารถลด

ความเสี่ยงจากผลกระทบของความผันผวนของราคาน้ำมันได้

3) การกำหนดราคาบริการตอกเสาเข็ม

บริษัทฯ มีนโยบายเสนอราคาตามความยากง่ายในแต่ละงานและประเภทการให้บริการตอกเสาเข็ม โดยบริษัทฯ จะมีวิศวกรผู้เชี่ยวชาญในการ

ให้คำแนะนำและควบคุมหน้างานเพื่อให้การดำเนินการตอกเสาเข็มเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โดยบริษัทฯ มีบุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญ และ

เครื่องจักรที่ทันสมัยอย่างหลากหลาย ทั้งเครื่องกดเสาเข็ม เครื่องตอกปั้นจั่นไฮดรอลิค ปั้นจั่นล้อแทร็ค ปั้นจั่นล้อยาง และปั้นจั่นโครง เป็นต้น

สภาพการแข่งขันภายในอุตสาหกรรมในปีที่ผ่านมา
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1.  

2.  

3.  

4.  

สภาพการแข่งขันภายในอุตสาหกรรมผลิตและจำหน่ายผลิตภัณฑ์คอนกรีตอัดแรงในปี 2568
ในปี 2568 อุตสาหกรรมวัสดุก่อสร้างประเภทคอนกรีตอัดแรงยังคงเผชิญกับความท้าทายจากความผันผวนทางเศรษฐกิจ อย่างไรก็ตาม ภาพ

รวมของอุตสาหกรรมยังคงมีเสถียรภาพและสามารถเติบโตได้ โดยมีปัจจัยขับเคลื่อนหลัก (Key Growth Driver) จากการลงทุนโครงสร้างพื้น

ฐานของภาครัฐ (Public Infrastructure Investment) ซึ่งเป็นกลไกสำคัญในการชดเชยการชะลอตัวของภาคอสังหาริมทรัพย์ภาคเอกชน

       1. ภาพรวมตลาดและปัจจัยขับเคลื่อน (Market Overview & Drivers)
จากการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ พบว่าโครงสร้างอุปสงค์ (Demand Structure) มีความชัดเจนในสองมิติ:

งานโครงการภาครัฐ (Government Sector): ถือเป็นปัจจัยบวกหลัก (Key Catalyst) ต่ออุตสาหกรรม สืบเนื่องจากความต่อเนื่องของ

การเบิกจ่ายงบประมาณประจำปี 2568 และการเดินหน้าโครงการเมกะโปรเจกต์ (Mega Projects) อาทิ โครงการรถไฟทางคู่, รถไฟฟ้า

ขนส่งมวลชน, ทางด่วนพิเศษ และการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (EEC) ส่งผลให้มีความต้องการ

ผลิตภัณฑ์  ในปริมาณสูงเสาเข็มสปัน (Spun Pile) และเสาเข็มขนาดใหญ่

นอกจากนี้ แผนงานขยายเขตและพัฒนาระบบสายส่งไฟฟ้าของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค (กฟภ.) ยังช่วยสร้างอุปสงค์ที่มั่นคง 

(Recurring Demand) ให้กับผลิตภัณฑ์  อย่างต่อเนื่องเสาไฟฟ้าคอนกรีตอัดแรง

งานภาคเอกชน (Private Sector): มีแนวโน้มชะลอตัวตามวัฏจักรเศรษฐกิจและภาวะหนี้ครัวเรือน ซึ่งส่งผลกระทบต่อกำลังซื้อในภาค

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการอยู่อาศัย ทำให้ความต้องการผลิตภัณฑ์เสาเข็มสำหรับโครงการหมู่บ้านจัดสรรและอาคารพาณิชย์ปรับตัวลดลง  

แต่อย่างไรก็ํดี ยังมีงานก่อสร้างโรงไฟฟ้าภาคเอกชน (IPP&SPP) และการปักเสาพาดสายที่กระจายตัวกันอยู่ทั่วประเทศ  โดยเฉพาะใน

นิคมอุตสาหกรรม  ซึ่งเป็นงานก่อสร้างที่มีปริมาณมาก

2. สภาวะการแข่งขัน (Competitive Landscape)
สภาพการแข่งขันในปี 2568 มีลักษณะแตกต่างกันตามประเภทผลิตภัณฑ์ (Product Segmentation):

กลุ่มผลิตภัณฑ์เสาไฟฟ้า (Electric Poles): ตลาดมีลักษณะเป็น  เนื่องจากมีอุปสรรคในการเข้าสู่ตลาด Oligopoly (ผู้ขายน้อยราย)

(Barrier to Entry) สูง ผู้ผลิตต้องผ่านการรับรองมาตรฐานและขึ้นทะเบียนผู้ค้า (Vendor List) กับหน่วยงานการไฟฟ้าฯ ความได้เปรียบ

เชิงการแข่งขันจึงไม่ได้อยู่ที่ราคาเพียงอย่างเดียว แต่อยู่ที่  และเครือประสิทธิภาพการบริหารจัดการโลจิสติกส์ (Logistics Efficiency)

ข่ายโรงงานที่ครอบคลุมพื้นที่ทั่วประเทศ เพื่อบริหารจัดการต้นทุนค่าขนส่งให้ต่ำที่สุด

กลุ่มผลิตภัณฑ์เสาเข็ม (Concrete Piles):

เสาเข็มไอ (I-Shape Pile) และ เสาเข็มเหลี่ยม (Square Pile): มีการแข่งขันด้านราคาสูง (High Price Sensitivity) เนื่องจากมีผู้ผลิต

ทั้งรายใหญ่และ

รายย่อยในท้องถิ่นจำนวนมาก

เสาเข็มสปัน (Spun Pile): การแข่งขันจำกัดอยู่ในกลุ่มผู้ประกอบการรายใหญ่ที่มีเทคโนโลยีการผลิตขั้นสูง และมีความสามารถในการ

รองรับงานโครงการขนาดใหญ่ได้

3. การบริหารจัดการต้นทุนและความเสี่ยง (Cost Management & Risk Factors)
ผู้ประกอบการในอุตสาหกรรมให้ความสำคัญกับการรักษาอัตรากำไรขั้นต้น (Gross Profit Margin) ภายใต้แรงกดดันจากต้นทุนการผลิต:

ต้นทุนพลังงาน:ความผันผวนของราคาน้ำมันดีเซลส่งผลโดยตรงต่อต้นทุนค่าขนส่ง ซึ่งเป็นสัดส่วนต้นทุนที่สำคัญ

วัตถุดิบ:ราคาเหล็กและลวดแรงดึง (PC Wire/Strand) ที่เปลี่ยนแปลงตามราคาตลาดโลก เป็นปัจจัยที่ต้องติดตามอย่างใกล้ชิด

ต้นทุนแรงงาน:การปรับขึ้นค่าแรงขั้นต่ำ ส่งผลให้ผู้ประกอบการต้องเร่งปรับตัวโดยนำเทคโนโลยีเครื่องจักรเข้ามาทดแทน

การนำเข้าเสาเข็มสปันที่ผลิตในประเทศจีน:  โดยมีการนำเข้าเสาเข็มสปันที่ผลิตในประเทศจีนมาใช้กับงานของลูกค้าที่เป็นชาวจีนด้วย

กัน  ทำให้เกิดการแย่งส่วนแบ่งตลาดจากผู้ผลิตเสาสปันในประเทศ

1.2.2.3 การจัดหาผลิตภัณฑ์และบริการ

กระบวนการผลิต

ขั้นตอนที่ 1 เตรียมเหล็กขึ้นรูป ทาแบบ ติดตั้งเหล็กปลอกและลวดอัดแรง

ขั้นตอนที่ 2 ดึงลวดอัดแรง

ขั้นตอนที่ 3 ผูกเกล็กปลอก ตรวจสอบ และจัดระยะเหล็กปลอก

ขั้นตอนที่ 4 ชั่งน้ำหนักวัสดุ ตรวจสอบวัสดุ ผสมคอนกรีต การทดสอบความข้นเหลว และเตรียมลูกปูน

ขั้นตอนที่ 5 เทคอนกรีตต่อเนื่องและทำคอนกรีตให้แน่นโดยทั่วถึงกัน

ขั้นตอนที่ 6 ปาดผิวหน้า กำจัดรอยสันหรือนูนบนผิวดอนกรีต เพื่อให้ได้ผิวหน้าคอนกรีตที่เรียบแน่น

ขั้นตอนที่ 7 ประทับตราบริษัทฯ และมาตรฐานอุตสาหกรรม

ขั้นตอนที่ 8 บ่มคอนกรีต จากนั้นทดสอบความแข็งแรง และกำลังอัดของลูกปูน
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ขั้นตอนที่ 9 ตัดลวด ทำการเคลื่อนย้ายและจัดเก็บที่กองเก็บผลิตภัณฑ์

ขั้นตอนที่ 10 นำผลิตภัณฑ์ขึ้นรถจัดส่ง ทำการตรวจสอบผลิตภัณฑ์ขึ้นรถจัดส่งครั้งสุดท้ายก่อนนำจัดส่ง

กำลังการผลิตของบริษัท

กำลังการผลิต ใช้ไปทั้งหมด (ร้อยละ)

สระบุรี (ดอนพุด) (คิว) 125,000.00 73.70

สุโขทัย (คิว) 24,000.00 65.50

บุรีรัมย์ (คิว) 18,500.00 63.70

อุบลราชธานี (คิว) 30,000.00 37.90

ขอนแก่น (คิว) 48,000.00 37.10

ลำพูน (คิว) 20,000.00 41.90

ชลบุรี (คิว) 178,500.00 68.30

สระบุรี (พระพุทธบาท) (คิว) 34,000.00 71.60

รวม (คิว) 478,000.00 60.70

ในการผลิตคอนกรีตอัดแรงนั้น บริษัทฯ จะทำการผลิตสินค้าตามคำสั่งของลูกค้า (Made to order) เป็นหลัก เริ่มตั้งแต่การผสมวัตถุดิบ เพื่อเท 

คอนกรีตลงบนแบบ การขนส่ง ตลอดจนการติดตั้งเสาเข็ม โดยระยะเวลาตั้งแต่การผลิตไปจนถึงการส่งมอบให้กับลูกค้าใช้ระยะเวลาประมาณ 2 

– 3 สัปดาห์ ขึ้นอยู่จำนวนผลิตภัณฑ์ และความยากง่ายของการตอกเสาเข็ม

การจัดหาวัตถุดิบที่ใช้ในการผลิตหรือ การให้บริการ

ในการผลิตคอนกรีตอัดแรงนั้น บริษัทฯ จะทำการผลิตสินค้าตามคำสั่งของลูกค้า (Made to order) เป็นหลัก เริ่มตั้งแต่การผสมวัตถุดิบ เพื่อเท

คอนกรีตลงบนแบบ การขนส่ง ตลอดจนการติดตั้งเสาเข็ม โดยระยะเวลาตั้งแต่การผลิตไปจนถึงการส่งมอบให้กับลูกค้าใช้ระยะเวลาประมาณ 2 

– 3  สัปดาห์ ขึ้นอยู่จำนวนผลิตภัณฑ์ และความยากง่ายของการตอกเสาเข็ม

การจัดหาวัตถุดิบและผลิตภัณฑ์

บริษัทฯ มีการจัดหาวัตถุดิบหลักของการผลิตผลิตภัณฑ์คอนกรีตอัดแรงจากผู้ผลิตและจำหน่ายหลายรายซึ่งเป็นผู้ผลิตในประเทศเป็นหลัก โดยมี

รายละเอียดดังนี้

1) วัตถุดิบหลักที่ใช้ในการผลิต ได้แก่ ปูนซีเมนต์ หิน และทราย ซึ่งเป็นส่วนผสมหลักของคอนกรีต รวมถึง ลวดเหล็กแรงดึงสูง (PC Wire) เหล็ก

เส้นกลม และเหล็กข้ออ้อย เพื่อใช้ในกระบวนการอัดแรงแบบดึงเหล็กก่อนเทคอนกรีต ทั้งนี้ บริษัทฯ จะสั่งซื้อวัตถุดิบจากผู้ผลิตและจำหน่ายใน

ประเทศทั้งรายใหญ่และรายย่อย

2) วัตถุดิบและวัสดุสิ้นเปลืองอื่นๆ เช่น น้ำยาผลิตคอนกรีต ข้อต่อ เหล็กแบน เหล็กแผ่น หัวน๊อต และโครงไม้ เป็นต้น ซึ่งบริษัทฯ จะสั่งซื้อวัสดุ

สิ้นเปลืองจากผู้ผลิตและจำหน่ายในประเทศ

นโยบายการจัดซื้อวัตถุดิบ

เพื่อให้การจัดซื้อวัตถุดิบมีประสิทธิภาพและมั่นใจได้ว่าบริษัทฯ จะได้รับวัตถุดิบตรงตามคุณภาพและปริมาณที่สั่งซื้อในราคาที่เหมาะสม สำหรับ

วัตถุดิบหลัก บริษัทฯ จะมีการตกลงราคาล่วงหน้าโดยมีกำหนดระยะเวลาที่ชัดเจน เพื่อป้องกันความเสี่ยงจากการผันผวนของราคาวัตถุดิบ และ

จะมีวัตถุดิบในปริมาณที่เพียงพอ ในการจัดซื้อวัตถุดิบ บริษัทฯ จะพิจารณาคัดเลือกผู้ผลิตโดยคำนึงถึงคุณภาพของผลิตภัณฑ์ การส่งมอบสินค้า

ที่ตรงต่อเวลา และความน่าเชื่อถือของผู้จัดจำหน่ายวัตถุดิบเป็นสำคัญ นอกจากนี้ บริษัทฯ จึงเสริมสร้างความสัมพันธ์ที่ใกล้ชิดและยาวนานกับผู้

จัดจำหน่ายปูนซีเมนต์ และลวดอัดแรง เพื่อป้องกันสภาวะการขาดแคลนวัตถุดิบ
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นอกจากนี้  เพื่อให้สอดคล้องกับนโยบายการมุ่งเน้นในการรักษาสิ่งแวดล้อม  บริษัทฯ ยังมีนโยบายจัดซื้อวัตถุดิบจากผู้ผลิตที่มุ่งเน้นการรักษา

และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  เช่น  ปูนคาร์บอนต่ำ  หรือลวดที่ผลิตจากกรรมวิธีที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  หรือ "ลวดรักษ์โลก" ของบริษัท สยามสตี

ลไวร์ จำกัด เพื่อเป็นส่วนหนึ่งในการช่วยอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม

สัดส่วนการซื้อวัตถุดิบในประเทศและต่างประเทศ

ประเทศ ชื่อวัตถุดิบ มูลค่า (บาท)

ไทย ปูนซีเมนต์ผง 217,935,358.10

ไทย ลวดเหล็ก 232,020,386.62

ไทย เหล็ก 103,797,476.13

ไทย หิน 104,974,543.06

ไทย ทราย 53,050,489.23

1.2.2.4 ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ

ทรัพย์สินถาวรหลัก

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 สินทรัพย์ถาวรใช้ในการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ มีมูลค่าตามบัญชีสุทธิตามที่ปรากฏในงบการเงินเท่ากับ 

1,269.90 ล้านบาท ซึ่งมีรายละเอียดสรุปได้ดังนี้

(หน่วย : ล้านบาท)

ราคาประเมินทรัพย์สินถาวรหลัก

ชื่อสินทรัพย์
มูลค่าตามบัญชี / 

ราคาประเมิน
ลักษณะกรรมสิทธิ์ ภาระผูกพันธ์ รายละเอียดเพิ่มเติม

ที่ดินและส่วนปรับปรุงที่ดิน 556.39 เป็นเจ้าของ จดจำนองบางส่วน -

อาคารและโรงงาน 262.89 เป็นเจ้าของ จดจำนองบางส่วน -

เครื่องจักรและอุปกรณ์ 336.27 เป็นเจ้าของ และ

บางส่วนอยู่ระหว่าง

ผ่อนชำระตาม

สัญญาเช่าการเงิน

เครื่องจักรและ

อุปกรณ์บางส่วนจด

ทะเบียนเป็นหลัก

ประกันทางธุรกิจ

-

เครื่องตกแต่ง ติดตั้งและเครื่องใช้

สำนักงาน

2.67 เป็นเจ้าของ ไม่มี -

ยานพาหนะ 53.11 เป็นเจ้าของ และ

บางส่วนอยู่ระหว่าง

ผ่อนชำระตาม

สัญญาเช่าการเงิน

ไม่มี -

สินทรัพย์ระหว่างก่อสร้าง 20.66 เป็นเจ้าของ ไม่มี -

สินทรัพย์สิทธิการใช้ 33.85 เป็นเจ้าของ ไม่มี -
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สินทรัพย์ไม่มีตัวตน

บริษัทฯ มีสินทรัพย์ไม่มีตัวตน ได้แก่ สิทธิในการใช้ซอฟท์แวร์คอมพิวเตอร์ เช่น ซอฟท์แวร์ด้านบัญชี และด้านบริหารจัดการทรัพยากร 

(Enterprise Resource Planning หรือ ERP) โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 สินทรัพย์ไม่มีตัวตนของบริษัทฯ มีมูลค่าสุทธิตามบัญชีหลังหัก

ค่าตัดจำหน่ายในงบการเงินเท่ากับ 4.06 ล้านบาท สรุปได้ดังนี้

(หน่วย : ล้านบาท)

ราคาประเมินสินทรัพย์ไม่มีตัวตนที่สำคัญ

ชื่อสินทรัพย์ ประเภท มูลค่าตามบัญชี / ราคาประเมิน รายละเอียดเพิ่มเติม

ซอฟท์แวร์ด้านบัญชีและด้านบริหาร

จัดการทรัพยากร

ซอฟต์แวร์ 4.06 -

นโยบายการลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม

นโยบายการลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม : ไม่มี

1.2.2.5 งานที่ยังไม่ได้ส่งมอบ

งานที่ยังไม่ได้ส่งมอบ : มี

โครงการรับจ้างสำรวย ออกแบบและก่อสร้างโรงงานผลิตแคปซูลอาหารและผลิตภัณฑ์เสริมอาหาร

รายละเอียดงานที่ยังไม่ได้ส่งมอบ

จำนวนงานทั้งหมด : 1

มูลค่างานทั้งหมด : 29.23

มูลค่ารับรู้แล้ว : 9.99

มูลค่างานคงเหลือที่ยังไม่รับรู้ : 19.24

รายละเอียดเพิ่มเติม : หน่วย : ล้านบาท

การแจกแจงรายละเอียดงานที่ยังไม่ได้ส่งมอบ

ชื่องาน

การรับรู้รายได้

ของ โครงการ 

(ร้อยละ)

ประมาณการ 

ระยะเวลา (ปี)

ประมาณการ 

เวลาแล้วเสร็จ

มูลค่าของงาน 

(ล้านบาท)
รายละเอียด เพิ่มเติม

โครงการรับจ้างสำรวจ 

ออกแบบและก่อสร้าง

โรงงานผลิตแคปซูล

อาหารและผลิตภัณฑ์

เสริมอาหาร

34.17 0 ปี 6 เดือน มี.ค. 2569 29.23 -
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1.3 โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท

1.3.1 โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท

นโยบายการแบ่งการดำเนินงานของบริษัทในกลุ่ม

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568  บริษัทฯ มีโครงสร้างการถือหุ้นหรือลงทุนในบริษัทย่อย  ดังนี้

แผนผังโครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท

บริษัทของท่านมีการถือหุ้นในบริษัทอื่นหรือไม่ : มี

รูปแผนผังโครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท
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บริษัทย่อย

ชื่อบริษัท นิติบุคคลที่ถือหุ้นในบริษัทนี้ สัดส่วนการถือหุ้น (%)
สัดส่วนสิทธิออกเสียง

(%)

บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต 

(สุโขทัย) จำกัด

บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต 

จำกัด (มหาชน)

99.97% 99.97%

บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต 

(บุรีรัมย์) จำกัด

บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต 

จำกัด (มหาชน)

99.97% 99.97%

บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต 

(ขอนแก่น) จำกัด

บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต 

จำกัด (มหาชน)

99.97% 99.97%

บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต 

(อุบลราชธานี) จำกัด

บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต 

จำกัด (มหาชน)

99.97% 99.97%

บริษัท สยามเทคนิคเพาเวอร์ จำกัด บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต 

จำกัด (มหาชน)

99.97% 99.97%

บริษัท สยามสตีลไวร์ จำกัด บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต 

จำกัด (มหาชน)

100.00% 100.00%

บริษัท วังคอนกรีต จำกัด บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต 

จำกัด (มหาชน)

100.00% 100.00%

บริษัทที่ถือหุ้นตั้งแต่ร้อยละ 10 ขึ้นไปของจำนวนหุ้นที่จำหน่ายได้แล้วทั้งหมด

ชื่อบริษัทและสถานที่ตั้ง สำนักงาน

ใหญ่
ลักษณะธุรกิจ ประเภทหุ้น จำนวนหุ้น

จำนวนหุ้น ที่

จำหน่ายแล้ว

บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต 

(สุโขทัย) จำกัด

221 หมู่ 4 ถนนสิงหวัฒน์ ตำบลบ้าน

หลุม อำเภอเมืองสุโขทัย 

จังหวัดสุโขทัย 64000

โทรศัพท์ : 055-611612

โทรสาร : -

จำหน่ายผลิตภัณฑ์คอนกรีตอัดแรง 

และรับเหมาก่อสร้างในงานติดตั้ง

ระบบสายส่งไฟฟ้า115 kV        และ

งานออกแบบจัดหาพร้อมติดตั้งเคเบิล

ใยแก้วนำแสง และงานโครงการนำ

สายไฟฟ้าลงใต้ดิน

หุ้นสามัญ 10,000 10,000
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ชื่อบริษัทและสถานที่ตั้ง สำนักงาน

ใหญ่
ลักษณะธุรกิจ ประเภทหุ้น จำนวนหุ้น

จำนวนหุ้น ที่

จำหน่ายแล้ว

บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต 

(บุรีรัมย์) จำกัด

333 หมู่ 16 ตำบลเสม็ด อำเภอเมือง

บุรีรัมย์

จังหวัดบุรีรัมย์ 31000

โทรศัพท์ : 044-613301

โทรสาร : -

จำหน่ายผลิตภัณฑ์คอนกรีตอัดแรง 

และรับเหมาก่อสร้างในงานติดตั้ง

ระบบสายส่งไฟฟ้า115 kV        และ

งานออกแบบจัดหาพร้อมติดตั้งเคเบิล

ใยแก้วนำแสง และงานโครงการนำ

สายไฟฟ้าลงใต้ดิน

หุ้นสามัญ 10,000 10,000

บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต 

(ขอนแก่น) จำกัด

113 หมู่ 4 ตำบลบ้านแฮด อำเภอ

บ้านแฮด

จังหวัดขอนแก่น 40110

โทรศัพท์ : 043-306500-1

โทรสาร : -

จำหน่ายผลิตภัณฑ์คอนกรีตอัดแรง 

และรับเหมาก่อสร้างในงานติดตั้ง

ระบบสายส่งไฟฟ้า115 kV        และ

งานออกแบบจัดหาพร้อมติดตั้งเคเบิล

ใยแก้วนำแสง และงานโครงการนำ

สายไฟฟ้าลงใต้ดิน

หุ้นสามัญ 10,000 10,000

บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต 

(อุบลราชธานี) จำกัด

34 หมู่ 4 ตำบลโคกก่อง อำเภอ

สำโรง

จังหวัดอุบลราชธานี 34360

โทรศัพท์ : 045-303137

โทรสาร : -

จำหน่ายผลิตภัณฑ์คอนกรีตอัดแรง 

และรับเหมาก่อสร้างในงานติดตั้ง

ระบบสายส่งไฟฟ้า115 kV        และ

งานออกแบบจัดหาพร้อมติดตั้งเคเบิล

ใยแก้วนำแสง และงานโครงการนำ

สายไฟฟ้าลงใต้ดิน

หุ้นสามัญ 10,000 10,000

บริษัท สยามเทคนิคเพาเวอร์ จำกัด

50 ซอยงามวงศ์วาน 47 แยก 20 

ถนนงามวงศ์วาน แขวงทุ่งสองห้อง 

เขตหลักสี่

จังหวัดกรุงเทพ 10210

โทรศัพท์ : 02-589-3888

โทรสาร : -

จำหน่ายผลิตภัณฑ์คอนกรีตอัดแรง 

และรับเหมาก่อสร้างในงานติดตั้ง

ระบบสายส่งไฟฟ้า115 kV        และ

งานออกแบบจัดหาพร้อมติดตั้งเคเบิล

ใยแก้วนำแสง และงานโครงการนำ

สายไฟฟ้าลงใต้ดิน

หุ้นสามัญ 10,000 10,000

บริษัท สยามสตีลไวร์ จำกัด

212 หมู่ที่ 2 ตำบลหนองอิรุณ อำเภอ

บ้านบึง

จังหวัดชลบุรี 20170

โทรศัพท์ : 02-589-3888

โทรสาร : -

ผลิตและจำหน่ายลวดเหล็ก หุ้นสามัญ 3,500,000 3,500,000

บริษัท วังคอนกรีต จำกัด

133 หมู่ที่ 2 ตำบลทุ่งกง อำเภอ

กาญจนดิษฐ์

จังหวัดสุราษฎร์ธานี 84290

โทรศัพท์ : 077-227-298

โทรสาร : -

จำหน่ายผลิตภัณฑ์คอนกรีตอัดแรง 

และรับเหมาก่อสร้างในงานติดตั้ง

ระบบสายส่งไฟฟ้า115 kV        และ

งานออกแบบจัดหาพร้อมติดตั้งเคเบิล

ใยแก้วนำแสง และงานโครงการนำ

สายไฟฟ้าลงใต้ดิน

หุ้นสามัญ 30,000 30,000



#MARKER:PART_1

ส่วนที่ 1 การประกอบธุรกิจและผลการดำเนินงาน     23

1.3.2 การถือหุ้นของบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งถือหุ้นในบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมเกินกว่า ร้อยละ 10 ของจำนวนหุ้นที่มีสิทธิ

ออกเสียงของบริษัท

บริษัทมีการถือหุ้นของบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งถือหุ้น ในบริษัทย่อย

หรือบริษัทร่วมหรือไม่

: ไม่มี

1.3.3 ความสัมพันธ์กับกลุ่มธุรกิจของผู้ถือหุ้นใหญ่

บริษัทมีความสัมพันธ์กับกลุ่มธุรกิจของผู้ถือหุ้นใหญ่หรือไม่ : มี

บริษัท ร่วมชัยกิจ จำกัด เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ ในสัดส่วนร้อยละ 49.24  ของจำนวนหุ้นที่ออกและชำระแล้วทั้งหมดของ STECH 

( ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 ) และครอบครัวมงคลศรีสวัสดิ เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ในสัดส่วนร้อยละ 9.83 โดยโครงสร้างการถือหุ้นใน

บริษัทอื่นของผู้ถือหุ้นรายใหญ่ มีรายละเอียดดังนี้

แผนภาพโครงสร้างธุรกิจของผู้ถือหุ้นใหญ่
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1.3.4 ผู้ถือหุ้น

รายชื่อผู้ถือหุ้นใหญ่

กลุ่ม/รายชื่อผู้ถือหุ้นใหญ่ จำนวนหุ้น (หุ้น) % หุ้น

1. บริษัท ร่วมชัยกิจ จำกัด 357,000,000 49.24

2. ครอบครัวมงคลศรีสวัสดิ 71,243,350 9.83

2.1. นายวัฒน์ชัย มงคลศรีสวัสดิ 2,041,160 0.28

2.2. นายคเชนทร์ มงคลศรีสวัสดิ 34,202,190 4.72

2.3. นายเจษฎ์กรณ์ มงคลศรีสวัสดิ 35,000,000 4.83
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กลุ่ม/รายชื่อผู้ถือหุ้นใหญ่ จำนวนหุ้น (หุ้น) % หุ้น

3. ครอบครัววงค์ธนานันท์ 31,783,820 4.38

3.1. นายชัยยงค์ วงค์ธนานันท์ 5,875,000 0.81

3.2. นางสาวรัชนกร คงยืนยงวาณิชย์ 5,875,000 0.81

3.3. นายชาญชนน วงค์ธนานันท์ 8,896,510 1.23

3.4. นางสาววริศฐา วงค์ธนานันท์ 11,137,310 1.54

4. นายเชฎฐะ ดำรงผล 24,529,500 3.38

5. นายสุวัฒน์ ศุภกมลเสนีย์ 12,541,500 1.73

6. ครอบครัวอัคคไพบูลย์ 12,944,000 1.79

6.1. นางนุสรา อัคคไพบูลย์ 4,935,000 0.68

6.2. นายสมยศ อัคคไพบูลย์ 7,680,000 1.06

6.3. นางสาวณัฎฐา อัคคไพบูลย์ 329,000 0.05

7. ครอบครัวโอภาไพบูลย์ 9,190,290 1.27

7.1. นายจตุพล โอภาไพบูลย์ 6,391,030 0.88

7.2. นายโสภณ โอภาไพบูลย์ 2,799,260 0.39

8. นายเสด็จ ผลประโยชน์ 9,153,300 1.26

9. นายจักรพันธ์ มงคลศรีสวัสดิ์ 9,045,400 1.25

10. นางสาวกนกนุช จินดาโชตสิริ 8,336,500 1.15

11. นางนวลจันทร์ ถาวรวงศ์ขจร 7,500,000 1.03

12. นายวิวริสร์ วงศ์ยศ 6,423,900 0.89

13. ครอบครัวคำภักดี 5,970,700 0.82

13.1. นายโสภณ คำภักดี 2,902,900 0.40

13.2. นางญาตี คำภักดี 2,196,400 0.30

13.3. นางสาวฐิตวรรณ คำภักดี 871,400 0.12

14. นายนรบุญ แน่นหนา 5,854,700 0.81
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กลุ่ม/รายชื่อผู้ถือหุ้นใหญ่ จำนวนหุ้น (หุ้น) % หุ้น

15. นายรุ่งศักดิ์ ยันตพร 5,100,000 0.70

16. นายธนภูมิ ศรีนวกุล 4,581,650 0.63

17. นายสว่าง ทั่งวัฒโนทัย 3,867,400 0.53

18. นายไชยวัฒน์ ช่วงชู 3,654,000 0.50

ข้อตกลงระหว่างผู้ถือหุ้นใหญ่ (shareholders’ agreement)

บริษัทมีข้อตกลงระหว่างผู้ถือหุ้นใหญ่หรือไม่ : ไม่มี
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1.4 จำนวนทุนจดทะเบียนและทุนชำระแล้ว

1.4.1 ทุนจดทะเบียนและทุนชำระแล้ว

ทุนจดทะเบียนและทุนชำระแล้ว

ทุนจดทะเบียน (ล้านบาท) : 725,000,000.00

เรียกชำระแล้ว (ล้านบาท) : 725,000,000.00

หุ้นสามัญ (จำนวนหุ้น) : 725,000,000

มูลค่าหุ้นสามัญ (หุ้นละ) (บาท) : 1.00

หุ้นบุริมสิทธิ (จำนวนหุ้น) : 0

มูลค่าหุ้นบุริมสิทธิ (หุ้นละ) (บาท) : 0.00

บริษัทได้เข้าไปจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์อื่นหรือไม่

บริษัทได้เข้าไปจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์อื่นหรือไม่ : ไม่มี

1.4.2 หุ้นประเภทอื่นที่มีสิทธิหรือเงื่อนไขแตกต่างจากหุ้นสามัญ

หุ้นประเภทอื่นที่มีสิทธิหรือเงื่อนไขแตกต่างจากหุ้นสามัญ : ไม่มี

1.4.3 การถือหุ้นโดย บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จำกัด (NVDR)

มีการถือหุ้นโดย บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จำกัด (NVDR) : ไม่มี



#MARKER:PART_1

ส่วนที่ 1 การประกอบธุรกิจและผลการดำเนินงาน     28

1.5 การออกหลักทรัพย์อื่น

1.5.1 หลักทรัพย์แปลงสภาพ

หลักทรัพย์แปลงสภาพ : ไม่มี

1.5.2 หลักทรัพย์ที่เป็นตราสารหนี้

หลักทรัพย์ที่เป็นตราสารหนี้ : ไม่มี
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1.6 นโยบายการจ่ายเงินปันผล

นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัท

บริษัทฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 (สี่สิบ) ของกำไรสุทธิจากงบการเงินเฉพาะกิจการ ภายหลังจากหักภาษีเงินได้

นิติบุคคลและเงินสํารองต่าง ๆ ทุกประเภทตามที่ได้กําหนดไว้ในกฎหมายที่เกี่ยวข้องและข้อบังคับของบริษัท โดยบริษัทฯ จะคํานึงถึงปัจจัย

ต่างๆ เพื่อก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้ถือหุ้นเป็นหลัก    และการจ่ายเงินปันผลนั้นจะต้องไม่มีผลกระทบต่อการดำเนินการตามปกติของบริ

ษัทฯ อย่างมีนัยสำคัญ    ทั้งนี้    การจ่ายเงินปันผลดังกล่าวอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้    ขึ้นอยู่กับผลการดำเนินงานและฐานะทางการเงิน    

สภาพคล่อง    แผนการขยายธุรกิจ    ภาวะเศรษฐกิจ    ความจำเป็นและความเหมาะสมอื่นใดในอนาคตและปัจจัยอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องในการ

บริหารงานของบริษัทฯ ตามความเห็นสมควรหรือเหมาะสมของคณะกรรมการบริษัท

ทั้งนี้ การจ่ายเงินปันผลประจำปีของบริษัทฯ จะต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น เว้นแต่เป็นการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลซึ่งคณะ

กรรมการบริษัทของบริษัทฯ มีอำนาจอนุมัติให้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลได้ เมื่อเห็นว่าบริษัทฯ มีกำไรสมควรพอที่จะจ่ายเงินปันผลโดยไม่มีผลก

ระทบต่อการดำเนินงานของบริษัทฯ และจะรายงานให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นรับทราบในการประชุมคราวต่อไป

นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทย่อย

ไม่มี

ข้อมูลการจ่ายเงินปันผลย้อนหลัง

2564 2565 2566 2567 2568

 อัตรากำไรสุทธิต่อหุ้น (บาท : 

 )หุ้น
0.1500 0.1400 0.1800 0.1600 0.2000

 อัตราเงินปันผลต่อหุ้น (บาท : 

 )หุ้น
0.3800 0.0500 0.0300 0.0300 0.0400

 อัตราส่วนหุ้นปันผล (จำนวน

 )หุ้นเดิม : หุ้นปันผล

0.0000 :

0.0000

0.0000 :

0.0000

0.0000 :

0.0000

0.0000 :

0.0000

0.0000 :

0.0000

 มูลค่าหุ้นปันผลต่อหุ้น (บาท : 

 )หุ้น
0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

 รวมมูลค่าการจ่ายปันผล (

 )บาท : หุ้น
0.3800 0.0500 0.0300 0.0000 0.0000

อัตราการจ่ายเงินปันผลเทียบ

  กับกำไรสุทธิ ( )%
189.46 37.31 13.81 0.00 20.99
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2. การบริหารจัดการความเสี่ยง

2.1 นโยบายและแผนการบริหารความเสี่ยง

นโยบายและแผนการบริหารความเสี่ยง

บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จำกัด (มหาชน) ให้ความสำคัญต่อการบริหารความเสี่ยงขององค์กร  โดยได้มีการจัดตั้งคณะกรรมการบริหาร

ความเสี่ยง  ซึ่งประกอบไปด้วยฝ่ายบริหารและกรรมการอิสระ  ร่วมกันประเมินความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นรวมทั้งหาแนวทางจัดการกับความ

เสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นดังกล่าว  เพื่อให้สามารถบริหารความเสี่ยงให้เป็นไปอย่างเป็นระบบ  อยู่ในระดับที่ยอมรับได้  คณะกรรมการบริหารความ

เสี่ยงจะมีการประชุมเพื่อประเมินความเสี่ยงรวมทั้งหาแนวทางจัดการกับความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นอย่างน้อย  ปีละ 1 ครั้ง   ซึ่งนโยบายบริหาร

ความเสี่ยงของบริษัทฯ จะกำหนดให้การบริหารความเสี่ยงเป็นเรื่องของพนักงานทุกระดับชั้น  เพื่อให้มีความเข้าใจและความรับผิดชอบร่วมกัน  

อันจะทำไปสู่การบริหารความเสี่ยงอย่างมีประสิทธิภาพได้ต่อไป
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2.2 ปัจจัยความเสี่ยงต่อการดำเนินธุรกิจของบริษัท

2.2.1 ความเสี่ยงต่อการดำเนินธุรกิจของบริษัทหรือกลุ่มบริษัทในปัจจุบัน

ความเสี่ยงที่ 1 ความเสี่ยงจากการแข่งขันของผู้ประกอบการรายใหม่และที่มีอยู่ในอุตสาหกรรม

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง : ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์และการประกอบธุรกิจ

          • การแข่งขัน / การเพิ่มขึ้นของคู่แข่ง / การเข้ามา

ดำเนินธุรกิจได้โดยง่ายของผู้

ค้ารายใหม่

ลักษณะความเสี่ยง
อุตสาหกรรมการผลิตและจำหน่ายคอนกรีตอัดแรงในปัจจุบัน มีผู้ประกอบการหลายราย ซึ่งมีทั้งผู้ผลิตที่มีขนาดเล็กจนถึง ขนาดใหญ่ และมีผู้

ประกอบการรายใหม่ในแต่ละปี เนื่องจากยังมีความต้องการผลิตภัณฑ์คอนกรีตอัดแรงอยู่ซึ่งเป็นตามไปการเติบโตของภาคอสังหาริมทรัพย์และ

โครงสร้างพื้นฐาน  อีกทั้งธุรกิจผลิตและจำหน่ายคอนกรีตอัดแรงเป็นธุรกิจที่ใช้เงินลงทุนจำนวนไม่สูงมาก และมีกระบวนการผลิตที่ไม่ซับซ้อน  

อีกทั้งผลิตภัณฑ์คอนกรีตของผู้ประกอบการแต่ละรายในอุตสาหกรรมมีลักษณะที่คล้ายคลึงกันกับผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯ ทำให้เกิดผู้ประกอบ

การรายใหม่ในธุรกิจผลิตและจำหน่ายคอนกรีดอัดแรงได้เสมอ  ซึ่งทำให้การแข่งขันรุนแรงมากยิ่งขึ้น

                

ผลกระทบจากความเสี่ยง
จากความเสี่ยงข้างต้นที่อาจเกิดผู้ประกอบการผลิตและจำหน่ายคอนกรีตอัดแรงรายใหม่เกิดขึ้นในตลาดหรือผู้ประกอบการรายเดิมที่มีอยู่แล้ว  

ทำให้บริษัทฯ มีความเสี่ยงที่จะเผชิญกับสภาพแวดล้อมการแข่งขันที่รุนแรงจากคู่แข่ง เนื่องจากลูกค้ามีทางเลือกในการซื้อที่มากขึ้น และคู่แข่ง

อาจใช้กลยุทธ์การแข่งขันด้านราคา เพื่อแย่งชิงส่วนแบ่งตลาด และอาจทำให้บริษัทฯ ต้องปรับราคาสินค้าลงตามภาวะตลาดและทำให้บริษัทฯ มี

รายได้จากการขายลดลง  

มาตรการจัดการความเสี่ยง
บริษัทฯ มีวิธีกำหนดราคาขายโดยพิจารณาจากหลายปัจจัย รวมถึงความสามารถของบริษัทฯ ให้อยู่ในระดับที่แข่งขันได้ โดยใช้วิธีกำไรส่วนเพิ่ม

จากต้นทุน (Cost Plus Margin) ตามราคาต้นทุนของผลิตภัณฑ์บวกอัตรากำไรขั้นต้นที่เหมาะสม เพื่อใช้เป็นราคาที่แข่งขันในตลาด และยังคง

มุ่งเน้นการจำหน่ายผลิตภัณฑ์และการให้บริการที่มีประสิทธิภาพ นอกจากนี้ บริษัทฯ ใช้กลยุทธ์ในการขยายสาขาไปตามภูมิภาคต่างๆ รวม 11 

สาขา อันได้แก่ (1) จังหวัดสระบุรี อำเภอดอนพุด (2) จังหวัดสระบุรี อำเภอพระพุทธบาท (3) จังหวัดสุโขทัย (4) จังหวัดบุรีรัมย์ (5) จังหวัด

อุบลราชธานี (6) จังหวัดขอนแก่น (7) จังหวัดลำพูน (8) จังหวัดชลบุรี (9) จังหวัดนครราชสีมา  (10) จังหวัดชลบุรี ตำบลหนองอีรุณ และ (11) 

จังหวัดสุราษฎร์ธานี เพื่อให้ครอบคลุมพื้นที่หลายๆ ภูมิภาคในประเทศ ส่งผลให้บริษัทฯ มีความได้เปรียบด้านการแข่งขัน (Competitive 

Advantage) เนื่องจากจำนวนสาขาที่กระจายอยู่ในหลายๆ จังหวัด ทำให้บริษัทฯ สามารถเข้าถึงฐานลูกค้าได้กว้างขึ้น และมีความได้เปรียบจาก

ต้นทุนที่ลดลง เช่น ค่าใช้จ่ายและเวลาที่ใช้ในการขนส่งที่ลดลง เป็นต้น

นอกจากนี้ บริษัทฯ ได้จัดให้มีการประชุมในระดับผู้บริหารในแต่ละเดือน เพื่อติดตามสถานการณ์การผลิตและจัดจำหน่ายผลิตภัณฑ์ของแต่ละ

สาขาอย่างใกล้ชิดเพื่อบริหารจัดการกำลังการผลิต และต้นทุนวัตถุดิบในการผลิตในภาพรวมให้มีความเหมาะสมและมีประสิทธิภาพที่สุด อีกทั้ง 

บริษัทฯ มุ่งเน้นการวิจัยและพัฒนาในด้านเทคโนโลยีต่างๆ เช่น เครื่องตัดแผ่นเหล็กด้วยพลาสมา, เครื่องร้อยลวดอัดแรงดึง (Wire Feeder 

Machine) และเครื่องมือเก็บตัวอย่าง (Sampling Collector) เป็นต้น เพื่อเพิ่มความสามารถในการแข่งขัน ลดต้นทุนการผลิต ลดขั้นตอนและ

ความซับซ้อนในการผลิต และลดอัตราการสูญเสียในการผลิต เพื่อเพิ่มส่วนแบ่งทางการตลาดของบริษัทฯ ดังนั้น ด้วยข้อได้เปรียบและนโยบาย

การดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ ที่กล่าวมาข้างต้นช่วยให้บริษัทฯ สามารถแข่งขันในอุตสาหกรรมได้อย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน

ความเสี่ยงที่ 2 ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายการลงทุนของภาครัฐและเอกชน
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หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง : ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์และการประกอบธุรกิจ

          • นโยบายของรัฐ

ลักษณะความเสี่ยง
บริษัทฯ มีการประกอบธุรกิจหลักคือการผลิตและจำหน่ายผลิตภัณฑ์คอนกรีตอัดแรง ซึ่งเป็นวัตถุดิบหลักในการก่อสร้างโครงสร้างฐาน รากของ

อาคารและสิ่งปลูกสร้างต่างๆ ดังนั้น รายได้ของบริษัทฯ อาจเปลี่ยนแปลงไปตามสภาวะอุตสาหกรรมการก่อสร้างของประเทศ ที่ เปลี่ยนแปลง

ตามแผนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของภาครัฐและการลงทุนในโครงการก่อสร้างของภาคเอกชน ดังนั้น หากสภาวะเศรษฐกิจประเทศ ไทยชะลอ

ตัว รวมถึงหากมีการเปลี่ยนแปลงของนโยบายลงทุนของรัฐบาล อาทิเช่น การเปลี่ยนแปลงนโยบายจากโครงการพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจ พิเศษ

ภาคตะวันออก (EEC) ที่มุ่งเน้นการลงทุนในโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค เพื่อเพิ่มศักยภาพรองรับการลงทุนและการพัฒนา 

กิจกรรมทางเศรษฐกิจและการอำนวยความสะดวกต่างๆ ในพื้นที่ภาคตะวันออกของประเทศไทย จะทำให้อุปสงค์การใช้วัสดุก่อสร้างของภาครัฐ

ลด น้อยลง และอาจส่งผลทำให้อุปสงค์ของการใช้วัสดุก่อสร้างของภาคเอกชนลดลงจากความไม่แน่นอนของแผนงานและนโยบายของภาครัฐ

เช่นกัน

ผลกระทบจากความเสี่ยง
ความเสี่ยงจากความผันผวนของสภาวะเศรษฐกิจรวมถึงการเปลี่ยนแปลงนโยบายการลงทุนของรัฐบาลดังกล่าวอาจส่งผลต่อผลการดำเนินงาน

ของบริษัทฯ และทำให้ปริมาณยอดขายและรายได้ของ บริษัทฯ มีความไม่สม่ำเสมอได้

มาตรการจัดการความเสี่ยง
บริษัทฯ มีแนวทางการลดความเสี่ยงดังกล่าว โดยการขยายฐานลูกค้าให้กว้างขึ้น ทั้งจากกลุ่มลูกค้าที่เป็นผู้รับเหมาก่อสร้าง หน่วยงานภาค

รัฐบาล รวมถึงการจำหน่ายให้แก่ลูกค้าที่เป็นผู้พัฒนาอสังหาริมทรัพย์โดยตรง เพื่อกระจายความเสี่ยงจากการลดลงของจำนวน โครงการ

ก่อสร้างแต่ละประเภทในอุตสาหกรรม ซึ่งจะช่วยให้บริษัทฯ มีฐานรายได้ที่มั่นคงมากขึ้น นอกจากนี้ จากประสบการณ์และความเชี่ยวชาญ ใน

การทำธุรกิจของกลุ่มผู้บริหารของบริษัทฯ รวมถึงผลงานที่ดีในอดีตและความสัมพันธ์อันดีระหว่างบริษัทฯ กับลูกค้าแต่ละราย บริษัทฯ จึง

มั่นใจ ว่าจะสามารถรักษาลูกค้าเดิมและสร้างฐานลูกค้าใหม่ได้อย่างต่อเนื่องในอนาคต อีกทั้ง บริษัทฯ ได้มีการติดตามนโยบายการลงทุนของ

ภาครัฐอย่าง สม่ำเสมอ พบว่าภาครัฐยังมีการประมูลโครงการใหม่ๆ ที่มีการการขยายตัวตามการทยอยเบิกจ่ายงบประมาณภายหลังจากที่พระ

ราชบัญญัติ งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณปี 2568 มีผลบังคับใช้ รวมถึงนโยบายจากโครงการพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาค

ตะวันออก (EEC) ส่งผลให้มีอุปสงค์ต่อวัสดุก่อสร้างจากโรงงานในพื้นที่บริเวณนั้นเพิ่มขึ้นอย่างมาก โดยบริษัทฯ ได้ลงทุนก่อสร้างโรงงานชลบุรี 

สาขา 2 เพื่อเพิ่มกำลัง การผลิตโรงงานชลบุรีเพื่อให้สามารถรองรับอุปสงค์ที่เพิ่มมากขึ้นได้

ความเสี่ยงที่ 3 ความเสี่ยงจากการพึ่งพิงลูกค้ารายใหญ่ซึ่งเป็นบุคคลที่เกี่ยวโยงกัน

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง : ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์และการประกอบธุรกิจ

          • การพึ่งพาลูกค้ารายใหญ่หรือน้อยราย

ลักษณะความเสี่ยง
บริษัทฯ มีลูกค้ารายใหญ่ที่เป็นบุคคลที่เกี่ยวโยงกันจำนวน 1 ราย คือ บริษัท เอสเทค ซีวิล แอนด์ คอนสตรัคชั่น จำกัด (“CIVIL”) ซึ่งมี สถานะ

เป็นบริษัทที่มีผู้ถือหุ้นใหญ่ร่วมกันกับบริษัทฯ คือ บริษัท ร่วมชัยกิจ จำกัด (“RCK”) ซึ่ง ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 RCK เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่

ของบริษัทฯ โดยถือหุ้นสัดส่วนร้อยละ 49.24 ของหุ้นที่ออกจำหน่ายและชำระแล้วทั้งหมดของบริษัทฯ และ RCK เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของ 

CIVIL โดยถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 100.00 ของหุ้นที่ออกจำหน่ายและชำระแล้วทั้งหมดของ CIVIL โดย ณ ปัจจุบัน CIVIL ประกอบธุรกิจรับ

เหมาก่อสร้าง ซึ่งรับงานก่อสร้างทั้งจากหน่วยงานภาครัฐและเอกชน โดยเป็นทั้งผู้รับเหมาหลัก ( Main Contractor) และผู้รับเหมาช่วง 

(Subcontractor) ผ่านวิธีการประมูล การประกวดราคา และการเจรจาต่อรองร่วมกับบริษัทผู้รับเหมารายอื่นในลักษณะกิจการร่วมค้า ( Joint 

Venture) หรือกลุ่มร่วมค้า (Consortium)โดยบริษัทฯ เป็นผู้จำหน่ายผลิตภัณฑ์คอนกรีตอัดแรงให้แก่ CIVIL สำหรับประกอบธุรกิจรับเหมา

ก่อสร้างของ CIVIL ซึ่งในปี 2568 บริษัทฯ มีรายได้จากการขายและการให้บริการแก่ CIVIL จำนวน 106.32 ล้านบาท  คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 

5.69 ของรายได้จากการขายและการให้บริการรวมของบริษัทฯ ในแต่ละปี

ผลกระทบจากความเสี่ยง
หากโครงการรับเหมาก่อสร้างของ CIVIL เผชิญสภาวะความไม่แน่นอน เช่น การลดลงของโครงการรับเหมาก่อสร้างหรือ CIVIL ถูกหน่วยงาน

ภาครัฐยกเลิกการว่าจ้าง เป็นต้น อาจส่งผลให้เกิดความผันผวนต่อรายได้จากการจำหน่ายและการให้บริการของบริษัท
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มาตรการจัดการความเสี่ยง
อย่างไรก็ดี บริษัทฯ มีสัดส่วนรายได้จากการขายและการให้บริการแก่ CIVIL ในสัดส่วนที่ไม่สูง และบริษัทฯ มิได้พึ่งพิงรายได้จาก CIVIL เพียง

รายเดียว โดยกลุ่มลูกค้าของบริษัทฯ สามารถจำแนกออกเป็น 3 กลุ่มหลัก คือ กลุ่มลูกค้าเจ้าของโครงการภาคเอกชน (Project Owner), กลุ่ม

ลูกค้าผู้รับเหมาก่อสร้าง (Contractor) และกลุ่มลูกค้าภาครัฐวิสาหกิจ หรือรัฐบาล รวมทั้งบริษัทฯ มีกลุ่มลูกค้าประจำที่มีการซื้อผลิตภัณฑ์ จา

กบริษัทฯ อย่างต่อเนื่องจำนวนหลายราย โดยมีลูกค้าประจำที่เป็นบริษัทรับเหมาก่อสร้างที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เช่น 

บริษัท ช.การช่าง จำกัด (มหาชน) เป็นต้น นอกจากนี้ บริษัทฯ มีลูกค้าประจำที่เป็นหน่วยงานภาครัฐ เช่น การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค ซึ่งเป็นลูกค้าที่ 

ดำเนินธุรกิจกับบริษัทฯ และไว้วางใจใช้ผลิตภัณฑ์คอนกรีตอัดแรงของบริษัทฯ มาอย่างยาวนาน ซึ่งแสดงให้เห็นถึงคุณภาพของสินค้าของบริ

ษัทฯ และความเชื่อมั่นและไว้วางใจของลูกค้าที่มีต่อบริษัทฯ นอกจากนี้ เพื่อลดความเสี่ยงจากการพึ่งพิงลูกค้า บริษัทฯ มีพนักงานฝ่ายขายที่

มีหน้าที่สรรหาลูกค้ารายใหม่ และติดตามการประมูลงานจัดหาคอนกรีตอัดแรงของโครงการต่างๆ ของทั้งภาครัฐและภาคเอกชนอย่าง

สม่ำเสมอ อีกทั้ง ตลอดระยะเวลาการดำเนินธุรกิจที่ผ่านมา บริษัทฯ ได้รักษาความสัมพันธ์อันดีกับลูกค้าทุกรายไม่ว่าจะเป็นรายเล็กหรือราย

ใหญ่ผ่านการผลิตสินค้าที่ได้คุณภาพในราคาที่เหมาะสมและสามารถแข่งขันได้ การส่งมอบสินค้าตรงเวลา และมีการติดตามดูแลผลิตภัณฑ์ที่ได้

จัดจำหน่ายไป ทำให้บริษัทฯ สามารถรักษาฐานลูกค้าเดิม และสร้างฐานลูกค้าใหม่ได้อย่างต่อเนื่อง ทำให้บริษัทฯ ไม่ได้พึ่งพิงรายได้จากลูกค้า

รายใหญ่รายใดรายหนึ่งแต่อย่างใด

อีกทั้ง บริษัทฯ มีนโยบายและระเบียบปฎิบัติการทำรายการที่เกี่ยวโยงกัน เพื่อเป็นแนวปฎิบัติในการทำรายการระหว่างบริษัทฯ กับ CIVIL และ

กับบุคคลที่เกี่ยวโยงกันอื่นๆ ให้เป็นไปด้วยความโปร่งใส และไม่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ โดยบริษัทฯ มีแนวทางการพิสูจน์ความ เป็น

ธรรมของราคาและเงื่อนไขในการจำหน่ายสินค้าและให้บริการแก่บุคคลที่เกี่ยวโยงกัน ว่ามีราคาและเงื่อนไขการค้าทั่วไป ( Arm’s Length) 

เสมือนทำรายการกับบุคคลภายนอก

ความเสี่ยงที่ 4 ความเสี่ยงจากผลกระทบจากการก่อสร้างล่าช้าหรือหยุดชะงัก

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง : ความเสี่ยงด้านการบริหารจัดการและการปฏิบัติงาน

          • การดำเนินโครงการในอนาคตไม่เป็นไปตามแผน

ลักษณะความเสี่ยง
บริษัทฯ ยังดำเนินธุรกิจรับเหมาก่อสร้างเฉพาะโครงการที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจหลักของบริษัทฯ และงานก่อสร้างที่บริษัทฯ มีผลงานและ

ประสบการณ์ ได้แก่ งานติดตั้งระบบสายส่งไฟฟ้าแรงสูง 115 kV และงานออกแบบจัดหาพร้อมติดตั้งเคเบิลใยแก้วนำแสงซึ่งอาจมี ความเสี่ยง

จากการกรณีการก่อสร้างล่าช้าหรือหยุดชะงัก เนื่องด้วยเหตุการณ์ต่าง ๆ ที่อาจส่งผลกระทบต่อการก่อสร้าง เช่น  ภัยพิบัติทางธรรมชาติ 

เป็นต้น

ผลกระทบจากความเสี่ยง
หากเกิดกรณีความเสี่ยงดังกล่าวเกิดขึ้น  จะทำให้บริษัทฯ อาจไม่สามารถส่งมอบงานได้ตามระยะเวลาที่สัญญากำหนด และอาจมีภาระค่าใช้จ่าย

ที่ อาจจะเกิดขึ้นได้ อาทิ ค่าปรับการส่งมอบงานล่าช้า และต้นทุนส่วนเพิ่ม เป็นต้น

มาตรการจัดการความเสี่ยง
การทำงานก่อสร้างดังกล่าวเป็นงานก่อสร้างที่บริษัทฯ มีความเชี่ยวชาญ มีความชำนาญ โดยเฉพาะงานติดตั้งระบบสายส่งไฟฟ้าแรงสูง 115 kV 

บริษัทฯ เป็นผู้ผลิตวัสดุหลักที่ใช้ในการทำงานโครงการดังกล่าว ตั้งแต่ ฐานราก, เสาไฟฟ้า, คอนสปัน ซึ่งทำให้บริษัทฯ สามารถวาง แผนการ

ผลิตและแผนการทำงานเพื่อบริหารงานก่อสร้างได้อย่างเหมาะสม ทั้งสามารถปรับเปลี่ยนแผนการผลิตและแผนการทำงานได้อย่างรวดเร็วตาม

สถานการณ์ที่มีการเปลี่ยนไป ทำให้บริษัทฯ ลดความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นเนื่องจากเหตุการณ์ต่างๆ ที่เกิดขึ้นได้

ความเสี่ยงที่ 5 ความเสี่ยงจากการพึ่งพิงผู้จัดจำหน่ายวัตถุดิบ (Suppliers)

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง : ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์และการประกอบธุรกิจ

          • การพึ่งพาคู่ค้าหรือตัวแทนจำหน่ายรายใหญ่หรือ

น้อยราย

ลักษณะความเสี่ยง
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วัตถุดิบหลักที่ต้องใช้ในกระบวนการผลิตคอนกรีตอัดแรง ได้แก่ ลวดเหล็กแรงดึงสูง และปูนซีเมนต์  โดย บริษัทฯ ซื้อวัตถุดิบ เช่น ปูนซีเมนต์ 

ลวด หิน ทราย เหล็ก จากผู้จำหน่ายวัตถุดิบหลายบริษัท โดยไม่มีผู้จำหน่ายรายใดที่บริษัทฯ มียอดซื้อตั้งแต่ ร้อยละ 30.00 ของยอดการซื้อ

วัตถุดิบรวมในแต่ละปี

ผลกระทบจากความเสี่ยง
หากผู้จัดจำหน่ายวัตถุดิบรายใหญ่รายใด ไม่สามารถจัดหาวัตถุดิบให้กับบริษัทฯ ได้ตามจำนวนที่ตกลงไว้ หรือตามเงื่อนไขทางการค้าที่ยอมรับ

ได้ ซึ่งอาจส่งผลให้บริษัทฯ ไม่สามารถจัดหาวัตถุดิบจากแหล่งอื่นเข้ามาทดแทนได้ทันแผนการผลิตตามที่ได้รับคำสั่งซื้อสินค้าจากลูกค้า

มาตรการจัดการความเสี่ยง
อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ มีแนวทางในการลดความเสี่ยงจากเหตุการณ์ดังกล่าวโดยการพิจารณาคัดเลือกผู้จำหน่ายวัตถุดิบอย่างละเอียดถี่ถ้วนทั้ง

ในเรื่องของคุณภาพ ราคา และโรงงานผลิตวัตถุดิบ โดยผู้จำหน่ายวัตถุดิบหลักของบริษัทฯ ไม่ว่าจะเป็นปูนซีเมนต์ ลวดเหล็ก เป็นผู้ผลิต และ

จำหน่ายรายใหญ่ที่มีชื่อเสียงเป็นที่รู้จักทั่วไป และไม่เคยประสบปัญหาที่ไม่สามารถจัดหาวัตถุดิบให้กับบริษัทฯ ได้ นอกจากนี้ วัตถุดิบในการ 

ผลิตของบริษัทฯ เป็นสินค้าที่มีผู้ผลิตหลายราย ทำให้บริษัทฯ สามารถสั่งซื้อวัตถุดิบจากผู้จำหน่ายรายอื่นแทนได้ หากผู้ผลิตรายใดรายหนึ่งเกิด

ปัญหาในการจัดหาหรือจัดส่งวัตถุดิบให้กับบริษัทฯ  ซึ่งช่วยลดผลกระทบต่อแผนการผลิตของบริษัทฯ ในกรณีที่ผู้จัดจำหน่ายวัตถุดิบรายใดไม่

สามารถจัดหาวัตถุดิบให้กับบริษัทฯ ได้ตามที่ตกลงกัน หรือไม่สามารถตกลงเงื่อนไขที่เหมาะสมได้

ความเสี่ยงที่ 6 ความเสี่ยงจากการประมาณการต้นทุนงานก่อสร้างคลาดเคลื่อน

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง : ความเสี่ยงด้านการบริหารจัดการและการปฏิบัติงาน

          • การดำเนินโครงการในอนาคตไม่เป็นไปตามแผน

ลักษณะความเสี่ยง
ในการทำงานรับเหมาก่อสร้าง  อาจมีเหตุปัจจัยต่างๆ ที่ทำให้ต้นทุนที่เกิดขึ้นจริงสูงขึ้นกว่าประมาณการต้นทุนที่วางแผนไว้  เนื่องด้วยเหตุการณ์

พิเศษ หรือเหตุสุดวิสัย เช่น เหตุการณ์ความไม่สงบ เหตุอุทกภัย หรือเหตุอื่นๆ ที่เป็นผลให้บริษัทฯ ไม่สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีสาระสำคัญ 

ทำให้งานก่อสร้างต้องล่าช้าหรือต้องใช้ระยะเวลาการทำงานที่ยาวนานขึ้น  ซึ่งทำให้เกิดค่าใช้จ่ายสูงขึ้นกว่าที่ประมาณการไว้

ผลกระทบจากความเสี่ยง
ซึ่งหากเกิดเหตุความเสี่ยงดังกล่าวเกิดขึ้น  ก็อาจเป็นเหตุที่ทำให้การดำเนินโครงการก่อสร้างดังกล่าวของบริษัทฯ ต้องขาดทุนเนื่องจากต้นทุนที่

สูงขึ้นดังกล่าวได้

มาตรการจัดการความเสี่ยง
ปัจจุบัน บริษัทฯ พิจารณารับงานรับเหมาก่อสร้างเพียง 2 ประเภท คือ งานติดตั้งระบบสายส่งไฟฟ้าแรงสูง และงานออกแบบจัดหาพร้อมติดตั้ง

เคเบิลใยแก้วนำแสง ซึ่งสามารถประมาณการต้นทุนได้อย่างมีประสิทธิภาพ มากขึ้น โดยมีกระบวนการสำคัญ ดังนี้

(1) ประมาณราคาต้นทุนโครงการที่จะก่อสร้าง ทั้งปริมาณวัสดุและราคาเบื้องต้นเพื่อนำเสนอราคาที่จะใช้ประกวดราคาเบื้องต้น โดยพิจารณา

ปัจจัยอันได้แก่

- ความยากง่ายของเนื้องาน ความยากง่ายของการจัดหาวัสดุตลอดจนแรงงาน

- ต้นทุนที่จะเกิดขึ้น และอัตรากำไรส่วนเพิ่ม (Mark up) ที่ต้องการ เทียบกับราคากลางของผู้ว่าจ้าง

- ระยะเวลาในการดำเนินโครงการที่ผู้ว่าจ้างกำหนด- ศักยภาพของบริษัทในการดำเนินการก่อสร้าง

- ความเพียงพอของกระแสเงินสดระหว่างการดำเนินการ

(2) มาตรการในการบริหารงานโครงการก่อสร้างเพื่อควบคุมต้นทุนในการให้บริการ

- ทุกสิ้นเดือน จัดทำสรุปข้อมูลค่าใช้จ่ายของโครงการที่เกิดขึ้นจริง

- ควบคุมต้นทุนงานก่อสร้าง โดยตรวจสอบรายงานความก้าวหน้าของงานโครงการ เทียบกับค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นจริง ให้มีความสอดคล้องกัน

- ดำเนินการสุ่มตรวจสอบผลงานก่อสร้างจริงที่โครงการ เปรียบเทียบกับรายงานความ คืบหน้าของงานโครงการ เพื่อประเมินความสำเร็จของ

งานตามที่หน่วยงานโครงการรายงาน หากพบข้อแตกต่างมากกว่าร้อยละ 5 ต้องแจ้งให้ผู้จัดการโครงการตรวจสอบและชี้แจงเหตุผล และให้ผู้

จัดการฝ่ายก่อสร้างให้ความเห็นชอบ
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และเมื่อใดก็ตามที่มีเหตุที่ทำให้ค่าใช้จ่ายโครงการสูงโดยไม่ก่อให้เกิดผลงาน หรือเกิดความเสียหาย ซึ่งมีผลกระทบให้อัตรากำไรของการ ดำเนิน

โครงการเปลี่ยนแปลงไป ฝ่ายงานก่อสร้างจะต้องพิจารณาและปรับปรุงประมาณการต้นทุน และนำส่งกลับให้แก่ฝ่ายบัญชีของบริษัทฯ มีการ 

รายงานประจำเดือนแต่ละโครงการในที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร ซึ่งสามารถช่วยลดความเสี่ยงดังกล่าวได้

ความเสี่ยงที่ 7 ความเสี่ยงจากการขัดข้องหรือเสียหายของเครื่องจักรหรืออุปกรณ์ที่ใช้ในการผลิต

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง : ความเสี่ยงด้านการบริหารจัดการและการปฏิบัติงาน

          • อื่น ๆ : ความเสี่ยงจากการขัดข้องหรือเสียหายของ

เครื่องจักรหรืออุปกรณ์ที่ใช้ใน

การผลิต

ลักษณะความเสี่ยง
เนื่องจากเครื่องจักรและอุปกรณ์ของบริษัทฯ ที่ใช้สำหรับการผลิตคอนกรีตอัดแรง และการตอกเสาเข็ม เป็นเครื่องมือที่จำเป็นต่อการใช้ผลิต

สินค้ารวมถึงการให้บริการของบริษัทฯ

ผลกระทบจากความเสี่ยง
ดังนั้น หากเกิดความขัดข้องในการทำงานของเครื่องจักรและอุปกรณ์ อาจทำให้อัตราการผลิตสินค้า และความสามารถให้บริการของบริษัทฯ ไม่

เป็นไปตามแผนงาน และอาจส่งผลให้เกิดความล่าช้าและไม่สามารถส่งมอบสินค้าได้ตามกำหนดการ ซึ่งจะส่งผลกระทบโดยตรงต่อความน่าเชื่อ

ถือของบริษัทฯ ในภาพรวมได้

มาตรการจัดการความเสี่ยง
อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ มีการตรวจดูแลและซ่อมบำรุงเครื่องจักรและอุปกรณ์โดยผู้เชี่ยวชาญเป็นประจำ รวมถึงจัดเตรียมวัสดุหรืออะไหล่ที่ใช้ใน

การซ่อมบำรุงเครื่องจักรไว้ล่วงหน้าสำหรับเปลี่ยนทดแทนหากเกิดเหตุขัดข้อง นอกจากนี้ หากเครื่องจักรเกิดเหตุขัดข้องระหว่างทำงานและ

บริษัทฯ ไม่สามารถผลิตสินค้า เพื่อส่งมอบให้แก่ลูกค้าได้ทันเวลา บริษัทฯ จะมีแผนสำรอง โดยการนำสินค้าจากโรงงานสาขาอื่นของบริษัทฯ มา

ส่งให้แก่ลูกค้าก่อน เพื่อให้สอดคล้องกับกำหนดการส่งมอบสินค้า และเพื่อให้ลูกค้าสามารถดำเนินการก่อสร้างได้ตามแผนที่วางไว้

ความเสี่ยงที่ 8 ความเสี่ยงจากความผันผวนของราคาวัตถุดิบ

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง : ความเสี่ยงด้านการบริหารจัดการและการปฏิบัติงาน

          • การขาดแคลนหรือความผันผวนของราคาวัตถุดิบ

หรือปัจจัยการผลิต

ลักษณะความเสี่ยง
เนื่องด้วยวัตถุดิบหลักในการผลิตสินค้าของบริษัทฯ เช่น ลวดเหล็กแรงดึงสูง (PC Wire / PC Strand) เหล็กข้ออ้อย เหล็กเส้นกลม และ 

ปูนซีเมนต์ มีความผันผวนด้านราคาในแต่ละปีตามการเปลี่ยนแปลงของราคาตลาดโลก เช่น ราคาของเหล็กและปูน เป็นต้น

ผลกระทบจากความเสี่ยง
ซึ่หากเกิดกรณีที่ราคาวัตถุดิบเกิดความผันผวนทางด้านราคาดังกล่าวขึ้น  อาจส่งผลกระทบทำ ให้ต้นทุนในการผลิตสินค้าแต่ละปีเกิดความ

ผันผวนตามราคาของวัตถุดิบดังกล่าว

มาตรการจัดการความเสี่ยง
อย่างไรก็ดี ผู้บริหารของบริษัทฯ มีการติดตามและบริหารต้นทุนวัตถุดิบ รวมถึงปริมาณวัตถุดิบคงเหลือ และการสั่งซื้อวัตถุดิบของบริษัท ฯ 

อย่างต่อเนื่อง เพื่อลดความเสี่ยงจากความผันผวนของราคาวัตถุดิบ นอกจากนี้ สำหรับสินค้าประเภทลวดเหล็กแรงดึงสูง ซึ่งมีความผันผวนของ 

ราคามากกว่าเมื่อเปรียบเทียบกับวัตถุดิบอื่นๆ นั้น บริษัทฯ จะใช้วิธีสั่งซื้อสินค้าล่วงหน้า ภายใต้ราคาที่ตกลงเจรจาไว้ ซึ่งจะช่วยให้บริษัทฯ 

สามารถบริหารต้นทุนที่ใช้ในการผลิตสินค้า และช่วยลดความเสี่ยงจากการผันผวนของราคาวัตถุดิบได้อย่างมีประสิทธิภาพ
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ความเสี่ยงที่ 9 ความเสี่ยงจากการพึ่งพิงผู้บริหารหลัก

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง : ความเสี่ยงด้านการบริหารจัดการและการปฏิบัติงาน

          • การพึ่งพิงบุคลากรในตำแหน่งงานสำคัญ

ลักษณะความเสี่ยง
ปัจจุบัน นายวัฒน์ชัย มงคลศรีสวัสดิ เป็นประธานเจ้าหน้าที่บริหาร  เป็นผู้บริหารหลักของบริษัทฯ ที่มีความรู้และประสบการณ์ในธุรกิจมา

ยาวนาน โดยเฉพาะความชำนาญด้านวิศวกรรม ทั้งในเรื่องของการก่อสร้างโรงงาน การคัดเลือก และจัดหาเครื่องจักรที่มีประสิทธิภาพ การ

วางแผนและกลยุทธ์ในการขยาย สาขาและลงทุน รวมถึงการสร้างความน่าเชื่อถือและความสัมพันธ์อันดีกับคู่ค้า

ผลกระทบจากความเสี่ยง
ดังนั้น  หากมีเหตุการณ์ที่ต้องมีการเปลี่ยนแปลงบุคลากรดังกล่าวของบริษัทฯ ในอนาคต  การเปลี่ยนแปลงบุคลากรดังกล่าวของบริษัทฯ อาจส่ง

ผลกระทบในการดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ ได้

มาตรการจัดการความเสี่ยง
อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ ตระหนักถึงความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นดังกล่าว จึงได้วางระบบการบริหารจัดการโรงงาน เครื่องจักร และ กระบวนการผลิต

ต่างๆ ไว้เป็นอย่างดี รวมถึงให้ความสำคัญกับการคัดเลือกบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถ ควบคู่ไปกับการสนับสนุนและพัฒนา อบรมพนักงาน

อย่างสม่ำเสมอ ทั้งที่จัดขึ้นภายในและภายนอกบริษัทฯ เพื่อมุ่งเน้นในการสร้างและพัฒนาบุคลากรที่มีคุณภาพ มีความรู้ความสามารถให้แก่

บริษัทฯ  อีกทั้ง บริษัทฯ มีการจัดโครงสร้างองค์กรที่ชัดเจน โดยแบ่งแยกหน้าที่และความรับผิดชอบของแต่ละฝ่ายงานเพื่อกระจายอำนาจและ

ความรับผิดชอบตามความเหมาะสม   และบริษัทฯ มีนโยบายแผนสืบทอดตำแหน่ง (Succession Planning)  เพื่อให้สามารถพัฒนาบุคลากร

ของบริษัทฯ ได้อย่างเป็นระบบ และมีความพร้อมที่จะปฏิบัติงานแทนผู้บริหารหลักของบริษัทฯ ได้ตลอดเวลา  เพื่อลดความเสี่ยงจากการพึ่งพิง

ผู้บริหารหลักเพียงรายเดียวที่อาจส่งผลกระทบต่อการดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ

ความเสี่ยงที่ 10 ความเสี่ยงจากการขาดแคลนแรงงานที่มีทักษะ

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง : ความเสี่ยงด้านการบริหารจัดการและการปฏิบัติงาน

          • การขาดแคลนหรือพึ่งพิงแรงงานที่มีศักยภาพ

ลักษณะความเสี่ยง
ในการผลิตและให้บริการติดตั้งผลิตภัณฑ์คอนกรีตอัดแรงประเภทต่าง ๆ นั้น จำเป็นต้องอาศัยแรงงานที่มีทักษะ ฝีมือ ความชำนาญ และ 

ประสบการณ์ ซึ่งจะช่วยให้กระบวนการทำงานเป็นไปอย่างราบรื่น ทันเวลา ปลอดภัย มีประสิทธิภาพ และลดความผิดพลาดที่อาจจะเกิดขึ้น 

เพื่อสร้างความพึงพอใจจากลูกค้า หลังจากได้รับสินค้าหรือบริการ อีกทั้งจะช่วยลดการสูญเสียที่เกิดขึ้นในการผลิตได้ ดังนั้น บริษัทฯ จึงให้ความ

สำคัญในการจัดหาแรงงานที่มีคุณภาพในกระบวนการผลิตและบริการเสมอมา ทั้งนี้  ในบางช่วงเวลา อาจเกิดการขาดแคลนด้านแรงงานที่มี

ทักษะจากกรณีที่บริษัทฯ ไม่สามารถสรรหาพนักงานเพิ่มเติมตามจำนวนสาขาหรือปริมาณการผลิตที่เพิ่มขึ้น หรือเกิดการแข่งขันด้านสรรหา

พนักงานในอุตสาหกรรมขึ้น

ผลกระทบจากความเสี่ยง
หากเกิดกรณีดังกล่าวเกิดขึ้น  อาจส่งผลให้เกิดการขาดแคลนแรงงานหรือไม่มีแรงงานเพียงพอต่อการปฏิบัติงาน ทำให้การผลิตหรือการส่งมอบ

สินค้าได้ล่าช้ากว่าระยะเวลาที่กำหนด

มาตรการจัดการความเสี่ยง
อย่างไรก็ดี บริษัทฯ มีแนวทางป้องกันความเสี่ยงดังกล่าว โดยการวางแผนว่าจ้างแรงงานให้เหมาะสมกับการดำเนินงานตามสาขาต่างๆ รวมทั้ง

บริษัทฯ มีการปรับปรุงฐานโครงสร้างเงินเดือนให้มีความเหมาะสมตามภาวะตลาด เพื่อให้สามารถแข่งขันได้กับบริษัทอื่นในอุตสาหกรรม 

เดียวกัน ตลอดจนมีการฝึกอบรมและให้ความรู้ต่อบุคลากร แรงงาน อย่างต่อเนื่อง ทั้งบริษัทฯ มีสวัสดิการต่างๆ ที่เหมาะสมและสามารถสร้าง

ความพึงพอใจให้แก่พนักงานได้  ซึ่งเป็นการสร้างแรงจูงใจแก่พนักงานของบริษัทฯ เพื่อลดอัตราการลาออกของพนักงานและสามารถสรรหา

พนักงานเพิ่มเติมได้ง่ายขึ้น

ความเสี่ยงที่ 11 ความเสี่ยงจากการไม่ได้รับชำระเงินหรือรับชำระเงินล่าช้า



#MARKER:PART_1

ส่วนที่ 1 การประกอบธุรกิจและผลการดำเนินงาน     37

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง : ความเสี่ยงด้านการเงิน

          • การผิดนัดชำระหนี้หรือการแลกเปลี่ยนสินค้า

ลักษณะความเสี่ยง
เนื่องด้วยบริษัทฯ ประกอบธุรกิจหลัก คือ เป็นผู้ผลิตและจัดจำหน่ายผลิตภัณฑ์คอนกรีต รวมถึงการขนส่งและตอกเสาเข็มให้กับลูกค้า โดย

บริษัทฯ จะกำหนดระยะเวลาการให้ชำระค่าสินค้าหรือเครดิตเทอมแก่ลูกค้าแต่ละรายประมาณ 30 ถึง 90 วัน ซึ่งแตกต่างกันไปตามการเจรจา 

ระหว่างบริษัทฯ กับลูกค้า ทั้งนี้ ลูกค้าของบริษัทฯ อาจมีการชำระค่าสินค้าล่าช้ากว่าที่กำหนดไว้ ซึ่งสามารถจำแนกออกเป็น (1) ลูกหนี้การค้าที่ 

เกินกำหนดชำระน้อยกว่า 3 เดือน ซึ่งส่วนใหญ่มีสาเหตุของการค้างชำระจากขั้นตอนการเบิกชำระค่าสินค้าและบริการของลูกค้าที่อาจเกิด

ความ ล่าช้า ส่งผลให้การชำระค่าสินค้าและบริการเกินจากเทอมการชำระหนี้ และ (2) ลูกหนี้การค้าที่เกินกำหนดชำระมากกว่า 3 เดือน ซึ่งส่วน

ใหญ่มีสาเหตุของการค้างชำระจากปัญหาด้านสถานะการเงินและสภาพคล่องของลูกค้าที่ไม่ดี เช่น ลูกค้าที่เป็นผู้รับเหมาก่อสร้างไม่สามารถส่ง

มอบงานได้ ตามกำหนดการ และไม่ได้รับชำระค่าก่อสร้างจากผู้พัฒนาโครงการหรือเจ้าของโครงการ ทำให้ลูกค้ารายดังกล่าวมีเงินทุนหมุนเวียน

ไม่พอสำหรับ ชำระค่าสินค้าและบริการของบริษัทฯ

ผลกระทบจากความเสี่ยง
หากเกิดกรณีที่ลูกหนี้ผิดนัดชำระหนี้หรือชำระหนี้ล่าช้าเกินกำหนดดังกล่าว  อาจจะส่งผลกระทบต่อกระแสนเงินสดหมุนเวียนในการประกอบ

กิจการของบริษัทได้

มาตรการจัดการความเสี่ยง
อย่างไรก็ดี บริษัทฯ มีคู่มือปฏิบัติงานเรื่องการบริหารลูกหนี้อย่างเป็นลายลักษณ์อักษรเพื่อให้ฝ่ายและพนักงานที่เกี่ยวข้องมีแนวทางและขั้นตอน

การทำงานที่เป็นรูปแบบและถูกต้อง นอกจากนี้ บริษัทฯ มีแนวทางการป้องกันความเสี่ยงจากการผิดนัดชำระของลูกหนี้การค้าผ่านการตรวจ

สอบข้อมูล ประวัติ ผลการดำเนินงาน และฐานะการเงินของลูกค้าใหม่ทั้งหมด รวมถึงมีการเรียกเก็บค่ามัดจำกับลูกค้าเพื่อลดผลกระทบจาก 

การผิดนัดชำระหนี้

ความเสี่ยงที่ 12 ความเสี่ยงจากการทุจริตคอร์รัปชัน

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง : ความเสี่ยงด้านการบริหารจัดการและการปฏิบัติงาน

          • การทุจริตคอร์รัปชัน

ลักษณะความเสี่ยง
บริษัทฯ ดำเนินธุรกิจผลิตและจำหน่ายผลิตภัณฑ์คอนกรีตอัดแรง รวมถึงงานรับเหมาก่อสร้างที่เกี่ยวข้อง ซึ่งต้องมีการติดต่อประสานงานกับ

หน่วยงานหลายภาคส่วน ทั้งภาครัฐวิสาหกิจ (กฟภ. กฟน. กฟผ.) หน่วยงานราชการ (ทล. ทช. มยผ.) และภาคเอกชน     รวมถึงมีกระบวนการ

จัดซื้อจัดจ้างวัตถุดิบหลักจำนวนมาก เช่น ปูนซีเมนต์ ลวดเหล็กแรงดึงสูง หิน และทราย     ตลอดจนการขอใบอนุญาตต่างๆ ในการขยายสาขา

โรงงานทั่วประเทศ     ความซับซ้อนของห่วงโซ่อุปทานและกระบวนการอนุมัติโครงการก่อสร้างอาจสร้างโอกาสให้เกิดการทุจริตคอร์รัปชัน ทั้ง

ในรูปแบบการจ่ายสินบนเพื่อให้ได้รับงานโครงการ การทุจริตในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง หรือการใช้ข้อมูลภายในเพื่อหาประโยชน์

ผลกระทบจากความเสี่ยง
หากเกิดการทุจริตคอร์รัปชันภายในองค์กร หรือบริษัทฯ เข้าไปมีส่วนเกี่ยวข้องกับพฤติกรรมมิชอบ จะส่งผลกระทบอย่างรุนแรงต่อชื่อเสียงและ

ความน่าเชื่อถือของบริษัทฯ ในสายตาของนักลงทุนและผู้ถือหุ้น     นอกจากนี้ อาจถูกลงโทษทางกฎหมาย ถูกระงับสิทธิในการเข้าประมูลงาน

โครงการภาครัฐ ซึ่งเป็นกลุ่มลูกค้าหลักกลุ่มหนึ่งของบริษัทฯ     ส่งผลให้รายได้และกำไรของบริษัทฯ ลดลงอย่างมีนัยสำคัญ รวมถึงอาจเกิด

ความเสียหายทางการเงินจากค่าปรับหรือการสูญเสียสินทรัพย์จากการทุจริตคอร์รัปชัน

มาตรการจัดการความเสี่ยง
บริษัทฯ มีมาตรการเชิงรุกเพื่อป้องกันและจัดการความเสี่ยงดังนี้:

นโยบายต่อต้านคอร์รัปชัน: กำหนดนโยบาย "ไม่ยอมรับการคอร์รัปชันทุกรูปแบบทั้งทางตรงและทางอ้อม" โดยพนักงานทุกระดับต้องถือ

ปฏิบัติอย่างเคร่งครัด

นโยบายการรับ-ให้ของขวัญ (No Gift Policy): สื่อสารไปยังคู่ค้าและผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายเรื่องการงดรับของขวัญตามธรรมเนียมนิยมเพื่อ

ป้องกันการเลือกปฏิบัติ
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ระบบควบคุมภายใน: นำหลักการ COSO มาใช้ในการตรวจสอบความโปร่งใสของกระบวนการทำงาน โดยมีฝ่ายตรวจสอบภายในที่มี

อิสระและรายงานตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ

ช่องทางการแจ้งเบาะแส (Whistleblowing): จัดให้มีช่องทางรับเรื่องร้องเรียนผ่านคณะกรรมการตรวจสอบ (Email: 

auditcommittee@stec.co.th) โดยมีมาตรการคุ้มครองผู้แจ้งเบาะแสเป็นความลับ

การประเมินความเสี่ยงประจำปี: คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงจะทำการทบทวนและประเมินความเสี่ยงจากการดำเนินงานที่อาจก่อ

ให้เกิดการทุจริตอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง

การกำกับดูแลรายการที่เกี่ยวโยงกัน: กำหนดแนวปฏิบัติการทำรายการกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้เป็นธรรม สม

เหตุสมผล และมีเงื่อนไขการค้าทั่วไป (Arm's Length)

2.2.2 ความเสี่ยงต่อการลงทุนของผู้ถือหลักทรัพย์

มีปัจจัยความเสี่ยงต่อการลงทุนของ

ผู้ถือหลักทรัพย์หรือไม่

: มี

ความเสี่ยงที่ 1 ความเสี่ยงต่อการลงทุนของผู้ถือหลักทรัพย์

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง : ความเสี่ยงการลงทุนของผู้ถือหลักทรัพย์

          • อื่น ๆ : ความเสี่ยงต่อการลงทุนของผู้ถือหุ้น

ลักษณะความเสี่ยง
การลงทุนในหลักทรัพย์ของบริษัทฯ เป็นเช่นเดียวกับการลงทุนในหลักทรัพย์อื่นๆ ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยที่มีความเสี่ยง  โดยหาก

ผลการดำเนินงานของบริษัทฯ ไม่เป็นไปตามที่ประมาณการไว้  หรือมีหนี้สินหรือมีผลขาดทุนเกิดขึ้นเป็นจำนวนมากก็อาจส่งผลให้เกิดความเสี่ยง

ต่อเงินลงทุนของผู้ถือหลักทรัพย์ได้

ผลกระทบจากความเสี่ยง
หากผลการดำเนินงานของบริษัทฯ ไม่เป็นไปตามที่ประมาณการไว้  อาจเกิดความเสี่ยงต่อเงินลงทุนของผู้ถือหลักทรัพย์ได้

มาตรการจัดการความเสี่ยง
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 บริษัทฯ มีสินทรัพย์รวม 3,091.24 ล้านบาท ซึ่งเมื่อเทียบกับหนี้สินรวมที่ 1,465.66 ล้านบาท ถือว่าบริษัทมี 

สินทรัพย์มากกว่าหนี้สินอยู่ในเกณฑ์สูง มีกำไรสะสมที่ยังไม่จัดสรรอยู่ทั้งสิ้น 478.57 ล้านบาท และมีอัตราส่วนสภาพคล่อง (สัดส่วนทรัพย์สิน

หมุนเวียนต่อหนี้สินหมุนเวียน) คิดเป็น 0.95 เท่า อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (D/E Ratio) (สัดส่วนหนี้สินรวมต่อส่วนของผู้ถือหุ้น) คิด 

เป็น 0.90 เท่า และอัตราผลตอบแทนของผู้ถือหุ้น (สัดส่วนกำไรสุทธิต่อส่วนของผู้ถือหุ้นเฉลี่ย) คิดเป็นร้อยละ 9.07 ซึ่งบริษัทฯ ได้พิจารณาแล้ว 

เห็นว่า ความเสี่ยงที่จะทำให้ผู้ลงทุนสูญเสียเงินลงทุนทั้งจำนวนอยู่ในระดับต่ำ

2.2.3 ความเสี่ยงต่อการลงทุนในหลักทรัพย์ต่างประเทศ (กรณีผู้ออกหลักทรัพย์เป็นบริษัทต่างประเทศ)

มีปัจจัยความเสี่ยงต่อการลงทุน ในหลักทรัพย์ต่างประเทศของบริษัท

หรือไม่

: ไม่มี



#MARKER:PART_1

ส่วนที่ 1 การประกอบธุรกิจและผลการดำเนินงาน     39

3. การขับเคลื่อนธุรกิจเพื่อความยั่งยืน

3.1 นโยบายและเป้าหมายการจัดการด้านความยั่งยืน

นโยบายด้านความยั่งยืน

นโยบายด้านความยั่งยืน : มี

บริษัทฯ ตระหนักถึงการทำให้องค์กรเติบโตอย่างยั่งยืน  ไม่ใช่เพียงการให้ความสำคัญเฉพาะการเติบโตของผลการดำเนินงานทางการเงิน

เท่านั้น  โดยบริษัทฯ ได้มุ่งเน้นถึงการเติบโตของผลประกอบการพร้อมๆ กับการบริหารความเสี่ยง  การคำนึงถึงผลกระทบทั้งทางบวกและทาง

ลบต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจตั้งแต่ผู้ถือหุ้น พนักงาน ลูกค้า คู่ค้า ชุมชน สังคม สิ่งแวดล้อม ภายใต้การมีระบบการกำกับดูแล

กิจการที่ดี  ทั้งนี้ บริษัทฯ มีนโยบายที่เกี่ยวข้องกับการจัดการด้านความยั่งยืนดังนี้

- นโยบายการกำกับดูแลกิจการที่ดี                    

- นโยบายความรับผิดชอบต่อสังคม

- จรรยาบรรณทางธุรกิจ                                

- นโยบายการต่อต้านคอร์รัปชัน

- นโยบายความเสี่ยง

ลิงก์นโยบายด้านความยั่งยืน : https://www.stec.co.th/stech/Corporate_Policies

เป้าหมายการจัดการด้านความยั่งยืน

บริษัทมีการตั้งเป้าหมายการจัดการด้านความยั่งยืนหรือไม่ : ไม่มี

การทบทวนนโยบายและ/หรือเป้าหมายการจัดการด้านความยั่งยืนในรอบปีที่ผ่านมา

ในรอบปีที่ผ่านมาบริษัทมีการทบทวนนโยบายและ/หรือ

เป้าหมายการจัดการด้านความยั่งยืน

: ไม่มี

ในรอบปีที่ผ่านมาบริษัทมีการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการเกี่ยวกับ

นโยบายและ/หรือเป้าหมายการจัดการด้านความยั่งยืน

: ไม่มี

https://www.stec.co.th/stech/Corporate_Policies
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3.2 การจัดการผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ

3.2.1 ห่วงโซ่คุณค่าธุรกิจ

ห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) ของธุรกิจ ซึ่งเป็นเครื่องมือที่ช่วยวิเคราะห์กิจกรรมต่างๆ ที่สร้างมูลค่าเพิ่มให้กับสินค้าหรือบริการของธุรกิจ โดย

แบ่งออกเป็น 2 ส่วนหลักคือ กิจกรรมหลัก (Primary Activities) และ กิจกรรมสนับสนุน (Support Activities)

1. กิจกรรมหลัก (Primary Activities): คือกิจกรรมที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับการผลิตและส่งมอบสินค้าหรือบริการ ซึ่งประกอบด้วย:

ผลิต (Production): กระบวนการผลิตสินค้าหรือบริการ แสดงถึงการผลิตในโรงงาน

ขนส่ง (Transportation): การขนส่งสินค้าจากสถานที่ผลิตไปยังลูกค้าหรือสถานที่อื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

ติดตั้ง (Installation): การติดตั้งสินค้าให้กับลูกค้า (อาจเป็นเครื่องจักรหรืออุปกรณ์ที่ต้องติดตั้ง)

บริการหลังการขาย (After-Sales Service): การให้บริการหลังการขายแก่ลูกค้า เช่น การซ่อมบำรุง การให้คำปรึกษา เป็นต้น

2. กิจกรรมสนับสนุน (Support Activities): คือกิจกรรมที่สนับสนุนกิจกรรมหลักให้ดำเนินไปได้อย่างราบรื่น ซึ่งประกอบด้วย:

การจัดซื้อจัดจ้าง (Procurement): การจัดหาวัตถุดิบหรือสินค้าที่จำเป็นสำหรับการผลิต

ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ (Information Technology): การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการข้อมูลและสนับสนุนการทำงานของธุรกิจ

การบริหารทรัพยากรบุคคล (Human Resource Management): การบริหารจัดการบุคลากรในองค์กร

บัญชี การเงิน สินเชื่อ (Accounting, Finance, Credit): การจัดการด้านการเงินของธุรกิจ

กฎหมาย (Legal): การจัดการด้านกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจ

นอกจากนี้ ยังมี คู่ค้า (Suppliers) ซึ่งเป็นผู้จัดหาวัตถุดิบหรือสินค้าให้กับธุรกิจ และ ผู้มีส่วนได้เสีย (Stakeholders) ซึ่งเป็นกลุ่มต่างๆ ที่ได้รับ

ผลกระทบจากธุรกิจ เช่น ผู้ถือหุ้น เจ้าหนี้ หน่วยงานกำกับดูแล ลูกค้า พนักงาน ชุมชน และสังคม

โดยรวมแล้ว ห่วงโซ่คุณค่าแสดงให้เห็นถึงกระบวนการทำงานของธุรกิจตั้งแต่ต้นจนจบ โดยเริ่มจากการจัดหาวัตถุดิบ การผลิต การขนส่ง การ

ติดตั้ง ไปจนถึงการให้บริการหลังการขาย ซึ่งทุกขั้นตอนล้วนมีความสำคัญและส่งผลต่อความสำเร็จของธุรกิจ

รูปภาพห่วงโซ่คุณค่าธุรกิจ
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3.2.2 การวิเคราะห์ผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ

รายละเอียดการวิเคราะห์ผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่คุณค่าธุรกิจ

กลุ่มผู้มีส่วนได้เสีย
ความคาดหวังของผู้มีส่วนได้

เสีย

การตอบสนองความคาดหวัง

ของผู้มีส่วนได้เสีย

ช่องทางการมีส่วนร่วมและ

สื่อสาร

ผู้มีส่วนได้เสียภายในองค์กร
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กลุ่มผู้มีส่วนได้เสีย
ความคาดหวังของผู้มีส่วนได้

เสีย

การตอบสนองความคาดหวัง

ของผู้มีส่วนได้เสีย

ช่องทางการมีส่วนร่วมและ

สื่อสาร

• พนักงาน -การได้รับค่าตอบแทนและ

สวัสดิการที่เป็นธรรม จูงใจและ

เทียบเคียงได้กับธุรกิจเดียวกัน

-การพัฒนาศักยภาพพนักงาน

-ความปลอดภัยและสภาพ

แวดล้อมที่ดีในการทำงาน

-การทบทวนโครงสร้างและ

อัตราผลตอบแทนเทียบกับ

อุตสาหกรรมเดียวกันอย่าง

สม่ำเสมอ

-สื่อสารให้พนักงานทราบถึง

โครงสร้างองค์กรเพื่อให้ทราบ

ถึงโอกาสของการเติบโตและ

รักษาพนักงานที่มีความ

สามารถสูงไว้ได้

-จัดทำแผนการอบรมพนักงาน

เพื่อส่งเสริมศักยภาพ และ

พัฒนาความรู้ความสามารถ

ของพนักงาน

• การประชุมภายในองค์กร

• การสํารวจความผูกพัน

พนักงาน

• การอบรม / สัมมนา

ผู้มีส่วนได้เสียภายนอกองค์กร

• ผู้ถือหุ้น -บริหารองค์กรได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ และมีกำไร

เติบโต

-รายได้ ราคาหุ้น และ

เงินปันผลที่ดี สร้างผล

ตอบแทนที่คุ้มค่า

-การดำเนินธุรกิจเป็นธรรมและ

โปร่งใส เปิดเผยข้อมูลอย่างพอ

เพียงและทันกาล

-จัดทำแผนธุรกิจที่มีเป้าหมาย

ชัดเจนในการเติบโตทั้งในด้าน

รายได้ และกำไร

-พิจารณาลงทุนในด้านต่างๆ 

เพื่อเพิ่มกำลังผลิตเพื่อเพิ่มราย

ได้

-จัดประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อเป็นเวที

ที่ผู้ถือหุ้นสามารถซักถามข้อมูล

และแสดงความคิดเห็น

• การเยี่ยมชม

• การติดต่อและสื่อสารผ่าน

ช่องทางออนไลน์

• การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น

ประจําปี

ผู้มีส่วนได้เสียภายนอกองค์กร
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กลุ่มผู้มีส่วนได้เสีย
ความคาดหวังของผู้มีส่วนได้

เสีย

การตอบสนองความคาดหวัง

ของผู้มีส่วนได้เสีย

ช่องทางการมีส่วนร่วมและ

สื่อสาร

• เจ้าหนี้ -การมีวินัยทางการเงินและ

ความสามารถในการชำระหนี้

-ความสามารถในการบริหาร

สินทรัพย์ ต้นทุน และสภาพ

คล่องเพื่อรักษาความมั่นคง

ทางการเงิน

-การปฎิบัติตามกฎหมายที่

เกี่ยวข้องการดำเนินธุรกิจอย่าง

โปร่งใสและเป็นธรรมชื่อเสียง

และความน่าเชื่อถือของบริ

ษัทฯ

-ปฎิบัติตามกฎหมายที่

เกี่ยวข้องกับธุรกิจ สิ่งแวดล้อม 

ความปลอดภัย และแรงงาน

อย่างเคร่งครัด

-ปฎิบัติตามแผนการชำระหนี้

อย่างเคร่งครัดเพื่อสร้างความ

มั่นใจต่อเจ้าหนี้

• การเยี่ยมชม

• การติดต่อและสื่อสารผ่าน

ช่องทางออนไลน์

• การสํารวจความพึงพอใจ

ผู้มีส่วนได้เสียภายนอกองค์กร

• หน่วยงานภาครัฐและหน่วย

งานกํากับดูแล

-การปฎิบัติตามกฎหมายและ

ข้อกำหนดที่เกี่ยวข้อง

-การดำเนินธุรกิจอย่างเป็น

ธรรมและโปร่งใส

-การเปิดเผยข้อมูลอย่าง

โปร่งใส ครบถ้วนและทันการณ์

-การติดตามการเปลี่ยนแปลง

ของกฎหมายและข้อกำหนดที่

เกี่ยวข้องอย่างสม่ำเสมอ

-การรายงานข้อมูลให้ครบถ้วน

และตรงตามข้อกำหนดของ

กฎหมาย

• การเยี่ยมชม

• การประชุมร่วมกับองค์กร

ภายนอก

ผู้มีส่วนได้เสียภายนอกองค์กร

• ลูกค้า -การผลิตและส่งมอบผลิตภัณฑ์

คอนกรีตได้ตามสัญญาทั้งใน

ด้านปริมาณและคุณภาพ

-การผลิตผลิตภัณฑ์คอนกรีตที่

เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมและไม่

ส่งผลกระทบต่อชุมชน

-การจำหน่ายสินค้าด้วยราคาที่

สมเหตุสมผล

-การแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นอย่าง

รวดเร็ว ฉับไว

-การมีแผนการซ่อมบำรุงและ

ดำเนินการตามแผนซ่อมบำรุง

เพื่อให้เครื่องจักรมีสภาพพร้อม

ใช้งานเพื่อให้กำลังผลิตเป็นไป

ตามแผน

-การจัดการด้านสิ่งแวดล้อม

ตามที่กฎหมายกำหนดอย่างถูก

ต้อง  รวมทั้งดูแลชุมชนอย่าง

ต่อเนื่อง

-การควบคุมต้นทุนเพื่อให้ราคา

สามารถแข่งขันได้

-การมีทีมงานที่เป็นมืออาชีพที่

พร้อมเข้าแก้ไขปัญหาทันทีที่ได้

รับแจ้ง

• การติดต่อและสื่อสารผ่าน

ช่องทางออนไลน์

• การประชุมร่วมกับองค์กร

ภายนอก

• การสํารวจความพึงพอใจ
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กลุ่มผู้มีส่วนได้เสีย
ความคาดหวังของผู้มีส่วนได้

เสีย

การตอบสนองความคาดหวัง

ของผู้มีส่วนได้เสีย

ช่องทางการมีส่วนร่วมและ

สื่อสาร

ผู้มีส่วนได้เสียภายนอกองค์กร

• ชุมชน

• สังคม

-ดำเนินกิจการด้วยความรับผิด

ชอบและไม่สร้างผลกระทบ

ทางลบต่อชุมชนและสิ่ง

แวดล้อม

-การดูแล พัฒนา และส่งเสริม

คุณภาพชีวิตของชุมชนและ

สังคมอย่างต่อเนื่อง

-การมีส่วนร่วมกับชุมชนและ

การรับฟังความคิดเห็น

-การจัดการด้านสิ่งแวดล้อม

ตามที่กฎหมายกำหนดอย่างถูก

ต้อง  รวมทั้งดูแลชุมชนอย่าง

ต่อเนื่อง

-การสื่อสารทำความเข้าใจกับ

ชุมชนอย่างต่อเนื่อง เช่น การ

แจ้งข่าว การพบปะและ

เยี่ยมเยียนตามวาระ และ

กิจกรรมพัฒนาชุมชน

• การจัดกิจกรรมเพื่อสังคม

• อื่น ๆ

      • กิจกรรมพัฒนา

ชุมชน
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3.3 การจัดการด้านความยั่งยืนในมิติสิ่งแวดล้อม

บริษัทฯ ให้ความสำคัญต่อการส่งเสริมและรณรงค์การใช้ทรัพยากรอย่างรู้คุณค่าต่ออย่างต่อเนื่อง โดยบริษัทฯ มีกระบวนการบริหารจัดการการ

ใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าพร้อมการควบคุมและติดตามผลอย่างสม่ำเสมอ ทั้งนี้ ในปี 2568 บริษัทฯ สามารถสรุปผลการดำเนินงานด้านการใช้

ทรัพยากรภายในองค์กร ดังนี้

3.3.1 นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อม

นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อม

นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อม : มี

แนวปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อม : การจัดการพลังงานทดแทน/พลังงานสะอาด,

การจัดการขยะและของเสีย,

บริษัทฯ ตระหนักถึงความสำคัญของการดำเนินธุรกิจให้เติบโตอย่างยั่งยืนควบคู่กับการมีความรับผิดชอบต่อสังคม  โดยบริษัทฯ มุ่งเน้นการ

รักษาสิ่่งแวดล้อม  เพื่ออยู่ร่วมและเติบโตไปพร้อมกับชุมชนตลอดจนผู้มีส่วนได้เสียอื่นอย่างยั่งยืน  บริษัทฯ มุ่งเน้นและดำเนินการติดตั้ง Solar 

Roof Top ในพื้นที่โรงงานของบริษัทฯ ทั้งหมด รวมทั้งหมด 11 แห่ง  ซึ่งเป็นไปตามนโยบายของบริษัทฯ ที่มุ่งเน้นการใช้พลังงานสะอาดได้แก่

พลังงานแสงอาทิตย์ในกระบวนการผลิตเเพื่อเป็นส่วนหนึ่งในการช่วยรักษาสิ่งแวดล้อม  นอกจากนี้  บริษัทฯ ยังมีมาตรการอย่างเข้มงวดในการ

จัดการขยะและของเสียที่เกิดจากการผลิต  เพื่อไม่ให้มีของเสียไปส่งผลกระทบต่อชุมชนโดยรอบ  ซึ่งเป็นการแสดงออกถึงความมุ่งมั่นในการ

ดำเนินธุรกิจภายใต้ความรับชอบต่อสังคมของบริษัทฯ

การทบทวนนโยบาย แนวปฏิบัติ และ/หรือเป้าหมายด้านสิ่งแวดล้อมในรอบปีที่ผ่านมา

การทบทวนนโยบาย แนวปฏิบัติ และ/หรือเป้าหมายด้านสิ่งแวดล้อม

ในรอบปีที่ผ่านมา

: ไม่มี

3.3.2 ผลการดำเนินงานด้านสิ่งแวดล้อม

ข้อมูลเกี่ยวกับการจัดการพลังงาน

แผนการจัดการพลังงาน

แผนการจัดการพลังงานของบริษัท : ไม่มี

การตั้งเป้าหมายการจัดการไฟฟ้าและ/หรือน้ำมันและเชื้อเพลิง

บริษัทมีการตั้งเป้าหมายการจัดการไฟฟ้า

และ/หรือน้ำมันและเชื้อเพลิงหรือไม่

: ไม่มี

ผลการดำเนินงานและผลลัพธ์ด้านการจัดการพลังงาน

ผลการดำเนินงานและผลลัพธ์ด้านการจัดการพลังงาน : ไม่มี

การจัดการพลังงาน : การใช้ไฟฟ้า

2566 2567 2568

 ( )ปริมาณการใช้ไฟฟ้ารวม กิโลวัตต์-ชั่วโมง 0.00 N/A N/A

ข้อมูลเกี่ยวกับการจัดการน้ำ

แผนการจัดการน้ำ
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แผนการจัดการน้ำของบริษัท : ไม่มี

การตั้งเป้าหมายการจัดการน้ำ

บริษัทมีการตั้งเป้าหมายการจัดการน้ำหรือไม่ : ไม่มี

ผลการดำเนินงานและผลลัพธ์ด้านการจัดการน้ำ

ผลการดำเนินงานและผลลัพธ์ด้านการจัดการน้ำ : ไม่มี

การจัดการน้ำ : ปริมาณการใช้น้ำของบริษัท จำแนกตามแหล่งน้ำ

2566 2567 2568

 ( )ปริมาณการใช้น้ำรวม ลูกบาศก์เมตร 0.00 N/A N/A

ข้อมูลเกี่ยวกับการจัดการขยะและของเสีย

แผนการจัดการขยะและของเสีย

แผนการจัดการขยะและของเสียของบริษัท : ไม่มี

การตั้งเป้าหมายการจัดการขยะและของเสีย

บริษัทมีการตั้งเป้าหมายการจัดการขยะและของเสียหรือไม่ : ไม่มี

ผลการดำเนินงานและผลลัพธ์ด้านการจัดการขยะและของเสีย

ผลการดำเนินงานและผลลัพธ์ด้านการจัดการขยะและของเสีย : ไม่มี

การจัดการขยะและของเสีย : ปริมาณขยะและของเสียของบริษัท

2566 2567 2568

 ( )ปริมาณขยะและของเสียรวม กิโลกรัม 0.00 N/A N/A

ข้อมูลเกี่ยวกับการจัดการก๊าซเรือนกระจก

แผนการจัดการก๊าซเรือนกระจก

แผนการจัดการก๊าซเรือนกระจกของบริษัท : ไม่มี

การตั้งเป้าหมายการปล่อยก๊าซเรือนกระจก

บริษัทมีการตั้งเป้าหมายการจัดการก๊าซเรือนกระจก : ไม่มี

ผลการดำเนินงานและผลลัพธ์ด้านการจัดการก๊าซเรือนกระจก

ผลการดำเนินงานและผลลัพธ์ด้านการจัดการจัดการก๊าซเรือนกระจก : ไม่มี
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การจัดการเพื่อลดปัญหาก๊าซเรือนกระจก : ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกขององค์กร

2566 2567 2568

 (ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกรวม ตัน

)คาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า
0.00 N/A N/A

การจัดการเพื่อลดปัญหาก๊าซเรือนกระจก : การทวนสอบปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกของบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

การทวนสอบปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกของบริษัท : ไม่มี

ข้อมูลเหตุการณ์ที่เกี่ยวกับละเมิดกฎหมายหรือสร้างผลกระทบทางลบต่อสิ่งแวดล้อม

จำนวนกรณีและเหตุการณ์ที่ละเมิดกฎหมายหรือสร้างผลกระทบทางลบต่อสิ่งแวดล้อม

2566 2567 2568

จำนวนกรณีหรือเหตุการณ์ที่ละเมิดกฎหมายหรือ

สร้างผลกระทบทางลบต่อสิ่งแวดล้อมอย่างมีนัย

สำคัญ ((กรณี))

0 0 0
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3.4 การจัดการความยั่งยืนในมิติสังคม

3.4.1 นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสังคม

นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสังคมและสิทธิมนุษยชน : มี

แนวปฏิบัติด้านสังคมและสิทธิมนุษยชน : สิทธิของพนักงาน, แรงงานข้ามชาติ/ต่างด้าว, สิทธิชุมชนและสิ่ง

แวดล้อม, ความปลอดภัยและอาชีวอนามัยในการทำงาน

คณะกรรมการบริษัทตระหนักถึงความรับผิดชอบต่อสังคม โดยประกอบกิจการด้วยความสมดุลระหว่างการมุ่งสู่ผลลัพธ์ด้านเศรษฐกิจ ควบคู่ไป

กับการดูแลชุมชนและสิ่งแวดล้อม และเน้นการนำแนวคิดของความรับผิดชอบต่อสังคมมาเป็นส่วนหนึ่งของการดำเนินธุรกิจ ใน ขณะเดียวกันก็

ส่งเสริมความเป็นจิตอาสาของพนักงานผ่านการจัดกิจกรรมเพื่อประโยชน์ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมในโอกาสที่เหมาะสม

ลิงก์นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสังคมและสิทธิมนุษยชน : https://www.stec.co.th/stech/pdf/Corporate_Policies/

นโยบายความรับผิดชอบต่อสังคม.pdf

การทบทวนนโยบาย แนวปฏิบัติและ/หรือเป้าหมายด้านสังคมและสิทธิมนุษยชนในรอบปีที่ผ่านมา

การทบทวนนโยบาย แนวปฏิบัติ และ/หรือเป้าหมายด้านสังคมและ

สิทธิมนุษยชนในรอบปีที่ผ่านมา

: มี

การตรวจสอบด้านสิทธิมนุษยชนอย่างรอบด้าน (Human Rights Due Diligence: HRDD)

บริษัทมีกระบวนการตรวจสอบ HRDD : ไม่มี

3.4.2 ผลการดำเนินงานด้านสังคม

ข้อมูลเกี่ยวกับพนักงานและแรงงาน

แผนการจัดการพนักงานและแรงงาน

แผนการจัดการพนักงานและแรงงานของบริษัท : มี

แผนการจัดการพนักงานและแรงงานที่บริษัทดำเนินการในรอบปีที่ผ่าน

มา

: การจ่ายค่าตอบแทนพนักงานอย่างเป็นธรรม, การฝึกอบรมและ

พัฒนาพนักงาน, การส่งเสริมความสัมพันธ์และการมีส่วนร่วมของ

พนักงาน, แรงงานข้ามชาติ/ต่างด้าว, แรงงานเด็ก, ความ

ปลอดภัยและอาชีวอนามัยในการทำงาน

บริษัทฯ ปฏิบัติตามหลักสิทธิมนุษยชนตั้งแต่การจ้างงาน การจ่ายค่าตอบแทนที่เป็นธรรม เป็นไปตามที่กฎหมายกำหนด  ทั้งมุ่งเน้นเรื่องการฝึก

อบรมและพัฒนาพนักงาน การจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทำงาน จนถึงการดูแลบุคลากรเพื่อให้บุคลากร

ทุกคนเกิดความรู้สึกผูกพันกับองค์กร  นอกจากนี้  บริษัทฯ ยังมุ่งเน้นการปฎิบัติตามกฎหมายในเรื่องการจ้างแรงงานต่างด้าว  และแรงงานเด็กที่

ต้องปฎิบัติตามข้อบังคับที่กฎหมายกำหนดไว้

การตั้งเป้าหมายการจัดการพนักงานและแรงงาน

บริษัทมีการตั้งเป้าหมายการจัดการพนักงานและแรงงานหรือไม่ : ไม่มี

ผลการดำเนินงานและผลลัพธ์ด้านการจัดการพนักงานและแรงงาน

ผลการดำเนินงานและผลลัพธ์ด้านการจัดการพนักงานและแรงงาน : ไม่มี

พนักงานและแรงงาน
บริษัทฯ ปฏิบัติตามหลักสิทธิมนุษยชนตั้งแต่การจ้างงาน การจ่ายค่าตอบแทนที่เป็นธรรม เป็นไปตามที่กฎหมายกำหนด ทั้งมุ่งเน้นเรื่องการฝึก

อบรมและพัฒนาพนักงาน การจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทำงาน จนถึงการดูแลบุคลากรเพื่อให้บุคลากร

https://www.stec.co.th/stech/pdf/Corporate_Policies/%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%9C%E0%B8%B4%E0%B8%94%E0%B8%8A%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%95%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%A1.pdf
https://www.stec.co.th/stech/pdf/Corporate_Policies/%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%9C%E0%B8%B4%E0%B8%94%E0%B8%8A%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%95%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%A1.pdf
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ทุกคนเกิดความรู้สึกผูกพันกับองค์กร นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังมุ่งเน้นการปฎิบัติตามกฎหมายในเรื่องการจ้างแรงงานต่างด้าว และแรงงานเด็กที่

ต้องปฎิบัติตามข้อบังคับที่กฎหมายกำหนดไว้ ดังนี้

การจ้างงาน
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 บริษัทฯ มีการจ้างงานพนักงานประจำและพนักงานผู้พิการดังนี้

รายละเอียด                                   พนักงานชาย                            พนักงานหญิง

พนักงานประจำ                                   212                                          140

พนักงานผู้พิการ                                      2                                             1

รวม                                                 214                                          141              

บริษัทฯ ได้ปฎิบัติตามที่กฎหมายกำหนดในเรื่องการจ้างงานคนพิการกำหนดไว้  โดยมีการจ้างงานคนพิการในจำนวนที่ไม่ต่ำกว่าจำนวนที่

กฎหมายกำหนด

การอบรมและพัฒนาพนักงาน
บริษัทฯ เล็งเห็นถึงความสำคัญของการพัฒนาศักยภาพการทำงานรวมถึงการพัฒนาความรู้ความสามารถในหน้าที่ความรับผิดชอบของ พนักงาน

อย่างต่อเนื่อง โดยมุ่งเน้นการศึกษาเรียนรู้และฝึกอบรมให้บุคลากรในองค์กร ด้วยรูปแบบการจัดสัมมนาและฝึกอบรม ทั้งภายในและ ภายนอก

องค์กรโดยวิทยากร/ผู้สอนที่มีชื่อเสียงและมีความเชี่ยวชาญเฉพาะทาง โดยทางบริษัทฯ มีความเชื่อมั่นว่าการพัฒนาความรู้ความสามารถ ของ

บุคลากรอย่างต่อเนื่องไปพร้อมกับการพัฒนาเทคโนโลยีและรูปแบบปฏิบัติงานให้เกิดความทันสมัย จะเป็นส่วนช่วยผลักดันให้เกิดการพัฒนา ผล

งานอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ

ในปี 2568 บริษัทฯ ได้จัดหลักสูตรอบรมพนักงานเพื่อเพิ่มทักษะและศักยภาพในการทำงานแก่พนักงานจำนวน 133 หลักสูตร โดยจำนวน

ชั่วโมงอบรมเฉลี่ยของพนักงาน 6 ชั่วโมงต่อคนต่อปี จากเป้าหมาย คืออบรมมากกว่า 85% ของจำนวนหลักสูตร ตามแผนฝึกอบรม ประจำปี 

และมีค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมพัฒนาบุคลากรเป็นจำนวนเงินรวม 432,699.17  บาท

ความผูกพันต่อองค์กร

จากค่านิยมของบริษัท “ทุกคนคือคุณค่า ทุกสินค้าคือคุณภาพ” บริษัทได้มุ่งเน้นการสร้างความผูกพันในองค์กรอย่างต่อเนื่องโดยเน้นสวัสดิการ

ของพนักงาน และ การพัฒนาพนักงานอย่างต่อเนื่องในปี 2568 บริษัทฯ มีพนักงานรายเดือนลาออกจากงานโดยสมัครใจ (Turn over rate) 

ร้อยละ 1.23 มีอัตรา (ลดลง) ร้อยละ 0.20 จากปี 2567

ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน
บริษัทฯ พัฒนาและปรับปรุงประสิทธิภาพการดำเนินงานด้านความปลอดภัยอย่างต่อเนื่องเพื่อลดความเสี่ยงจากความเจ็บป่วย บาดเจ็บ หรือ

เสียชีวิต โดยบริษัทฯ ได้มีการจัดอบรมเกี่ยวกับความปลอดภัยในการทำงานได้แก่ การอบรมดับเพลิง, การฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ, การอบรม เรื่อง

ความปลอดภัยในการทำงานโดย จป.วิชาชีพ

รูปภาพผลการดำเนินงานและผลลัพธ์ด้านการจัดการพนักงานและแรงงาน
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การอบรมดับเพลิงและการซ้อมอพยพหนีไฟ ประจำปี 2568
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การฝึกอบรม ประจำปี 2568
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การฝึกอบรม ประจำปี 2568

การจัดการพนักงานและแรงงาน : การจ้างงาน

การจ้างงานพนักงาน

2566 2567 2568

 (คน)พนักงานรวม 354 364 355

พนักงานชาย (คน) 216 220 214

พนักงานหญิง (คน) 138 144 141
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การจ้างงานผู้พิการ

2566 2567 2568

 (คน)การจ้างงานผู้พิการรวม 3 3 3

 (คน)พนักงานผู้พิการรวม 3 3 3

พนักงานผู้พิการชาย (คน) 2 2 2

พนักงานผู้พิการหญิง (คน) 1 1 1

 (คน)ลูกจ้างผู้พิการที่ไม่ใช่พนักงานรวม 0 0 0

การส่งเงินเข้ากองทุนส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

คนพิการ

ไม่มี ไม่มี ไม่มี

การจัดการพนักงานและแรงงาน : การจ่ายค่าตอบแทน

การจ่ายค่าตอบแทนพนักงาน

2566 2567 2568

 (บาท)ค่าตอบแทนพนักงานรวม 145,149,524.91 145,878,550.84 152,866,100.81

ค่าตอบแทน พนักงานชาย (บาท) 93,541,927.08 91,689,164.07 94,520,312.10

ค่าตอบแทน พนักงานหญิง (บาท) 51,607,597.83 54,189,386.77 58,345,788.71

การจัดการพนักงานและแรงงาน : การฝึกอบรมและพัฒนาพนักงาน

2566 2567 2568

จำนวนชั่วโมงอบรมเฉลี่ยของพนักงาน (ชั่วโมง/คน/

ปี)

6.00 6.00 6.00

ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและพัฒนาพนักงาน (บาท) 316,636.59 515,710.99 432,699.17

การจัดการพนักงานและแรงงาน : ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน

ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน

2566 2567 2568

จำนวนเหตุการณ์บาดเจ็บจากการทำงานของ

พนักงานจนถึงขั้นหยุดงาน (ครั้ง)

1 2 N/A

การจัดการพนักงานและแรงงาน : ความผูกพันของพนักงานและการรวมกลุ่มของพนักงานภายในองค์กร
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ความผูกพันของพนักงาน

2566 2567 2568

 (คน)พนักงานที่ลาออกโดยความสมัครใจรวม 83 58 53

พนักงานชายที่ลาออกโดยความสมัครใจ (คน) 46 45 37

พนักงานหญิงที่ลาออกโดยความสมัครใจ (คน) 37 13 16

สัดส่วนพนักงานที่ลาออกโดยสมัครใจ (%) 23.45 15.93 14.93

2566 2567 2568

ผลประเมินความผูกพันของพนักงานต่อองค์กร มี มี มี

การรวมกลุ่มของพนักงานภายในองค์กร

การรวมกลุ่มของพนักงานภายในองค์กร : มี

รูปแบบการรวมกลุ่มของพนักงานภายในองค์กร : คณะกรรมการสวัสดิการ

ข้อมูลเกี่ยวกับลูกค้า

แผนการจัดการลูกค้า

แผนการจัดการลูกค้าของบริษัท : มี

แผนการจัดการลูกค้าที่บริษัทดำเนินการในรอบปีที่ผ่านมา : การผลิตและบริการอย่างมีความรับผิดชอบต่อลูกค้า, การพัฒนา

ความพึงพอใจและการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับลูกค้า, การ

รักษาข้อมูลส่วนบุคคลของลูกค้า

บริษัทฯ มุ่งเน้นการประกอบกิจการโดยมีความรับผิดชอบต่อลูกค้า  โดยบริษัทฯ มุ่งเน้นการผลิตสินค้าและบริการอย่างมีคุณภาพ  ได้มาตรฐาน

ตามที่กำหนดไว้  เพื่อให้ลูกค้ามั่นใจได้ว่า  สินค้าบของบริษัทฯ จะเป็นสินค้าที่มีคุณภาพตามที่มุ่งหวังไว้อย่างแน่นอน  นอกจากนี้  บริษัทฯ ยัง

มุ่งเน้นในการพัฒนาความพึงพอใจและการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับลูกค้า  โดยบริษัทฯ มีกระบวนการสอบถามความพึงพอใจหรือข้อควร

ปรับปรุงหรือข้อเสนอแนะจากลูกค้าเสมอ  โดยบริษัทฯ แจ้งช่องทางติดต่อผู้บริหารระดับสูงในสายงานการขายแก่ลูกค้าเพื่อให้มั่นใจได้ว่า  ใน

กรณีที่ลูกค้ามีข้อมูลสำคัญที่ต้องการจะแจ้งแก่บริษัทฯ  ลูกค้าจะสามารถเข้าถึงช่องทางการติดต่อผู้บริหารได้อย่างแน่นอน

การตั้งเป้าหมายการจัดการลูกค้า

บริษัทมีการตั้งเป้าหมายการจัดการลูกค้าหรือไม่ : ไม่มี

ผลการดำเนินงานและผลลัพธ์ด้านการจัดการลูกค้า

ผลการดำเนินงานและผลลัพธ์ด้านการจัดการลูกค้า : ไม่มี

การจัดการลูกค้า : ความพึงพอใจของลูกค้า
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ความพึงพอใจของลูกค้า

2566 2567 2568

ผลประเมินความพึงพอใจของลูกค้า มี มี มี

ข้อมูลเกี่ยวกับชุมชนและสังคม

แผนการจัดการชุมชนและสังคม

แผนการจัดการชุมชนและสังคมของบริษัท : มี

แผนการจัดการชุมชนและสังคมที่บริษัทดำเนินการในรอบปีที่ผ่านมา : การศึกษา, ศาสนาและวัฒนธรรม, อาชีวอนามัย ความปลอดภัย 

สุขภาพและคุณภาพชีวิต, ผู้ด้อยโอกาสและกลุ่มผู้เปราะบาง

บริษัทฯ มุ่งเน้นการดำเนินธุรกิจอย่างมีธรรมาภิบาลที่ดี โปร่งใส ตรวจสอบได้ ควบคู่ไปกับการสร้างผลประกอบการที่ดีให้กับองค์กร  โดย

บริษัทฯ ให้ความสำคัญในเรื่องการศึกษา, ศาสนาและวัฒนธรรม, อาชีวอนามัย ความปลอดภัย สุขภาพ และคุณภาพชีวิต การให้โอกาสแก่ผู้

ด้อยโอกาสและกลุ่มเปราะบาง  โดยบริษัทฯ มีการจัดอบรมทั้งภายในองค์กรหรือการส่งพนักงานไปอบรมภายนอกองค์กรเพื่อเพิ่มพูนความรู้

และความสามารถให้กับพนักงาน, ส่งเสริมและทนุบำรุงศาสนา  ได้แก่การถวายเทียนพรรษาแก่วัดที่อยู่ใกล้เคียงกับโรงงาน   เป็นต้น การส่ง

เสริมด้านอาชีพอนามัย  ความปลอดภัย  ได้แก่การอบรมเรื่องความปลอดภัยในการทำงาน  การเน้นย้ำการสวมใส่ชุดสวมใส่และอุปกรณ์เพื่อ

ความปลอดภัยในการทำงาน  เป็นต้น  และมุ่งเน้นการให้โอกาสแก่ผู้ด้อยโอกาสและกลุ่มเปราะบาง  โดยการให้โอกาสในการทำงานแก่ผู้พิการ  

และการมีโครงการ "ปันน้ำใจ" เพื่อเป็นการมอบโอกาสให้แก่ผู้ยากไร้

การตั้งเป้าหมายการจัดการชุมชนและสังคม

บริษัทมีการตั้งเป้าหมายการจัดการชุมชนและสังคมหรือไม่ : ไม่มี

ผลการดำเนินงานและผลลัพธ์ด้านการจัดการชุมชนและสังคม

ผลการดำเนินงานและผลลัพธ์ด้านการจัดการชุมชนและสังคม : มี

บริษัทดำเนินธุรกิจด้วยความรับผิดชอบต่อชุมชนและสังคม โดยให้ความสำคัญกับการลดผลกระทบสิ่งแวดล้อมและหลีกเลี่ยงการดำเนินงานที่

อาจสร้างผลกระทบเชิงลบต่อคุณภาพชีวิตของชุมชนรอบสถานประกอบการ ในปี2568 บริษัทฯ ไม่พบข้อร้องเรียนจากชุมชนในประเด็นด้าน

สังคมหรือสิ่งแวดล้อม  นอกจากนี้  บริษัทฯ ได้จัดกิจกรรมเพื่อสังคม ซึ่งมีแนวคิดในการรับผิดชอบต่อสังคม และสิ่งแวดล้อม สามารถจัด

กิจกรรมได้ทั้งภายในและภายนอกองค์กร เป็น กิจกรรมทำประโยชน์ให้กับสังคม ภายใต้ โครงการ “ปันน้ำใจ” ประจำปี 2568  ซึ่งมีทั้งการร่วม

จัดกิจกรรมวันเด็กกับชุมชนใกล้เคียง  การบริจาคโลหิตกับสภากาชาดไทย  การบริจาคเงินเพื่อมอบเป็นทุนการศึกษาตลอดจนสิ่งของต่างๆ แก่

หน่วยงานต่างๆ, การถวายเทียนพรรษา  การถวายปัจจัย  ข้าวสารน้ำดื่มกับวัดในชุมชน

รูปภาพผลการดำเนินงานและผลลัพธ์ด้านการจัดการชุมชนและสังคม
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ข้อมูลเหตุการณ์ที่เกี่ยวกับละเมิดกฎหมายหรือข้อบังคับด้านสังคมและสิทธิมนุษยชน
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จำนวนกรณีและเหตุการณ์ที่ละเมิดกฎหมายหรือข้อบังคับด้านสังคมและสิทธิมนุษยชนอย่างมีนัยสำคัญ

2566 2567 2568

จำนวนกรณีหรือเหตุการณ์ที่ละเมิดกฎหมายหรือข้อ

บังคับด้านสังคมและสิทธิมนุษยชนอย่างมีนัยสำคัญ

 รวม กรณี

0 0 0

จำนวนกรณีหรือเหตุการณ์ที่ทำให้เกิดข้อพิพาทด้าน

แรงงานที่สำคัญ (กรณี)

0 0 0

จำนวนเหตุการณ์หรือข้อร้องเรียนที่เกี่ยวกับการ

ละเมิดสิทธิผู้บริโภค (กรณี)

0 0 0

จำนวนเหตุการณ์หรือข้อร้องเรียนที่เกี่ยวกับการ

ละเมิดสิทธิคู่ค้า (กรณี)

0 0 0

จำนวนกรณีหรือเหตุการณ์ที่ทำให้เกิดข้อพิพาทกับ

ชุมชน / สังคม (กรณี)

0 0 0

จำนวนกรณีหรือเหตุการณ์ที่เกี่ยวกับความปลอดภัย

ของไซเบอร์หรือข้อมูลลูกค้ารั่วไหล (กรณี)

0 0 0

จำนวนกรณีหรือเหตุการณ์ที่เกี่ยวกับความปลอดภัย

และอาชีวอนามัยในการทำงาน (กรณี)

0 0 0
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4. การวิเคราะห์และคำอธิบายของฝ่ายจัดการ

4.1 วิเคราะห์การดำเนินงานและฐานะทางการเงินการเปลี่ยนแปลงที่สำคัญ

ภาพรวมของการดำเนินงาน

ภาพรวมการดำเนินงานของบริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จำกัด (มหาชน) ในปี 2568 แสดงให้เห็นถึงการเติบโตในภาพรวมของกลุ่มบริษัท แม้

ในส่วนของงบเฉพาะกิจการจะมีรายได้ลดลงเล็กน้อยก็ตาม

งบการเงินรวม: บริษัทมีรวมรายได้ในปี 2568 จำนวน 2,180.75 ล้านบาท ซึ่งเพิ่มขึ้นร้อยละ 4.73 เมื่อเทียบกับปี 2567

งบการเงินรวม: กำไรสุทธิสำหรับปี 2568 อยู่ที่ 142.18 ล้านบาท ซึ่งปรับตัวเพิ่มขึ้นจาก 117.31 ล้านบาทในปี 2567

งบการเงินเฉพาะกิจการ: รายได้รวมในปี 2568 อยู่ที่ 1,878.24 ล้านบาท ซึ่งลดลงร้อยละ 1.31 เมื่อเทียบกับปี 2567

งบการเงินเฉพาะกิจการ: กำไรสุทธิสำหรับปี 2568 ทำได้ 138.13 ล้านบาท ซึ่งลดลงเล็กน้อยจาก 141.12 ล้านบาทในปี 2567

ข้อมูลในการวิเคราะห์การดำเนินงานและฐานะทางการเงิน

ผลการดำเนินงาน และความสามารถในการทำกำไร

ความสามารถในการทำกำไรของบริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จำกัด (มหาชน) ในภาพรวมปรับตัวดีขึ้นจากการควบคุมต้นทุน แม้จะเผชิญกับ

สภาวะการแข่งขันด้านราคาในธุรกิจหลัก

การเติบโตของรายได้หลัก: รายได้จากการขายและบริการ (งบรวม) ทำได้ 2,170.43 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 6.42 จากปีก่อนหน้า ซึ่ง

เป็นผลจากการส่งมอบงานในปริมาณที่สูงขึ้นจากยอดสั่งซื้อที่มีอยู่ในมือ

รายได้จากงานโครงการ: รายได้จากงานก่อสร้างโครงการ (งบรวม) ลดลงเหลือ 10.32 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 75.92 เนื่องจาก

โครงการขนาดใหญ่หลายโครงการ (งานก่อสร้างสายส่งระบบ 115 เควี) ได้ดำเนินการส่งมอบเสร็จสิ้นไปแล้วตั้งแต่ช่วงปี 2567

กำไรขั้นต้น: อัตรากำไรขั้นต้นจากการขายและบริการ (งบรวม) ลดลงจากร้อยละ 20.85 ในปี 2567 มาอยู่ที่ร้อยละ 19.35 ในปี 2568 

โดยมีสาเหตุหลักมาจากสภาวะการแข่งขันทางด้านราคาขายที่สูงขึ้น

กำไรสุทธิ: อัตรากำไรสุทธิ (งบรวม) ปรับตัวดีขึ้นเป็นร้อยละ 6.47 เทียบกับร้อยละ 5.60 ในปีก่อนหน้า เนื่องจากบริษัทมีการบริหาร

ต้นทุนได้อย่างมีประสิทธิภาพที่ดีขึ้น

ความสามารถในการบริหารทรัพย์สิน

การลดลงของสินทรัพย์เกิดจากการบริหารจัดการลูกหนี้และสินทรัพย์ถาวร รวมถึงการได้รับคืนภาษี

การเปลี่ยนแปลงของสินทรัพย์: สินทรัพย์รวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 มีจำนวน 3,091.24 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 3.45 จากปี 2567

ปัจจัยหลัก: สาเหตุหลักที่สินทรัพย์ลดลงมาจากการลดลงของลูกหนี้การค้า อาคารและอุปกรณ์ รวมถึงการที่บริษัทย่อย (บริษัท สยามสตี

ลไวร์ จำกัด) ได้รับคืนเงินภาษีจากกรมสรรพากร

ผลตอบแทนจากสินทรัพย์: อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (ROA) สำหรับงบรวมปรับตัวดีขึ้นเป็นร้อยละ 4.52 จากร้อยละ 3.77 ในปี 

2567

สภาพคล่องและความเพียงพอของเงินทุน

โครงสร้างทางการเงินของบริษัทมีความแข็งแกร่งขึ้นอย่างชัดเจนจากการลดลงของภาระหนี้สิน

ภาระหนี้สิน: หนี้สินรวมลดลงมาอยู่ที่ 1,465.66 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 13.46 จากปี 2567 โดยปัจจัยหลักมาจากการชำระคืนและ

ลดลงของเงินกู้ยืมระยะสั้นและระยะยาวจากสถาบันการเงิน

ส่วนของผู้ถือหุ้น: ส่วนของผู้ถือหุ้นรวมเพิ่มขึ้นเป็น 1,625.58 ล้านบาท ซึ่งเป็นผลมาจากการรับรู้กำไรเบ็ดเสร็จรวมของปี 2568 จำนวน 

142.18 ล้านบาท หักลบกับการจ่ายเงินปันผล 24.65 ล้านบาท

ความเสี่ยงทางการเงิน: อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (D/E Ratio) ปรับตัวลดลงเหลือ 0.90 เท่า จากระดับ 1.12 เท่าในปี 2567 

สะท้อนถึงภาระหนี้ที่ลดลงและความเสี่ยงทางการเงินที่ต่ำลง

สภาพคล่อง: วงจรเงินสด (Cash Cycle) ในปี 2568 อยู่ที่ 100 วัน เพิ่มขึ้น 3 วันจากปี 2567 โดยมีสาเหตุหลักจากระยะเวลาชำระหนี้ที่

ลดลง



#MARKER:PART_1

ส่วนที่ 1 การประกอบธุรกิจและผลการดำเนินงาน     73

การออกตราสารหนี้ซึ่งมีข้อกำหนดให้บริษัทต้องคงอัตราส่วนทางการเงิน

การออกตราสารหนี้ซึ่งมีข้อกำหนดให้บริษัทต้องคงอัตราส่วนทางการ

เงินหรือไม่

: ไม่มี
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4.2 ปัจจัยหรือเหตุการณ์ที่อาจมีผลต่อฐานะการเงินหรือการดำเนินงานอย่างมีนัยสำคัญ

ปัจจัยหรือเหตุการณ์สำคัญที่มีผลต่อฐานะการเงินหรือการดำเนินงานในอนาคต

1. ปัจจัยภายนอก (External Factors): ภาวะเศรษฐกิจและอุตสาหกรรม

แนวโน้มการลงทุนโครงสร้างพื้นฐานและ EEC: บริษัทฯ คาดการณ์ว่าในปี 2568 การทยอยเบิกจ่ายงบประมาณภาครัฐและโครงการ

ลงทุนโครงสร้างพื้นฐานขนาดใหญ่ (Mega Projects) จะเป็นปัจจัยบวกสำคัญ โดยเฉพาะในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (EEC) ซึ่ง

บริษัทฯ มีความได้เปรียบทางยุทธศาสตร์จากการมีโรงงานชลบุรี สาขา 2 ปัจจัยนี้จะส่งผลโดยตรงต่อยอดรอรับรู้รายได้ (Backlog) และ

โอกาสในการคว้างานใหม่จากทั้งภาครัฐและเอกชนที่เข้ามาลงทุนในพื้นที่

ความผันผวนของต้นทุนพลังงานและวัสดุก่อสร้าง:    แนวโน้มราคาพลังงานและวัตถุดิบ (เหล็กและปูนซีเมนต์) ในตลาดโลกยังคงมีความ

ไม่แน่นอน ซึ่งอาจกระทบต่อต้นทุนขาย อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ ประเมินว่าผลกระทบนี้จะถูกบรรเทาลงจากการเริ่มเดินเครื่องผลิตเชิง

พาณิชย์ของบริษัทย่อย (ดูปัจจัยภายใน) และนโยบายการปรับราคาค่าขนส่งตามจริง

2. ปัจจัยภายใน (Internal Factors): ยุทธศาสตร์และการบริหารจัดการ

การบริหารต้นทุนเชิงรุก (Strategic Cost Management): เหตุการณ์สำคัญที่จะมีผลต่องบการเงินอย่างมีนัยสำคัญในปี 2568 คือการ

ดำเนินงานเต็มรูปแบบของ        ซึ่งผลิตลวดเหล็กแรงดึงสูง (PC Wire/Strand) ป้อนให้กับบริษัท สยามสตีลไวร์ จำกัด (บริษัทย่อย)

โรงงานของบริษัทฯ การดำเนินการนี้คาดว่าจะช่วยลดต้นทุนวัตถุดิบหลักลงได้ประมาณ 20-30% ซึ่งจะส่งผลโดยตรงต่อการเพิ่มขึ้นของ

อัตรากำไรขั้นต้น (Gross Profit Margin) และเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันด้านราคา

การขยายฐานลูกค้าเชิงรุก:    บริษัทฯ ปรับกลยุทธ์มุ่งเน้นเจาะกลุ่มลูกค้าผู้รับเหมารายใหญ่และนักลงทุนต่างชาติในนิคมอุตสาหกรรม 

เพื่อลดการพึ่งพิงลูกค้ารายใดรายหนึ่งและกระจายความเสี่ยงของรายได้

3. ปัจจัยด้านความยั่งยืน (ESG Factors): สิ่งแวดล้อม สังคม และธรรมาภิบาล

ด้านสิ่งแวดล้อม (Environmental): แนวโน้มข้อกำหนดด้านสิ่งแวดล้อม (Carbon Tax/Credit) ที่เข้มงวดขึ้น อาจเป็นทั้งโอกาสและ

ความเสี่ยง บริษัทฯ ได้เตรียมพร้อมโดยการติดตั้งระบบ    Solar Rooftop ในโรงงานทั้ง 11 แห่ง ซึ่งนอกจากจะช่วยลดการปล่อยก๊าซ

เรือนกระจกแล้ว ยังช่วยลดค่าใช้จ่ายด้านพลังงานไฟฟ้าในระยะยาวอย่างมีนัยสำคัญ สะท้อนถึงการบริหารจัดการต้นทุนที่มีประสิทธิภาพ

ควบคู่กับความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม

ด้านสังคมและสิทธิมนุษยชน (Social): การขาดแคลนแรงงานทักษะเป็นความเสี่ยงในอนาคตของอุตสาหกรรมก่อสร้าง บริษัทฯ จึงมุ่งเน้น

นโยบายการพัฒนาบุคลากรและดูแลสิทธิมนุษยชนอย่างเคร่งครัด เพื่อรักษาฐานแรงงานฝีมือและลดอัตราการลาออก (Turnover Rate) 

ซึ่งเป็นปัจจัยสำคัญในการรักษาเสถียรภาพการผลิตและคุณภาพสินค้า
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4.3 ข้อมูลจากงบการเงิน และอัตราส่วนทางการเงินที่สำคัญ

ข้อมูลจากงบการเงินที่สำคัญ

ตารางสรุปงบฐานะการเงิน

บาท (THB)

31 ธ.ค. 2566 31 ธ.ค. 2567 31 ธ.ค. 2568

งบรวม งบรวม งบรวม

ตรวจสอบ ตรวจสอบ ตรวจสอบ

สินทรัพย์

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด
(พันบาท)

48,029.21 74,464.11 87,238.01

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้หมุนเวียน

อื่น - สุทธิ
(พันบาท)

403,643.79 400,824.27 281,859.15

ลูกหนี้หมุนเวียนอื่น
(พันบาท)

31,775.90 9,013.32 12,834.27

สินค้าคงเหลือ - สุทธิ
(พันบาท)

415,082.50 470,223.13 551,336.86

สินทรัพย์ที่เกิดจากสัญญา - 

หมุนเวียน
(พันบาท)

73,607.50 9,381.42 6,658.47

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น
(พันบาท)

48,440.11 67,653.12 24,202.87

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น - อื่น ๆ
(พันบาท)

48,440.11 67,653.12 24,202.87

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน
(พันบาท)

988,803.11 1,022,546.04 951,295.35

เงินฝากสถาบันการเงินที่มีข้อจำกัด

ในการใช้ - ไม่หมุนเวียน
(พันบาท)

- 135.93 137.48

เงินลงทุนระยะยาว - สุทธิ
(พันบาท)

- 360.00 360.00

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน - 

สุทธิ
(พันบาท)

67,787.09 67,787.09 67,787.09

ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ - สุทธิ
(พันบาท)

1,834,421.37 1,989,262.45 1,946,592.25
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บาท (THB)

31 ธ.ค. 2566 31 ธ.ค. 2567 31 ธ.ค. 2568

งบรวม งบรวม งบรวม

ตรวจสอบ ตรวจสอบ ตรวจสอบ

สินทรัพย์สิทธิการใช้ - สุทธิ
(พันบาท)

63,326.60 34,950.62 40,494.07

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน - สุทธิ
(พันบาท)

5,344.25 8,791.09 7,921.96

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน - อื่น ๆ
(พันบาท)

5,344.25 8,791.09 7,921.96

ค่าความนิยม - สุทธิ
(พันบาท)

- 5,512.64 5,512.64

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี
(พันบาท)

25,504.61 23,367.43 26,598.82

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น
(พันบาท)

42,977.75 48,945.18 44,537.44

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น - 

อื่น ๆ
(พันบาท)

42,977.75 48,945.18 44,537.44

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน
(พันบาท)

2,039,361.66 2,179,112.43 2,139,941.74

รวมสินทรัพย์
(พันบาท)

3,028,164.77 3,201,658.47 3,091,237.10

หนี้สิน

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะ

สั้นจากสถาบันการเงิน
(พันบาท)

775,591.60 586,078.25 506,308.07

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้หมุนเวียน

อื่น
(พันบาท)

338,250.89 215,754.01 214,441.49

เจ้าหนี้หมุนเวียนอื่น
(พันบาท)

70,823.66 49,814.10 70,503.53

ส่วนของหนี้สินระยะยาวส่วนที่ถึง

กำหนดชำระภายในหนึ่งปี
(พันบาท)

90,002.28 145,203.25 126,213.34

ส่วนของหนี้สินระยะยาวส่วนที่

ถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งปี 

- อื่น ๆ
(พันบาท)

90,002.28 145,203.25 126,213.34
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บาท (THB)

31 ธ.ค. 2566 31 ธ.ค. 2567 31 ธ.ค. 2568

งบรวม งบรวม งบรวม

ตรวจสอบ ตรวจสอบ ตรวจสอบ

หนี้สินทางการเงินหมุนเวียนอื่น
(พันบาท)

- 82,641.09 114,238.03

เงินมัดจำ
(พันบาท)

- 82,641.09 114,238.03

หนี้สินตามสัญญาเช่า - ส่วนที่ถึง

กำหนดชำระภายในหนึ่งปี
(พันบาท)

15,774.12 13,851.62 12,051.01

ประมาณการหนี้สินผลประโยชน์

พนักงาน - หมุนเวียน
(พันบาท)

- 17,750.56 3,727.18

ภาษีเงินได้นิติบุคคลค้างจ่าย
(พันบาท)

18,334.08 17,530.03 8,299.59

หนี้สินหมุนเวียนอื่น
(พันบาท)

10,886.20 8,891.94 12,048.57

รวมหนี้สินหมุนเวียน
(พันบาท)

1,325,361.13 1,087,700.75 997,327.29

หนี้สินระยะยาว - ส่วนที่ถึงกำหนด

ชำระเกินกว่าหนึ่งปี
(พันบาท)

227,892.76 529,378.54 389,701.98

สถาบันการเงิน
(พันบาท)

227,892.76 529,378.54 389,701.98

หนี้สินตามสัญญาเช่า - ส่วนที่ถึง

กำหนดชำระเกินกว่าหนึ่งปี
(พันบาท)

20,746.90 10,996.53 10,172.78

ประมาณการหนี้สินผลประโยชน์

พนักงาน - ไม่หมุนเวียน
(พันบาท)

54,093.12 37,876.20 43,246.04

หนี้สินภาษีเงินได้รอตัดบัญชี
(พันบาท)

- 21,462.17 20,766.61

หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น
(พันบาท)

9,338.15 6,199.80 4,447.27

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน
(พันบาท)

312,070.92 605,913.24 468,334.68

รวมหนี้สิน
(พันบาท)

1,637,432.06 1,693,613.98 1,465,661.96
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บาท (THB)

31 ธ.ค. 2566 31 ธ.ค. 2567 31 ธ.ค. 2568

งบรวม งบรวม งบรวม

ตรวจสอบ ตรวจสอบ ตรวจสอบ

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนจดทะเบียน
(พันบาท)

725,000.00 725,000.00 725,000.00

หุ้นสามัญจดทะเบียน
(พันบาท)

725,000.00 725,000.00 725,000.00

ทุนที่ออกและชำระแล้ว
(พันบาท)

725,000.00 725,000.00 725,000.00

หุ้นสามัญชำระแล้ว
(พันบาท)

725,000.00 725,000.00 725,000.00

ส่วนเกิน (ต่ำกว่า) มูลค่าหุ้น
(พันบาท)

345,715.91 345,715.91 345,715.91

ส่วนเกิน (ต่ำกว่า) มูลค่าหุ้น

สามัญ
(พันบาท)

345,715.91 345,715.91 345,715.91

กำไร (ขาดทุน) สะสม
(พันบาท)

316,233.03 433,544.85 551,074.11

กำไรสะสม - จัดสรรแล้ว
(พันบาท)

67,975.58 72,500.00 72,500.00

สำรองตามกฎหมาย
(พันบาท)

67,975.58 72,500.00 72,500.00

กำไร (ขาดทุน) สะสม - ยังไม่

ได้จัดสรร
(พันบาท)

248,257.45 361,044.85 478,574.11

องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือ

หุ้น
(พันบาท)

3,356.96 3,356.96 3,356.96

ส่วนของทุนที่เกิดจากรายการ

จ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์
(พันบาท)

3,356.96 3,356.96 3,356.96

รวมส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทใหญ่
(พันบาท)

1,390,305.90 1,507,617.72 1,625,146.98

ส่วนได้เสียที่ไม่มีอำนาจควบคุม
(พันบาท)

426.81 426.76 428.15

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น
(พันบาท)

1,390,732.71 1,508,044.48 1,625,575.13
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บาท (THB)

31 ธ.ค. 2566 31 ธ.ค. 2567 31 ธ.ค. 2568

งบรวม งบรวม งบรวม

ตรวจสอบ ตรวจสอบ ตรวจสอบ

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น
(พันบาท)

3,028,164.77 3,201,658.47 3,091,237.10

ตารางสรุปงบกำไรขาดทุน

บาท (THB)

31 ธ.ค. 2566 31 ธ.ค. 2567 31 ธ.ค. 2568

งบรวม งบรวม งบรวม

ตรวจสอบ ตรวจสอบ ตรวจสอบ

งบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

รายได้จากการดำเนินธุรกิจ
(พันบาท)

1,969,432.02 2,082,352.99 2,180,751.46

รายได้จากการขายและให้

บริการ
(พันบาท)

1,791,568.06 2,039,537.89 2,170,428.60

รายได้จากการให้บริการ
(พันบาท)

177,863.96 42,815.11 10,322.86

รายได้อื่น
(พันบาท)

32,129.62 13,798.83 16,804.28

รวมรายได้
(พันบาท)

2,001,561.64 2,096,151.82 2,197,555.73

ต้นทุน
(พันบาท)

1,611,617.00 1,660,405.95 1,760,474.28

ต้นทุนการให้บริการ
(พันบาท)

159,615.26 46,065.07 9,989.73

ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร
(พันบาท)

203,710.71 219,472.72 215,078.11

ค่าใช้จ่ายในการขาย
(พันบาท)

24,516.81 29,353.32 27,937.30

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร
(พันบาท)

179,193.90 190,119.40 187,140.80
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บาท (THB)

31 ธ.ค. 2566 31 ธ.ค. 2567 31 ธ.ค. 2568

งบรวม งบรวม งบรวม

ตรวจสอบ ตรวจสอบ ตรวจสอบ

รวมต้นทุนและค่าใช้จ่าย
(พันบาท)

1,815,327.71 1,879,878.67 1,975,552.39

กำไร (ขาดทุน) ก่อนต้นทุนทางการ

เงิน และภาษีเงินได้
(พันบาท)

186,233.93 216,273.15 222,003.35

ต้นทุนทางการเงิน
(พันบาท)

28,943.32 53,669.50 42,298.95

ภาษีเงินได้
(พันบาท)

29,713.05 45,291.88 37,520.76

กำไร (ขาดทุน) จากการดำเนินงาน

ต่อเนื่อง
(พันบาท)

127,577.57 117,311.77 142,183.65

กำไร (ขาดทุน) สุทธิ สำหรับงวด
(พันบาท)

127,577.57 117,311.77 142,183.65

กำไร (ขาดทุน) สุทธิ สำหรับ

งวด / กำไร (ขาดทุน) จากการ

ดำเนินงานต่อเนื่อง
(พันบาท)

127,577.57 117,311.77 142,183.65

กำไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวม สำหรับ

งวด
(พันบาท)

139,428.01 117,311.77 142,183.65

การแบ่งปันกำไร (ขาดทุน) 

สุทธิ : ผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่
(พันบาท)

127,360.57 117,311.82 142,182.25

การแบ่งปันกำไร (ขาดทุน) 

สุทธิ : ส่วนได้เสียที่ไม่มีอำนาจ

ควบคุม
(พันบาท)

217.00 (0.05) 1.39

การแบ่งปันกำไร (ขาดทุน) 

เบ็ดเสร็จรวม : ผู้ถือหุ้นบริษัท

ใหญ่
(พันบาท)

139,211.01 117,311.82 142,182.25

การแบ่งปันกำไร (ขาดทุน) 

เบ็ดเสร็จรวม : ส่วนได้เสียที่

ไม่มีอำนาจควบคุม
(พันบาท)

217.00 (0.05) 1.39
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บาท (THB)

31 ธ.ค. 2566 31 ธ.ค. 2567 31 ธ.ค. 2568

งบรวม งบรวม งบรวม

ตรวจสอบ ตรวจสอบ ตรวจสอบ

กำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน 

(บาท/หุ้น)
(พันบาท)

0.17567 0.16181 0.19611

กำไรก่อนหัก ดอกเบี้ย ภาษีเงินได้ ค่า

เสื่อมราคา และค่าตัดจำหน่าย
(พันบาท)

307,845.70 345,192.50 359,286.37

กำไรจากการดำเนินงาน
(พันบาท)

154,104.31 202,474.32 205,199.07

กำไรจากการดำเนินงานปกติ
(พันบาท)

127,577.57 117,311.77 142,183.65

ตารางสรุปงบกระแสเงินสด

บาท (THB)

31 ธ.ค. 2566 31 ธ.ค. 2567 31 ธ.ค. 2568

งบรวม งบรวม งบรวม

ตรวจสอบ ตรวจสอบ ตรวจสอบ

งบกระแสเงินสด

กำไร (ขาดทุน) สุทธิสำหรับงวด / 

ของบริษัทใหญ่
(พันบาท)

127,577.57 117,311.77 142,183.65

ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจำหน่าย
(พันบาท)

121,611.77 128,919.35 137,283.02

ค่าเสื่อมราคา
(พันบาท)

121,052.21 128,163.09 136,184.90

ค่าตัดจำหน่าย
(พันบาท)

559.56 756.25 1,098.13

(โอนกลับ) ผลขาดทุนด้านเครดิตที่

คาดว่าจะเกิดขึ้น
(พันบาท)

36,854.13 19,660.11 22,053.17

(โอนกลับ) ขาดทุนจากการลด

มูลค่าของสินค้าคงเหลือ
(พันบาท)

1,716.89 2,306.03 1,893.47
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บาท (THB)

31 ธ.ค. 2566 31 ธ.ค. 2567 31 ธ.ค. 2568

งบรวม งบรวม งบรวม

ตรวจสอบ ตรวจสอบ ตรวจสอบ

(กำไร) ขาดทุนจากการขายและตัด

จำหน่ายสินทรัพย์ถาวร
(พันบาท)

(768.18) (1,355.40) 30.78

(กำไร) ขาดทุนจากการขายและตัด

จำหน่ายสินทรัพย์อื่น
(พันบาท)

- - (3,891.81)

ต้นทุนทางการเงิน
(พันบาท)

28,943.32 53,669.50 42,298.95

ภาษีเงินได้
(พันบาท)

32,675.66 45,291.88 37,520.76

ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงาน
(พันบาท)

4,515.68 5,840.10 5,964.77

เงินสดได้มาจาก (ใช้ไปใน) การ

ดำเนินงานก่อนการเปลี่ยนแปลง

ในสินทรัพย์และหนี้สินดำเนินงาน
(พันบาท)

349,401.40 371,645.35 385,336.74

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น (เพิ่ม

ขึ้น) ลดลง
(พันบาท)

(3,131.82) (13,622.03) 96,911.96

สินค้าคงเหลือ (เพิ่มขึ้น) ลดลง
(พันบาท)

(129,565.72) 6,882.72 (80,284.25)

สินทรัพย์ดำเนินงานอื่น (เพิ่มขึ้น) 

ลดลง
(พันบาท)

17,594.15 (22,658.14) 63,693.91

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น เพิ่ม

ขึ้น (ลดลง)
(พันบาท)

17,740.49 (134,996.46) (19,077.37)

หนี้สินดำเนินงานอื่น เพิ่มขึ้น (ลด

ลง)
(พันบาท)

1,246.28 407.31 33,001.04

เงินสดรับ (จ่าย) จากการดำเนิน

งาน
(พันบาท)

253,284.80 207,658.75 479,582.03

จ่ายดอกเบี้ย
(พันบาท)

(28,378.03) (54,191.22) (40,838.83)
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บาท (THB)

31 ธ.ค. 2566 31 ธ.ค. 2567 31 ธ.ค. 2568

งบรวม งบรวม งบรวม

ตรวจสอบ ตรวจสอบ ตรวจสอบ

(จ่าย) คืนภาษีเงินได้
(พันบาท)

(25,744.02) (44,932.79) (51,489.58)

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) 

กิจกรรมดำเนินงาน
(พันบาท)

199,162.75 108,534.74 387,253.62

เงินสดรับจากการขายสินทรัพย์

ถาวร
(พันบาท)

1,090.18 4,569.64 5,219.64

ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์
(พันบาท)

1,090.18 4,569.64 5,219.64

เงินสดจ่ายจากการซื้อสินทรัพย์

ถาวร
(พันบาท)

(571,891.41) (140,931.26) (101,111.67)

ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์
(พันบาท)

(570,819.76) (139,446.09) (100,882.67)

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน
(พันบาท)

(1,071.65) (1,485.17) (229.00)

เงินฝากสถาบันการเงินที่มีข้อจำกัด

การใช้ (เพิ่มขึ้น) ลดลง
(พันบาท)

- 896.67 (1.55)

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) 

กิจกรรมลงทุน
(พันบาท)

(570,801.23) (233,260.65) (95,893.57)

เงินสดรับจากเงินกู้ยืม
(พันบาท)

412,610.25 473,969.58 75,543.08

เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะ

ยาว
(พันบาท)

130,000.00 473,969.58 75,543.08

เงินสดรับจากเงินกู้ยืม

ระยะยาว - สถาบันการ

เงิน
(พันบาท)

130,000.00 473,969.58 75,543.08

เงินสดจ่ายชำระเงินกู้ยืม
(พันบาท)

(83,834.82) (306,796.18) (313,979.72)
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บาท (THB)

31 ธ.ค. 2566 31 ธ.ค. 2567 31 ธ.ค. 2568

งบรวม งบรวม งบรวม

ตรวจสอบ ตรวจสอบ ตรวจสอบ

เงินสดจ่ายชำระเงินกู้ยืมระยะ

สั้น
(พันบาท)

- (189,513.35) (79,770.18)

เงินสดจ่ายชำระเงินกู้ยืม

ระยะสั้น - สถาบันการเงิน
(พันบาท)

- (189,513.35) (79,770.18)

เงินสดจ่ายชำระเงินกู้ยืมระยะ

ยาว
(พันบาท)

(83,834.82) (117,282.83) (234,209.54)

เงินสดจ่ายชำระเงินกู้ยืม

ระยะยาว - สถาบันการ

เงิน
(พันบาท)

(83,834.82) (117,282.83) (234,209.54)

เงินสดจ่ายชำระหนี้สินตามสัญญา

เช่า
(พันบาท)

(25,112.79) (16,012.60) (15,507.93)

จ่ายเงินปันผล
(พันบาท)

(18,849.99) - (24,641.57)

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) 

กิจกรรมจัดหาเงิน
(พันบาท)

284,813.11 151,160.80 (278,586.14)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

เพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธิ
(พันบาท)

(86,825.37) 26,434.89 12,773.90

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

ต้นงวด
(พันบาท)

134,854.58 48,029.21 74,464.11

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด สิ้น

งวด
(พันบาท)

48,029.21 74,464.11 87,238.01
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อัตราส่วนทางการเงินที่สำคัญ

2566 2567 2568

อัตราส่วนสภาพคล่อง (Liquidity ratio)

อัตราส่วนสภาพคล่อง

(เท่า)

0.75 0.94 0.95

อัตราส่วนหมุนเวียนลูกหนี้การค้า

(เท่า)

5.07 5.45 6.60

ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย

(วัน)

72.00 66.93 55.30

อัตราส่วนหมุนเวียนสินค้าคงเหลือ

(เท่า)

4.20 3.75 3.45

ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ย

(วัน)

86.85 97.31 105.90

อัตราส่วนหมุนเวียนเจ้าหนี้

(เท่า)

5.87 7.66 11.36

ระยะเวลาชำระหนี้

(วัน)

62.14 47.63 32.12

วงจรเงินสด (Cash Cycle)

(วัน)

96.71 116.60 129.08

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการทำกำไร (Profitability ratio)

อัตรากำไรขั้นต้น

(ร้อยละ)

18.17 20.26 19.27

อัตรากำไรสุทธิ

(ร้อยละ)

6.37 5.60 6.47

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น

(ร้อยละ)

9.58 8.10 9.08

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน (Financial policy ratio)

อัตราส่วนหนิ้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น

(เท่า)

1.18 1.12 0.90

อัตราการจ่ายเงินปันผล

(ร้อยละ)

20.42 0.00 18.05
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2566 2567 2568

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการดำเนินงาน (Efficiency ratio)

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์

(ร้อยละ)

6.64 6.94 7.06
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5. ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลสำคัญอื่น

5.1 ข้อมูลทั่วไป

ข้อมูลทั่วไป

นายทะเบียนหลักทรัพย์

ชื่อนายทะเบียนหลักทรัพย์ : บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด

ที่อยู่/สถานที่ตั้ง : 93 ถนนรัชดาภิเษก

แขวง/ตำบล : ดินแดง

เขต/อำเภอ : ดินแดง

จังหวัด : กรุงเทพมหานคร

รหัสไปรณีย์ : 10400

โทรศัพท์ : 02-009-9000

โทรสาร : 02-009-9991

บริษัทผู้สอบบัญชี

ชื่อบริษัทผู้สอบบัญชี : บริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชั่นแนล จำกัด

ที่อยู่/สถานที่ตั้ง : เลขที่ 31632 ซอยสุขุมวิท 22

แขวง/ตำบล : แขวงคลองเตย

เขต/อำเภอ : เขตคลองเตย

จังหวัด : กรุงเทพมหานคร

รหัสไปรณีย์ : 10110

โทรศัพท์ : +66 2259 5300-2

โทรสาร : +66 2260 1553,+66 2259 8959

รายชื่อผู้สอบบัญชี : นางสาว สุภาภรณ์ มั่งจิตร

เลขที่ใบอนุญาต : 8125

รายชื่อผู้สอบบัญชี : นาย อภิพงศ์ เหลืองนาคทองดี

เลขที่ใบอนุญาต : 12199

รายชื่อผู้สอบบัญชี : นาย วิโรจน์ สัจจธรรมนุกูล

เลขที่ใบอนุญาต : 5128
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5.2 ข้อมูลสำคัญอื่น

5.2.1 ข้อมูลอื่นที่อาจมีผลกระทบต่อการตัดสินใจของผู้ลงทุนอย่างมีนัยสำคัญ

ข้อมูลอื่นที่อาจมีผลกระทบต่อการตัดสินใจของผู้ลงทุน : ไม่มี

5.2.2 ข้อจำกัดของผู้ถือหุ้นในต่างประเทศ

มีข้อจำกัดของผู้ถือหุ้นในต่างประเทศหรือไม่ : ไม่มี
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5.3 ข้อพิพาททางกฎหมาย

ข้อพิพาททางกฎหมาย

มีข้อพิพาททางกฎหมายหรือไม่ : มี

รายละเอียดข้อพิพาททางกฎหมาย

ปีเหตุการณ์ รายละเอียด สถานะความคืบหน้า

2568 ชื่อคดี

การรถไฟแห่งประเทศไทยฟ้องเพิกถอนที่ดินของบริษัทฯ

โจทก์

การรถไฟแห่งประเทศไทย

จำเลย

บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จำกัด (มหาชน)
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ปีเหตุการณ์ รายละเอียด สถานะความคืบหน้า

ข้อพิพาทที่ 1

ระยะเวลาที่ใช้โดยประมาณ

วันที่คาดว่าจะสิ้นสุด : ธ.ค. 2570

อธิบายข้อพิพาท

การรถไฟแห่งประเทศไทยกล่าวอ้างว่าที่ดินบริเวณตำบลอิสาน  และตำบลเสม็ด 

อำเภอเมือง จังหวัดบุรีรัมย์ จำนวนเนื้อที่ 5,083 ไร่ เป็นกรรมสิทธิ์ของการรถ

ไฟฯ  โดยสำนักงานที่ดินจังหวัดบุรีรัมย์ได้ออกเอกสารสิทธิที่ดินทับซ้อนที่่ดินของการ

รถไฟฯ การรถไฟฯ จึงฟ้องเพื่อเพิกถอนที่ดินในบริเวณดังกล่าว  โดยที่ดินของบริ

ษัทฯ จำนวน 58-1-63.80 ไร่ อยู่ในบริเวณที่การรถไฟฯ อ้างสิทธิ์

ผลพิจารณาข้อพิพาท / ความคืบหน้าของข้อพิพาท

คดีอยู่ระหว่างขั้นตอนการจัดทำแผนที่พิพาท

อธิบายเพิ่มเติม

-

อยู่ระหว่างดำเนินการ
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5.4 ตลาดรอง

ตลาดรอง

มีการจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ของประเทศอื่นหรือไม่ : ไม่มี
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5.5 สถาบันการเงินที่ติดต่อประจำ (กรณีออกตราสารหนี้)

สถาบันทางการเงินที่ติดต่อประจำ

มีการออกตราสารหนี้ : ไม่มี
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6. นโยบายการกำกับดูแลกิจการ

6.1 ภาพรวมของนโยบายและแนวปฏิบัติการกำกับดูแลกิจการ

ภาพรวมของนโยบายและแนวปฏิบัติการกำกับดูแลกิจการ

นโยบายและแนวปฏิบัติการกำกับดูแลกิจการ : มี

บริษัทฯ ตระหนักถึงความสำคัญของการกำกับดูแลกิจการที่ดี โดย เชื่อมั่นว่าการกำกับดูแลกิจการที่ดีจะเป็นประโยชน์ต่อการดำเนินธุรกิจ 

บริษัทฯ จึงได้กำหนดนโยบายการกำกับดูแลกิจการเป็นลายลักษณ์อักษร เพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากรในบริษัทฯ โดยรับ

เอาหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีสำหรับบริษัทจดทะเบียน ปี 2560 หรือ CG Code 2560 มาเป็นแนวทางในการกำหนดนโยบายการกำกับ

ดูแลกิจการของบริษัทฯ เพื่อการสร้างความเชื่อมั่นให้แก่ผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน ผู้ที่เกี่ยวข้อง และสร้างคุณค่าให้แก่กิจการอย่างยั่งยืน

บริษัทฯ กำหนดให้กรรมการ ผู้บริหาร พนักงานทุกคน รับทราบ ทำความเข้าใจ และยึดถือปฎิบัติในจรรยาบรรณในการประกอบธุรกิจ, 

นโยบายการกำกับดูแลกิจการ, นโยบายความรับผิดชอบต่อสังคม, นโยบายการต่อต้านคอร์รัปชั่น  นอกจากนี้  บริษัทฯ ยังได้เผยแพร่เอกสาร

นโยบายข้างต้นในเวปไซต์บริษัท  เพื่อเป็นการสื่อสารให้ผู้มีส่วนได้เสียและผู้ที่เกี่ยวข้องได้ทราบ  และยังกำหนดให้มัีการทบทวนเอกสารดังกล่าว

เป็นประจำทุกปี

บริษัทได้กำหนดนโยบายการกำกับดูแลกิจการที่ดี  และได้กำหนดให้บุคลากรทุกระดับยึดถือเป็นแนวทางปฎิบัติ  โดยแบ่งออกเป็น 5 หมวด 

ดังนี้

1. สิทธิของผู้ถือหุ้น

2. การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียม

3. การคำนึงถึงบทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย

4. การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส

5. ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

ลิงก์นโยบายและแนวปฏิบัติการกำกับดูแลกิจการฉบับเต็ม : https://www.stec.co.th/stech/pdf/Corporate_Policies/

นโยบายการกำกับดูแลกิจการ.pdf

6.1.1 นโยบายและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวกับคณะกรรมการ

นโยบายและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวกับคณะกรรมการ : มี

แนวปฏิบัติที่เกี่ยวกับคณะกรรมการ : การสรรหากรรมการ, การกำหนดค่าตอบแทนกรรมการ, ความ

เป็นอิสระของคณะกรรมการจากฝ่ายจัดการ, การกำกับดูแล

บริษัทย่อยและบริษัทร่วม, แนวปฏิบัติอื่น ๆ เกี่ยวกับคณะ

กรรมการ

การสรรหากรรมการ

การสรรหาและแต่งตั้งกรรมการบริษัท
1) บริษัทฯ มีคณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน ทำหน้าที่สรรหาคัดเลือกและเสนอบุคคลที่ทรงคุณวุฒิ มีคุณธรรม จริยธรรม และ

คุณสมบัติเหมาะสมและมีความหลากหลายทั้งในด้านคุณวุฒิ วิชาชีพ ทักษะ อายุ ประสบการณ์ เพศ เชื้อชาติ ศาสนา ถิ่นกำเนิด ความ

เชี่ยวชาญ และความสามารถเฉพาะด้าน ตามหลักเกณฑ์มาตรา 68 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 และตามประกาศคณะ

กรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งยังพิจารณาถึงประสบการณ์ ความรู้ความสามารถ ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจ จาก

นั้นจึงนำรายชื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเสนอชื่อต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อพิจารณาแต่งตั้งต่อไป

2) บริษัทฯ เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลเข้ารับการคัดเลือกเป็นกรรมการเพื่อให้คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนพิจารณา

เสนอคณะกรรมการบริษัทก่อนเสนอชื่อต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น

https://www.stec.co.th/stech/pdf/Corporate_Policies/%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B3%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%94%E0%B8%B9%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3.pdf
https://www.stec.co.th/stech/pdf/Corporate_Policies/%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B3%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%94%E0%B8%B9%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3.pdf
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3) ในการประชุมผู้ถือหุ้นประจำปีทุกครั้ง ให้กรรมการออกจากตำแหน่งเป็นจำนวนหนึ่งในสาม ถ้าจำนวนที่แบ่งออกให้ตรงเป็นส่วนไม่ได้ ก็ให้

ออกโดยจำนวนที่ใกล้ที่สุดกับส่วนหนึ่งในสามของคณะกรรมการที่จะต้องออกจากตำแหน่งในปีแรก และปีที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น 

ให้จับฉลากกันว่าผู้ใดจะต้องออกจากการเป็นกรรมการ ส่วนปีหลังๆ ต่อไป ให้กรรมการที่อยู่ในตำแหน่งนานที่สุดนั้นเป็นผู้ออกจากตำแหน่ง โดย

กรรมการซึ่งพ้นจากตำแหน่งแล้วอาจได้รับเลือกตั้งใหม่ได้

4) ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู้แต่งตั้งกรรมการ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้

4.1 ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับจำนวนหุ้นที่ตนถือ

4.2 ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะต้องใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ทั้งหมดตามข้อ 4.1 เลือกตั้งบุคคลเดียว หรือหลายบุคคลเป็นกรรมการได้ แต่จะแยก

คะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้

4.3 บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลำดับลงมาเป็นกรรรมการเท่าจำนวนกรรมการที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นต้องเลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีที่

บุคคลซึ่งได้รับการเลือกตั้งในลำดับถัดมา มีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจำนวนกรรมการที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นต้องเลือกในครั้งนั้น ให้ประธานในที่

ประชุมเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด

5) ในกรณีที่ตำแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตุอื่นนอกจากถึงคราวออกตามวาระ ให้คณะกรรมการบริษัทเลือกบุคคลซึ่งมีคุณสมบัติและไม่มี

ลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายบริษัทมหาชนและกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ เข้าเป็นกรรมการแทนในการประชุมคณะ

กรรมการบริษัทคราวถัดไป เว้นแต่วาระของกรรมการผู้นั้นจะเหลือน้อยกว่าสอง (2) เดือน โดยบุคคลซึ่งเข้าเป็นกรรมการแทนดังล่าวจะอยู่ใน

ตำแหน่งกรรมการได้เพียงเท่าวาระที่ยังเหลืออยู่ของกรรมการซึ่งตนแทน มติของคณะกรรมการจะต้องประกอบด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสาม

ในสี่ของจำนวนกรรมการที่เหลือ

6) ที่ประชุมผู้ถือหุ้นอาจจะลงมติให้กรรมการคนใดออกจากตำแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระได้ ด้วยคะแนนไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจำนวนผู้

ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงและมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนหุ้นที่ถือหุ้นที่ถือโดยผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิ

ออกเสียง

การกำหนดค่าตอบแทนกรรมการ

บริษัทฯ มีแนวปฎิบัติเกี่ยวกับการกำหนดค่าตอบแทนกรรมการ  โดยบริษัทฯ มีหลักเกณฑ์การกำหนดค่าตอบแทนกรรมการอยู่ในระบบที่เหมาะ

สม  อยู่ในระดับเดียวกันกับอุตสาหกรรมประเภทเดียวกัน  และเหมาะสมกับหน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการแต่ละท่าน  โดยได้ผ่าน

การพิจารณาจากคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนซึ่งได้พิจารณาค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยโดยได้เปรียบเทียบ

กับอุตสาหกรรมประเภทเดียวกันแล้วว่า  ค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยของบริษัทฯ มีความเหมาะสม

ความเป็นอิสระของคณะกรรมการจากฝ่ายจัดการ

บริษัทฯ มีแนวปฎิบัติเพื่อให้มั่นใจได้ว่า  คณะกรรมการบริษัทเป็นอิสระจากฝ่ายจัดการ  โดยบริษัทฯ มีจำนวนคณะกรรมการบริษัทสามคนซึ่ง

เป็นไปตามเกณฑ์ที่กฎหมายกำหนด  และทั้งสามท่านเป็นผู้มีความเป็นอิสระ  ไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทหรือไม่มีลักษณะต้องห้ามอื่น

ใดที่จะทำให้มีลักษณะต้องห้ามตามที่ประกาศณะกรรมการกำกับตลาดทุนกำหนดไว้  และบริษัทฯ ยังกำหนดให้ประธานกรรมการเป็นกรรมการ

อิสระ  เพื่อให้แน่ใจได้ว่า  การกำหนดวาระการประชุมตลอดจนการประชุมคณะกรรมการบริษัท  จะเป็นอิสระจากการครอบงำจากฝ่ายจัดการ

การกำกับดูแลบริษัทย่อยและบริษัทร่วม

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ได้มีมติอนุมัตินโยบายการกำกับดูแลบริษัทย่อยและบริษัทร่วม เพื่อให้มีการกำกับดูแลบริษัทย่อยและบริษัทร่วม

ให้เป็นไปตามจรรยาบรรณในการประกอบธุรกิจ รวมทั้งระเบียบ ข้อบังคับ กฎหมายที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งเพื่อให้บริษัทย่อยและบริษัทร่วมดำเนิน

ธุรกิจไปในทิศทางเดียวกันกับบริษัทฯ  โดยบริษัทฯ ได้ส่งบุคคลเพื่อเป็นตัวแทนของบริษัทฯ ไปเป็นกรรมการ ผู้บริหาร หรือผู้มีอำนาจควบคุมใน

บริษัทย่อยและบริษัทร่วม ดังกล่าวตามสัดส่วนการถือหุ้น โดยบุคคลที่ได้รับแต่งตั้งให้เป็นกรรมการในบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมนั้น มีหน้าที่

ดำเนินการเพื่อประโยชน์ที่ดีที่สุดของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม นอกจากนี้ บริษัทฯ กำหนดให้บุคคลที่ได้รับแต่งตั้งจากบริษัทนั้น ต้องดูแลให้

บริษัทย่อยและบริษัทร่วมมีข้อบังคับในเรื่องการทำรายการเกี่ยวโยงกัน การได้มาหรือจำหน่ายไปซึ่งทรัพย์สิน หรือการทำรายการสำคัญอื่นใด

ของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมให้ครบถ้วนถูกต้อง และใช้หลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องกับการเปิดเผยข้อมูลและการทำรายการข้างต้นในลักษณะเดียว

กับหลักเกณฑ์ของบริษัทฯ รวมถึงต้องกำกับดูแลให้มีการจัดเก็บข้อมูล และการบันทึกบัญชีของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม ให้บริษัทฯ สามารถ

ตรวจสอบและรวบรวมเพื่อจัดทำงบการเงินรวมได้ทันกำหนดเช่นกัน

ลิงก์นโยบายและแนวปฎิบัติที่เกี่ยวกับการกำกับดูแลบริษัทย่อยและ

บริษัทร่วม

: https://www.stec.co.th/stech/pdf/Corporate_Policies/

นโยบายการกำกับดูแลการดําเนินงานในบริษัทย่อยและบริษัท

ร่วม.pdf
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แนวปฏิบัติอื่น ๆ เกี่ยวกับคณะกรรมการ

แนวปฎิบัติอื่นๆ เกี่ยวกับคณะกรรมการ

องค์ประกอบ คุณสมบัติของคณะกรรมการและการแต่งตั้งกรรมการ
• กำหนดให้คณะกรรมการบริษัทต้องมีกรรมการจำนวนไม่น้อยกว่า 5 คน แต่ไม่เกิน 15 คน โดยกรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวน

กรรมการทั้งหมดต้องมีถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย

• คณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วย กรรมการอิสระอย่างน้อย 1 ใน 3 ของจำนวนกรรมการทั้งหมด และ/หรือ มีจำนวนไม่น้อยกว่า 3 คน

• ประธานกรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ไม่เป็นบุคคลเดียวกัน เพื่อให้มีการแบ่งแยกบทบาทอย่างชัดเจน และมีการถ่วงดุลอำนาจใน

การดำเนินงาน

• โครงสร้างของคณะกรรมการบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 มีจำนวนทั้งสิ้น 8 คน ประกอบด้วยกรรมการที่มีคุณสมบัติหลากหลาย ทั้งใน

ด้านทักษะประสบการณ์ ความสามารถเฉพาะด้านที่เป็นประโยชน์กับบริษัทฯ โดยกรรมการมีความรู้และประสบการณ์ ทางด้านการก่อสร้าง, 

การบัญชี, การเงิน, ธนาคาร, กฎหมาย, การบริหาร, ทรัพยากรบุคคล, การกำกับดูแลกิจการ  เป็นต้น

• คณะกรรมการบริษัท มีกรรมการอิสระที่สามารถให้ความเห็นเกี่ยวกับการทำงานของฝ่ายจัดการได้อย่างอิสระในจำนวนที่สำนักงาน ก.ล.ต. 

ประกาศกำหนด

• วาระการดำรงตำแหน่งของกรรมการบริษัท จำนวนปีที่ดำรงตำแหน่งของกรรมการบริษัท ตามข้อบังคับของบริษัทฯ ได้กำหนดจำนวนปีที่ดำรง

ตำแหน่งในแต่ละวาระของกรรมการบริษัท ให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด โดยในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 

กรรมการบริษัทต้องออกจากตำแหน่งจำนวน 1 ใน 3 ถ้าจำนวนกรรมการแบ่งออกให้ตรงเป็น 3 ส่วนไม่ได้ก็ให้ออกโดยจำนวนใกล้ที่สุดกับส่วน 

1 ใน 3 ทั้งนี้ กรรมการที่จะต้องออกจากตำแหน่งในปีแรกและปีที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้นให้จับสลากกัน ทุกปีต่อไปให้กรรมการซึ่งอยู่

ในตำแหน่งนานที่สุดเป็นผู้ออกจากตำแหน่งอย่างไรก็ตาม กรรมการที่ออกตามวาระอาจได้รับเลือกกลับเข้ามาดำรงตำแหน่งอีกได้

• บริษัทฯ ได้กำหนดคุณสมบัติของบุคคลที่จะเป็น “กรรมการอิสระ” ตามหลักเกณฑ์ที่สำนักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์ฯ กำหนด

• การกำหนดจำนวนบริษัทจดทะเบียนที่กรรมการบริษัทจะไปดำรงตำแหน่งกรรมการ คณะกรรมการบริษัทตระหนักถึงการกำกับดูแลกิจการที่

ดี ในเรื่องจำนวนบริษัทจดทะเบียนที่กรรมการบริษัทจะไปดำรงตำแหน่งเป็นกรรมการ ทั้งนี้ เพื่อให้บริษัทฯ ได้รับประโยชน์สูงสุดในการที่

กรรมการบริษัทสามารถอุทิศเวลาสำหรับการปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งกรรมการบริษัทไม่มีท่านใดดำรงตำแหน่งกรรมการใน

บริษัทจดทะเบียนอื่นเกินกว่า 4 แห่ง

• คณะกรรมการบริษัทแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเพื่อทำหน้าที่คัดสรรกรรมการบริษัท พร้อมทั้งกำหนด

หลักเกณฑ์ค่าตอบแทนกรรมการบริษัท กรรมการชุดย่อย และผู้บริหารระดับสูง โดยผ่านกระบวนการ ขั้นตอน และหลักเกณฑ์ นิยามและข้อ

บังคับของบริษัทฯ และกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง

• คณะกรรมการบริษัทแต่งตั้งเลขานุการบริษัท ซึ่งมีความรู้ มีประสบการณ์ ทางด้านกฎหมาย หรือบัญชี และผ่านการฝึกอบรมหลักสูตร

เลขานุการบริษัท จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย หรือ สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย

การประชุมคณะกรรมการบริษัท
• คณะกรรมการต้องประชุมอย่างน้อยสาม (3) เดือนต่อครั้ง โดยกำหนดวันประชุมไว้ล่วงหน้าตลอดทั้งปี และอาจมีการประชุมวาระพิเศษตาม

ความจำเป็น

• ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทต้องมีกรรมการประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจำนวนกรรมการทั้งหมดจึงจะครบองค์ประชุม

• ในการเรียกประชุมคณะกรรมการบริษัท ให้ประธานกรรมการหรือผู้ซึ่งได้รับมอบหมาย ส่งหนังสือนัดประชุมและเอกสารประกอบการประชุม

ไปยังกรรมการไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม เว้นแต่ในกรณีจำเป็นเร่งด่วนเพื่อรักษาสิทธิและประโยชน์ของบริษัทฯ จะแจ้งการนัด

ประชุมโดยวิธีอื่นและกำหนดวันประชุมให้เร็วกว่านั้นก็ได้

• กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร มีการประชุมกันอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง โดยไม่มีกรรมการที่เป็นผู้บริหารหรือฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุม เพื่อเปิด

โอกาสให้อภิปรายปัญหาต่างๆ เกี่ยวกับการดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ หรือเรื่องที่อยู่ในความสนใจ โดยมีการรายงานให้ประธานกรรมการบริหาร

รับทราบผลการประชุมด้วย

• บริษัทฯ กำหนดการประชุมและวาระหลักของการประชุมคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อยทั้งปีเป็นการล่วงหน้า และแจ้งให้

กรรมการแต่ละคนทราบกำหนดการดังกล่าว เพื่อให้กรรมการสามารถจัดเวลาและเข้าร่วมประชุมได้

• คณะกรรมการบริษัท ได้จัดให้มีการประชุมอย่างสม่ำเสมอ เพื่อรับทราบและร่วมกันตัดสินใจในการดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ มีการกำหนด

วาระ การประชุมล่วงหน้าไว้ชัดเจน และอาจมีการประชุมครั้งพิเศษเพิ่มเติมเพื่อพิจารณาเรื่องที่มีความสำคัญเร่งด่วน โดยในปี 2568 บริษัทฯ 

มี การประชุมคณะกรรมการบริษัท จำนวน 5ครั้ง และในการประชุมคณะกรรมการบริษัทแต่ละครั้งได้จัดสรรเวลาไว้อย่างเพียงพอที่ฝ่ายจัดการ

และผู้ที่เกี่ยวข้องจะเสนอข้อมูล และให้เวลาอย่างเพียงพอที่กรรมการจะพิจารณาข้อมูลที่สำคัญอย่างรอบคอบโดยทั่วกัน ในการประชุมคณะ
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กรรมการบริษัททุกครั้ง ประธานกรรมการบริษัทจะขอให้กรรมการทุกท่านใช้ดุลยพินิจอย่างรอบคอบก่อน รวมทั้งแสดงความคิดเห็นได้อย่าง

อิสระ การลงมติในที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทให้ถือมติของเสียงข้างมาก โดยให้กรรมการหนึ่งคนมีหนึ่งเสียง หากคะแนนเสียงเท่ากัน 

ประธานในที่ประชุมจะออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียงเป็นเสียงชี้ขาด ในการประชุมแต่ละครั้งได้จัดส่งเอกสารประกอบวาระการประชุมให้กับ

กรรมการบริษัทล่วงหน้า เพื่อให้มีเวลาศึกษาข้อมูลอย่างเพียงพอ ในการพิจารณาเรื่องต่างๆ ประธานกรรมการบริษัท ซึ่งทำหน้าที่ประธานในที่

ประชุมได้เปิดโอกาสให้กรรมการบริษัทแสดงความคิดเห็นอย่างเหมาะสม

ทั้งนี้คณะกรรมการตรวจสอบได้จัดให้มีการประชุมระหว่างกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร โดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมในการประชุมคณะ

กรรมการตรวจสอบครั้งที่ 5/2568 วันที่ 17 ธันวาคม 2568 ซึ่งพิจารณาเรื่องปัญหาอุปสรรค ข้อสังเกตที่พบจากการตรวจสอบบัญชีและการ

ตรวจสอบภายใน  รวมไปถึงข้อเสนอแนะของผู้สอบบัญชีและผู้ตรวจสอบภายใน

• ในการพิจารณาเรื่องเข้าเป็นวาระการประชุมคณะกรรมการบริษัท ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ทำหน้าที่เสนอเรื่องต่อประธานกรรมการบริษัท 

เพื่อพิจารณาเรื่องเข้าเป็นวาระการประชุมคณะกรรมการบริษัท

• คณะกรรมการบริษัท เปิดโอกาสและเชิญผู้บริหารระดับสูงเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท เพื่อให้ข้อมูลรายละเอียดเพิ่มเติมในฐานะที่

เกี่ยวข้องกับข้อมูลโดยตรง และเพื่อให้มีโอกาสรู้จักผู้บริหารระดับสูงสำหรับใช้ประกอบการพิจารณาแผนการสืบทอดงาน

บทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบของประธานกรรมการบริษัท
• ประธานกรรมการบริษัทมีบทบาทหน้าที่กำกับดูแลการใช้นโยบาย และแนวทางปฏิบัติงานเชิงกลยุทธ์ของฝ่ายจัดการ รวมทั้งให้คำแนะนำและ

สนับสนุนการดำเนินธุรกิจของฝ่ายจัดการ แต่ไม่มีส่วนร่วมในการบริหารงานประจำของบริษัทฯ

• ประธานกรรมการบริษัททำหน้าที่เป็นประธานในที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทและที่ประชุมผู้ถือหุ้น และสนับสนุนให้กรรมการทุกคนมีส่วน

ร่วมในการประชุมตลอดจนดูแลให้การประชุมคณะกรรมการบริษัทและผู้ถือหุ้นดำเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพจนสำเร็จลุล่วง

• รับผิดชอบในฐานะผู้นำของคณะกรรมการบริษัท ในการกำกับ ติดตาม ดูแลการบริหารงานของคณะกรรมการบริหาร  และคณะอนุกรรมกา

อื่นๆ ให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนงานที่กำหนดไว้

• เป็นผู้ลงคะแนนเสียงชี้ขาดในกรณีที่ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทมีการลงคะแนนเสียง 2 ฝ่ายเท่ากัน

เลขานุการบริษัท
คณะกรรมการบริษัท แต่งตั้งเลขานุการบริษัท ตามมาตรา 89/15 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 และฉบับที่มี

การแก้ไขเพิ่มเติม เพื่อทำหน้าที่จัดทำและจัดเก็บเอกสารสำคัญของบริษัท ได้แก่ ทะเบียนกรรมการ หนังสือนัดประชุมคณะกรรมการ รายงาน

การประชุมคณะกรรมการ รายงานประจำปีของบริษัท หนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้น รายงานการประชุมผู้ถือหุ้น และการจัดเก็บรายงานการมีส่วน

ได้เสียที่รายงานโดยกรรมการหรือผู้บริหารบริษัท รวมถึงการดำเนินการอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการกำกับตลาดทุนประกาศกำหนดไว้ในกฎหมาย

ว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

6.1.2 นโยบายและแนวปฏิบัติ และมาตรการที่เกี่ยวกับผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสีย

นโยบายและแนวปฏิบัติ และมาตรการดำเนินการ ที่เกี่ยวกับผู้ถือหุ้น

และผู้มีส่วนได้เสีย

: มี

แนวปฏิบัติและมาตรการดำเนินการ ที่เกี่ยวกับผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้

เสีย

: ผู้ถือหุ้น, พนักงาน, ลูกค้า, เจ้าหนี้, หน่วยงานราชการหรือภาค

รัฐ, ชุมชนและสังคม

ผู้ถือหุ้น

สิทธิของผู้ถือหุ้น
บริษัทฯ มุ่งส่งเสริมการใช้สิทธิของผู้ถือหุ้น และการปกป้องคุ้มครองสิทธิของผู้ถือหุ้นทุกรายดังนี้

1) สิทธิของผู้ถือหุ้น

• สิทธิในการเป็นเจ้าของหุ้นของบริษัทฯ

• สิทธิในการซื้อขายโอนหุ้น

• สิทธิในการได้รับทราบข้อมูลข่าวสารบริษัทฯ อย่างครบถ้วน

• สิทธิในการเข้าร่วมประชุม เพื่อออกเสียงในที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ

• สิทธิในการแต่งตั้งหรือถอดถอนกรรมการของบริษัทฯ

• สิทธิในการรับส่วนแบ่งกำไรของบริษัทฯ

• สิทธิในการเข้าร่วมตัดสินใจ และรับทราบถึงผลของการตัดสินใจของบริษัทฯ ที่เกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงในปัจจัยพื้นฐานของบริษัทฯ ได้แก่
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     (1) การขาย หรือโอนกิจการของบริษัทฯ ทั้งหมด หรือบางส่วนที่สำคัญ ให้แก่บุคคลอื่น

     (2) การซื้อ หรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่น หรือบริษัทเอกชน มาเป็นของบริษัทฯ

     (3) การทำ แก้ไข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัทฯ ทั้งหมด หรือบางส่วนที่สำคัญ การมอบหมายให้บุคคลอื่นเข้ามา

     จัดการธุรกิจของบริษัทฯ หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่นโดยมีวัตถุประสงค์จะแบ่งกำไรขาดทุน

     (4) การเปลี่ยนแปลงหนังสือบริคณห์สนธิ หรือข้อบังคับบริษัทฯ หรือข้อกำหนดอื่นๆ ที่มีลักษณะเดียวกัน

     (5) การเพิ่มทุน หรือลดทุน ของบริษัทฯ

     (6) การควบ หรือเลิกบริษัทฯ

     (7) การออกหุ้นกู้

     (8) รายการพิเศษอื่นๆ ที่มิใช่รายการที่เกิดขึ้นตามปกติ

• สิทธิในการเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระ

• สิทธิในการเสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสม เพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัทฯ ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด ในการประชุมผู้

ถือหุ้น

2) การประชุมผู้ถือหุ้น

ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ รวมทั้งนักลงทุนสถาบัน มีโอกาสอย่างเต็มที่ในการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น และออกเสียงลงมติในที่ประชุม โดยมีการปฏิบัติ

อย่างเท่าเทียมกับทุกราย และจะไม่กระทำการใดๆ ที่มีลักษณะเป็นการจำกัดสิทธิในการเข้าถึงสารสนเทศของบริษัทฯ หรือการเข้าร่วมประชุมผู้

ถือหุ้นโดยดำเนินการต่างๆ ในการประชุมผู้ถือหุ้นดังต่อไปนี้

• การจัดประชุมผู้ถือหุ้น ในปี 2568 บริษัทฯ กำหนดให้มีการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2568 วันที่ 25 เมษายน 2568 เวลา 13.30 น.

 บริษัทฯ จัดประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ถ่ายทอดสดจากห้องประชุมบริษัทฯ เลขที่ 50 ซอยงามวงศ์วาน 47 แยก 20 ถนน

งามวงศ์วาน แขวงทุ่งสองห้อง เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร 10210

การจัดประชุมบริษัทฯ ได้ปฏิบัติตามภายใต้พระราชกำหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 และกฎหมายที่เกี่ยวข้องและได้

ปฏิบัติตามแนวทางของโครงการประเมินคุณภาพการจัดประชุมผู้ถือหุ้น (AGM Checklist) ของสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย สมาคมบริษัทจด

ทะเบียนและ ก.ล.ต. โดยการประชุมแบบอิเล็กทรอนิกส์ บริษัทฯ ใช้บริการการจัดประชุมผู้ถือหุ้นอิเล็กทรอนิกส์จากผู้ให้บริการที่ใช้ระบบ E-

AGM ที่ผ่านมาตรฐานของสำนักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ หรือ ETDA

• ผู้ถือหุ้นจะได้รับหนังสือเชิญประชุมที่มีข้อมูลครบถ้วน ทันเวลา เกี่ยวกับ วัน เวลา สถานที่ และระเบียบวาระในการประชุมผู้ถือหุ้น ตลอดจน

รายละเอียดประกอบการตัดสินใจในแต่ละวาระการประชุมล่วงหน้าก่อนวันประชุม เพื่อให้ผู้ถือหุ้นมีเวลาเพียงพอในการศึกษาข้อมูลประกอบ

การตัดสินใจลงคะแนนในวาระต่างๆ โดยไม่มีการเพิ่มวาระนอกเหนือจากที่ระบุไว้ในหนังสือเชิญประชุม หรือเปลี่ยนแปลงข้อมูลที่สำคัญโดยไม่

แจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบล่วงหน้า

• บริษัทฯ จัดให้มีการเผยแพร่เอกสารเชิญประชุมผู้ถือหุ้น พร้อมทั้งรายละเอียดประกอบต่างๆ ทั้งภาษาไทย และภาษาอังกฤษ ล่วงหน้าก่อนวัน

ประชุมผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า 30 วัน ทางเว็บไซต์ของบริษัทฯ ที่ และจัดส่งเอกสารล่วงหน้าก่อนวันwww.stec.co.th หัวข้อ "นักลงทุนสัมพันธ์" 

ประชุมไม่น้อยกว่า 7 วัน สำหรับวาระปกติ และไม่น้อยกว่า 14 วัน สำหรับวาระที่ต้องใช้มติพิเศษ นอกจากนี้ ยังได้ชี้แจงสิทธิของผู้ถือหุ้นในการ

เข้าประชุม และสิทธิออกเสียงลงคะแนนของผู้ถือหุ้น  การมอบฉันทะ และหนังสือมอบฉันทะ ข้อมูลกรรมการอิสระที่เป็นตัวแทนรับมอบฉันทะ 

ข้อกำหนดการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ไว้อย่างชัดเจนในหนังสือเชิญประชุมที่บริษัทฯ จัดส่งให้

สำหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2568 บริษัทฯ ได้จัดส่งหนังสือเชิญประชุมให้แก่ผู้ถือหุ้นล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 21 วันก่อนวันประชุม 

และเผยแพร่บนเว็บไซต์บริษัทฯ ล่วงหน้า 30 วัน เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้มีโอกาสศึกษาข้อมูล

• บริษัทฯ แจ้งกฎระเบียบต่างๆ ที่ใช้ในการประชุมผู้ถือหุ้น รวมถึงกระบวนการในการออกเสียงลงคะแนนอย่างชัดเจนในเอกสารเชิญประชุม ผู้

ถือหุ้น และชี้แจงให้ผู้ถือหุ้นทราบในที่ประชุมผู้ถือหุ้น

• บริษัทฯ เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถเสนอวาระการประชุม เสนอชื่อบุคคลเป็นกรรมการ และส่งคำถามเกี่ยวกับวาระในการประชุม ผู้ถือหุ้น

ล่วงหน้ามาที่บริษัทฯ พร้อมทั้งแจ้งชื่อที่อยู่ เบอร์โทรศัพท์ ที่สามารถติดต่อได้ โดยมีช่องทางการติดต่อดังต่อไปนี้

บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จำกัด (มหาชน)

เลขานุการบริษัทฯ (นายภูริพัฒน์ ชุ่มธรรม)

เลขที่ 50 ซอยงามวงศ์วาน 47 แยก 20 ถนนงามวงศ์วาน แขวงทุ่งสองห้อง เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร 10210

โทร : 0 2589-3888 ต่อ 102

email : puripat.ch@stec.co.th

http://www.stec.co.th
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• บริษัทฯ ได้กำหนดหลักเกณฑ์ และแบบฟอร์มเพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นรายย่อย เสนอชื่อบุคคลเพื่อรับการคัดเลือกเป็นกรรมการ และการให้

ความยินยอมของผู้ได้รับการเสนอชื่อ ซึ่งมีคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน พิจารณาแบบฟอร์มเพื่อเสนอชื่อบุคคลเข้าเพื่อรับการ

คัดเลือกเป็นกรรมการ

• การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2568 กำหนดการเสนอระเบียบวาระ, เสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการคัดเลือกเป็นกรรมการล่วงหน้า ตั้งแต่

วันที่ 15 ตุลาคม 2568 ถึง 31 ธันวาคม 2568เพื่อความเป็นธรรมและความโปร่งใส ซึ่งแบบการเสนอเพิ่มวาระ และเสนอชื่อบุคคลเป็น

กรรมการ สามารถ download ได้จาก website ของ บริษัทฯ โดยในปี 2568 ไม่มีผู้ถือหุ้นรายใดเสนอระเบียบวาระและเสนอชื่อบุคคลเพื่อรับ

การพิจารณาเป็นกรรมการ มายังบริษัทฯ

• ผู้ถือหุ้นสามารถซักถาม แสดงความคิดเห็น และขอรับการชี้แจงจากคณะกรรมการบริษัทฯ  หรือฝ่ายบริหาร เกี่ยวกับวาระใน

การประชุม นโยบาย ผลการดำเนินงานของบริษัทฯ ผลการตรวจสอบประจำปีของผู้สอบบัญชีภายนอก นโยบายการกำหนดค่าตอบแทน

กรรมการและผู้บริหาร หรือเรื่องอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

• กรณีที่ผู้ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง ผู้ถือหุ้นสามารถออกเสียงลงคะแนนโดยการมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัทฯ 

หรือบุคคลอื่นที่ผู้ถือหุ้นเห็นสมควรเข้าร่วมประชุมได้ โดยจัดส่งหนังสือมอบฉันทะในรูปแบบที่ผู้ถือหุ้นสามารถกำหนดทิศทางการลงคะแนนได้ 

ระบุรายการเอกสารประกอบการมอบฉันทะไว้อย่างชัดเจนในหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น โดยในปี 2568 บริษัทฯ ได้จัดให้มีการใช้ระบบ 

Application เพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถเข้าร่วมการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นแบบ Online ผ่านโทรศัพท์มือถือและ Web Application โดยสามารถดู

คู่มือการเข้าร่วมประชุมได้บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ

• เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถลงคะแนนเสียงเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล เพื่อเป็นการเลือกผู้แทนที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเข้าทำหน้าที่

กรรมการในการดูแลรักษาผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้น

• จัดสรรเวลาในการประชุมผู้ถือหุ้นอย่างเหมาะสม และส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นมีโอกาสแสดงความคิดเห็นและซักถามข้อมูลเพิ่มเติมในที่ประชุมผู้ถือ

หุ้นได้อย่างเต็มที่

• ส่งเสริมให้กรรมการ ผู้บริหารระดับสูง และผู้สอบบัญชีเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อประโยชน์ในการตอบข้อซักถามในประเด็นต่างๆ ของผู้ถือ

หุ้น โดยในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2568 มีประธานกรรมการบริษัท ประธานกรรมการตรวจสอบ ประธานกรรมการชุดย่อยอื่นๆ 

ได้แก่ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  และประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง กรรมการบริษัท รวมทั้งประธานเจ้าหน้าที่

บริหาร และผู้บริหารทุกท่าน ได้เข้าร่วมการประชุมครบทุกท่าน โดยมีผู้สอบบัญชีเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์

• เลขานุการบริษัท จัดทำรายงานการประชุมผู้ถือหุ้นที่ถูกต้อง ครบถ้วน และชัดเจน เพื่อนำส่งต่อตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  รวมทั้งเผย

แพร่ให้ผู้ถือหุ้นทราบผ่านทางเว็บไซต์บริษัทฯ ภายใน 14 วัน นับจากการประชุมผู้ถือหุ้นแล้วเสร็จ

การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียม
บริษัทฯ ได้กำหนดนโยบายเพื่อการปกป้องคุ้มครองสิทธิให้ผู้ถือหุ้นได้รับการปฏิบัติอย่างเท่าเทียมและเป็นธรรม รวมทั้งนักลงทุนรายย่อย นัก

ลงทุนสถาบัน ทั้งในประเทศและต่างประเทศ ในการใช้สิทธิของตน 

พนักงาน

บริษัทฯ มีแนวปฎิบัติต่อพนักงานโดยมุ่งเน้นตอบสนองความต้องการของพนักงานในเรื่องการได้รับค่าตอบแทนและสวัสดิการที่เป็นธรรม   จูงใจ

และเทียบเคียงได้กับธุรกิจเดียวกัน  โดยบริษัทฯ มีการทบทวนโครงสร้างและอัตราผลตอบแทนเทียบกับอุตสาหกรรมเดียวกันอย่างสม่ำเสมอ

เพื่อให้แน่ใจได้ว่า  บริษัทฯ ยังสามารถรักษาพนักงานที่มีความสามารถไว้ได้  นอกจากนี้  บริษัทฯ ยังมุ่งเน้นการพัฒนาศักยภาพพนักงาน  โดย

บริษัทฯ มีการจัดอบรมเพื่อพัฒนาทักษะความสามารถของพนักงานอยู่เสมอๆ เพื่อมุ่งเน้นให้พนักงานเพิ่มคุณค่าในการทำงานได้อย่างต่อเนื่อง  

และบริษัทฯ ยังมุ่งเน้นการสร้างสังคมในการทำงานที่มีสภาพแวดล้อมที่มีความปลอดภัยในการทำงาน  โดยมุ่งเน้นการปฎิบัติตามข้อกำหนด

เรื่องความปลอดภัยเพื่อลดอุบัติเหตุในการทำงานให้เป็นศูนย์ให้ได้  เพื่อสวัสดิภาพและความปลอดภัยในการทำงานของพนักงาน

ลูกค้า

บริษัทฯ มีแนวปฎิบัติเกี่ยวกับลูกค้าโดยบริษัทมุ่งเน้นการผลิตและส่งมอบผลิตภัณฑ์คอนกรีตได้ตามสัญญาทั้งในด้านปริมาณและคุณภาพ  โดย

บริษัทฯ มีแผนการซ่อมบำรุงเครื่องจักรและมีการดำเนินการตามแผนการซ่อมบำรุงอย่างต่อเนื่องให้เพื่อแน่ใจได้ว่า  เครื่องจักรจะมีสภาพพร้อม

ใช้งานเสมอเพื่อให้การผลิตและส่งมอบผลิตภัณฑ์แก่ลูกค้าเป็นไปได้ตามแผน  บริษัทฯ ให้ข้อมูลเกี่ยวกับสินค้าและบริการอย่างครบถูกต้อง ครบ

ถ้วน ไม่บิดเบือนข้อเท็จจริง  และบริษัทฯ มุ่งเน้นการรับฟังความคิดเห็นจากลูกค้าเพื่อนำมุมมองและความคิดเห็นจากลูกค้ามาปรับปรุงและ

พัฒนาการทำงานของบริษัทฯ  และบริษัทฯ มีทีมงานในเรื่องการผลิต ส่งมอบ ติดตั้งผลิตภัณฑ์คอนกรีตที่เป็นมืออาชีพเพื่อให้แน่ใจได้ว่า  

บริษัทฯ สามารถแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นให้แก่ลูกค้าได้อย่างรวดเร็ว ฉับไว และถูกต้องตรงจุดกับปัญหาที่เกิดขึ้น

เจ้าหนี้
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บริษัทฯ มีแนวปฎิบัติเกี่ยวกับเจ้าหนี้  โดยบริษัทฯ มุ่งเน้นการปฎิบัติตามแผนการชำระหนี้ที่มีต่อเจ้าหนี้อย่างเคร่งครัด  มุ่งเน้นการชำระหนี้ตาม

กำหนดชำระเงิน  เพื่อเป็นการสร้างความมั่นใจให้แก่เจ้าหนี้  ว่าจะได้รับชำระหนี้ตามกำหนดอย่างแน่นอน  ทำให้เจ้าหนี้มีความมั่นใจที่จะ

ค้าขายกับบริษัทฯ  และเพื่อเป็นการรักษาความมั่นคงทางการเงินให้แก่บริษัทฯ บริษัทฯ จึงมุ่งเน้นการบริหารสินทรัพย์  ต้นทุน  และสภาพ

คล่องของกิจการอย่างเหมาะสม  เพื่อให้แน่ใจได้ว่า  บริษัทฯ จะมีความสามารถในการชำระหนี้ให้แก่เจ้าหนี้ได้

หน่วยงานราชการหรือภาครัฐ

บริษัทฯ มีแนวปฎิบัติเกี่ยวกับหน่วยงานราชการหรือภาครัฐโดยการมุ่งเน้นการดำเนินธุรกิจตามที่กฎหมายที่เกี่ยวข้องกำหนดไว้  และมีการ

ติดตามการเปลี่ยนแปลงของกฎหมายและข้อกำหนดที่เกี่ยวข้องอย่างสม่ำเสมอ  เพื่อให้มั่นใจได้ว่า  บริษัทฯ สามารถปฎิบัติตามกฎหมายและ

ข้อกำหนดที่เกี่ยวข้องได้อย่างถูกต้อง  นอกจากนี้  บริษัทฯ ยังมุ่งเน้นการดำเนินธุรกิจอย่างเป็นธรรมและโปร่งใส  โดยบริษัทฯ มีนโยบาย

ป้องกันการทุจริตคอรัปชัน  และเน้นย้ำการสื่อสารไปยังทุกระดับเพื่อให้มั่นใจได้ว่านโยบายดังกล่าวจะได้รับการถือปฎิบัติเพื่อให้มั่นใจได้ว่า

บริษัทฯ ดำเนินธุรกิจอย่างโปรงใส และเป็นธรรม

ชุมชนและสังคม

บริษัทฯ มีแนวปฎิบัติเกี่ยวกับชุมชนและสังคม  โดยบริษัทฯ มุ่งเน้นการผลิตผลิตภัณฑ์คอนกรีตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมและไม่ส่งผลกระทบต่อ

ชุมชน  โดยการใช้วัตถุดิบที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  การใช้พลังงานแสงอาทิตย์ที่เป็นพลังงานสะอาดในการผลิตผลิตภัณฑ์  เพืื่อร่วมเป็นส่วน

หนึ่งในการรักษาสิ่งแวดล้อมและลดผลกระทบที่มีต่อทั้งสิ่งแวดล้อมและชุมชน  และบริษัทฯ ยังมีมาตรการการจัดการของเสียที่เกิดขึ้นจากการ

ผลิตเพื่อให้มั่นใจได้ว่า  บริษัทฯ ไม่มีการปล่อยของเสียที่เกิดจากการผลิตไปสร้างผลกระทบให้แก่ชุมชนและสิ่งแวดล้อม  และบริษัทฯ ยังมี

กิจกรรมร่วมกับชุมชนอย่างต่อเนื่องเพื่อให้แน่ใ่จได้ว่า  บริษัทฯ ร่วมเป็นส่วนหนึ่งในการ่วมพัฒนาชุมชนให้เติบโตไปพร้อมๆ กับกิจการของบริ

ษัทฯ อย่างยั่งยืน
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6.2 จรรยาบรรณธุรกิจ

จรรยาบรรณธุรกิจ

จรรยาบรรณธุรกิจ : มี

เพื่อให้เป็นไปตามนโยบายการกำกับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทฯ บริษัทฯ จึงได้มีการกำหนดจรรยาบรรณทางธุรกิจให้ผู้บริหาร พนักงาน ยึดถือ

และปฎิบัติตามควบคู่ไปกับข้อบังคับและระเบียบของบริษัทฯ โดยมุ่งหวังให้การบริหารและการปฎิบัติงานมีความโปร่งใส ชัดเจน เป็นธรรมมี

ประสิทธิภาพ ควรแก่ความเชื่อมั่นและไว้วางใจของคู่ค้า ครอบคลุมในเรื่องดังนี้

1. จริยธรรมทางธุรกิจ

2. ข้อพึงปฏิบัติสำหรับผู้บริหาร

3. ข้อไม่พึงปฏิบัติสำหรับผู้บริหาร

4. การกำหนดโทษผู้บริหาร

5. ข้อพึงปฏิบัติสำหรับพนักงาน

6. บทกำหนดโทษพนักงาน

นโยบายและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวกับจรรยาบรรณธุรกิจ : https://www.stec.co.th/stech/pdf/Code_of_Conduct/

จรรยาบรรณทางธุรกิจ.pdf

เลขหน้าของลิงก์ : 1

นโยบายและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวกับจรรยาบรรณธุรกิจ

แนวปฏิบัติที่เกี่ยวกับจรรยาบรรณธุรกิจ : การป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์, การต่อต้านทุจริตและ

คอร์รัปชัน, การแจ้งเบาะแสและคุ้มครองผู้ร้องเรียน, การป้องกัน

การใช้ข้อมูลภายในเพื่อแสวงหาผลประโยชน์, การให้หรือรับของ

ขวัญ การบันเทิง หรือการเลี้ยงรับรองทางธุรกิจ, การปฏิบัติตาม

กฎหมาย ข้อบังคับ และกฎระเบียบต่าง ๆ, การใช้และรักษา

ข้อมูลและทรัพย์สิน, การต่อต้านการแข่งขันที่ไม่เป็นธรรม, การ

รักษาความปลอดภัยของข้อมูลและระบบสารสนเทศ

การป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์

คณะกรรมการบริษัทได้กำหนดให้มีนโยบายป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์  โดยมีสาระสำคัญดังนี้

1. วัตถุประสงค์และขอบเขตบริษัทฯ ให้ความสำคัญกับความโปร่งใสและการป้องกันรายการที่อาจขัดแย้งทางผลประโยชน์ โดยกำหนดแนว

ปฏิบัติให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน ยึดถือปฏิบัติ เพื่อไม่ให้เกิดการแสวงหาผลประโยชน์ส่วนตนหรือทำให้บริษัทเสียประโยชน์

2. แนวปฏิบัติหลักสำหรับกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน

การเปิดเผยข้อมูล: ต้องเปิดเผยข้อมูลส่วนได้เสียของตนและผู้เกี่ยวข้องต่อคณะกรรมการบริษัททันทีก่อนทำรายการ โดยเลขานุการบริษัท

จะทำการสำรวจข้อมูลนี้เป็นประจำทุกสิ้นปี

การหลีกเลี่ยงและงดออกเสียง: ต้องหลีกเลี่ยงการทำรายการที่เกี่ยวโยงกับตนเองที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์     และ

กรรมการบริษัทต้องไม่มีส่วนร่วมแสดงความเห็นหรืออนุมัติในเรื่องที่ตนมีส่วนได้เสีย

ข้อสันนิษฐานการขัดแย้งทางผลประโยชน์: การกระทำที่ทำให้ได้รับประโยชน์ทางการเงินเกินปกติ หรือทำให้บริษัทเสียหาย ถือว่าขัดแย้ง

กับผลประโยชน์อย่างมีนัยสำคัญ ได้แก่:

การทำธุรกรรมที่ไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์รายการที่เกี่ยวโยงกัน

การใช้ข้อมูลภายในที่ยังไม่เปิดเผยต่อสาธารณะ

การใช้ทรัพย์สินหรือโอกาสทางธุรกิจของบริษัทโดยฝ่าฝืนหลักเกณฑ์

3. การจัดการรายการธุรกรรม

https://www.stec.co.th/stech/pdf/Code_of_Conduct/%E0%B8%88%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B8%97%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%98%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88.pdf
https://www.stec.co.th/stech/pdf/Code_of_Conduct/%E0%B8%88%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B8%97%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%98%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88.pdf
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ธุรกรรมปกติ (Arm's Length Basis): หากเป็นรายการที่มีข้อตกลงทางการค้าทั่วไป ให้จัดทำสรุปเสนอคณะกรรมการตรวจสอบและคณะ

กรรมการบริษัททุกไตรมาส

ธุรกรรมอื่น (รายการเกี่ยวโยงกัน): ให้ดำเนินการตามกฎหมายหลักทรัพย์ฯ และนโยบายของบริษัทฯ อย่างเคร่งครัด

4. การกำกับดูแลและระบบควบคุม

ระบบภายใน: ต้องจัดให้มีระบบควบคุมภายใน บริหารความเสี่ยง และป้องกันการทุจริตที่เหมาะสม

การกำกับดูแลบริษัทย่อย: จัดให้มีระบบเปิดเผยข้อมูลการทำรายการของบริษัทย่อยที่น่าเชื่อถือ โดยกรรมการตรวจสอบและผู้ตรวจสอบ

ภายในต้องสามารถเข้าถึงข้อมูลได้

การไปดำรงตำแหน่งอื่น: พึงหลีกเลี่ยงการถือหุ้นหรือเป็นผู้บริหารในกิจการคู่แข่ง เว้นแต่จะไม่ขัดต่อผลประโยชน์ของบริษัทฯ และถูกต้อง

ตามกฎหมาย

และบริษัทฯ กำหนดให้มีการทบทวนนโยบายดังกล่าวเป็นประจำทุกปี

ลิงก์การป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์ : https://www.stec.co.th/stech/pdf/Corporate_Policies/

นโยบายป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์.pdf

เลขหน้าของลิงก์ : 1

การต่อต้านทุจริตและคอร์รัปชัน

บริษัทฯ ให้ความสำคัญกับการต่อต้านทุจริตและคอร์รัปชัน โดยบริษัทฯ มีนโยบายต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชัน มีรายละเอียดดังนี้

1. เจตนารมณ์และความมุ่งมั่น (Commitment) บริษัทฯ ยึดมั่นในการดำเนินธุรกิจด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส และเป็นธรรม ภายใต้หลัก

การกำกับดูแลกิจการที่ดี บริษัทมีนโยบาย ในทุกรูปแบบ ไม่ว่าทางตรงหรือทาง“ไม่ยอมรับการทุจริตคอร์รัปชันโดยสิ้นเชิง” (Zero Tolerance)

อ้อม ครอบคลุมถึงกรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน และผู้ที่เกี่ยวข้องกับบริษัททั้งหมด

2. แนวปฏิบัติที่สำคัญ (Key Practices)เพื่อให้มั่นใจว่าการดำเนินงานโปร่งใสและตรวจสอบได้ บริษัทได้กำหนดแนวทางปฏิบัติที่เคร่งครัด ดังนี้:

การให้และรับสินบน: ห้ามดำเนินการหรือยอมรับการให้สินบนทุกรูปแบบเพื่อผลประโยชน์ทางธุรกิจ

ค่าอำนวยความสะดวก (Facilitation Payment): ห้ามจ่ายค่าอำนวยความสะดวกแก่เจ้าหน้าที่รัฐในทุกกรณี

ความเป็นกลางทางการเมือง: บริษัทวางตัวเป็นกลาง ไม่สนับสนุนทางการเงินหรือทรัพย์สินแก่พรรคการเมืองหรือกลุ่มการเมืองใดๆ

ของขวัญและการเลี้ยงรับรอง: งดเว้นการรับหรือให้ของขวัญ เว้นแต่เป็นไปตามประเพณีนิยมในมูลค่าที่เหมาะสมและโปร่งใส

การจ้างเจ้าหน้าที่รัฐ (Revolving Door): มีกระบวนการตรวจสอบสถานะ (Due Diligence) อย่างเข้มงวดในการว่าจ้างอดีตเจ้าหน้าที่รัฐ 

และกำหนดระยะเวลาเว้นวรรค (Cooling-off period) 2 ปี สำหรับผู้ที่เคยกำกับดูแลบริษัทโดยตรง เพื่อป้องกันความขัดแย้งทางผล

ประโยชน์

3. การบริหารความเสี่ยงและการกำกับดูแล (Risk Management & Oversight)
บริษัทจัดให้มีการประเมินความเสี่ยงด้านการทุจริตคอร์รัปชันเป็นประจำทุกปี และรายงานต่อคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

คณะกรรมการตรวจสอบและฝ่ายตรวจสอบภายใน มีหน้าที่สอบทานระบบควบคุมภายในเพื่อให้มั่นใจว่าเพียงพอและมีประสิทธิภาพในการ

ป้องกันการทุจริต

4. การแจ้งเบาะแสและมาตรการคุ้มครอง (Whistleblowing & Protection) บริษัทฯ เปิดช่องทางให้ผู้มีส่วนได้เสียแจ้งเบาะแสการทุจริตได้

อย่างปลอดภัย ผ่านช่องทางต่างๆ เช่น อีเมลถึงคณะกรรมการตรวจสอบ (auditcommittee@stec.co.th) หรือเลขานุการบริษัท โดยบริษัทมี

มาตรการคุ้มครองผู้ร้องเรียนและเก็บรักษาข้อมูลเป็นความลับสูงสุด เพื่อความปลอดภัยของผู้แจ้งเบาะแส

และบริษัทฯ กำหนดให้มีการทบทวนนโยบายดังกล่าวเป็นประจำทุกปี

บริษัทฯ ให้ความสำคัญในการปฏิบัติตามนโยบายเรื่องการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน จึงได้มีการสื่อสารให้ความรู้โดยการจัดทำสื่อการเรียนรู้

ให้กับทั้งกรรมการ ผู้บริหาร พนักงานเพื่อใหัมั่นใจได้ว่าจะมีการปฏิบัติตามในเรื่องดังกล่าวตามที่กำหนดไว้ โดยกรรมการ ผู้บริหาร พนักงานขอ

งบริษัทฯ เข้าร่วมเรียนรู้ในอัตราร้อยละ 100 ผ่านสื่อการเรียนรู้ดังกล่าว

ลิงก์การต่อต้านทุจริตและคอร์รัปชัน : https://www.stec.co.th/stech/pdf/Corporate_Policies/

นโยบายต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน.pdf

https://www.stec.co.th/stech/pdf/Corporate_Policies/%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%9B%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%82%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B9%81%E0%B8%A2%E0%B9%89%E0%B8%87%E0%B8%97%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%82%E0%B8%A2%E0%B8%8A%E0%B8%99%E0%B9%8C.pdf
https://www.stec.co.th/stech/pdf/Corporate_Policies/%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%9B%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%82%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B9%81%E0%B8%A2%E0%B9%89%E0%B8%87%E0%B8%97%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%82%E0%B8%A2%E0%B8%8A%E0%B8%99%E0%B9%8C.pdf
https://www.stec.co.th/stech/pdf/Corporate_Policies/%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%95%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%95%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%97%E0%B8%B8%E0%B8%88%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%95%E0%B8%84%E0%B8%AD%E0%B8%A3%E0%B9%8C%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9B%E0%B8%8A%E0%B8%B1%E0%B8%99.pdf
https://www.stec.co.th/stech/pdf/Corporate_Policies/%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%95%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%95%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%97%E0%B8%B8%E0%B8%88%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%95%E0%B8%84%E0%B8%AD%E0%B8%A3%E0%B9%8C%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9B%E0%B8%8A%E0%B8%B1%E0%B8%99.pdf
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การแจ้งเบาะแสและคุ้มครองผู้ร้องเรียน

บริษัทฯ ได้จัดให้มีนโยบายการแจ้งเบาะแสเกี่ยวกับการกระทำผิดโดยกำหนดแนวทางในการแจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียนการไม่ปฎิบัติตาม

จรรยาบรรณ หรือการกระทำผิดกฎหมาย หรือพฤติกรรมที่อาจส่อ ถึงการทุจริต หรือประพฤติมิชอบของบุคคลในบริษัท รวมถึงความบกพร่อง

ของระบบควบคุมภายในจากพนักงาน และผู้มีส่วนได้เสียอื่น โดย สามารถแจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียนได้ที่

1.คณะกรรมการตรวจสอบ Email address : auditcommittee@stec.co.th

2.หัวหน้าฝ่ายทรัพยากรบุคคล

3.หัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในEmail address : internaldudit@stec.co.th

4.เลขานุการบริษัท Email address : puripat.ch@stec.co.th

หรือส่งจดหมายมาที่

คณะกรรมการตรวจสอบ หรือ เลขานุการบริษัท หรือ หัวหน้าฝ่ายทรัพยากรบุคคล หรือ หัวหน้าฝ่ายตรวจสอบภายใน

บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จำกัด (มหาชน) (แจ้งข้อร้องเรียน)

เลขที่ 50 ซอยงามวงศ์วาน 47 แยก 20 ถนนงามวงศ์วาน แขวงทุ่งสองห้อง เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร 10210

โดยบริษัทฯ จะเก็บข้อมูลการแจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียนดังกล่าวเป็นความลับ

หรือแจ้งทางเวปไซต์ของบริษัท  ในส่วนของนักลงทุนสัมพันธ์  หัวข้อการกำกับดูแลกิจการที่ดี - ช่องทางการร้องเรียน

ทั้งนี้ ในปี 2568 ไม่มีกรณีการแจ้งเบาะแสในเรื่องการไม่ปฏิบัติตามจรรยาบรรณ หรือการกระทำผิดกฎหมาย หรือพฤติกรรมที่อาจส่อถึงการ

ทุจริต หรือประพฤติมิชอบของบุคคลในบริษัท รวมถึงความบกพร่องของระบบควบคุมภายในจากพนักงาน และผุ้มีส่วนได้เสียอื่นแต่อย่างใด

ลิงก์การแจ้งเบาะแสและคุ้มครองผู้ร้องเรียน : https://www.stec.co.th/stech/pdf/Corporate_Policies/

นโยบายการแจ้งเบาะแสเกี่ยวกับการกระทำผิด.pdf

เลขหน้าของลิงก์ : 1

การป้องกันการใช้ข้อมูลภายในเพื่อแสวงหาผลประโยชน์

คณะกรรมการบริษัทได้อนุมัตินโยบายการใช้ข้อมูลภายในของบริษัท ซึ่งกำหนดแนวทางและวิธีการตรวจสอบ กรรมการและผู้บริหารในการนำ

ข้อมูลภายในของบริษัทฯ ซึ่งยังไม่เปิดเผยต่อสาธารณชนไปใช้แสวงหาประโยชน์ส่วนตนในการซื้อขายหลักทรัพย์ ดังนี้

(1) ให้กรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ รวมถึงคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ จัดทำและเปิดเผยรายงานการถือครองหลักทรัพย์ และ

รายงานการเปลี่ยนแปลงการถือครองหลักทรัพย์ของบริษัทฯ ต่อสำนักงาน ก.ล.ต. ตามมาตรา 59 และบทกำหนดโทษ ตามมาตรา 275 แห่ง 

พ.ร.บ. หลักทรัพย์ฯ

(2) บริษัทฯ กำหนดให้กรรมการ ผู้บริหาร รวมถึงผู้ดำรงตำแหน่งระดับบริหารในสายงานบัญชีหรือการเงินที่เป็นระดับผู้จัดการฝ่ายขึ้นไป หรือ

เทียบเท่า และผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องที่ได้รับทราบข้อมูลภายในที่เป็นสาระสำคัญ ซึ่งมีผลต่อการเปลี่ยนแปลงราคาหลักทรัพย์จะต้องระงับการ

ซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ ในช่วงเวลาก่อนที่จะเผยแพร่งบการเงินหรือเผยแพร่เกี่ยวกับฐานะการเงินและสถานะ ของบริษัทฯ จนกว่า

บริษัทฯ จะได้เปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณชนแล้ว โดยบริษัทฯ จะแจ้งให้กรรมการและผู้บริหาร รวมถึงผู้ดำรงตำแหน่ง ระดับบริหารในสายงาน

บัญชีหรือการเงินที่เป็นระดับผู้จัดการฝ่ายขึ้นไปหรือเทียบเท่า งดการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ อย่างเป็นลายลักษณ์อักษรเป็นเวลาอย่าง

น้อย 30 วันล่วงหน้าก่อนการเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณชน และควรรอคอยอย่างน้อย 24 ชั่วโมง ภายหลังการเปิดเผยข้อมูลให้แก่สาธารณชน

แล้ว รวมทั้งห้ามไม่ให้เปิดเผยข้อมูลที่เป็นสาระสำคัญนั้นต่อบุคคลอื่น บริษัทฯ กำหนดบทลงโทษทางวินัยหากมีการฝ่าฝืนนำข้อมูลภายในไปใช้

หาประโยชน์ส่วนตนซึ่งเริ่มตั้งแต่การตักเตือนเป็นหนังสือ ตัด ค่าจ้าง พักงานชั่วคราวโดยไม่ได้รับค่าจ้าง หรือให้ออกจากงาน ซึ่งการลงโทษจะ

พิจารณาจากเจตนาของการกระทำและความร้ายแรง ของความผิดนั้นๆ

(3) ห้ามมิให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัทฯ ใช้ข้อมูลภายในของบริษัทฯ ที่มีหรืออาจมีผลกระทบต่อการเปลี่ยนแปลงราคาของ

หลักทรัพย์ของบริษัทฯ ซึ่งยังมิได้เปิดเผยต่อสาธารณชน ซึ่งตนได้ล่วงรู้มาในตำแหน่งหรือฐานะเช่นนั้น มาใช้เพื่อการซื้อหรือขายหรือ เสนอซื้อ

หรือเสนอขาย หรือชักชวนให้บุคคลอื่นซื้อหรือขาย หรือเสนอซื้อ หรือเสนอขายซึ่งหุ้นหรือหลักทรัพย์อื่น (ถ้ามี) ของบริษัทฯ ไม่ว่าทั้งทางตรง

หรือทางอ้อม ในประการที่น่าจะเกิดความเสียหายแก่บริษัทฯ ไม่ว่าทั้งทางตรงหรือทางอ้อม และไม่ว่าการกระทำดังกล่าว จะทำเพื่อประโยชน์

ต่อตนเองหรือผู้อื่น หรือนำข้อเท็จจริงเช่นนั้นออกเปิดเผยเพื่อให้ผู้อื่นกระทำดังกล่าว โดยตนได้รับผลประโยชน์ตอบ แทนหรือไม่ก็ตาม

https://www.stec.co.th/stech/pdf/Corporate_Policies/%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%81%E0%B8%88%E0%B9%89%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%B0%E0%B9%81%E0%B8%AA%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%A2%E0%B8%A7%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%97%E0%B8%B3%E0%B8%9C%E0%B8%B4%E0%B8%94.pdf
https://www.stec.co.th/stech/pdf/Corporate_Policies/%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%81%E0%B8%88%E0%B9%89%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%B0%E0%B9%81%E0%B8%AA%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%A2%E0%B8%A7%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%97%E0%B8%B3%E0%B8%9C%E0%B8%B4%E0%B8%94.pdf


#MARKER:PART_2

ส่วนที่ 2 การกำกับดูแลกิจการ    103

(4) ห้ามมิให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัทฯ หรืออดีตกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานที่ลาออกแล้ว เปิดเผยข้อมูลภายใน หรือ

ความลับของบริษัทฯ ตลอดจนข้อมูลความลับของคู่ค้าของบริษัทฯ ที่ตนได้รับทราบจากการปฏิบัติหน้าที่ให้บุคคลภายนอกรับทราบ แม้ว่าการ

เปิดเผยข้อมูลดังกล่าวจะไม่ทำให้เกิดผลเสียหายแก่บริษัทฯ และคู่ค้าของบริษัทฯ

(5) กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัทฯ หรืออดีตกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน มีหน้าที่เก็บรักษาความลับ และ/หรือ ข้อมูล 

ภายในของบริษัทฯ และมีหน้าที่ในการใช้ข้อมูลภายในของบริษัทฯ เพื่อประโยชน์การดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ เท่านั้น ทั้งนี้ ห้ามมิให้ กรรมการ 

ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัทฯ นำความลับ และ/หรือ ข้อมูลภายในของบริษัทฯ ไปใช้ประโยชน์ให้แก่บริษัทอื่นที่ตนเอง เป็นผู้ถือหุ้น 

กรรมการ ผู้บริหาร พนักงานและลูกจ้าง

บริษัทฯ ให้ความสำคัญในการปฏิบัติตามนโยบายการใช้ข้อมูลภายใน จึงได้มีการสื่อสารให้ความรู้โดยการจัดทำสื่อการเรียนรู้ให้กับทั้งกรรมการ 

ผู้บริหาร พนักงานเพื่อใหัมั่นใจได้ว่าจะมีการปฏิบัติตามในเรื่องดังกล่าวตามที่กำหนดไว้ โดยกรรมการ ผู้บริหาร พนักงานของบริษัทฯ เข้าร่วม

เรียนรู้ในอัตราร้อยละ 100 ผ่านสื่อการเรียนรู้ดังกล่าว

ลิงก์การป้องกันการใช้ข้อมูลภายในเพื่อแสวงหาผลประโยชน์ : https://www.stec.co.th/stech/pdf/Corporate_Policies/

นโยบายการใช้ข้อมูลภายในของบริษัท.pdf

เลขหน้าของลิงก์ : 1

การให้หรือรับของขวัญ การบันเทิง หรือการเลี้ยงรับรองทางธุรกิจ

บริษัทฯ มีจรรยาบรรณทางธุรกิจที่มีข้อกำหนด  ห้ามพนักงาน  ผู้บริหาร  เรียก รับ ยอมจะรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดจากลูกค้า ผู้ค้า คู่

แข่ง หรือบุคคลใดที่ทำธุรกิจกับบริษัท หรือการเลี้ยงรับรอง  ซึ่งพิสูจน์ได้ว่าเกินกว่าความเหมาะสม  ยกเว้นของขวัญตามประเพณีนิยม  หรือ

การเลี้ยงรับรองทางธุรกิจตามปกติ  หรือค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมธุรกิจอันนำมาซึ่งชื่อเสียงทางการค้า  เพื่อเป็นการแลกเปลี่ยนตามธรรมเนียม

นิยม  ทั้งบริษัทฯ ยังได้ประกาศนโยบายการงดรับของขวัญ "No Gift Policy" และได้สื่อสารถึงนโยบายดังกล่าวให้แก่คู่ค้าทราบมาโดยตลอด

การปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ และกฎระเบียบต่าง ๆ

บริษัทฯ มุ่งเน้นการปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบต่างๆ ที่หน่วยงานต่างๆ กำหนดขึ้นซึ่งเกี่ยวข้องกับการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ  

โดยบริษัทฯ มุ่งเน้นการประกอบธุรกิจด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต และดำเนินธุรกิจอย่างมีความรับผิดชอบต่อสังคม  ทั้งทางกฎหมาย  จรรยา

บรรณ และมุ่งมั่นการดำเนินธุรกิจอย่างมีความรับผิดชอบต่อชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม

การใช้และรักษาข้อมูลและทรัพย์สิน

บริษัทฯ มีจรรยาบรรณทางธุรกิจที่กำหนดให้ผู้บริหารและพนักงานทุกระดับ  ต้องช่วยกันระมัดระวังและป้องกันทรัพย์สินของบริษัทฯ มิให้

สูญหายหรือเสียหาย  ทั้งต้องไม่นำทรัพย์สินและข้อมูลของบริษัทฯ ไปใช้ประโยชน์ส่วนตัวหรือเพื่อประโยชน์ของผู้อื่นที่ไม่เกี่ยวข้องกับการ

ดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ

บริษัทฯ มีข้อกำหนดการรักษาความลับของบริษัทฯ ของลูกค้า ซึ่งการเปิดเผยข้อมูลดังกล่าวจะต้องกระทำตามแนวทางที่ถูกต้องเหมาะสมตามที่

ไดัรับอนุญาตเท่านั้น

การต่อต้านการแข่งขันที่ไม่เป็นธรรม

บริษัทฯ มีจรรยาบรรณทางธุรกิจในเรื่องการต่อต้านการแข่งขันที่ไม่เป็นธรรม  โดยบริษัทฯ มุ่งปฏิบัติต่อลูกค้าอย่างเป็นธรรมในเรื่องของสินค้า

และบริการโดยไม่เลือกปฏิบัติ  โดยบริษัทฯ มีกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างและเงื่อนไขสัญญาหรือข้อตกลงที่เป็นธรรม  มุ่งเน้นการประกอบธุรกิจ

อย่างเปิดเผย  โปร่งใส  และไม่สร้างความได้เปรียบจากการแข่งขันอย่างไม่เป็นธรรม  ทั้งบริษัทฯ จะไม่แสวงหาข้อมูลที่เป็นความลับของคู่แข่ง

ทางการค้าด้วยวิธีการที่ไม่สุจริตหรือไม่เหมาะสม  หรือไม่ทำลายชื่อเสียงคู่แข่งทางการด้วยการกล่าวหาที่ไม่มีมูลความจริง

การรักษาความปลอดภัยของข้อมูลและระบบสารสนเทศ

บริษัทฯ ตระหนักถึงความปลอดภัยของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  จึงได้มีการวางแผนจัดทำนโยบาย  และแนวปฏิบัติในการรักษาความมั่นคง

ปลอดภัยด้านเทคโนโลยีสารสนเทศขึ้น  เพื่อให้ระบบสารสนเทศของบริษัทมีการควบคุมภายในที่ดี  มีความมั่นคงปลอดภัย ถูกต้อง เชื่ีอถือได้ 

สามารถดำเนินงานได้อย่างต่อเนื่่อง  และสามารถป้องกันรักษาสารสนเทศที่เป็นความลับของบริษัทฯ ทั้งทีี่เป็นข้อมูลของบริษัท ข้อมูลลุกค้า 

และข้อมูลส่วนบุคคล

การส่งเสริมการปฏิบัติตามจรรยาบรรณธุรกิจ

https://www.stec.co.th/stech/pdf/Corporate_Policies/%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%83%E0%B8%8A%E0%B9%89%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%B9%E0%B8%A5%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B9%83%E0%B8%99%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A9%E0%B8%B1%E0%B8%97.pdf
https://www.stec.co.th/stech/pdf/Corporate_Policies/%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%83%E0%B8%8A%E0%B9%89%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%B9%E0%B8%A5%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B9%83%E0%B8%99%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A9%E0%B8%B1%E0%B8%97.pdf
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การส่งเสริมให้คณะกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน ปฏิบัติตาม

จรรยาบรรณธุรกิจ

: มี

บริษัทฯ มีกระบวนการสื่อสารและเน้นย้ำความสำคัญของจรรยาบรรณธุรกิจ รวมทั้งเน้นย้ำการให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในทุกระดับทั้งผู้บริหาร 

พนักงาน ยึดถือปฏิบัติตามจรรยาบรรณธุรกิจที่บริษัทฯ กำหนดขึ้นอย่างเคร่งครัดในทุกปี  โดยได้มีการสื่อสารในเรื่องดังกล่าวมาอย่างต่อเนื่อง

มาโดยตลอด  เพื่อให้พนักงานและผู้บริหารทุกระดับเห็นความสำคัญในเรื่องการยึดถือและปฏิบัติตามจรรยาบรรณธุรกิจ

บริษัทฯ ให้ความสำคัญในการปฏิบัติตามนโยบายการกำกับดูแลกิจการ, จริยธรรมธุรกิจ จรรยาบรรณทางธุรกิจ ทั้งในเรื่องการป้องกันความขัด

แย้งทางผลประโยชน์, การใช้ข้อมูลภายใน, การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน จึงได้มีการสื่อสารให้ความรู้โดยการจัดทำสื่อการเรียนรู้ให้กับทั้ง

กรรมการ ผู้บริหาร พนักงานเพื่อใหัมั่นใจได้ว่าจะมีการปฏิบัติตามในเรื่องดังกล่าวตามที่กำหนดไว้ โดยกรรมการ ผู้บริหาร พนักงานของบริษัทฯ 

เข้าร่วมเรียนรู้ในอัตราร้อยละ 100 ผ่านสื่อการเรียนรู้ดังกล่าว

การเข้าร่วมเครือข่ายในการต่อต้านทุจริตและคอร์รัปชัน

เข้าร่วมหรือประกาศเจตนารมณ์เป็นภาคีเครือข่ายใน

การต่อต้านทุจริตและคอร์รัปชัน

: ไม่มี
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6.3 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำคัญของนโยบายและระบบการกำกับดูแลกิจการในรอบปีที่ผ่านมา

6.3.1 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำคัญเกี่ยวกับการทบทวนนโยบายและแนวปฏิบัติของระบบการกำกับดูแลกิจการ หรือ

กฎบัตรคณะกรรมการ

ในรอบปีที่ผ่านมาบริษัทมีการทบทวนนโยบายและ แนวปฏิบัติการ

กำกับดูแลกิจการ หรือกฎบัตรคณะกรรมการ

: มี

ในรอบปีที่ผ่านมาบริษัทมีการเปลี่ยนแปลง และพัฒนาการที่สำคัญ

เกี่ยวกับนโยบายและแนวปฏิบัติ

: มี

บริษัทฯ ให้ความสำคัญกับการกำกับดูแลกิจการ กฎบัตร และนโยบายต่างๆ ทั้งมุ่งเน้นสื่อสารเรื่องดังกล่าวให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน

ให้รับทราบในทุกระดับเพื่อสามารถนำไปปฎิบัติได้ถูกต้อง  นอกจากนี้  บริษัทฯ ยังมีการทบทวนกฎบัตร นโยบายดังกล่าวในทุกปี  เพื่อให้มั่นใจ

ได้ว่าเอกสารดังกล่าวจะยังเหมาะสมและเป็นไปตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี

6.3.2 การนำหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีสำหรับบริษัทจดทะเบียน (CG Code) มาปฏิบัติ

การนำหลักการ CG Code ตามที

สำนักงาน ก.ล.ต. กำหนดมาปฏิบัติ

: นำมาปฏิบัติครบถ้วน

บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ” หรือ “STECH”) ตระหนักถึงความสำคัญของการกำกับดูแลกิจการที่ดี โดย เชื่อมั่น

ว่าการกำกับดูแลกิจการที่ดีจะเป็นประโยชน์ต่อการดำเนินธุรกิจ บริษัทฯ จึงได้กำหนดนโยบายการกำกับดูแลกิจการเป็นลายลักษณ์อักษร เพื่อ

เป็นแนวทางในการปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากรในบริษัทฯ โดยรับเอาหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีสำหรับบริษัทจดทะเบียน ปี 2560 หรือ CG 

Code 2560 มาเป็นแนวทางในการกำหนดนโยบายการกำกับดูแลกิจการของบริษัทฯ เพื่อการสร้างความเชื่อมั่นให้แก่ผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน ผู้ที่

เกี่ยวข้อง และสร้างคุณค่าให้แก่กิจการอย่างยั่งยืน

6.3.3 ผลการดำเนินงานและผลลัพธ์ด้านการกำกับดูแลกิจการที่ดีอื่น ๆ

บริษัทฯ มุ่งเน้นหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี  ยึดมั่นหลักการดำเนินธุรกิจด้วยจรรยาบรณและธรรมาภิบาล  โดยในปี 2568 บริษัทฯ มีผลการ

ดำเนินงานดังนี้

1. รรับรางวัลสถานประกอบกิจการดีเด่น ด้านแรงงานสัมพันธ์และสวัสดิการแรงงาน ะดับประเทศ ประจำปี พ.ศ. 2568 ต่อเนื่องเป็นปีที่ 4

2.รับมอบใบประกาศเกียรติคุณจากกิจกรรม การรณรงค์ลดสถิติอุบัติเหตุจากการทำงานให้เป็นศูนย์ ประจำปี 2568 (Zero Accident 

Campaign 2025) ต่อเนื่องเป็นปีที่ 2 ในระดับ ทองแดง (Bronze)

3.รับใบประกาศเกียรติคุณจาก “โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อขับเคลื่อนความปลอดภัยในการทำงานเชิงรุกของสถานประกอบกิจการ

ประเภทก่อสร้าง ประจำปี 2568”
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7. โครงสร้างการกำกับดูแลกิจการ และข้อมูลสำคัญเกี่ยวกับคณะกรรมการคณะกรรมการชุดย่อย ผู้บริหาร พนักงานและอื่น ๆ

7.1 โครงสร้างการกำกับดูแลกิจการ

แผนภาพโครงสร้างการกำกับดูแลกิจการ

รูปแผนภาพโครงสร้างการกำกับดูแลกิจการ
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7.2 ข้อมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการ

7.2.1 องค์ประกอบของคณะกรรมการบริษัท

จำนวน (คน) ร้อยละ (%)

กรรมการรวม 8 100.00

กรรมการชาย 6 75.00

กรรมการหญิง 2 25.00

กรรมการที่เป็นผู้บริหาร 5 62.50

กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร 3 37.50

กรรมการอิสระ 3 37.50

กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารและไม่ดำรง

ตำแหน่งกรรมการอิสระ

0 0.00

7.2.2 ข้อมูลคณะกรรมการและผู้มีอำนาจควบคุมบริษัทรายบุคคล

รายชื่อคณะกรรมการบริษัท

รายชื่อกรรมการ ตำแหน่ง
วันที่ดำรง

ตำแหน่ง
ทักษะและความชำนาญ
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รายชื่อกรรมการ ตำแหน่ง
วันที่ดำรง

ตำแหน่ง
ทักษะและความชำนาญ

1. นาย ทัฬห์ สิริโภคี

เพศ: ชาย

อายุ : 65 ปี

วุฒิการศึกษา : ปริญญาโท

สาขา : บริหารธุรกิจ

สัญชาติไทย : ใช่

ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย : ใช่

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้

บริหาร : ไม่มี

การกระทำความผิดตามกฎหมายในระยะ 5 ปีที่ผ่าน

มา  : ไม่มี(*)

ผ่านการอบรมหลักสูตร Director Accreditation 

Program (DAP) : ใช่

ผ่านการอบรมหลักสูตร Director Certification 

Program (DCP) : ไม่ใช่

การถือครองหุ้นในบริษัท
• การถือหุ้นทางตรง : 1,000,000 หุ้น (0.137931 

%)

• การถือหุ้นโดยบุคคลที่มีความสัมพันธ์กับ

กรรมการ ผู้บริหารตามมาตรา 59  : 0 หุ้น (**)

(0.000000 %)

ประธานกรรมการ

(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร, 

กรรมการอิสระ)

กรรมการผู้มีอำนาจลงนาม

ผูกพันบริษัทตามหนังสือ

รับรอง : ไม่ใช่

ประเภทของกรรมการ : 

กรรมการเดิม (กรรมการที่ยัง

ดำรงตำแหน่งตามงบปีที่

รายงานและไม่มีการลาออก

ระหว่างปี)

31 มี.ค. 2563 เศรษฐศาสตร์, 

ธนาคาร, ตรวจสอบ

ภายใน, บรรษัทภิ

บาล/ การกำกับ

ดูแล, บัญชี
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รายชื่อกรรมการ ตำแหน่ง
วันที่ดำรง

ตำแหน่ง
ทักษะและความชำนาญ

2. นาย วัฒน์ชัย มงคลศรีสวัสดิ

เพศ: ชาย

อายุ : 70 ปี

วุฒิการศึกษา : ปริญญาตรี

สาขา : วิศวกรรม

สัญชาติไทย : ใช่

ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย : ใช่

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้

บริหาร : มี

การกระทำความผิดตามกฎหมายในระยะ 5 ปีที่ผ่าน

มา  : ไม่มี(*)

ผ่านการอบรมหลักสูตร Director Accreditation 

Program (DAP) : ใช่

ผ่านการอบรมหลักสูตร Director Certification 

Program (DCP) : ใช่

การถือครองหุ้นในบริษัท
• การถือหุ้นทางตรง : 2,041,160 หุ้น (0.281539 

%)

• การถือหุ้นโดยบุคคลที่มีความสัมพันธ์กับ

กรรมการ ผู้บริหารตามมาตรา 59  : 0 หุ้น (**)

(0.000000 %)

รองประธานกรรมการ

(กรรมการที่เป็นผู้บริหาร)

กรรมการผู้มีอำนาจลงนาม

ผูกพันบริษัทตามหนังสือ

รับรอง : ใช่

ประเภทของกรรมการ : 

กรรมการที่หมดวาระและได้รับ

การแต่งตั้งกลับเข้ามาใหม่

24 มิ.ย. 2562 บริการรับเหมา

ก่อสร้าง, วัสดุก่อสร้าง, 

การตลาด, การจัดการ

องค์กร, ผู้นำ
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รายชื่อกรรมการ ตำแหน่ง
วันที่ดำรง

ตำแหน่ง
ทักษะและความชำนาญ

3. นาย โสภณ คำภักดี

เพศ: ชาย

อายุ : 64 ปี

วุฒิการศึกษา : ปริญญาตรี

สาขา : วิศวกรรม

สัญชาติไทย : ใช่

ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย : ใช่

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้

บริหาร : ไม่มี

การกระทำความผิดตามกฎหมายในระยะ 5 ปีที่ผ่าน

มา  : ไม่มี(*)

ผ่านการอบรมหลักสูตร Director Accreditation 

Program (DAP) : ใช่

ผ่านการอบรมหลักสูตร Director Certification 

Program (DCP) : ไม่ใช่

การถือครองหุ้นในบริษัท
• การถือหุ้นทางตรง : 2,902,900 หุ้น (0.400400 

%)

• การถือหุ้นโดยบุคคลที่มีความสัมพันธ์กับ

กรรมการ ผู้บริหารตามมาตรา 59  : 2,196,400 (**)

หุ้น (0.302952 %)

กรรมการ

(กรรมการที่เป็นผู้บริหาร)

กรรมการผู้มีอำนาจลงนาม

ผูกพันบริษัทตามหนังสือ

รับรอง : ใช่

ประเภทของกรรมการ : 

กรรมการเดิม (กรรมการที่ยัง

ดำรงตำแหน่งตามงบปีที่

รายงานและไม่มีการลาออก

ระหว่างปี)

24 มิ.ย. 2562 วัสดุก่อสร้าง, บริการรับ

เหมาก่อสร้าง, 

วิศวกรรม
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รายชื่อกรรมการ ตำแหน่ง
วันที่ดำรง

ตำแหน่ง
ทักษะและความชำนาญ

4. นางสาว ปิยาภรณ์ มงคลศรีสวัสดิ์

เพศ: หญิง

อายุ : 47 ปี

วุฒิการศึกษา : ปริญญาโท

สาขา : บริหารธุรกิจ

สัญชาติไทย : ใช่

ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย : ใช่

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้

บริหาร : มี

การกระทำความผิดตามกฎหมายในระยะ 5 ปีที่ผ่าน

มา  : ไม่มี(*)

ผ่านการอบรมหลักสูตร Director Accreditation 

Program (DAP) : ใช่

ผ่านการอบรมหลักสูตร Director Certification 

Program (DCP) : ไม่ใช่

การถือครองหุ้นในบริษัท
• การถือหุ้นทางตรง : 2,833,510 หุ้น (0.390829 

%)

• การถือหุ้นโดยบุคคลที่มีความสัมพันธ์กับ

กรรมการ ผู้บริหารตามมาตรา 59  : 0 หุ้น (**)

(0.000000 %)

กรรมการ

(กรรมการที่เป็นผู้บริหาร)

กรรมการผู้มีอำนาจลงนาม

ผูกพันบริษัทตามหนังสือ

รับรอง : ใช่

ประเภทของกรรมการ : 

กรรมการเดิม (กรรมการที่ยัง

ดำรงตำแหน่งตามงบปีที่

รายงานและไม่มีการลาออก

ระหว่างปี)

24 มิ.ย. 2562 วัสดุก่อสร้าง, บริการรับ

เหมาก่อสร้าง, การ

จัดการทรัพยากร

มนุษย์, จัดซื้อ, 

วิศวกรรม
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รายชื่อกรรมการ ตำแหน่ง
วันที่ดำรง

ตำแหน่ง
ทักษะและความชำนาญ

5. นาย เจษฎ์กรณ์ มงคลศรีสวัสดิ

เพศ: ชาย

อายุ : 36 ปี

วุฒิการศึกษา : ปริญญาโท

สาขา : บริหารธุรกิจ

สัญชาติไทย : ใช่

ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย : ใช่

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้

บริหาร : มี

การกระทำความผิดตามกฎหมายในระยะ 5 ปีที่ผ่าน

มา  : ไม่มี(*)

ผ่านการอบรมหลักสูตร Director Accreditation 

Program (DAP) : ใช่

ผ่านการอบรมหลักสูตร Director Certification 

Program (DCP) : ไม่ใช่

การถือครองหุ้นในบริษัท
• การถือหุ้นทางตรง : 35,000,000 หุ้น (4.827586 

%)

• การถือหุ้นโดยบุคคลที่มีความสัมพันธ์กับ

กรรมการ ผู้บริหารตามมาตรา 59  : 300,000 (**)

หุ้น (0.041379 %)

กรรมการ

(กรรมการที่เป็นผู้บริหาร)

กรรมการผู้มีอำนาจลงนาม

ผูกพันบริษัทตามหนังสือ

รับรอง : ใช่

ประเภทของกรรมการ : 

กรรมการเดิม (กรรมการที่ยัง

ดำรงตำแหน่งตามงบปีที่

รายงานและไม่มีการลาออก

ระหว่างปี)

24 มิ.ย. 2562 วัสดุก่อสร้าง, จัดซื้อ, 

การจัดการข้อมูล, การ

วิเคราะห์ข้อมูล, 

บริหารธุรกิจ
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รายชื่อกรรมการ ตำแหน่ง
วันที่ดำรง

ตำแหน่ง
ทักษะและความชำนาญ

6. นางสาว ณิดา ทั่งวัฒโนทัย

เพศ: หญิง

อายุ : 36 ปี

วุฒิการศึกษา : ปริญญาโท

สาขา : บริหารธุรกิจ

สัญชาติไทย : ใช่

ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย : ใช่

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้

บริหาร : มี

การกระทำความผิดตามกฎหมายในระยะ 5 ปีที่ผ่าน

มา  : ไม่มี(*)

ผ่านการอบรมหลักสูตร Director Accreditation 

Program (DAP) : ใช่

ผ่านการอบรมหลักสูตร Director Certification 

Program (DCP) : ไม่ใช่

การถือครองหุ้นในบริษัท
• การถือหุ้นทางตรง : 300,000 หุ้น (0.041379 %)

• การถือหุ้นโดยบุคคลที่มีความสัมพันธ์กับ

กรรมการ ผู้บริหารตามมาตรา 59  : (**)

35,000,000 หุ้น (4.827586 %)

กรรมการ

(กรรมการที่เป็นผู้บริหาร)

กรรมการผู้มีอำนาจลงนาม

ผูกพันบริษัทตามหนังสือ

รับรอง : ใช่

ประเภทของกรรมการ : 

กรรมการที่หมดวาระและได้รับ

การแต่งตั้งกลับเข้ามาใหม่

14 ส.ค. 2563 วัสดุก่อสร้าง, บัญชี, 

การเงิน
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รายชื่อกรรมการ ตำแหน่ง
วันที่ดำรง

ตำแหน่ง
ทักษะและความชำนาญ

7. นาย สุคุณ พรหมายน

เพศ: ชาย

อายุ : 62 ปี

วุฒิการศึกษา : ปริญญาโท

สาขา : รัฐศาสตร์

สัญชาติไทย : ใช่

ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย : ใช่

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้

บริหาร : ไม่มี

การกระทำความผิดตามกฎหมายในระยะ 5 ปีที่ผ่าน

มา  : ไม่มี(*)

ผ่านการอบรมหลักสูตร Director Accreditation 

Program (DAP) : ไม่ใช่

ผ่านการอบรมหลักสูตร Director Certification 

Program (DCP) : ใช่

การถือครองหุ้นในบริษัท
• การถือหุ้นทางตรง : 1,000,000 หุ้น (0.137931 

%)

• การถือหุ้นโดยบุคคลที่มีความสัมพันธ์กับ

กรรมการ ผู้บริหารตามมาตรา 59  : 0 หุ้น (**)

(0.000000 %)

กรรมการ

(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร, 

กรรมการอิสระ)

กรรมการผู้มีอำนาจลงนาม

ผูกพันบริษัทตามหนังสือ

รับรอง : ไม่ใช่

ประเภทของกรรมการ : 

กรรมการที่หมดวาระและได้รับ

การแต่งตั้งกลับเข้ามาใหม่

14 ส.ค. 2563 กฎหมาย, ตรวจสอบ

ภายใน, บรรษัทภิ

บาล/ การกำกับ

ดูแล
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รายชื่อกรรมการ ตำแหน่ง
วันที่ดำรง

ตำแหน่ง
ทักษะและความชำนาญ

8. ผศ.ดร. คเณศ คัจฉสุวรรณมณี

เพศ: ชาย

อายุ : 39 ปี

วุฒิการศึกษา : ปริญญาเอก

สาขา : วิศวกรรม

สัญชาติไทย : ใช่

ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย : ใช่

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้

บริหาร : ไม่มี

การกระทำความผิดตามกฎหมายในระยะ 5 ปีที่ผ่าน

มา  : ไม่มี(*)

ผ่านการอบรมหลักสูตร Director Accreditation 

Program (DAP) : ไม่ใช่

ผ่านการอบรมหลักสูตร Director Certification 

Program (DCP) : ใช่

การถือครองหุ้นในบริษัท
• การถือหุ้นทางตรง : 0 หุ้น (0.000000 %)

• การถือหุ้นโดยบุคคลที่มีความสัมพันธ์กับ

กรรมการ ผู้บริหารตามมาตรา 59  : 0 หุ้น (**)

(0.000000 %)

กรรมการ

(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร, 

กรรมการอิสระ)

กรรมการผู้มีอำนาจลงนาม

ผูกพันบริษัทตามหนังสือ

รับรอง : ไม่ใช่

ประเภทของกรรมการ : 

กรรมการเดิม (กรรมการที่ยัง

ดำรงตำแหน่งตามงบปีที่

รายงานและไม่มีการลาออก

ระหว่างปี)

14 ส.ค. 2567 วัสดุอุตสาหกรรมและ

เครื่องจักร, วัสดุ

ก่อสร้าง, วิศวกรรม, 

การตรวจสอบ, ตรวจ

สอบภายใน

คำอธิบายเพิ่มเติม:
(*) ความผิดตามพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์พ.ศ. 2535 หรือพระราชบัญญัติสัญญาซื้อขายล่วงหน้า พ.ศ. 2546 ทั้งนี้ เฉพาะความผิดในเรื่องดังต่อไปนี้
(1) การกระทำการโดยไม่สุจริต หรือประมาทเลินเล่ออย่างร้ายแรง
(2) การเปิดเผย หรือเผยแพร่ข้อมูล หรือข้อความอันเป็นเท็จที่อาจทำให้สำคัญผิด หรือปกปิดข้อความจริงที่ควรบอกให้แจ้งในสาระสำคัญซึ่งอาจมีผลกระทบต่อการตัดสินใจของผู้ถือหุ้น 
ผู้ลงทุน หรือ ผู้ที่เกี่ยวข้อง
(3) การกระทำอันไม่เป็นธรรมหรือการเอาเปรียบผู้ลงทุนในการซื้อขายหลักทรัพย์หรือสัญญาซื้อขายล่วงหน้า หรือมีหรือเคยมีส่วนร่วมหรือสนับสนุนการกระทำดังกล่าว
(**) การถือหุ้นโดยบุคคลที่มีความสัมพันธ์กับกรรมการ ผู้บริหาร ตามมาตรา 59 พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 เช่น คู่สมรสหรือผู้ที่อยู่กินด้วยกันฉันสามี
ภริยา (ชายหญิงที่ไม่ได้จดทะเบียนสมรสแต่อยู่กินกันอย่างเปิดเผย) บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ เป็นต้น

รูปภาพรายชื่อคณะกรรมการบริษัท
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รายชื่อกรรมการ จำแนกตามตำแหน่ง

รายชื่อกรรมการ ตำแหน่ง

กรรมการ 

ที่เป็น ผู้

บริหาร

กรรมการ 

ที่ไม่เป็น 

ผู้บริหาร

กรรมการ อิสระ

กรรมการ ที่ไม่

เป็น ผู้บริหาร 

และไม่ดำรง 

ตำแหน่ง 

กรรมการ อิสระ

กรรมการ ผู้มี

อำนาจ ลงนาม 

ผูกพันบริษัท 

ตามหนังสือ 

รับรอง

1. นาย ทัฬห์ สิริโภคี ประธาน

กรรมการ ✓ ✓

2. นาย วัฒน์ชัย มงคล

ศรีสวัสดิ

รองประธาน

กรรมการ ✓ ✓

3. นาย โสภณ คำภักดี กรรมการ ✓ ✓
4. นางสาว ปิยาภรณ์ 

มงคลศรีสวัสดิ์

กรรมการ
✓ ✓

5. นาย เจษฎ์กรณ์ 

มงคลศรีสวัสดิ

กรรมการ
✓ ✓

6. นางสาว ณิดา ทั่ง

วัฒโนทัย

กรรมการ
✓ ✓

7. นาย สุคุณ พรหมาย

น

กรรมการ
✓ ✓

8. ผศ.ดร. คเณศ คัจฉ

สุวรรณมณี

กรรมการ
✓ ✓

รวม (คน) 5 3 3 0 5
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ภาพรวมทักษะและความชำนาญของกรรมการ

ทักษะและความชำนาญ จำนวน (คน) ร้อยละ (%)

1. เศรษฐศาสตร์ 1 12.50

2. ธนาคาร 1 12.50

3. วัสดุอุตสาหกรรมและเครื่องจักร 1 12.50

4. วัสดุก่อสร้าง 6 75.00

5. บริการรับเหมาก่อสร้าง 3 37.50

6. กฎหมาย 1 12.50

7. การตลาด 1 12.50

8. บัญชี 2 25.00

9. การเงิน 1 12.50

10. การจัดการทรัพยากรมนุษย์ 1 12.50

11. จัดซื้อ 2 25.00

12. การจัดการข้อมูล 1 12.50

13. การวิเคราะห์ข้อมูล 1 12.50

14. การจัดการองค์กร 1 12.50

15. วิศวกรรม 3 37.50

16. ผู้นำ 1 12.50

17. การตรวจสอบ 1 12.50

18. ตรวจสอบภายใน 3 37.50

19. บรรษัทภิบาล/ การกำกับดูแล 2 25.00

20. บริหารธุรกิจ 1 12.50

ข้อมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการอื่นๆ

ประธานกรรมการและผู้บริหารสูงสุดเป็นบุคคลเดียวกัน : ไม่ใช่

ประธานกรรมการเป็นกรรมการอิสระ : ใช่

ประธานกรรมการและผู้บริหารสูงสุดเป็นบุคคลในครอบครัวเดียวกัน : ไม่ใช่

ประธานกรรมการเป็นสมาชิกในคณะกรรมการบริหาร

หรือคณะทำงาน

: ไม่ใช่

บริษัทแต่งตั้งกรรมการอิสระ เพื่อกำหนดวาระอย่างน้อยหนึ่งคน

การประชุมคณะกรรมการ

: ใช่
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มาตรการถ่วงดุลอำนาจระหว่างคณะกรรมการและฝ่ายจัดการ

มาตรการถ่วงดุลอำนาจระหว่างคณะกรรมการและฝ่ายจัดการ : มี

วิธีการถ่วงดุลอำนาจระหว่างคณะกรรมการและฝ่ายจัดการ : การแต่งตั้งกรรมการอิสระคนหนึ่ง ร่วมพิจารณากำหนดวาระการ

ประชุมคณะ

กรรมการ, อื่น ๆ : ประธานกรรมการบริษัทและประธานเจ้า

หน้าที่บริหารเป็น

คนละบุคคลกัน

บริษัทฯ มีการถ่วงดุลอำนาจระหว่างคณะกรรมการและฝ่ายจัดการอย่างเหมาะสม  โดยการให้กรรมการอิสระซึ่งมีความเป็นอิสระทำหน้าที่เป็น

ประธานกรรมการ  เพื่อทำให้การกำหนดวาระการประชุมรวมทั้งการทำหน้าที่ประธานในที่ประชุมเป็นไปได้อย่างเหมาะสมและเป็นกลางที่สุด  

และยังกำหนดให้ประธานกรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหารเป็นคนละบุคคลกันเพื่อแบ่งแยกบทบาทหน้าที่กันอย่างชัดเจน

7.2.3 ข้อมูลเกี่ยวกับบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท

กฎบัตรคณะกรรมการ (Board charter) : มี

1.วัตถุประสงค์และหลักการ
- มุ่งเน้นการดำเนินงานตามหลักบรรษัทภิบาลและความรับผิดชอบต่อสังคม

- สร้างความเชื่อมั่นให้กับผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสีย

-  ประธานกรรมการเป็นกรรมการอิสระ

2.องค์ประกอบที่สำคัญ

- กรรมการ 5-12 คน โดยกึ่งหนึ่งต้องมีถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย

- ต้องมีกรรมการอิสระอย่างน้อย 3 คน หรือ 1/3 ของจำนวนกรรมการทั้งหมด

- ผู้ถือหุ้นเป็นผู้แต่งตั้งกรรมการ (1 หุ้น = 1 เสียง)

3.คุณสมบัติกรรมการที่สำคัญ 
- มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจำกัด กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์และกฎหมาย

อื่นที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งไม่มีหลักษระที่แสดงถึงการขาดความเหมาะสมที่จะได้รับความไว้วางใจให้บริหารกิจการที่มีมหาชนเป็นผู้ถือหุ้นตามที่ 

ก.ล.ต. ประกาศกำหนด

- มีความรู้ในกิจการบริษัทและสามารถอุทิศเวลาได้เพียงพอ

- มีความซื่อสัตย์สุจริตและจริยธรรมสูง ไม่ประกอบกิจการแข่งขันกับบริษัท

-กรรมการอิสระต้องมีคุณสมบัติตามที่กฎหมายกำหนด

4.อำนาจหน้าที่หลัก 
- กำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ นโยบาย และกลยุทธ์

- ควบคุมดูแลระบบบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน

- อนุมัติการลงทุน การกู้ยืม และการดำเนินงานสำคัญ

- กำกับดูแลระบบบัญชีและการรายงานทางการเงิน

- แต่งตั้งผู้บริหารระดับสูงและคณะกรรมการชุดย่อย

5.การประชุม 
- ต้องประชุมอย่างน้อยทุก 3 เดือน

- ต้องมีกรรมการเข้าร่วมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง

- กรรมการที่มีส่วนได้เสียไม่มีสิทธิออกเสียง

6.วาระการดำรงตำแหน่ง 
- กรรมการ 1/3 ต้องออกตามวาระทุกปี

- สามารถได้รับเลือกกลับเข้ามาใหม่ได้

- พ้นตำแหน่งเมื่อเสียชีวิต ลาออก ขาดคุณสมบัติ หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นมีมติให้ออก

-กรรมการอิสระมีวาระต่อเนื่องไม่เกิน 9 ปี

7.การประเมินผล 



#MARKER:PART_2

ส่วนที่ 2 การกำกับดูแลกิจการ    120

- มีการประเมินผลการปฏิบัติงานประจำปี

- นำผลประเมินมาปรับปรุงการดำเนินงาน

อำนาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบของประธานกรรมการบริษัท
คณะกรรมการบริษัทมีมติแต่งตั้งให้นายทัฬห์ สิริโภคี กรรมการอิสระ  เป็นประธานกรรมการบริษัท  โดยนายนายทัฬห์เป็นผู้มีความรู้ ความ

สามารถ เป็นผู้มีความเข้าใจในลักษณะการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ  ทั้งยังมีความรู้ในเรื่องการเงิน การธนาคาร การกำกับดูแลกิจการ  

สามารถสร้างความเชื่อมั่นต่อผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสียได้ว่า  การตัดสินใจในเรื่องต่างๆ ของคณะกรรมการบริษัทได้ใช้ดุลพินิจที่เป็นอิสระ 

ระมัดระวัง รอบคอบ  และเป็นไปเพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัท

ประธานกรรมการไม่เป็นกรรมการที่เป็นผู้บริหาร  และไม่เป็นบุคคลคนเดียวกันกับประธานเจ้าหน้าที่บริหาร  และไม่มีความสัมพันธ์ใดๆ กับ

ฝ่ายจัดการ  เพื่อให้มั่นใจได้ว่าประธานกรรมการจะเป็นอิสระและสามารถทำหน้าที่ประธานกรรมการบริษัทได้อย่างเป็นอิสระและปราศจากการ

ครอบงำหรือแทรกแซงจากฝ่ายจัดการ

ประธานกรรมการมีบทบาทเป็นผู้นำของคณะกรรมการบริษัท โดยหน้าที่ของประธานกรรมการตามที่กำหนดไว้ ครอบคลุมเรื่องดังต่อไปนี้

(1) เป็นผู้นำของคณะกรรมการบริษัท รับผิดชอบในการกำกับ ติดตาม ดูแลการบริหารงานของคณะกรรมการบริษัท ให้เป็นไปอย่างมี

ประสิทธิภาพ และบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนงานที่กำหนดไว้

(2) เป็นประธานที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท และในกรณีที่คะแนนเสียงเท่ากันทั้ง 2 ฝ่าย  ประธานกรรมการจะเป็นผู้ลงคะแนนเสียงชี้ขาดใน

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท

(3) เป็นประธานที่ประชุมผู้ถือหุ้น และควบคุมการประชุมให้เป็นไปตามระเบียบวาระที่กำหนดไว้

(4) เป็นผู้นำให้บริษัทมีการกำกับดูแลกิจการที่ดี

ลิงก์กฎบัตรคณะกรรมการ (Board charter) : www.stec.co.th/stech/pdf/Charters/กฏบัตรคณะกรรมการ

บริษัท.pdf

เลขหน้าของลิงก์ : 1

https://www.stec.co.th/stech/pdf/Charters/%E0%B8%81%E0%B8%8F%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A9%E0%B8%B1%E0%B8%97.pdf
https://www.stec.co.th/stech/pdf/Charters/%E0%B8%81%E0%B8%8F%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A9%E0%B8%B1%E0%B8%97.pdf
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7.3 ข้อมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการชุดย่อย

7.3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการชุดย่อย

บทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการชุดย่อย

คณะกรรมการตรวจสอบ

บทบาทหน้าที่
 • การสอบทานรายงานทางการเงินและระบบควบคุมภายใน

ขอบเขต อำนาจ หน้าที่และบทบาทความรับผิดชอบ
คณะกรรมการตรวจสอบบริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จำกัด (มหาชน) มีบทบาทหน้าที่ในการสอบทานให้บริษัทมีรายงานทางการเงินที่ถูก

ต้อง, สอบทานให้บริษัทปฎิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับ

การประกอบธุรกิจของบริษัทสอบทานกระบวนการควบคุมภายในรายละเอียด“กฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ”  ปรากฏอยู่ใน 

Websiteบริษัท www.stec.co.th ในหัวข้อ “นักลงทุนสัมพันธ์”

ลิงก์กฎบัตร
https://www.stec.co.th/stech/pdf/Charters/กฏบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ.pdf

คณะกรรมการบริหาร

บทบาทหน้าที่
 • อื่น ๆ

    • บริหารงานของบริษัทฯตามนโยบายที่คณะกรรมการบริษัทกำหนด

ขอบเขต อำนาจ หน้าที่และบทบาทความรับผิดชอบ
คณะกรรมการบริหารมีบทบาทและหน้าที่ในการพิจารณาจัดทำนโยบาย กลยุทธ์ทางธุรกิจ เป้าหมายและแผนการดำเนินงาน เป้าหมายทางการ

เงินและงบประมาณของบริษัท  เพื่อนำเสนอและขออนุมัติต่อคณะกรรมการบริษัท  รวมทั้งกำกับ  ดูแล ติดตามการดำเนินธุรกิจของบริษัทให้

เป็นไปตามน่โยบาย กลยุทธ์ทางธุรกิจ  เป้าหมายและแผนการดำเนินงาน  เป้าหมายทางการเงิน  และงบประมาณของบริษัทที่ได้รับอนุมัติจาก

คณะกรรมการบริษัทให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  ตลอดจนมีอำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบใดๆ ตามที่ได้รับมอบหมายหรือตามนโยบายที่

ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท  รายละเอียด “กฎบัตรคณะกรรมการบริหาร”  ปรากฏอยู่ใน Website บริษัท www.stec.co.th ใน

หัวข้อ “นักลงทุนสัมพันธ์”

ลิงก์กฎบัตร
https://www.stec.co.th/stech/pdf/Charters/กฏบัตรคณะกรรมการบริหาร.pdf

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

บทบาทหน้าที่
 • การสรรหากรรมการ / ผู้บริหารระดับสูง

 • การพิจารณาค่าตอบแทน

ขอบเขต อำนาจ หน้าที่และบทบาทความรับผิดชอบ
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนมีบทบาทหน้าที่ในการพิจารณาสรรหาคัดเลือกบุคคลผู้มีคุณสมบัติเหมาะสมที่จะเข้าดำรง

ตำแหน่งกรรมการบริษัท  ตลอดจนพิจารณาคัดเลือกผู้ที่จะดำรงตำแหน่งประธานเจ้าหน้าที่บริษัท  ในกรณีที่ตำแหน่งดังกล่าวว่างลง  และ

พิจารณารูปแบบและหลักเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนของกรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ให้มีความเหมาะสม  รายละเอียด “กฎบัตร

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน”  ปรากฏอยู่ใน Website บริษัท www.stec.co.th ในหัวข้อ “นักลงทุนสัมพันธ์”
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ลิงก์กฎบัตร
https://www.stec.co.th/stech/pdf/Charters/กฏบัตรคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน.pdf

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

บทบาทหน้าที่
 • การกำกับดูแลด้านความเสี่ยง

ขอบเขต อำนาจ หน้าที่และบทบาทความรับผิดชอบ
คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงมีบทบาทหน้าที่ในการกำหนดและทบทวนกรอบการบริหารความเสี่ยงนโยบายและแนวทางกระบวนการ

บริหารความเสี่ยง  รวมทั้งเสนอแนะแนวทางการบริหารความเสี่ยงต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินธุรกิจของบริษัทอย่างเหมาะสมและมี

ประสิทธิภาพ  สอดคล้องต่อทิศทาง กลยุทธ์การดำเนินงาน  แผนธุรกิจ และสภาวการณ์ที่เปลี่ยนแปลง  รายละเอียด “กฎบัตรคณะกรรมการ

บริหารความเสี่ยง”  ปรากฏอยู่ใน Website บริษัท www.stec.co.th ในหัวข้อ “นักลงทุนสัมพันธ์”

ลิงก์กฎบัตร
https://www.stec.co.th/stech/pdf/Charters/กฏบัตรคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง.pdf

7.3.2 ข้อมูลคณะกรรมการชุดย่อยแต่ละชุด
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รายชื่อคณะกรรมการตรวจสอบ

รายชื่อกรรมการ ตำแหน่ง
วันที่ดำรง

ตำแหน่ง
ทักษะและความชำนาญ

1. ผศ.ดร. คเณศ คัจฉสุวรรณมณี

เพศ: ชาย

อายุ : 39 ปี

วุฒิการศึกษา : ปริญญาเอก

สาขา : วิศวกรรม

สัญชาติไทย : ใช่

ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย : ใช่

มีประสบการณ์ความรู้ด้านการตรวจสอบ

บัญชี : ไม่ใช่

ประธานกรรมการตรวจสอบ

(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร, 

กรรมการอิสระ)

ประเภทของกรรมการ : 

กรรมการใหม่ที่ได้รับการแต่ง

ตั้งทดแทนกรรมการที่หมด

วาระ/ลาออก

14 ส.ค. 2567 วัสดุอุตสาหกรรมและ

เครื่องจักร, วัสดุก่อสร้าง, 

วิศวกรรม, การตรวจสอบ, 

ตรวจสอบภายใน

2. นาย สุคุณ พรหมายน

เพศ: ชาย

อายุ : 62 ปี

วุฒิการศึกษา : ปริญญาโท

สาขา : รัฐศาสตร์

สัญชาติไทย : ใช่

ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย : ใช่

มีประสบการณ์ความรู้ด้านการตรวจสอบ

บัญชี : ไม่ใช่

กรรมการตรวจสอบ

(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร, 

กรรมการอิสระ)

ประเภทของกรรมการ : 

กรรมการเดิม (กรรมการที่ยัง

ดำรงตำแหน่งตามงบปีที่

รายงานและไม่มีการลาออก

ระหว่างปี)

14 ส.ค. 2563 กฎหมาย, ตรวจสอบภายใน, 

บรรษัทภิบาล/ การกำกับดูแล

3. นาย ทัฬห์ สิริโภคี(*)

เพศ: ชาย

อายุ : 65 ปี

วุฒิการศึกษา : ปริญญาโท

สาขา : บริหารธุรกิจ

สัญชาติไทย : ใช่

ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย : ใช่

มีประสบการณ์ความรู้ด้านการตรวจสอบ

บัญชี : ใช่

กรรมการตรวจสอบ

(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร, 

กรรมการอิสระ)

ประเภทของกรรมการ : 

กรรมการที่หมดวาระและได้รับ

การแต่งตั้งกลับเข้ามาใหม่

31 มี.ค. 2563 เศรษฐศาสตร์, ธนาคาร, 

ตรวจสอบภายใน, บรรษัทภิ

บาล

/ การกำกับดูแล, บัญชี

คำอธิบายเพิ่มเติม:
(*) กรรมการที่มีความรู้และประสบการณ์ในการสอบทานงบการเงินของบริษัท
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รายชื่อคณะกรรมการบริหาร

รายชื่อกรรมการ ตำแหน่ง วันที่ดำรงตำแหน่ง

1. นาย วัฒน์ชัย มงคลศรีสวัสดิ

เพศ: ชาย

อายุ : 70 ปี

วุฒิการศึกษา : ปริญญาตรี

สาขา : วิศวกรรม

สัญชาติไทย : ใช่

ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย : ใช่

ประธานกรรมการบริหาร 24 มิ.ย. 2562

2. นาย โสภณ คำภักดี

เพศ: ชาย

อายุ : 64 ปี

วุฒิการศึกษา : ปริญญาตรี

สาขา : วิศวกรรม

สัญชาติไทย : ใช่

ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย : ใช่

กรรมการบริหาร 24 มิ.ย. 2562

3. นางสาว ปิยาภรณ์ มงคลศรีสวัสดิ์

เพศ: หญิง

อายุ : 47 ปี

วุฒิการศึกษา : ปริญญาโท

สาขา : บริหารธุรกิจ

สัญชาติไทย : ใช่

ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย : ใช่

กรรมการบริหาร 24 มิ.ย. 2562

4. นาย เจษฎ์กรณ์ มงคลศรีสวัสดิ

เพศ: ชาย

อายุ : 36 ปี

วุฒิการศึกษา : ปริญญาโท

สาขา : บริหารธุรกิจ

สัญชาติไทย : ใช่

ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย : ใช่

กรรมการบริหาร 24 มิ.ย. 2562

5. นางสาว ณิดา ทั่งวัฒโนทัย

เพศ: หญิง

อายุ : 36 ปี

วุฒิการศึกษา : ปริญญาโท

สาขา : บริหารธุรกิจ

สัญชาติไทย : ใช่

ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย : ใช่

กรรมการบริหาร 14 ส.ค. 2563
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รายชื่อคณะกรรมการชุดย่อยอื่น ๆ

ชื่อคณะกรรมการชุดย่อย รายชื่อ ตำแหน่ง

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน นาย สุคุณ พรหมายน ประธานกรรมการชุดย่อย (กรรมการ

อิสระ)

นาย วัฒน์ชัย มงคลศรีสวัสดิ กรรมการชุดย่อย

ผศ.ดร. คเณศ คัจฉสุวรรณมณี กรรมการชุดย่อย (กรรมการอิสระ)

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ผศ.ดร. คเณศ คัจฉสุวรรณมณี ประธานกรรมการชุดย่อย (กรรมการ

อิสระ)

นาย วัฒน์ชัย มงคลศรีสวัสดิ กรรมการชุดย่อย

นาย เจษฎ์กรณ์ มงคลศรีสวัสดิ กรรมการชุดย่อย

รายชื่อคณะกรรมการชุดย่อยอื่น ๆ ที่ลาออก/พ้นตำแหน่งระหว่างปี

ชื่อคณะกรรมการชุดย่อย รายชื่อ ตำแหน่ง
วันที่ลาออก/พ้น

ตำแหน่ง
กรรมการที่มาแทน

คณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทน

1. นาย เจษฎ์กรณ์ 

มงคลศรีสวัสดิ
กรรมการชุดย่อย 26 ก.พ. 2569 ผศ.ดร. คเณศ คัจฉ

สุวรรณมณี

วันที่ดำรงตำแหน่ง

แทน :

26 ก.พ. 2569
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7.4 ข้อมูลเกี่ยวกับผู้บริหาร

7.4.1 รายชื่อและตำแหน่งของผู้บริหาร

รายชื่อผู้บริหารสูงสุดและผู้บริหาร 4 รายแรกนับจากผู้บริหารสูงสุด

รายชื่อผู้บริหาร ตำแหน่ง
วันที่ดำรง

ตำแหน่ง
ทักษะและความชำนาญ

1. นาย วัฒน์ชัย มงคลศรีสวัสดิ

เพศ: ชาย

อายุ : 70 ปี

วุฒิการศึกษา : ปริญญาตรี

สาขา : วิศวกรรม

สัญชาติไทย : ใช่

ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย : ใช่

ผู้รับผิดชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการ

เงิน : ไม่ใช่

ผู้ควบคุมดูแลการบัญชี : ไม่ใช่

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

(ผู้บริหารสูงสุด)

24 มิ.ย. 2562 บริการรับเหมาก่อสร้าง, วัสดุ

ก่อสร้าง, การ

ตลาด, การจัดการองค์กร, ผู้นำ

2. นาย โสภณ คำภักดี

เพศ: ชาย

อายุ : 64 ปี

วุฒิการศึกษา : ปริญญาตรี

สาขา : วิศวกรรม

สัญชาติไทย : ใช่

ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย : ใช่

ผู้รับผิดชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการ

เงิน : ไม่ใช่

ผู้ควบคุมดูแลการบัญชี : ไม่ใช่

กรรมการผู้จัดการ สา

ยงานปฎิบัติการ

24 มิ.ย. 2562 วัสดุก่อสร้าง, บริการรับเหมา

ก่อสร้าง, 

วิศวกรรม

3. นาย เจษฎ์กรณ์ มงคลศรีสวัสดิ

เพศ: ชาย

อายุ : 36 ปี

วุฒิการศึกษา : ปริญญาโท

สาขา : บริหารธุรกิจ

สัญชาติไทย : ใช่

ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย : ใช่

ผู้รับผิดชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการ

เงิน : ไม่ใช่

ผู้ควบคุมดูแลการบัญชี : ไม่ใช่

กรรมการผู้จัดการ สายงานการ

ตลาดและการขาย

24 มิ.ย. 2562 วัสดุก่อสร้าง, จัดซื้อ, การ

จัดการข้อมูล, 

การวิเคราะห์

ข้อมูล, บริหารธุรกิจ
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รายชื่อผู้บริหาร ตำแหน่ง
วันที่ดำรง

ตำแหน่ง
ทักษะและความชำนาญ

4. นางสาว ณิดา ทั่งวัฒโนทัย(*)(**)

เพศ: หญิง

อายุ : 36 ปี

วุฒิการศึกษา : ปริญญาโท

สาขา : บริหารธุรกิจ

สัญชาติไทย : ใช่

ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย : ใช่

ผู้รับผิดชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการ

เงิน : ใช่

ผู้ควบคุมดูแลการบัญชี : ใช่

กรรมการผู้จัดการ สายงาน

บัญชีและการเงิน

14 ส.ค. 2563 วัสดุก่อสร้าง, บัญชี, การเงิน

5. นางสาว ปิยาภรณ์ มงคลศรีสวัสดิ์

เพศ: หญิง

อายุ : 47 ปี

วุฒิการศึกษา : ปริญญาโท

สาขา : บริหารธุรกิจ

สัญชาติไทย : ใช่

ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย : ใช่

ผู้รับผิดชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการ

เงิน : ไม่ใช่

ผู้ควบคุมดูแลการบัญชี : ไม่ใช่

กรรมการผู้จัดการ สายงาน

บริหาร

24 มิ.ย. 2562 วัสดุก่อสร้าง, บริการรับเหมา

ก่อสร้าง, การ

จัดการทรัพยากรมนุษย์, จัด

ซื้อ, วิศวกรรม

6. นาง พัชราวรรณ พุอุ่น(**)

เพศ: หญิง

อายุ : 55 ปี

วุฒิการศึกษา : ปริญญาตรี

สาขา : บัญชี

สัญชาติไทย : ใช่

ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย : ใช่

ผู้รับผิดชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการ

เงิน : ไม่ใช่

ผู้ควบคุมดูแลการบัญชี : ใช่

ผู้จัดการฝ่ายบัญชีและการเงิน

อาวุโส

1 พ.ย. 2557 บัญชี, การเงิน

คำอธิบายเพิ่มเติม :
(*) ผู้รับผิดชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการเงิน
(**) ผู้ควบคุมดูแลการทำบัญชี
(***) แต่งตั้งภายหลังวันสิ้นงวดปีบัญชี ณ ปีรายงาน

แผนภาพโครงสร้างผู้บริหารสูงสุดและผู้บริหาร 4 รายแรกนับจากผู้บริหารสูงสุด

โครงสร้างผู้บริหารสูงสุดและผู้บริหาร 4 รายแรกนับจากผู้บริหาร

สูงสุด ณ วันที่

: 31 ธ.ค. 2568

รูปแผนภาพโครงสร้างผู้บริหารสูงสุดและผู้บริหาร 4 รายแรกนับจากผู้บริหารสูงสุด
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7.4.2 นโยบายการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการบริหารและผู้บริหาร

บริษัทฯ ได้กำหนดนโยบายค่าตอบแทนผู้บริหารไว้อย่างชัดเจนอย่างโปร่งใส  โดยมีคณะกรรมการ HR Committee ทำหน้าที่ทบทวนและ

พิจารณาถึงความเหมาะสมและสอดคล้องกับขอบเขตหน้าที่ความรับผิดชอบของผู้บริหารแต่ละท่าน  โดยพิจารณาเปรียบเทียบกับค่าตอบแทนผู้

บริหารในอุตสาหกรรมเดียวกัน  โดยคณะกรรมการ HR Committee จะเป็นผู้พิจารณากลั่นกรองและเสนอค่าตอบแทนของผู้บริหารในแต่ละปี

ให้ประธานเจ้าหน้าที่บริหารเป็นผู้พิจารณาอนุมัติ

คณะกรรมการบริษัทหรือคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนมีความ

เห็น

ต่อนโยบายการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการบริหารและผู้บริหารหรือไม่

: ไม่มี

7.4.3 ค่าตอบแทนกรรมการบริหารและผู้บริหาร

ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงินของกรรมการบริหารและผู้บริหาร

2566 2567 2568

 ค่าตอบแทนกรรมการบริหารและผู้บริหารรวม

(บาท)

35,438,445.00 31,694,759.00 28,038,960.00

ค่าตอบแทนกรรมการบริหาร (บาท) 33,341,205.00 31,291,519.00 28,038,960.00

ค่าตอบแทนผู้บริหาร (บาท) 2,097,240.00 403,240.00 0.00

ค่าตอบแทนกรรมการประกอบไปด้วยค่าตอบแทนรายเดือนและเบี้ยประชุม  โดยบริษัทฯ จ่ายค่าตอบแทนกรรมการในอัตราที่เหมาะสม  โดยได้

ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  และได้ผ่านการพิจารณาจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทและที่

ประชุมผู้ถือหุ้น  โดยอัตราค่าตอบแทนกรรมการเป็นอัตราที่เทียบเคียงได้กับค่าตอบแทนของบริษัทจดทะเบียนอื่นในตลาดหลักทรัพย์ที่ประกอบ

ธุรกิจอย่างเดียวกัน

ค่าตอบแทนผู้บริหารประกอบไปด้วยเงินเดือน โบนัส ซึ่งแปรตามผลประกอบการของบริษัทฯ
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ค่าตอบแทนอื่นของกรรมการบริหารและผู้บริหาร

2566 2567 2568

เงินที่บริษัทสมทบเข้ากองทุนสำรองเลี้ยงชีพสำหรับ

กรรมการผู้บริหารและผู้บริหาร (บาท)

2,143,641.00 2,004,973.00 1,799,460.00

Employee Stock Ownership Plan (ESOP) ไม่มี ไม่มี ไม่มี

Employee Joint Investment Program (EJIP) ไม่มี ไม่มี ไม่มี

ค่าตอบแทนหรือผลประโยชน์ค้างจ่ายของกรรมการบริหารและผู้บริหาร

ค่าตอบแทนหรือผลประโยชน์ค้างจ่ายของกรรมการบริหารและผู้

บริหารในรอบปีที่ผ่านมา

: 0.00

ประมาณค่าตอบแทนของกรรมการบริหารและผู้บริหารในรอบปี

ปัจจุบัน

: 2,540,000.00
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7.5 ข้อมูลเกี่ยวกับพนักงาน

ข้อมูลเกี่ยวกับพนักงานของบริษัท

จำนวนพนักงาน

2566 2567 2568

 (คน)พนักงานรวม 354 364 355

พนักงานชาย (คน) 216 220 214

พนักงานหญิง (คน) 138 144 141

จำนวนพนักงาน จำแนกตามตำแหน่งและสายงาน

จำนวนพนักงานชาย จำแนกตามตำแหน่ง

2566 2567 2568

จำนวนพนักงานชาย ระดับปฏิบัติการ (คน) 174 179 177

จำนวนพนักงานชาย ระดับบริหาร (คน) 31 32 29

จำนวนพนักงานชาย ผู้บริหารระดับสูง (คน) 11 9 8

จำนวนพนักงานหญิง จำแนกตามตำแหน่ง

2566 2567 2568

จำนวนพนักงานหญิง ระดับปฏิบัติการ (คน) 108 113 112

จำนวนพนักงานหญิง ระดับบริหาร (คน) 28 29 27

จำนวนพนักงานหญิง ผู้บริหารระดับสูง (คน) 2 2 2

การเปลี่ยนแปลงจำนวนพนักงานอย่างมีนัยสำคัญ

จำนวนพนักงานเปลี่ยนแปลงอย่างมีนัยสำคัญในระยะ 3 ปีที่ผ่านมา : ไม่ใช่

ข้อมูลเกี่ยวกับค่าตอบแทนพนักงาน
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ค่าตอบแทนของพนักงาน

2566 2567 2568

 (บาท)ค่าตอบแทนพนักงานรวม 145,149,524.91 145,878,550.84 152,866,100.81

ค่าตอบแทน พนักงานชาย (บาท) 93,541,927.08 91,689,164.07 94,520,312.10

ค่าตอบแทน พนักงานหญิง (บาท) 51,607,597.83 54,189,386.77 58,345,788.71

ข้อมูลเกี่ยวกับการจัดการกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ (Provident fund: PVD)

นโยบายและแนวปฏิบัติการจัดการกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ (Provident fund: PVD)

นโยบายการจัดการกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ : มี

บริษัทฯ จัดให้มีกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ  โดยบริษัทฯ สนับสนุนให้พนักงานเข้าร่วมกองทุนสำรองเลี้ยงชีพเพื่อส่งเสริมการออมของพนักงานผ่าน

กองทุนสำรองเลี้ยงชีพเพื่อเป็นหลักประกันทางการเงินของลูกจ้าง  โดยบริษัทฯ เปิดโอกาสให้พนักงานในทุกระดับที่ผ่านการทดลองงานสามารถ

สมัครเข้าร่วมกองทุนสำรองเลี้ยงชีพได้

พนักงานสามารถเลือกจ่ายเงินสะสมเข้ากองทุนฯ ได้ในอัตราตั้งแต่ร้อยละ 2 ถึงร้อยละ 15 ของค่าจ้าง

บริษัทฯ ในฐานะนายจ้างจะจ่ายเงินสมทบเข้ากองทุนฯ ในอัตราเดียวกันกับที่ลูกจ้างจ่ายเงินสะสม  แต่ไม่เกินอัตราที่กำหนดไว้ในข้อบังคับ

กองทุน  กล่าวคือ  นายจ้างจะจ่ายเงินสมทบที่อัตราร้อยละ 3 ถึงร้อยละ 5 ของค่าจ้างตามอายุงานของลูกจ้าง

ภาพรวมวิธีการกำหนดอัตราเงินสะสมของลูกจ้างและอัตราเงินสมทบของนายจ้าง

อัตราเงินสะสมของลูกจ้างและอัตราเงินสมทบของนายจ้างที่นำส่งเข้า PVD

(1) อัตราเงินสะสมของลูกจ้าง 2-15% ของค่าจ้าง

(2) อัตราเงินสมทบของนายจ้าง 3-5% ของค่าจ้างขึ้นอย่กูับอายุงานของลูกจ้าง

คณะกรรมการกองทุนสำรองเลี้ยงชีพของบริษัทมีการนำ

หลักธรรมาภิบาลการลงทุนสำหรับผู้ลงทุนสถาบัน (“I Code”) มาใช้

ในการดำเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหรือไม่

: ไม่มี

การเข้าร่วมเป็นสมาชิกกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ (PVD)

รายละเอียดการเข้าร่วมเป็นสมาชิกกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ (PVD)

จำนวนพนักงานที่เข้ารวม PVD

2566 2567 2568

จำนวนพนักงานที่มีสิทธิเข้าร่วม PVD (คน) 343 350 350

จำนวนพนักงานที่เข้าร่วม PVD (คน) 192 209 277

สัดส่วนพนักงานที่เข้าร่วม PVD / พนักงานทั้งหมด 

(%)

54.24 57.42 78.03

สัดส่วนพนักงานที่เข้าร่วม PVD / พนักงานที่มีสิทธิ

เข้าร่วม (%)

55.98 59.71 79.14
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จำนวนเงินของกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ

2566 2567 2568

จำนวนเงินที่นายจ้างสมทบเข้ากองทุนสำรองเลี้ยง

ชีพสำหรับพนักงาน (บาท)

5,110,741.15 3,110,656.00 5,066,086.57

จำนวนเงินที่ลูกจ้างสะสมเข้ากองทุนสำรองเลี้ยงชีพ 

(บาท)

9,909,570.07 9,363,014.56 9,868,142.18

รายละเอียดสรุปการเข้าร่วมเป็นสมาชิก PVD ของพนักงานในรอบปีที่ผ่านมา

รายชื่อบริษัท

มี

พนักงาน

เข้าร่วม

เป็น

สมาชิก 

PVD

จำนวน

พนักงาน 

(คน)

จำนวนพนักงาน

ที่มีสิทธิเข้าร่วม 

PVD (คน)

จำนวนพนักงาน

ที่เข้าร่วม PVD 

(คน)

สัดส่วน

พนักงานที่เข้า

ร่วม PVD จาก

พนักงาน

ทั้งหมด (%)

สัดส่วน

พนักงานที่เข้า

ร่วม PVD จาก

พนักงานที่มี

สิทธิเข้าร่วม 

PVD (%)

บริษัท สยามเทคนิค

คอนกรีต จำกัด 

(มหาชน)

มี 355 350 277 78.03% 79.14%

นโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการส่งเสริมการออมผ่านกองทุนสำรองเลี้ยงชีพสำหรับลูกจ้างที่ยังไม่ได้เข้าเป็นสมาชิก PVD (ถ้ามี)

นโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการส่งเสริมการออมผ่านกองทุน

สำรองเลี้ยงชีพสำหรับลูกจ้างที่ยังไม่ได้เข้าเป็นสมาชิก PVD

: การให้ความรู้ หรือข้อมูลเกี่ยวกับการคัดเลือกนโยบายการลงทุน

ที่เหมาะสม

การให้ความรู้ หรือข้อมูลเกี่ยวกับการคัดเลือกนโยบายการลงทุนที่เหมาะสม

บริษัทฯ มีการจัดให้ผู้บริหารกองทุน, ผู้แนะนำการลงทุนจากสถาบันการเงิน หรือ บริษัทหลักทรัพย์     เข้ามาแนะนำให้ความรู้แก่พนักงานขอ

งบริษัทฯ  โดยการบรรยายไม่จำกัดว่าจะต้องเป็นพนักงานที่เข้าร่วมกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ  โดยการบรรยายมีวัตถุประสงค์ในการให้ความรู้แก่

พนักงานของบริษัทฯ ในเรื่องความสำคัญของการออมเงิน  วิธีการ ช่องทางและประโยชน์ของการออมเงิน  ซึ่งพนักงานที่เข้าร่วมให้ความสนใจ

การบรรยายให้ความรู้ดังกล่าวเป็นอย่างมาก
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7.6 ข้อมูลสำคัญอื่น ๆ

7.6.1 ผู้ที่ได้รับมอบหมาย

รายชื่อผู้ควบคุมดูแลการทำบัญชี

ข้อมูลทั่วไป อีเมล โทรศัพท์

1. นาง พัชราวรรณ พุอุ่น patcharawan.pu@stec.co.th 02-589-3888 # 120

รายชื่อเลขานุการบริษัท

ข้อมูลทั่วไป อีเมล โทรศัพท์

1. นาย ภูริพัฒน์ ชุ่มธรรม puripat.ch@stec.co.th 0863050407

รายชื่อหัวหน้างานตรวจสอบภายในหรือผู้ตรวจสอบภายในที่ว่าจ้างจากภายนอก

ข้อมูลทั่วไป อีเมล โทรศัพท์

1. นางสาว ทัศนีย์ ศรไพบูลย์ internalaudit@stec.co.th 02-589-3888 # 320

รายชื่อหัวหน้างานกำกับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท (Compliance)

ข้อมูลทั่วไป อีเมล โทรศัพท์

1. นางสาว ทัศนีย์ ศรไพบูลย์ internalaudit@stec.co.th 02-589-3888 # 320

7.6.2 หัวหน้างานนักลงทุนสัมพันธ์

บริษัทมีการแต่งตั้งหัวหน้างานนักลงทุนสัมพันธ์หรือไม่ : มี

รายชื่อหัวหน้างานนักลงทุนสัมพันธ์

ข้อมูลทั่วไป อีเมล โทรศัพท์

1. นางสาว ปัญจพร ชุ่มธรรม panchaporn.ch@stec.co.th 02-589-3888 # 140

7.6.3 ผู้สอบบัญชีของบริษัท

รายละเอียดการสอบบัญชีของบริษัท
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บริษัทผู้สอบบัญชี
ค่าสอบบัญชี 

(บาท)
ค่าบริการอื่น ๆ

รายชื่อและข้อมูลทั่วไปของ ผู้

สอบบัญชี

บริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอร์

เนชั่นแนล จำกัด

เลขที่ 31632 ซอยสุขุมวิท 22 แขวง

คลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 

10110

โทรศัพท์ +66 2259 5300-2

1,930,000.00 - 1. นางสาว สุภาภรณ์ มั่งจิตร

อีเมล: -

เลขที่ใบอนุญาต: 8125

2. นาย อภิพงศ์ เหลืองนาค

ทองดี

อีเมล: -

เลขที่ใบอนุญาต: 12199

3. นาย วิโรจน์ สัจจธรรมนุกูล

อีเมล: -

เลขที่ใบอนุญาต: 5128

รายละเอียดการสอบบัญชีของบริษัทย่อย

ค่าสอบบัญชี (บาท) ค่าบริการอื่น ๆ

620,000.00 -

7.6.4 บุคลากรที่ได้รับมอบหมาย กรณีที่เป็นบริษัทต่างประเทศ

บริษัทมีบุคลากรที่ได้รับมอบหมายให้เป็นตัวแทนในประเทศไทยหรือ

ไม่

: ไม่มี

รายชื่อบุคลากรที่ได้รับมอบหมายให้เป็นตัวแทนในประเทศไทย
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8. รายงานผลการดำเนินงานสำคัญด้านการกำกับดูแลกิจการ

8.1 สรุปผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการในรอบปีที่ผ่านมา

สรุปผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการในรอบปีที่ผ่านมา

บริษัทฯ ยึดมั่นและปฏิบัติตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีสำหรับบริษัทจดทะเบียนของคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

(ก.ล.ต.) และของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยรวมถึงหลักเกณฑ์ตามโครงการสำรวจการกำกับดูแล กิจการของบริษัทจดทะเบียน 

(Corporate Governance Report of Thai Listed Companies - CGR) ของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) มาอย่างต่อ

เนื่อง

คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้รับผิดชอบในการกำหนดนโยบายของบริษัทฯ โดยร่วมกับคณะกรรมการบริหารในการกำหนดค่านิยม วิสัยทัศน์ พันธ

กิจ จุดประสงค์ธุรกิจ นโยบายการเงิน การบริหารความเสี่ยง กลยุทธ์แผนการดำเนินงาน และงบประมาณของบริษัทฯ เป็นประจำทุกปี ตลอด

จนกำกับดูแลเพื่อให้มั่นใจว่า การจัดทำกลยุทธ์ และแผนงานประจำปีสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายหลักของบริษัทฯ ซึ่งในการ

กำหนดกลยุทธ์และแผนงานประจำปี ได้มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม ความท้าทายและโอกาสที่ส่งผลกระทบต่อการดำเนินธุรกิจ การเพิ่มขีด

ความสามารถในการแข่งขัน การกำกับดูแลความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน เพื่อให้ออกมาเป็นวัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์และกลยุทธ์

หลักที่องค์กรให้ความสำคัญ

คณะกรรมการบริษัทดำเนินการประชุมให้เป็นไปตามข้อบังคับของบริษัท กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับบริษัทมหาชนจำกัด และกฎระเบียบของตลาด

หลักทรัพย์ฯ และจะจัดการประชุมพิเศษเพิ่มตามความจำเป็น โดยประธานกรรมการในฐานะประธานในที่ประชุมจะส่งเสริม ให้มีการใช้

ดุลยพินิจที่รอบคอบ และจัดสรรเวลาให้อย่างเพียงพอในการประชุมเพื่อที่จะให้ฝ่ายจัดการเสนอเรื่องและสามารถอภิปรายปัญหาสำคัญได้อย่าง

รอบคอบโดยทั่วกัน โดยบริษัทฯ กำหนดให้มีการประชุมอย่างน้อยปีละ 4 ครั้ง และตามความจำเป็น โดยมีกำหนดการประชุมและวาระการ

ประชุมล่วงหน้าตลอดทั้งปี และนำส่งหนังสือนัดประชุมพร้อมระเบียบวาระการประชุม และเอกสารการประชุมให้แก่คณะกรรมการบริษัทล่วง

หน้าไม่น้อยกว่า 7 วัน ก่อนวันประชุม พร้อมทั้งกำหนดให้กรรมการมีหน้าที่ต้องเข้าประชุมคณะกรรมการบริษัททุกครั้ง เว้นแต่กรณีที่มีเหตุ

จำเป็น นอกจากนี้บริษัทฯ จะมีการบันทึกการประชุมอย่างถูกต้อง และครบถ้วน เพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถตรวจสอบได้

ในรอบปีที่ผ่านมา คณะกรรมการบริษัทมีการประชุมทั้งสิ้นจำนวน 5 ครั้ง และได้พิจารณาในเรื่องสำคัญต่างๆ ดังนี้

• คณะกรรมการเป็นผู้รับผิดชอบในการจัดให้มีการจัดทำรายงานทางการเงิน ซึ่งรวมถึงงบการเงินของบริษัทงบการเงินรวมของบริษัท และ

บริษัทย่อยและสารสนเทศทางการเงินที่ปรากฏในรายงานประจำปี ทั้งนี้ รายงานทางการเงินดังกล่าวจัดทำขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรอง

ทั่วไปในประเทศไทย  โดยเลือกใช้นโยบายบัญชีที่เหมาะสม และเป็นที่ยอมรับ และถือปฏิบัติอย่างสม่ำเสมอ รวมทั้งได้ใช้ดุลยพินิจอย่าง

ระมัดระวังในการจัดทำ และดูแลให้มีการเปิดเผยข้อมูลสำคัญอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน

• บริษัทฯ ได้กำหนดให้กรรมการ กรรมการบริหาร และผู้บริหาร รายงานการมีส่วนได้เสียของตนและบุคคลที่เกี่ยวข้อง เมื่อเริ่มดำรงตำแหน่ง 

และทุกครั้งเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงข้อมูลการมีส่วนได้เสียรวมทั้งรายงานเป็นประจำทุกปี ตามหลักเกณฑ์และวิธีการรายงานการมีส่วนได้เสียของ

กรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ ซึ่งกำหนดโดยคณะกรรมการบริษัท โดยเลขานุการบริษัทจะจัดส่งสำเนารายงานการมีส่วนได้เสียให้ประธาน

กรรมการบริษัท และประธานกรรมการตรวจสอบรับทราบภายใน 7 วันนับแต่บริษัทฯ ได้รับรายงานดังกล่าว

• กำกับดูแลการดำเนินธุรกิจของบริษัท และการบริหารจัดการและผลการปฏิบัติงานของฝ่ายจัดการ เพื่อให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ พันธกิจ 

กลยุทธ์ทางธุรกิจ ทิศทางของธุรกิจ นโยบายทางธุรกิจ เป้าหมาย แนวทาง แผนการดำเนินงาน และงบประมาณที่คณะกรรมการบริษัทกำหนด

ไว้อย่างมีประสิทธิภาพ

• กำกับดูแลให้บริษัทฯ มีระบบควบคุมภายใน และระบบการตรวจสอบภายในที่เพียงพอและมีประสิทธิผล รวมทั้งจัดให้มีกระบวนการประเมิน

ความเหมาะสมของระบบการควบคุมภายในของบริษัทอย่างสม่ำเสมอ

• คณะกรรมการบริษัทได้กำหนดนโยบายบริหารความเสี่ยงเพื่อให้การบริหารความเสี่ยงของบริษัทฯมีกรอบการปฏิบัติงานในกระบวนการ

บริหารความเสี่ยงที่ชัดเจน และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์เป้าหมายหลักขององค์กร และมีการสื่อสารให้พนักงานทราบ

•กำกับดูแลให้บริษัทฯ ดำเนินธุรกิจให้เป็นไปตามกรอบและกระบวนการที่กฎหมายกำหนด

• คณะกรรมการบริษัทได้กำหนดนโยบายให้มีการทบทวน และปรับปรุงนโยบายการกำกับดูแลกิจการที่ดี จริยธรรมทางธุรกิจ สำหรับกรรมการ 

ผู้บริหาร และพนักงาน นโยบายการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชันของบริษัทฯ นโยบายการใช้ข้อมูลภายใน นโยบายการแจ้งเบาะแสการกระ

ทำความผิด รวมทั้ง กฎบัตรของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย รวมทั้งนโยบายอื่นของบริษัทฯ เพื่อให้มีความทันสมัย เหมาะ
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สมกับระยะเวลาที่เปลี่ยนแปลงไปและสอดคล้องกับแผนการดำเนินงาน กลยุทธ์ระยะสั้นและระยะยาวของบริษัทฯ รวมทั้งสอดคล้องกับหลัก

การกำกับดูแลกิจการที่ดีสำหรับบริษัทจดทะเบียน ปี 2560 อยู่เสมอ

8.1.1 การสรรหาคณะกรรมการ / การพัฒนากรรมการ / การประเมินผลการปฎิบัติหน้าที่ของกรรมการ

ข้อมูลเกี่ยวกับการสรรหาคณะกรรมการ

รายชื่อกรรมการที่หมดวาระและได้รับการแต่งตั้งกลับเข้ามาใหม่

รายชื่อกรรมการ ตำแหน่ง
วันที่ดำรง

ตำแหน่ง
ทักษะและความชำนาญ

1. นาย วัฒน์ชัย มงคลศรีสวัสดิ รองประธานกรรมการ 

(กรรมการที่เป็นผู้บริหาร)

24 มิ.ย. 2562 บริการรับเหมาก่อสร้าง, วัสดุ

ก่อสร้าง, การตลาด, การ

จัดการองค์กร, ผู้นำ

2. นางสาว ณิดา ทั่งวัฒโนทัย กรรมการ (กรรมการที่เป็นผู้

บริหาร)

14 ส.ค. 2563 วัสดุก่อสร้าง, บัญชี, การเงิน

3. นาย สุคุณ พรหมายน กรรมการ (กรรมการที่ไม่เป็นผู้

บริหาร, กรรมการอิสระ)

14 ส.ค. 2563 กฎหมาย, ตรวจสอบภายใน, 

บรรษัทภิบาล/ การกำกับดูแล

การสรรหากรรมการอิสระ

หลักเกณฑ์ในการสรรหากรรมการอิสระ

ในการสรรหาและคัดเลือกกรรมการอิสระ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจะพิจารณาบุคคลที่มีคุณสมบัติของกรรมการอิสระ

ตามคำนิยามกรรมการอิสระที่บริษัทฯ ได้กำหนดขึ้น โดยบริษัทฯ มีนโยบายแต่งตั้งกรรมการอิสระไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของกรรมการบริษัท

ทั้งหมด และมีกรรมการอิสระอย่างน้อย 3 ท่าน ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้กำหนดคุณสมบัติของกรรมการอิสระไว้ให้สอดคล้องกับข้อกำหนดของคณะ

กรรมการกำกับตลาดทุน

ปัจจุบัน บริษัทฯ มีกรรมการอิสระจำนวน 3 ท่าน ได้แก่  (1) ผศ.ดร.คเณศ คัจฉสุวรรณมณี (2) นายทัฬห์ สิริโภคี และ (3) นายสุคุณ พรหมาย

น โดยกรรมการอิสระมีความเป็นอิสระจาก ผู้ถือหุ้นรายใหญ่และฝ่ายบริหารของบริษัท และมีคุณสมบัติครบถ้วน ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดข้าง

ต้น ทั้งนี้ ในรอบระยะเวลาบัญชีที่ผ่านมา กรรมการอิสระไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจ หรือให้บริการทางวิชาชีพแก่บริษัทฯ

นอกจากนี้ บริษัทฯ ได้กำหนดให้กรรมการอิสระของบริษัทฯ มีวาระการดำรงตำแหน่งต่อเนื่องไม่เกิน 9 ปี นับจากวันที่ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรง

ตำแหน่งกรรมการอิสระครั้งแรก  และปัจจุบัน ไม่มีกรรมการอิสระท่านใดดำรงตำแหน่งเกินวาระที่กำหนด

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเป็นผู้มีหน้าที่สรรหาบุคคลที่จะมาดำรงตำแหน่งกรรมการ โดยคณะกรรมการสรรหาและ 

พิจารณาค่าตอบแทนประกอบด้วยกรรมการบริษัทจำนวน 3 ท่าน  โดยมีกรรมการอิสระไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง  และมีประธานกรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทนเป็นกรรมการอิสระ โดยคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจะสรรหาบุคคลเพื่อเสนอชื่อให้คณะกรรมการ

บริษัทหรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้งแล้วแต่กรณี โดยคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจะสรรหากรรมการโดยคำนึงถึง

โครงสร้างคณะกรรมการ ความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ในการทำงาน ทั้งยังเป็นผู้มีคุณสมบัติตามที่ พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด 

พ.ศ.2535 (และที่แก้ไขเพิ่มเติม) กำหนดไว้ และในกรณีของกรรมการอิสระ ต้องมีคุณสมบัติตามที่ประกาศ คณะกรรมการกำกับตลาดทุนหรือ

กฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้องกำหนดไว้

บริษัทฯ ได้กำหนดคุณสมบัติของกรรมการอิสระไว้ให้สอดคล้องกับข้อกำหนดของคณะกรรมการกำกับตลาดทุน โดยกรรมการอิสระของบริษัทฯ

ทุกท่านมีคุณสมบัติครบถ้วนดังนี้
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(1) ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มี

อำนาจควบคุมของบริษัทฯ ทั้งนี้ ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้องของกรรมการอิสระรายนั้นๆ ด้วย

(2) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจำ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัทฯ 

บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลำดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือของผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัทฯ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมี

ลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนวันที่ยื่นคำขออนุญาตต่อสำนักงาน ทั้งนี้ ลักษณะต้องห้ามดังกล่าวไม่รวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระ

เคยเป็นข้าราชการ หรือที่ปรึกษา ของส่วนราชการซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัทฯ

(3) ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะที่เป็นบิดา มารดา คู่สมรส พี่น้อง และบุตร 

รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอำนาจควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็นกรรมการ ผู้

บริหาร หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัทฯหรือบริษัทย่อย

(4) ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัทฯ ใน

ลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย หรือผู้มีอำนาจควบคุมของผู้ที่มี

ความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัทฯ เว้นแต่จะได้พ้นจาก

การมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนวันที่ยื่นคำขออนุญาตต่อสำนักงาน

     ความสัมพันธ์ทางธุรกิจตามวรรคหนึ่ง รวมถึงการทำรายการทางการค้าที่กระทำ เป็นปกติเพื่อประกอบกิจการ การเช่าหรือให้เช่า

อสังหาริมทรัพย์ รายการเกี่ยวกับสินทรัพย์หรือบริการ หรือการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน ด้วยการรับหรือให้กู้ยืม ค้ำประกัน การให้

สินทรัพย์เป็นหลักประกันหนี้สิน รวมถึงพฤติการณ์อื่นทำนองเดียวกัน ซึ่งเป็นผลให้บริษัทฯ หรือคู่สัญญามีภาระหนี้ที่ต้องชำระต่ออีกฝ่ายหนึ่ง 

ตั้งแต่ร้อยละ 3 ของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิของบริษัทฯหรือตั้งแต่ 20 ล้านบาทขึ้นไป แล้วแต่จำนวนใดจะต่ำกว่า ทั้งนี้ การคำนวณภาระหนี้ดัง

กล่าวให้เป็นไปตามวิธีการคำนวณมูลค่าของรายการที่เกี่ยวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุนว่าด้วยหลักเกณฑ์ในการทำรายการ

ที่เกี่ยวโยงกัน โดยอนุโลม แต่ในการพิจารณาภาระหนี้ดังกล่าว ให้นับรวมภาระหนี้ที่เกิดขึ้นในระหว่าง 1 ปีก่อนวันที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับ

บุคคลเดียวกัน

(5) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัทฯ และไม่

เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอำนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของสำนักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือ

หุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัทฯ สังกัดอยู่เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนวันที่ยื่นคำขอ

อนุญาตต่อสำนักงาน

(6) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใด ๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทางการเงิน ซึ่งได้รับค่าบริการ

เกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปีจากบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัทฯ และไม่เป็นผู้ถือ

หุ้นที่มีนัย ผู้มีอำนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้นด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี

ก่อนวันที่ยื่นคำขออนุญาตต่อสำนักงาน

(7) ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัทฯ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้น

รายใหญ่

(8) ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็นหุ้นส่วนที่มีนัยในห้าง

หุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจำ หรือถือหุ้นเกินร้อยละ 1 ของจำนวนหุ้นที่มี

สิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทฯหรือบริษัทย่อย

(9) ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ทำให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการดำเนินงานของบริษัทฯ

ความสัมพันธ์ทางธุรกิจหรือการให้บริการทางวิชาชีพของกรรมการอิสระในรอบปีที่ผ่านมา

ความสัมพันธ์ทางธุรกิจหรือการให้บริการทางวิชาชีพ ของกรรมการ

อิสระในรอบปีที่ผ่านมา

: ไม่มี

การสรรหากรรมการและผู้บริหารระดับสูงสุด

วิธีการสรรหากรรมการและผู้บริหารระดับสูงสุด

ในปี 2568 บริษัทฯ มีกรรมการที่ครบวาระในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2568 จำนวน 3 ท่าน  คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่า

ตอบแทน (โดยกรรมการที่ไม่มีส่วนได้เสีย) ด้พิจารณากลั่นกรองด้วยความรอบคอบ ระมัดระวังแล้วเห็นว่า    และคณะกรรมการบริษัทไ

กรรมการที่จะต้องออกจากตำแหน่งตามวาระทั้งสามท่านดังกล่าวข้างต้น    เป็นผู้ที่มีความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และความเชี่ยวชาญ

อันเป็นประโยชน์ต่อการดำเนินงานของบริษัทฯ    นอกจากนี้    กรรมการทั้งสามท่านยังมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามพระราช
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บัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด และพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ.2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) ตลอดจนประกาศ

คณะกรรมการกำกับตลาดทุนที่เกี่ยวข้อง    ซึ่งมีความเหมาะสมที่จะดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัท

นอกจากนี้    คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วเห็นว่า    บุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อให้เป็นกรรมการอิสระ    มีคุณสมบัติเป็นไปตาม

กฎหมายที่เกี่ยวข้องและข้อกำหนดที่เกี่ยวกับกรรมการอิสระ

นอกจากนี้ บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอรายชื่อบุคคลเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการระหว่างวันที่ 15 ตุลาคม 2567 ถึงวัน

ที่ 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดเสนอรายชื่อบุคคลใดเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ

1. การสรรหากรรมการ
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจะสรรหาบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อเสนอชื่อเป็นกรรมการบริษัท โดยต้องเป็นผู้มีความรู้

ในกิจการของบริษัท ต้องสามารถอุทิศเวลาได้อย่างเพียงพอ ตลอดจนใช้ความรู้ความสามารถที่มีปฎิบัติหน้าที่เพื่อประโยชน์ของบริษัท เป็นผู้มี

ความซื่อสัตย์สุจริตและมีจริยธรรมสูงในการดำเนินธุรกิจ ทั้งนี้ มีขั้นตอนการสรรหากรรมการดังนี้

- คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนสรรหาบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อดำรงตำแหน่งกรรรมการแทนกรรมการที่ว่างลง

- ในกรณีที่มีผู้ถือหุ้นรายย่อยเสนอชื่อบุคคลเข้ารับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท ตามที่บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อเป็นการล่วง

หน้า คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจะพิจารณาบุคคลที่ผู้ถือหุ้นรายย่อยเสนอชื่อมาดังกล่าวด้วย

- จัดทำรายชื่อ ประวัติการศึกษา ประวัติการทำงาน รูปถ่ายบุคคลที่มีคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์ พร้อมเหตุผลในการคัดเลือก เพื่อเตรียมนำเสนอ

ให้คณะกรรมการบริษัท และ/หรือผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ พิจารณาแต่งตั้งต่อไป

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปีทุกครั้ง กรรมการต้องพ้นจากตำแหน่งหนึ่งในสามของจำนวนกรรมการ ถ้าจำนวนกรรมการจะ แบ่งออกให้

ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจำนวนที่ใกล้ที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม กรรมการที่พ้นจากตำแหน่งอาจได้รับเลือกให้กลับเข้ามารับ ตำแหน่ง

อีกได้ และกำหนดให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นตั้งกรรมการบริษัท ตามหลักเกณฑ์ และวิธีการที่กำหนดอยู่ในข้อบังคับของบริษัท ดังนี้

1) ผู้ถือหุ้นแต่ละคนมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง

2) ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะต้องใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ทั้งหมดเลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก้ได้ ในกรณีที่เลือกตั้งบุคคล หลาย

คนเป็นกรรมการ จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้3) บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลำดับลงมาเป็นผู้ได้รับการเลือกตั้ง

เป็นกรรมการเท่าจำนวนกรรมการที่จะพึงมีหรือพึงเลือกตั้งใน ครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับเลือกตั้งในลำดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากัน

เกินจำนวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ให้ผู้เป็น ประธานที่ประชุมเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด

2. การสรรหาผู้บริหารระดับสูง
ในกรณีที่ตำแหน่งผู้บริหารสูงสุดของบริษัท ได้แก่ ประธานเจ้าหน้าที่บริหารว่างลง คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจะ สรรหา

บุคคลที่มีความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ที่เป็นประโยชน์ต่อการบริหารจัดการ และมีความเข้าใจในธุรกิจของบริษัทเป็นอย่างดี ตลอดจนมี

วิสัยทัศน์ ภาวะผู้นำ ทั้งต้องสามารถอุทิศเวลาให้กับบริษัทได้ โดยจะเสนอชื่อบุคคลที่มีความเหมาะสมให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณา แต่งตั้ง

ต่อไป

วิธีการสรรหาบุคคลที่จะแต่งตั้ง เป็นกรรมการ ผ่านคณะกรรมการ

สรรหาหรือไม่

: ใช่

วิธีการสรรหาบุคคลที่จะแต่งตั้ง เป็นผู้บริหารระดับสูงสุด ผ่านคณะ

กรรมการสรรหาหรือไม่

: ใช่

สิทธิของผู้ลงทุนรายย่อยในการแต่งตั้งกรรมการ

บริษัทฯ เล็งเห็นความสำคัญของการส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นมีส่วนร่วมในการแต่งตั้งกรรมการ  เพื่อให้เป็นไปตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีเกี่ยว

กับการดูแลสิทธิของผู้ถือหุ้น  บริษัทฯ จึงได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็น

กรรมการบริษัทเป็นการล่วงหน้า  โดยบริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัทได้ตั้งแต่วันที่ 15 

ตุลาคม 2567 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งปรากฏว่าเมื่อพ้นกำหนดดังกล่าว  ไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ

บริษัทแต่อย่างใด
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วิธีการแต่งตั้งกรรมการ : วิธีการแต่งตั้งกรรมการแต่ละรายต้องได้รับคะแนนเสียงเห็นชอบ

เกินกว่ากึ่งหนึ่งของ

จำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลง

คะแนน

ข้อมูลเกี่ยวกับการพัฒนากรรมการ

คณะกรรมการบริษัทให้ความสำคัญต่อการเข้าร่วมอบรมหลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาความรู้ความสามารถในการปฏิบัติหน้าที่กรรมการ

อย่างสม่ำเสมอ โดยกรรมการของบริษัทได้เข้ารับการอบรมกับสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) ในหลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับ

การปฏิบัติหน้าที่กรรมการ ร้อยละ 100 ของจำนวนกรรมการทั้งคณะ โดยมีหลักสูตรของ IOD คือ Directors Certification Program (DCP),

Directors Accreditation Program (DAP), Advance Audit Committee Program (AACP) 

การพัฒนากรรมการในรอบปีที่ผ่านมา
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รายละเอียดการพัฒนากรรมการในรอบปีที่ผ่านมา

รายชื่อกรรมการ

เข้าร่วมอบรมใน

รอบปี

บัญชีที่ผ่านมา

ประวัติการเข้าร่วมอบรม

1. นาย ทัฬห์ สิริโภคี

(ประธานกรรมการ, กรรมการ

อิสระ)

ไม่เข้าร่วม Thai Institute of Directors (IOD)

   • 2563: Director Accreditation Program (DAP)

2. นาย วัฒน์ชัย มงคลศรีสวัสดิ

(รองประธานกรรมการ)

ไม่เข้าร่วม Thai Institute of Directors (IOD)

   • 2563: Director Certification Program (DCP)

   • 2558: Director Accreditation Program (DAP)

3. นาย โสภณ คำภักดี

(กรรมการ)

ไม่เข้าร่วม Thai Institute of Directors (IOD)

   • 2558: Director Accreditation Program (DAP)

4. นางสาว ปิยาภรณ์ มงคล

ศรีสวัสดิ์

(กรรมการ)

ไม่เข้าร่วม Thai Institute of Directors (IOD)

   • 2558: Director Accreditation Program (DAP)

5. นาย เจษฎ์กรณ์ มงคลศรีสวัสดิ

(กรรมการ)

ไม่เข้าร่วม Thai Institute of Directors (IOD)

   • 2562: Director Accreditation Program (DAP)

6. นางสาว ณิดา ทั่งวัฒโนทัย

(กรรมการ)

ไม่เข้าร่วม Thai Institute of Directors (IOD)

   • 2562: Director Accreditation Program (DAP)

7. นาย สุคุณ พรหมายน

(กรรมการ, กรรมการอิสระ)

ไม่เข้าร่วม Thai Institute of Directors (IOD)

   • 2563: Director Certification Program (DCP)

8. ผศ.ดร. คเณศ คัจฉสุวรรณมณี

(กรรมการ, กรรมการอิสระ)

เข้าร่วม Thai Institute of Directors (IOD)

   • 2569: Advanced Audit Committee Program (AACP)

   • 2568: Director Certification Program (DCP)

ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินผลการปฎิบัติหน้าที่ของกรรมการ

เกณฑ์การประเมินผลการปฎิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ

บริษัทฯ มีการประเมินผลการปฎิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัทในรูปแบบการประเมินทั้งคณะ  โดยประเมินการปฎิบัติหน้าที่ของคณะ

กรรมการว่าปฎิบัติหน้าที่ในเรื่องต่างๆ ครบถ้วน ตามที่กำหนดไว้ในกฎบัตรคณะกรรมการบริษัทรวมถึงกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้องหรือไม่  และ

คณะกรรมการบริษัทมีโครงสร้างและคุณสมบัติเหมาะสมเพียงพอต่อการปฎิบัติหน้าที่หรือไม่  และคณะกรรมการบริษัทมีการอุทิศเวลาหรือให้

ความสำคัญในการพิจารณาเรื่องต่างๆ ที่เป็นหน้าที่ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทตามที่กำหนดไว้หรือไม่

การประเมินผลการปฎิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการในรอบปีที่ผ่านมา

คณะกรรมการบริษัทได้ประเมินผลการปฎิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการแล้ว  มีความเห็นว่า  คณะกรรมการบริษัทปฎิบัติหน้าที่ได้ครบถ้วนตามที่

กำหนดไว้ในกฎบัตรคณะกรรมการบริษัทและกฎหมาย ประกาศ ข้อบังคับอื่นที่เกี่ยวข้องในเรื่องดังกล่าว   โดยคณะกรรมการบริษัทมีการให้

ความสำคัญ  ใช้เวลาในการพิจารณา  ทบทวนในเรื่องทิศทาง กลยุทธิ์ และแผนการดำเนินธุรกิจของบริษัท, การกำกับดูแลกิจการของบริษัท, 

จรรยาบรรณธุรกิจของบริษัท, การดูแลรายการที่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์, การดูแลรายการเกี่ยวโยงกัน, การควบคุมภายใน, การบริหาร

จัดการความเสี่ยง, การจัดทำงบการเงิน, การสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ และเรื่องอื่นๆ ที่กำหนดไว้ในกฎบัตรคณะกรรมการ

บริษัท
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8.1.2 การเข้าร่วมประชุมและการจ่ายค่าตอบแทนคณะกรรมการรายบุคคล

การเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการบริษัท

บริษัทฯ จะจัดให้มีการประชุมคณะกรรมการบริษัท และดำเนินการประชุมให้เป็นไปตามข้อบังคับของบริษัทฯ กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับ

บริษัทมหาชนจำกัด และกฎระเบียบของตลาดหลักทรัพย์ฯ และจะจัดการประชุมพิเศษเพิ่มตามความจำเป็น โดยประธานกรรมการในฐานะ

ประธานในที่ประชุมจะส่งเสริมให้มีการใช้ดุลยพินิจที่รอบคอบ และจัดสรรเวลาให้อย่างเพียงพอในการประชุมเพื่อที่จะให้ฝ่ายจัดการเสนอเรื่อง

และสามารถอภิปรายปัญหาสำคัญได้อย่างรอบคอบโดยทั่วกัน โดยบริษัทฯ กำหนดให้มีการประชุมอย่างน้อยปีละ 4 ครั้ง และตามความจำเป็น 

โดยมีกำหนดการประชุมและวาระการประชุมล่วงหน้าตลอดทั้งปีในแต่ละปี และจะแจ้งให้กรรมการทราบล่วงหน้าตั้งแต่ในช่วงปลายปีก่อนการ

ประชุมปีถัดไป และทั้งนี้ บริษัทฯ ได้นำส่งหนังสือนัดประชุมพร้อมระเบียบวาระการประชุม และเอกสารการประชุมให้แก่คณะกรรมการบริษัท 

ล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 7 วันก่อนวันประชุม พร้อมทั้งกำหนดให้กรรมการมีหน้าที่ต้องเข้าประชุมคณะกรรมการบริษัททุกครั้ง เว้นแต่กรณีที่มีเหตุ

จำเป็นนอกจากนี้ บริษัทฯ จะมีการบันทึกการประชุมอย่างถูกต้อง และครบถ้วน

ในปี 2568 มีการประชุมคณะกรรมการบริษัททั้งหมด 5 ครั้ง  รายละเอียดสรุปได้ดังตาราง

การเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการบริษัท

จำนวนการประชุมของคณะกรรมการบริษัท ในรอบปีที่ผ่านมา (ครั้ง) : 5

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี (AGM) : 25 เม.ย. 2568

การประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น (EGM) : ไม่มี
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รายละเอียดการเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการบริษัท

รายชื่อกรรมการ

การเข้าร่วมประชุมของกรรมการ เข้าประชุม AGM เข้าประชุม EGM

การเข้า

ประชุม

(ครั้ง)

/

สิทธิในการ

ประชุม

(ครั้ง)

การเข้า

ประชุม

(ครั้ง)

/

สิทธิในการ

ประชุม

(ครั้ง)

การเข้า

ประชุม

(ครั้ง)

/

สิทธิในการ

ประชุม

(ครั้ง)

1. นาย ทัฬห์ สิริโภคี

(ประธานกรรมการ, 

กรรมการอิสระ)

5 / 5 1 / 1 N/A / N/A

2. นาย วัฒน์ชัย มงคลศรีส

วัสดิ

(รองประธานกรรมการ)

5 / 5 1 / 1 N/A / N/A

3. นาย โสภณ คำภักดี

(กรรมการ)
5 / 5 1 / 1 N/A / N/A

4. นางสาว ปิยาภรณ์ มงคล

ศรีสวัสดิ์

(กรรมการ)

5 / 5 1 / 1 N/A / N/A

5. นาย เจษฎ์กรณ์ มงคลศรี

สวัสดิ

(กรรมการ)

5 / 5 1 / 1 N/A / N/A

6. นางสาว ณิดา ทั่งวัฒโน

ทัย

(กรรมการ)

5 / 5 1 / 1 N/A / N/A

7. นาย สุคุณ พรหมายน

(กรรมการ, กรรมการอิสระ)
5 / 5 1 / 1 N/A / N/A

8. ผศ.ดร. คเณศ คัจฉ

สุวรรณมณี

(กรรมการ, กรรมการอิสระ)

5 / 5 1 / 1 N/A / N/A
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รายละเอียดการสรุปสัดส่วนการเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการบริษัท

รายชื่อกรรมการ อัตราการเข้าประชุมคณะกรรมการบริษัท
อัตราการเข้า

ประชุม AGM

อัตราการเข้า

ประชุม EGM

1. นาย ทัฬห์ สิริโภคี

(ประธานกรรมการ, กรรมการอิสระ)

5/5

(100.00%)

1/1

(100.00%)
N/A

2. นาย วัฒน์ชัย มงคลศรีสวัสดิ

(รองประธานกรรมการ)

5/5

(100.00%)

1/1

(100.00%)
N/A

3. นาย โสภณ คำภักดี

(กรรมการ)

5/5

(100.00%)

1/1

(100.00%)
N/A

4. นางสาว ปิยาภรณ์ มงคลศรีสวัสดิ์

(กรรมการ)

5/5

(100.00%)

1/1

(100.00%)
N/A

5. นาย เจษฎ์กรณ์ มงคลศรีสวัสดิ

(กรรมการ)

5/5

(100.00%)

1/1

(100.00%)
N/A

6. นางสาว ณิดา ทั่งวัฒโนทัย

(กรรมการ)

5/5

(100.00%)

1/1

(100.00%)
N/A

7. นาย สุคุณ พรหมายน

(กรรมการ, กรรมการอิสระ)

5/5

(100.00%)

1/1

(100.00%)
N/A

8. ผศ.ดร. คเณศ คัจฉสุวรรณมณี

(กรรมการ, กรรมการอิสระ)

5/5

(100.00%)

1/1

(100.00%)
N/A

อัตราการเข้าร่วมประชุมเฉลี่ย (100.00%) 100.00% N/A

ค่าตอบแทนของคณะกรรมการ

ลักษณะค่าตอบแทนของคณะกรรมการ

ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 71 และ ข้อบังคับบริษัท ข้อ 22 กำหนดให้กรรมการของบริษัทมีสิทธิได้รับค่า

ตอบแทนกรรมการจากบริษัท    ในรูปของเงินรางวัล เบี้ยประชุม บำเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอื่น ตามที่ที่ประชุมผู้ถือ

หุ้นจะพิจารณาและลงมติ

บริษัทฯ มีนโยบายการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการอยู่ในระดับที่เหมาะสม    อยู่ในระดับเดียวกันกับอุตสาหกรรมประเภทเดียวกัน    และเหมาะ

สมกับหน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการแต่ละท่าน    โดยคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเป็นผู้พิจารณาเห็นชอบค่า

ตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อย  และได้นำเสนอคณะกรรมการบริษัทพิจารณาก่อนที่จะนำเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติต่อ

ไป  โดยค่าตอบแทนของกรรมการจะมีทั้งค่าตอบแทนรายเดือนและค่าตอบแทนที่เป็นเบี้ยประชุม

ในปี บาท 2568 มีการจ่ายค่าตอบแทนให้คณะกรรมการบริษัทจำนวน 2,540,000 

ค่าตอบแทนของคณะกรรมการ
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รายละเอียดค่าตอบแทนของกรรมการแต่ละรายบุคคลในรอบปีที่ผ่านมา

รายชื่อกรรมการ / คณะ

กรรมการ

บริษัท ค่าตอบแทนที่

เป็น ตัวเงินของ

บริษัท ย่อยรวม

(บาท)

ค่าเบี้ยประชุม

ต่อปี

ค่าตอบแทนที่

เป็นตัวเงินอื่นๆ
รวม (บาท)

ค่าตอบแทนที่

ไม่เป็นตัวเงิน

1. นาย ทัฬห์ สิริโภคี

(ประธานกรรมการ, กรรมการ

อิสระ)

464,000.00 N/A

คณะกรรมการบริษัท (ประธาน

กรรมการ)
40,000.00 300,000.00 340,000.00 ไม่มี

คณะกรรมการตรวจสอบ 

(กรรมการตรวจสอบ)
40,000.00 84,000.00 124,000.00 ไม่มี

2. นาย วัฒน์ชัย มงคลศรีสวัส

ดิ

(รองประธานกรรมการ)

250,000.00 N/A

คณะกรรมการบริษัท (รอง

ประธานกรรมการ)
40,000.00 210,000.00 250,000.00 ไม่มี

คณะกรรมการบริหาร 

(ประธานกรรมการบริหาร)
0.00 0.00 0.00 ไม่มี

คณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทน 

(กรรมการชุดย่อย)

0.00 0.00 0.00 ไม่มี

คณะกรรมการบริหารความ

เสี่ยง (กรรมการชุดย่อย)
0.00 0.00 0.00 ไม่มี

3. นาย โสภณ คำภักดี

(กรรมการ)
250,000.00 N/A

คณะกรรมการบริษัท 

(กรรมการ)
40,000.00 210,000.00 250,000.00 ไม่มี

คณะกรรมการบริหาร 

(กรรมการบริหาร)
0.00 0.00 0.00 ไม่มี

4. นางสาว ปิยาภรณ์ มงคล

ศรีสวัสดิ์

(กรรมการ)

250,000.00 N/A

คณะกรรมการบริษัท 

(กรรมการ)
40,000.00 210,000.00 250,000.00 ไม่มี
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รายชื่อกรรมการ / คณะ

กรรมการ

บริษัท ค่าตอบแทนที่

เป็น ตัวเงินของ

บริษัท ย่อยรวม

(บาท)

ค่าเบี้ยประชุม

ต่อปี

ค่าตอบแทนที่

เป็นตัวเงินอื่นๆ
รวม (บาท)

ค่าตอบแทนที่

ไม่เป็นตัวเงิน

คณะกรรมการบริหาร 

(กรรมการบริหาร)
0.00 0.00 0.00 ไม่มี

5. นาย เจษฎ์กรณ์ มงคลศรีส

วัสดิ

(กรรมการ)

250,000.00 N/A

คณะกรรมการบริษัท 

(กรรมการ)
40,000.00 210,000.00 250,000.00 ไม่มี

คณะกรรมการบริหาร 

(กรรมการบริหาร)
0.00 0.00 0.00 ไม่มี

คณะกรรมการบริหารความ

เสี่ยง (กรรมการชุดย่อย)
0.00 0.00 0.00 ไม่มี

คณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทน 

(กรรมการชุดย่อย)

0.00 0.00 0.00 ไม่มี

6. นางสาว ณิดา ทั่งวัฒโนทัย

(กรรมการ)
250,000.00 N/A

คณะกรรมการบริษัท 

(กรรมการ)
40,000.00 210,000.00 250,000.00 ไม่มี

คณะกรรมการบริหาร 

(กรรมการบริหาร)
0.00 0.00 0.00 ไม่มี

7. นาย สุคุณ พรหมายน

(กรรมการ, กรรมการอิสระ)
416,000.00 N/A

คณะกรรมการบริษัท 

(กรรมการ)
40,000.00 210,000.00 250,000.00 ไม่มี

คณะกรรมการตรวจสอบ 

(กรรมการตรวจสอบ)
40,000.00 84,000.00 124,000.00 ไม่มี

คณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทน 

(ประธานกรรมการชุดย่อย)

0.00 42,000.00 42,000.00 ไม่มี

8. ผศ.ดร. คเณศ คัจฉ

สุวรรณมณี

(กรรมการ, กรรมการอิสระ)

410,000.00 N/A
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รายชื่อกรรมการ / คณะ

กรรมการ

บริษัท ค่าตอบแทนที่

เป็น ตัวเงินของ

บริษัท ย่อยรวม

(บาท)

ค่าเบี้ยประชุม

ต่อปี

ค่าตอบแทนที่

เป็นตัวเงินอื่นๆ
รวม (บาท)

ค่าตอบแทนที่

ไม่เป็นตัวเงิน

คณะกรรมการบริษัท 

(กรรมการ)
40,000.00 210,000.00 250,000.00 ไม่มี

คณะกรรมการตรวจสอบ 

(ประธานกรรมการตรวจสอบ)
40,000.00 120,000.00 160,000.00 ไม่มี

คณะกรรมการบริหารความ

เสี่ยง (ประธานกรรมการชุด

ย่อย)

0.00 0.00 0.00 ไม่มี

คณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทน 

(กรรมการชุดย่อย)

0.00 0.00 0.00 ไม่มี

รายละเอียดสรุปค่าตอบแทนแต่ละรายคณะกรรมการในรอบปีที่ผ่านมา

รายชื่อคณะกรรมการ ค่าเบี้ยประชุมต่อปี ค่าตอบแทนที่ เป็นตัวเงินอื่นๆ รวม (บาท)

1. คณะกรรมการบริษัท 320,000.00 1,770,000.00 2,090,000.00

2. คณะกรรมการตรวจสอบ 120,000.00 288,000.00 408,000.00

3. คณะกรรมการบริหาร 0.00 0.00 0.00

4. คณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทน

0.00 42,000.00 42,000.00

5. คณะกรรมการบริหารความ

เสี่ยง

0.00 0.00 0.00

ค่าตอบแทนหรือผลประโยชน์ค้างจ่ายของกรรมการบริษัท

ค่าตอบแทนหรือผลประโยชน์ค้างจ่าย ของกรรมการบริษัทในรอบปีที่

ผ่านมา

(บาท)

: 0.00

8.1.3 การกำกับดูแลบริษัทย่อยและบริษัทร่วม

กลไกการกำกับดูแลบริษัทย่อยและบริษัทร่วม
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บริษัทมีบริษัทย่อยและบริษัทร่วมหรือไม่ : มี

กลไกการกำกับดูแลบริษัทย่อยและบริษัทร่วม : มี

กลไกในการกำกับดูแลการจัดการและ รับผิดชอบการดำเนินงานใน

บริษัทย่อยและ บริษัทร่วมที่อนุมัติโดยคณะกรรมการ

: การส่งตัวแทนไปเป็นกรรมการ ผู้บริหาร หรือผู้มีอำนาจ

ควบคุม ตามสัดส่วนการถือ

ครองหุ้น, การกำหนดขอบเขตอำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบ

ของกรรมการและผู้

บริหารที่เป็นตัวแทนของบริษัทในการกำหนดนโยบายที่

สำคัญ, การเปิดเผยข้อมูล

ฐานะทางการเงินและผลการดำเนินงาน, การทำรายการระหว่าง

บริษัทกับบุคคลที่

เกี่ยวโยง, การทำรายการอื่นที่สำคัญ, การได้มาหรือจำหน่ายไป

ซึ่งสินทรัพย์, 

ระบบการควบคุมภายในของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลักมี

ความเหมาะสมและรัดกุม

เพียงพอในบริษัทย่อยที่เป็นบริษัทที่ประกอบธุรกิจหลัก

คณะกรรมการบริษัทได้มีมติอนุมัตินโยบายการกำกับดูแลบริษัทย่อยและบริษัทร่วม เพื่อให้มีการกำกับดูแลบริษัทย่อยและบริษัทร่วมให้เป็นไป

ตามจรรยาบรรณในการประกอบธุรกิจ รวมทั้งระเบียบ ข้อบังคับ กฎหมายที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งเพื่อให้บริษัทย่อยและบริษัทร่วมดำเนินธุรกิจไปใน

ทิศทางเดียวกันกับบริษัทฯ ทั้งนี้ มีรายละเอียดดังนี้

1. บริษัทจะส่งบุคคลที่เป็นตัวแทนของบริษัท เข้าไปเป็นกรรมการในแต่ละบริษัทย่อย และ/หรือ บริษัทร่วมตามสัดส่วนการถือหุ้นในแต่ละ

บริษัท เพื่อทำหน้าที่กำกับดูแลให้บริษัทย่อย และ/หรือ บริษัทร่วมดำเนินการให้สอดคล้องกับกฎหมาย นโยบายการกำกับดูแลกิจการที่ดีรวมทั้ง

นโยบายอื่น ๆ ของบริษัท อย่างไรก็ดี การส่งตัวแทนของบริษัทเข้าไปเป็นกรรมการในแต่ละบริษัทย่อย และ/หรือ บริษัทร่วมจะต้องได้รับการ

พิจารณาและเห็นชอบโดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท โดยคำนึงถึงความเหมาะสมของแต่ละบริษัท

2. หากในการเข้าทำรายการ หรือการดำเนินการใด ๆ ของบริษัทย่อยที่เข้าข่ายหรือเป็นการได้มาหรือจำหน่ายไปซึ่งทรัพย์สินตามประกาศ

รายการได้มาหรือจำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ หรือรายการที่เกี่ยวโยงกันตามประกาศรายการที่เกี่ยวโยงกันที่เกี่ยวข้อง ซึ่งจะส่งผลให้บริษัทมีหน้าที่

ต้องขออนุมัติที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัท และ/หรือ ขออนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัท หรือขออนุมัติจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

ตามกฎหมายก่อนการเข้าทำรายการ บริษัทย่อยจะเข้าทำรายการหรือดำเนินการนั้นได้ต่อเมื่อได้รับอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการของ

บริษัท และ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัท และ/หรือ หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (แล้วแต่กรณี) เป็นที่เรียบร้อยแล้ว

3. คณะกรรมการและผู้บริหารของบริษัทย่อย และ/หรือ บริษัทร่วมแต่ละบริษัทจะมีขอบเขตอำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบที่สำคัญตาม

กฎหมายที่เกี่ยวข้อง เช่น เปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับฐานะทางการเงินและผลการดำเนินงานให้แก่บริษัททราบ โดยนำประกาศที่เกี่ยวข้องของคณะ

กรรมการกำกับตลาดทุน และประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์ฯ มาใช้บังคับโดยอนุโลม รวมทั้งเปิดเผยและนำส่งข้อมูลส่วนได้เสียของ

ตนและบุคคลที่มีความเกี่ยวข้องต่อคณะกรรมการบริษัทให้ทราบถึงความสัมพันธ์ และการทำธุรกรรมกับบริษัท บริษัทย่อย และ/หรือ บริษัท

ร่วมในลักษณะที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ และหลีกเลี่ยงการทำรายการที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

นอกจากนี้ หากในการเข้าทำรายการหรือการเกิดเหตุการณ์บางกรณีของบริษัทย่อย อันทำให้บริษัทมีหน้าที่ต้องเปิดเผยสารสนเทศต่อ ตลาด

หลักทรัพย์ฯ ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดประกาศที่เกี่ยวข้อง คณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์ฯ กรรมการผู้แทนของบริษัทย่อย ดังกล่าวมีหน้าที่

ต้องแจ้งมายังฝ่ายจัดการของบริษัทในทันทีที่ทราบว่าบริษัทย่อยมีแผนจะเข้าทำรายการหรือเกิดเหตุการณ์ดังกล่าว

4.บริษัทจะกำหนดแผนงานและดำเนินการที่จำเป็น เพื่อทำให้มั่นใจได้ว่าบริษัทย่อย และ/หรือ บริษัทร่วมมีการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับผลการ

ดำเนินงานและฐานะทางการเงินให้แก่บริษัทแม่ และบริษัทจะดำเนินการที่จำเป็นและติดตามให้บริษัทย่อย และ/หรือ บริษัทร่วมมีระบบในการ

เปิดเผยข้อมูลและระบบควบคุมภายในที่เพียงพอและเหมาะสมในการดำเนินธุรกิจ
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นอกจากนี้ บริษัทจะติดตามอย่างใกล้ชิดถึงผลประกอบการและการดำเนินงานของบริษัทย่อย และ/หรือ บริษัทร่วมดังกล่าวและนำเสนอ ผล

การวิเคราะห์รวมถึงแสดงความคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะต่อคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมนั้น ๆ เพื่อใช้

ประกอบการพิจารณากำหนดนโยบายหรือปรับปรุงส่งเสริมให้ธุรกิจของบริษัทย่อย และ/หรือ บริษัทร่วม มีการพัฒนาและ เจริญเติบโตอย่างต่อ

เนื่อง

8.1.4 การติดตามให้มีการปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบัติในการกำกับดูแลกิจการ

บริษัทฯ ให้ความสำคัญกับการกำกับดูแลกิจการ โดยได้กำหนดนโยบายและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวข้องไว้ พร้อมทั้งเน้นย้ำให้บุคลากรทุกระดับของ

องค์กร  ทั้งกรรมการ  ผู้บริหาร  พนักงานให้เกิดการปฏิบัติตามนโยบายที่ประกาศใช้อย่างจริงจังเพื่อเป็นการสร้างความเชื่อมั่นให้แก่ผู้มีส่วนได้

เสีย

ในปี 2568 บริษัทฯ ได้ติดตามให้เกิดการปฏิบัติตามจรรยาบรรณและหลักการดูแลกิจการ ครอบคลุมประเด็นที่สำคัญ อาทิ การปฏิบัติต่อผู้มี

ส่วนได้เสียอย่างเป็นธรรม การเคารพสิทธิมนุษยชน การดูแลพนักงานและการไม่เลือกปฏิบัติ การส่งเสริมความปลอดภัยและอาชีวอนามัย การ

ดูแลสังคม ชุมชนและสิ่งแวดล้อม การรักษาความปลอดภัยสารสนเทศ การคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของผู้มีส่วนได้เสียที่เกี่ยวข้อง ตลอดจน

กำกับดูแลให้การดำเนินงาน เป็นไปอย่างโปร่งใส ดังนี้

การป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์

การดำเนินงานในเรื่องการป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในรอบปีที่ผ่านมา

บริษัทมีการดำเนินงานในเรื่องการป้องกันความขัดแย้ง ทางผล

ประโยชน์ในรอบปีที่ผ่านมาหรือไม่

: มี

คณะกรรมการบริษัทได้กำหนดการป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์ไว้ในนโยบายการกำกับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทฯ รวมทั้งนโยบายการ

ทำ รายการที่เกี่ยวโยงกัน โดยมีรายละเอียดดังนี้

(1) กำหนดให้บริษัทฯ หลีกเลี่ยงการทำรายการที่เกี่ยวโยงกันที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ทั้งผู้มีส่วนได้เสียกับรายการ ที่เกี่ยว

โยงกันจะไม่สามารถเป็นผู้อนุมัติหรือออกเสียงลงมติในเรื่องดังกล่าวได้

(2) การทำรายการที่เกี่ยวโยงกันจะต้องเป็นไปตามเงื่อนไขทางการค้าทั่วไปที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท และในกรณีที่เป็นการ ทำ

รายการเกี่ยวโยงกันที่ไม่เป็นไปตามเงื่อนไขทางการค้าทั่วไป จะต้องได้รับการพิจารณาสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ ก่อน ก่อนนำเสนอ

คณะกรรมการบริษัท หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น (แล้วแต่กรณี) พิจารณาอนุมัติต่อไป

(3) การทำรายการเกี่ยวโยงกันต้องกำหนดราคาและเงื่อนไขของรายการเสมือนทำรายการกับบุคคลภายนอกซึ่งต้องเป็นธรรม สมเหตุสมผล 

และก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่บริษัท กรณีที่ไม่มีราคาดังกล่าว บริษัทและบริษัทย่อยจะเปรียบเทียบราคาสินค้าหรือ บริการกับราคาภายนอก 

ภายในเงื่อนไขที่เหมือนหรือคล้ายคลึงกัน

บริษัทฯ ได้มีการสื่อสารนโยบายการกำกับดูแลกิจการที่ดี จริยธรรมทางธุรกิจ นโยบายการใช้ข้อมูลภายใน นโยบายที่เกี่ยวกับความขัดแย้งทาง

ผลประโยชน์ รวมถึงนโยบายอื่นๆ ที่สำคัญผ่านช่องทาง Intranet รวมถึงเว็บไซต์ของบริษัทฯ รวมทั้งมีการจัดทำสื่อ Infographic เพื่อใช้ในการ

สื่อสารนโยบายดังกล่าวด้วย  ทั้งนี้เพื่อให้กรรมการ ผู้บริหารและพนักงานทุกระดับมีความรู้ความเข้าใจ ตระหนักถึงความสำคัญของการกำกับ

ดูแลกิจการที่ดี จริยธรรมทางธุรกิจ และสามารถนำไปปฏิบัติใช้ในการดำเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ

จำนวนกรณีหรือประเด็นที่เกี่ยวข้องกับความขัดแย้งทางผลประโยชน์

2566 2567 2568

จำนวนกรณีหรือประเด็นที่เกี่ยวข้องกับความขัดแย้งทางผล

ประโยชน์รวม (กรณี)

0 0 0

การป้องกันการใช้ข้อมูลภายในเพื่อแสวงหาผลประโยชน์
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การดำเนินงานในเรื่องการป้องกันการใช้ข้อมูลภายในเพื่อแสวงหาผลประโยชน์ในรอบปีที่ผ่านมา

บริษัทมีการดำเนินงานในเรื่องการป้องกันการใช้ข้อมูลภายใน เพื่อ

แสวงหาผลประโยชน์ในรอบปีที่ผ่านมาหรือไม่

: มี

คณะกรรมการบริษัทได้อนุมัตินโยบายการซื้อขายหลักทรัพย์ของกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานและนโยบายการใช้ข้อมูลภายใน ซึ่งกำหนด

แนวทางและวิธีการตรวจสอบกรรมการและผู้บริหารในการนำข้อมูลภายในของบริษัทฯ ซึ่งยังไม่เปิดเผยต่อสาธารณชนไปใช้แสวงหาประโยชน์

ส่วนตนในการซื้อขายหลักทรัพย์ ดังนี้

(1) ให้กรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ รวมถึงคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ จัดทำและเปิดเผยรายงานการถือครองหลักทรัพย์ และ

รายงานการเปลี่ยนแปลงการถือครองหลักทรัพย์ของบริษัทฯ ต่อสำนักงาน ก.ล.ต. ตามมาตรา 59 และบทกำหนดโทษ ตามมาตรา 275 แห่ง 

พ.ร.บ. หลักทรัพย์ฯ

(2) บริษัทฯ กำหนดให้กรรมการ ผู้บริหาร รวมถึงผู้ดำรงตำแหน่งระดับบริหารในสายงานบัญชีหรือการเงินที่เป็นระดับผู้จัดการฝ่ายขึ้นไป หรือ

เทียบเท่า และผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องที่ได้รับทราบข้อมูลภายในที่เป็นสาระสำคัญ ซึ่งมีผลต่อการเปลี่ยนแปลงราคาหลักทรัพย์  จะต้องระงับการ

ซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ ในช่วงเวลาก่อนที่จะเผยแพร่งบการเงินหรือเผยแพร่เกี่ยวกับฐานะการเงินและสถานะของบริษัทฯ จนกว่า

บริษัทฯ จะได้เปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณชนแล้ว โดยบริษัทฯ จะแจ้งให้กรรมการและผู้บริหาร รวมถึงผู้ดำรงตำแหน่ง ระดับบริหารในสายงาน

บัญชีหรือการเงินที่เป็นระดับผู้จัดการฝ่ายขึ้นไปหรือเทียบเท่า งดการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ อย่างเป็นลายลักษณ์อักษรเป็นเวลาอย่าง

น้อย 30 วันล่วงหน้าก่อนการเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณชน และควรรอคอยอย่างน้อย 24 ชั่วโมง ภายหลังการเปิดเผยข้อมูลให้แก่สาธารณชน

แล้ว  รวมทั้งกำหนดให้บุคคลดังกล่าวจะต้องรายงานต่อคณะกรรมการบริษัท หรือ ผู้ที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย เกี่ยวกับการซื้อขายหลัก

ทรัพย์ของบริษัทฯ ล่วงหน้าอย่างน้อย 1 วัน  ก่อนดำเนินการซื้อขายหลักทรัพย์   รวมทั้งห้ามไม่ให้เปิดเผยข้อมูลที่เป็นสาระสำคัญนั้นต่อบุคคล

อื่นบริษัทฯ กำหนดบทลงโทษทางวินัยหากมีการฝ่าฝืนนำข้อมูลภายในไปใช้หาประโยชน์ส่วนตนซึ่งเริ่มตั้งแต่การตักเตือนเป็นหนังสือ ตัด ค่า

จ้าง พักงานชั่วคราวโดยไม่ได้รับค่าจ้าง หรือให้ออกจากงาน ซึ่งการลงโทษจะพิจารณาจากเจตนาของการกระทำและความร้ายแรง ของความผิด

นั้นๆ

(3) ห้ามมิให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัทฯ ใช้ข้อมูลภายในของบริษัทฯ ที่มีหรืออาจมีผลกระทบต่อการเปลี่ยนแปลงราคาของ

หลักทรัพย์ของบริษัทฯ ซึ่งยังมิได้เปิดเผยต่อสาธารณชน ซึ่งตนได้ล่วงรู้มาในตำแหน่งหรือฐานะเช่นนั้น มาใช้เพื่อการซื้อหรือขายหรือ เสนอซื้อ

หรือเสนอขาย หรือชักชวนให้บุคคลอื่นซื้อหรือขาย หรือเสนอซื้อ หรือเสนอขายซึ่งหุ้นหรือหลักทรัพย์อื่น (ถ้ามี) ของบริษัทฯ ไม่ว่าทั้งทางตรง

หรือทางอ้อม ในประการที่น่าจะเกิดความเสียหายแก่บริษัทฯ ไม่ว่าทั้งทางตรงหรือทางอ้อม และไม่ว่าการกระทำดังกล่าว จะทำเพื่อประโยชน์

ต่อตนเองหรือผู้อื่น หรือนำข้อเท็จจริงเช่นนั้นออกเปิดเผยเพื่อให้ผู้อื่นกระทำดังกล่าว โดยตนได้รับผลประโยชน์ตอบแทนหรือไม่ก็ตาม

(4) ห้ามมิให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัทฯ หรืออดีตกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานที่ลาออกแล้ว เปิดเผยข้อมูลภายใน หรือ

ความลับของบริษัทฯ ตลอดจนข้อมูลความลับของคู่ค้าของบริษัทฯ ที่ตนได้รับทราบจากการปฏิบัติหน้าที่ให้บุคคลภายนอก รับทราบ แม้ว่าการ

เปิดเผยข้อมูลดังกล่าวจะไม่ทำให้เกิดผลเสียหายแก่บริษัทฯ และคู่ค้าของบริษัทฯ

(5) กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัทฯ หรืออดีตกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน มีหน้าที่เก็บรักษาความลับ และ/หรือ ข้อมูล 

ภายในของบริษัทฯ และมีหน้าที่ในการใช้ข้อมูลภายในของบริษัทฯ เพื่อประโยชน์การดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ เท่านั้น ทั้งนี้ ห้ามมิให้ กรรมการ 

ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัทฯ นำความลับ และ/หรือ ข้อมูลภายในของบริษัทฯ ไปใช้ประโยชน์ให้แก่บริษัทอื่นที่ตนเอง เป็นผู้ถือหุ้น 

กรรมการ ผู้บริหาร พนักงานและลูกจ้าง

ในปี 2568 กรรมการและผู้บริหารมีการซื้อขายหลักทรัพย์  มีการรายงานการซื้อขายหลักทรัพย์ต่อสำนักงาน ก.ล.ต. และปฎิบัติตามนโยบายที่

กำหนดไว้อย่างถูกต้องครบถ้วน  ไม่มีการกระทำที่ละเมิดนโยบายที่กำหนดไว้แต่อย่างใด

จำนวนกรณีหรือประเด็นที่เกี่ยวข้องกับการใช้ข้อมูลภายในเพื่อแสวงหาผลประโยชน์

2566 2567 2568

จำนวนกรณีหรือประเด็นที่เกี่ยวข้องกับ การใช้ข้อมูลภายในเพื่อ

แสวงหาผลประโยชน์รวม (กรณี)

0 0 0

การต่อต้านทุจริตคอร์รัปชัน
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การดำเนินงานในเรื่องการต่อต้านทุจริตคอร์รัปชันในรอบปีที่ผ่านมา

บริษัทมีการดำเนินงานในเรื่องการต่อต้าน ทุจริตคอร์รัปชันในรอบปีที่

ผ่านมาหรือไม่

: มี

รูปแบบการดำเนินงานในเรื่องการต่อต้านทุจริตคอร์รัปชัน : การทบทวนความเหมาะสมในเรื่องการต่อต้านทุจริตคอร์รัปชัน, 

การประเมินและระบุความเสี่ยงด้านคอร์รัปชัน, การสื่อสารและ

ฝึกอบรมแก่พนักงานเกี่ยวกับนโยบายและแนวปฏิบัติในการต่อ

ต้านทุจริตคอร์รัปชัน, การติดตามประเมินผลการปฏิบัติตาม

นโยบายการต่อต้านทุจริตคอร์รัปชัน, การตรวจสอบความครบ

ถ้วนเพียงพอของกระบวนการจากคณะกรรมการตรวจสอบหรือผู้

สอบบัญชี

บริษัทฯ ยึดมั่นในการดำเนินธุรกิจด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส และเป็นไปตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี จึงได้กำหนดนโยบายต่อต้าน

คอร์รัปชั่นเพื่อให้บุคลากรของบริษัทฯ ยึดถือปฎิบัติและใช้เป็นแนวทางในการปฎิบัติงาน โดยมีหลักการสำคัญคือ “บริษัทไม่ยอมรับการ

คอร์รัปชั่น ทุกรูปแบบทั้งทางตรงและทางอ้อม” และมีรายละเอียดนโยบายดังนี้

1. บุคลากรของบริษัท ต้องไม่ดำเนินการหรือเข้าไปมีส่วนร่วมในการคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบ ทั้งทางตรงและทางอ้อม

2. บุคลากรของบริษัท ต้องปฏิบัติด้วยความระมัดระวังในเรื่องที่เกี่ยวกับการรับ การให้ของขวัญ ทรัพย์สิน หรือประโยชน์อื่นใด การให้ หรือรับ

ของขวัญและการเลี้ยงรับรองควรเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ทางธุรกิจเท่านั้น โดยมีมูลค่าที่เหมาะสม และไม่ส่งผลกระทบต่อการตัดสินใจอย่างมี

นัยสำคัญ

3. จัดให้มีระบบการควบคุมภายในและการประเมินความเสี่ยงที่มีประสิทธิภาพและเหมาะสมอย่างสม่ำเสมอ เพื่อป้องกันการคอร์รัปชั่น ทบทวน

และประเมินความเสี่ยงจากการดำเนินงานที่อาจก่อให้เกิดการคอร์รัปชั่นอย่างน้อยปีละหนึ่ง (1) ครั้ง

4. จัดให้มีกลไกการรายงานทางการเงินที่โปร่งใสและถูกต้อง ภายใต้มาตรฐานการบัญชีที่ได้รับการยอมรับในระดับสากล

5. มีกระบวนการบริหารทรัพยากรบุคคล ที่สะท้อนถึงความมุ่งมั่นต่อมาตรการต่อต้านการคอร์รัปชั่น

6. จัดช่องทางการสื่อสารให้บุคลากรสามารถแจ้งเบาะแส ข้อเสนอแนะ และข้อร้องเรียนเกี่ยวกับการคอร์รัปชั่น โดยมีมาตรการคุ้มครอง ผู้แจ้ง

เบาะแส7. ดำเนินงานให้สอดคล้องกับกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการต่อต้านคอร์รัปชั่น

8. การกระทำใด ๆ ที่ฝ่าฝืนหรือไม่เป็นไปตามนโยบายฉบับนี้ ไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม จะได้รับการพิจารณาทางวินัยตามระเบียบที่ บริษัทฯ 

กำหนดไว้หรือมีโทษทางกฎหมาย

ในเรื่องการประเมินและระบุความเสี่ยงด้านคอร์รัปชัน  บริษัทฯ มีการประเมินความเสี่ยงด้านการทุจริตคอร์รัปชัน เป็นประจำทุกปี ซึ่งมีการนำ

ผลไปรายงานในคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษัท ตามลำดับ โดยได้ดำเนินการแก้ไข

ปรับปรุงกระบวนการควบคุมภายใน และกระบวนการดำเนินงานของบริษัทฯ เพื่อลดความเสี่ยงและผลกระทบที่อาจเกิดขึ้น

ในเรื่องการและสื่อและการจัดอบรมนั้น  บริษัทฯ จัดให้มีการสื่อสารและอบรมกับทั้งกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานในทุกระดับเพื่อทำความ

เข้าใจในนโยบายต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชันและให้ความสำคัญในการนำนโยบายดังกล่าวไปปฎิบัติ  โดยบริษัทฯ มีช่องทางการสื่อสารทั้งการ

ใช้ Intranet, เว็บไซต์บริษัทฯ รวมทั้งการจัดทำ Infographic เพื่อเป็นสื่อในการสื่อสารอบรมด้วย

ในเรื่องการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามนโยบายการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน  เพื่อเป็นการกำกับดูแลการปฏิบัติตามนโยบายการต่อ

ต้านการทุจริต  บริษัทฯ สนับสนุนให้ผู้มีส่วนได้เสียรายงานการละเมิดนโยบายของบริษัทฯ รวมถึงการปฏิบัติที่ไม่เป็นธรรม โดยจัดให้มีช่องทาง

สำหรับผู้มีส่วนได้เสียสามารถแจ้งเบาะแสการกระทำผิดใดๆ ทั้งผิดหลักธรรมาภิบาล จรรยาบรรณ กฎระเบียบ ข้อบังคับของบริษัทฯ หรือกฎ

หมายใดๆ โดยการส่งจดหมายทางไปรษณีย์ กล่องรับข้อร้องเรียน ส่งจดหมายอิเล็คทรอนิคส์ (e-mail) หรือ เว็บไซต์ของบริษัท เป็นต้น ทั้งนี้ 

บริษัทฯ จะปกป้องผู้แจ้งเบาะแสโดยไม่มีการเปิดเผยชื่อผู้แจ้งเบาะแสแก่ผู้ใดทั้งสิ้น
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จำนวนกรณีหรือประเด็นที่เกี่ยวข้องกับการทุจริตคอร์รัปชัน

2566 2567 2568

จำนวนกรณีหรือประเด็นที่เกี่ยวข้องกับการทุจริตคอร์รัปชันรวม (กรณี) 0 0 0

การแจ้งเบาะแส (Whistleblowing)

การดำเนินงานในเรื่องการแจ้งเบาะแสในรอบปีที่ผ่านมา

บริษัทมีการดำเนินงานในเรื่องการแจ้งเบาะแส ในรอบปีที่ผ่านมาหรือ

ไม่

: มี

การรับเรื่องร้องเรียน
บริษัทฯ มีความมุ่งมั่นในการดำเนินธุรกิจด้วยความโปร่งใส ยุติธรรม และสามารถตรวจสอบได้ สอดคล้องตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี  จึง

จัดให้มีนโยบายการแจ้งเบาะแสการกระทำผิด (Whistleblowing Regulations) จากผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย โดยบริษัทฯ ได้มีช่องทางสำหรับ

กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท และบริษัทย่อยตลอดจนผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายทั้งภายในและภายนอกองค์กรสามารถแจ้งเบาะแส 

หรือเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการกระทำผิดกฎหมาย กฎระเบียบของบริษัทฯ จริยธรรมทางธุรกิจ ตลอดจนรายงานทางการเงินที่ไม่ถูกต้อง และ

ระบบควบคุมภายในที่บกพร่องของบริษัทฯ

ช่องทางรับข้อร้องเรียน
สามารถส่งข้อร้องเรียนหรือเบาะแสมายัง กรรมการอิสระ คณะกรรมการตรวจสอบเลขานุการบริษัท หรือ หัวหน้าฝ่ายทรัพยากรบุคคล หรือ 

หัวหน้าฝ่ายตรวจสอบภายใน ผ่าน 3 ช่องทาง ดังนี้

1 ช่องทางอีเมล์

 auditcommittee@stec.co.th สำหรับการส่งข้อร้องเรียนมายัง กรรมการอิสระ หรือ กรรมการตรวจสอบ

 puripat.ch@stec.co.th สําหรับการส่งข้อร้องเรียนมายัง เลขานุการบริษัท

 internalaudit@stec.co.th สําหรับการส่งข้อร้องเรียนมายัง หัวหน้าฝ่ายตรวจสอบภายใน

2 ช่องทางไปรษณีย์

ผู้รับ กรรมการอิสระ หรือ กรรมการตรวจสอบ หรือ เลขานุการบริษัท หรือ หัวหน้าฝ่ายทรัพยากรบุคคล หรือหัวหน้าฝ่ายตรวจสอบภายใน

ที่อยู่ บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จำกัด (มหาชน) (แจ้งข้อร้องเรียน)

เลขที่ 50 ซอยงามวงศ์วาน 47 แยก 20 ถนนงามวงศ์วาน แขวงทุ่งสองห้อง เขตหลักสี่กรุงเทพมหานคร 10210

3 เวปไซต์

นักลงทุนสัมพันธ์ของบริษัท (https://www.stec.co.th/stech/complaints) (หัวข้อการกํากับดูแลกิจการที่ดี >> ช่องทางการ ร้องเรียน)

ในกรณีผู้แจ้งเบาะแสหรือผู้ร้องเรียน ประสงค์ร้องเรียนหรือแจ้งเบาะแสการกระทําผิดของประธานเจ้าหน้าที่บริหารหรือคณะ กรรมการบริหาร 

ขอให้ส่งเรื่องร้องเรียนมายังคณะกรรมการตรวจสอบโดยตรงทั้งทางอีเมล์หรือไปรษณีย์

ทั้งนี้ การร้องเรียนจะถือเป็นความลับที่สุด และผู้ร้องเรียนสามารถร้องเรียนได้มากกว่าหนึ่งช่องทาง และ ไม่จําเป็นต้อง เปิดเผยตัวตนผู้ร้อง

เรียน เว้นแต่หากเปิดเผยตนเองจะทําให้บริษัทสามารถแจ้งผลการดําเนินการหรือรายละเอียดเพิ่มเติมในเรื่องที่ ร้องเรียนให้ทราบได้

ขั้นตอนการตรวจสอบข้อเท็จจริง
1 เมื่อได้รับการแจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียน ผู้รับข้อร้องเรียนจะดําเนินการรวบรวมข้อมูล กลั่นกรอง ตรวจสอบ และสีบสวน ข้อเท็จจริง

2 ข้อร้องเรียน เบาะแสการกระทําผิด หรือพฤติกรรมอันเป็นการประพฤติผิดตามนโยบายนี้ ให้ดําเนินการสอบสวนโดยผู้รับผิดชอบ
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คณะทํางานสอบสวนข้อเท็จจริงสามารถเชิญให้พนักงานคนหนึ่งคนใดมาให้ข้อมูล หรือขอให้จัดส่งเอกสารใด ๆ ที่เกี่ยวข้องมา เพื่อการตรวจ

สอบหาข้อเท็จจริงได้ ทั้งนี้ระหว่างการสืบสวนข้อเท็จจริง ผู้รับข้อร้องเรียนอาจแจ้งผลความคืบหน้าให้ผู้แจ้งเบาะแส หรือผู้ร้องเรียนได้ทราบเป็น

ระยะ หรือแจ้งเมื่อการสอบสวนเสร็จสิ้นก็ได้

3 ภายหลังจากที่คณะทํางานสอบสวนข้อเท็จจริงดําเนินการสืบสวนข้อเท็จจริงแล้วพบว่า ข้อมูลหรือหลักฐานที่มี มีเหตุอันควรเชื่อ ได้ว่า ผู้ที่ถูก

กล่าวหาหรือผู้ถูกร้องเรียนได้กระทําผิดจริง ผู้ถูกกล่าวหาจะได้รับทราบข้อกล่าวหาและมีสิทธิพิสูจน์หรือเสนอ ข้อเท็จจริง หรือให้การชี้แจง

ตนเองโดยการหาข้อมูลหรือแสดงพยานหลักฐานเพิ่มเติมที่แสดงให้เห็นว่าตนเองไม่มีส่วนเกี่ยวข้องกับ การกระทําผิดตามที่ได้ถูกกล่าวหา ทั้งนี้

ระยะเวลาการแสดงข้อมูลหรือหลักฐานชี้แจง ข้อกล่าวหาให้เป็นไปตามดุลยพินิจของ คณะทํางานสอบสวนข้อเท็จจริง

4 หากครบกําหนดเวลาการพิสูจน์หรือการเสนอพยานหลักฐานตามข้อ 3 แล้ว ให้คณะทํางานสอบสวนข้อเท็จจริงพิจารณา ข้อมูลหรือหลักฐาน

ที่มีทั้งหมดเพื่อหาข้อสรุป และหากมีเหตุอันควรเชื่อได้ว่าผู้ถูกกล่าวหาหรือผู้ถูกร้องเรียนได้กระทําผิดจริง คณะทํางานสอบสวนข้อเท็จจริงจะ

เสนอเรื่องพร้อมความเห็นไปยังกรรมการอิสระ และ/หรือ คณะกรรมการตรวจสอบแล้วแต่ กรณี เพื่อพิจารณาและกําหนดโทษตามที่เห็น

สมควร

5 กรณีปรากฏข้อเท็จจริงว่าผู้กระทําความผิดดํารงตําแหน่งเป็นกรรมการบริษัทหรือผู้บริหารระดับสูง (C-Level) ให้ คณะกรรมการ บริษัท

พิจารณาลงโทษตามฐานความผิดและผลกระทบที่เกิดขึ้น และอาจดําเนินคดีกับกรรมการ บริษัทหรือผู้บริหารระดับสูงตาม กฎหมายทั้งทางแพ่ง

และทางอาญา

6 กรณีที่ข้อร้องเรียนใดก่อให้เกิดความเสียหายต่อผู้ใดผู้หนึ่ง ผู้รับข้อร้องเรียนจะเสนอวิธีการบรรเทาความเสียหายที่เหมาะสม และ เป็นธรรมให้

กับผู้เสียหายตามที่เห็นสมควรด้วยก็ได้

7 หากผลการสอบสวนพบว่าข้อมูลที่แจ้งไม่มีมูลความจริงใด และผู้แจ้งเบาะแสได้กระทําโดยเจตนาไม่สุจริต ให้ข้อมูลอันเป็นเท็จ หรือกระทํา

การอื่นใดซึ่งจงใจให้บริษัทและ/หรือผู้ถูกต้องเรียนได้รับความเสียหาย บริษัทจะพิจารณา ดําเนินการลงโทษผู้แจ้ง เบาะแส ดังนี้

 กรณีผู้แจ้งเบาะแสเป็นพนักงาน บริษัทอาจพิจารณาสอบสวนและดําเนินการตามข้อบังคับเกี่ยวกับการทํางาน ซึ่งมีบทลงโทษตั้งแต่ ตักเตือน

ด้วยวาจาหรือลายลักษณ์อักษร หรือตามเรื่องวินัย พักงาน จนถึงให้ออกจากงาน รวมทั้งดําเนินการตามกระบวนการของกฎหมายทั้งทางแพ่ง

และอาญาต่อไป

 กรณีผู้แจ้งเบาะแสเป็นคู่ค้าธุรกิจ พันธมิตรทางธุรกิจ บริษัทจะพิจารณายุติการร่วมธุรกิจตลอดจนดําเนินการตามกระบวนการทางกฎหมายทั้ง

ทางแพ่งและทางอาญาต่อไป

 กรณีที่ผู้แจ้งเบาะแสเป็นบุคคลภายนอก บริษัทจะพิจารณาดําเนินการตามกระบวนการของกฎหมายทั้งทางแพ่งและอาญา

8 ให้หัวหน้าฝ่ายทรัพยากรบุคคล เป็นผู้มีหน้าที่และรับผิดชอบในการรวบรวมข้อมูลการรับแจ้งแนวทางการจัดการ ตลอดจนข้อสรุป ของ

เบาะแส และ/หรือ ข้อร้องเรียนในแต่ละเรื่องจากคณะทํางานสอบสวนข้อเท็จจริง เพื่อสรุปผล และรายงานต่อคณะกรรมการ ตรวจสอบ และ

คณะกรรมการบริษัทรับทราบ อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง

จำนวนกรณีหรือประเด็นที่เกี่ยวข้องกับการแจ้งเบาะแส

2566 2567 2568

จำนวนกรณีหรือประเด็นที่ได้รับผ่านช่องทางการแจ้งเบาะแส

รวม (กรณี)

0 0 0

การติดตามการปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบัติในการกำกับดูแลกิจการอื่น ๆ

บริษัทฯ ให้ความสำคัญในเรื่องการกำกับดูแลกิจการที่ดีโดยได้กำหนดนโยบายและแนวปฎิบัติที่เกี่ยวข้องไว้ในนโยบายการกำกับดูแลกิจการขอ

งบริษัทฯ และจรรยาบรรณธุรกิจ รวมทั้งส่งเสริมให้เกิดการปฎิบัติอย่างแท้จริงเพื่อสร้างความเชื่อมั่นต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม

ในรอบปีที่ผ่านมา บริษัทฯ ได้มีการติดตามเพื่อให้เกิดการปฎิบัติตามการกำกับดูแลกิจการที่ดี ครอบคลุมเรื่อง 1) การดูแลพนักงานและ การไม่

เลือกปฎิบัติ 2) การต่อต้านการแข่งขันที่ไม่เป็นธรรม 3) การดูแลสิ่งแวดล้อม สุขอนามัยและความปลอดภัยในองค์กร 4) การรักษาความ 

ปลอดภัยของข้อมูลสารสนเทศ ซึ่งผลการติดตามพบว่า บริษัทฯ ได้ดำเนินการตามแนวทางของแต่ละประเด็นได้อย่างครบถ้วนแล้ว
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8.2 รายงานผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบในรอบปีที่ผ่านมา

8.2.1 การเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบ

การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ (ครั้ง) : 5

รายชื่อกรรมการ

การเข้าประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ

เข้าร่วมประชุมเฉลี่ย

การเข้าประชุม (ครั้ง) /
สิทธิในการประชุม

(ครั้ง)

1. ผศ.ดร. คเณศ คัจฉสุวรรณมณี

(ประธานกรรมการตรวจสอบ)

5 / 5 5/5

(100.00%)

2. นาย สุคุณ พรหมายน

(กรรมการตรวจสอบ)

5 / 5 5/5

(100.00%)

3. นาย ทัฬห์ สิริโภคี

(กรรมการตรวจสอบ)

5 / 5 5/5

(100.00%)

อัตราการเข้าร่วมประชุมเฉลี่ย 100.00%

8.2.2 ผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบ บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จำกัด ( มหาชน ) ประกอบด้วยกรรมการอิสระ ผู้ทรงคุณวุฒิ 3 ท่าน ซึ่งมีคุณสมบัติครบ

ถ้วนตามที่กำหนดไว้ในกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท และ สอดคล้องกับข้อกำหนดของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์ 

( ก.ล.ต. ) และ ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ( ตลท. )

คณะกรรมการตรวจสอบ ปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็นอิสระ เที่ยงธรรม และปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งได้รับการทบทวนให้

สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน และ ผ่านการอนุมัติโดยคณะกรรมการบริษัท

ในปี 2568 คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุมทั้งสิ้น 4 ครั้ง โดยมีกรรมการตรวจสอบเข้าประชุมครบองค์ประชุมทุกครั้ง โดยมีรายละเอียด 

การเข้าร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน ดังนี้

- ผศ.ดร.คเณศ คัจฉสุวรรณมณี ประธานกรรมการตรวจสอบ เข้าร่วมประชุม 4/4 ครั้ง

- นายทัฬห์ สิริโภคี กรรมการตรวจสอบ เข้าร่วมประชุม 4/4 ครั้ง

- พล.ต.ท.สุคุณ พรหมายน กรรมการตรวจสอบเข้าร่วมประชุม 4/4 ครั้ง

นอกจากนี้ มีการประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชี โดยไม่มีผู้บริหาร หรือ บุคคลอื่นเข้าร่วมประชุม จำนวน 1 ครั้ง เพื่อ รับทราบผลการปฏิบัติงานของ

ผู้สอบบัญชี และ พิจารณาข้อ ตรวจพบจากการสอบบัญชี

สรุปสาระสำคัญในการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ ตรวจสอบในรอบปี 2568 ดังนี้

1.สอบทานความถูกต้องของรายงานทางการเงิน และ ความ เพียงพอของการเปิดเผยข้อมูลของบริษัท
คณะกรรมการตรวจสอบ ได้สอบทานงบการเงินรายไตรมาส และ งบการเงินประจำปี 2568ของบริษัท และ บริษัทย่อย รวมทั้งสอบทาน

ประเด็นเกี่ยวกับ นโยบายการบัญชีที่สำคัญ และการเปิดเผยข้อมูลในหมาย เหตุประกอบงบการเงินซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบ บัญชี และ 

ผู้สอบบัญชีเข้าร่วมประชุมเพื่อให้ข้อมูลและ ข้อสังเกตของผู้สอบบัญชี ก่อนจะให้ความเห็นและนำเสนอ ต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณา

อนุมัติ

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นสอดคล้องกับผู้สอบบัญชี ว่ากระบวนการจัดทำรายงานทางการเงินของบริษัท และบริษัทย่อย มีระบบการ

ควบคุมภายในที่ดีเพียงพอที่ทำ ให้มั่นใจได้ว่า รายงานทางการเงินจัดทำขึ้นตามมาตรฐานบัญชีที่รับรองทั่วไป ได้แสดงฐานะทางการเงินและผล
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การดำเนินงาน และกระแสเงินสดของบริษัท อย่างครบถ้วนถูกต้อง ตามที่ควรในสาระสำคัญ รวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอและทัน

ต่อเวลา เป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้น นักลงทุน และผู้ใช้งบการเงิน

2.การสอบทานรายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมี ความขัดแย้งทางผลประโยชน์
คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานรายการระหว่างกัน หรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ที่เข้าข่าย รายการเกี่ยวโยงกัน ตาม

ประกาศ ของสำนักงาน คณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์ ( ก.ล.ต. ) และ ตลาด หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ( ตลท. )

พบว่า บริษัทฯ ได้ดำเนินการตามเงื่อนไขการค้าทั่วไป มี ความเป็นธรรม สมเหตุสมผล และ ไม่ก่อให้เกิดการถ่ายเท ผลประโยชน์ รวมทั้งมีการ

เปิดเผยข้อมูลสารสนเทศอย่าง ครบถ้วนและเพียงพอ โดยยึดถือการปฏิบัติตามนโยบาย การกำกับดูแลกิจการที่ดี

3.การสอบทานระบบควบคุมภายใน และ การกำกับดูแลงานตรวจสอบภายใน
คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานความเพียงพอของ ระบบควบคุมภายใน และ กำกับดูแลงานตรวจสอบภายใน โดยพิจารณาแผนการตรวจ

สอบภายในและรายงานผลการตรวจสอบภายในของผู้ตรวจสอบภายใน ซึ่งผู้ตรวจสอบภายในได้ตรวจและรายงานผลตรวจระบบควบคุม

ภายใน ตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ ทุกไตรมาส ซึ่งไม่พบ ข้อบกพร่องที่เป็นสาระสำคัญและไม่มีข้อสังเกตเป็นพิเศษ เกี่ยวกับรายงาน

ทางการเงินและการควบคุมภายใน ซึ่ง สอดคล้องกับความเห็นของผู้สอบบัญชี

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า ระบบควบคุมภายใน ของบริษัทฯ มีความเหมาะสมและมีประสิทธิภาพเพียงพอกับ การดำเนินธุรกิจ 

โดยไม่พบประเด็นที่เป็นสาระสำคัญอันอาจส่งผลกระทบต่อบริษัทฯ

4.สอบทานการปฏิบัติตามกฎหมาย
คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานและกำกับดูแลให้บริษัทฯ มีการดำเนินกิจการต่าง ๆ อย่างถูกต้องตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์ และ กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจ

ในปี 2568 คณะกรรมการบริษัท ไม่พบข้อบ่งชี้ว่าบริษัทฯ มี การกระทำที่ขัดต่อกฎหมาย

5.สอบทานการบริหารความเสี่ยง

คณะกรรมการบริษัทฯ ได้แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง เพื่อประเมินความเสี่ยงทั้งปัจจัยภายในและปัจจัยภายนอก โอกาสที่จะเกิด

ผลกระทบ และ จัดทำแผนจัดการความเสี่ยง เพื่อลดผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นต่อการดำเนินธุรกิจ ให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้

โดยคณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานประสิทธิผลของการบริหารความเสี่ยงจากรายงานผลการดำเนินงานของบริษัท และ ผลการตรวจสอบ

ของผู้ตรวจสอบภายในและผู้สอบบัญชี ซึ่งสามารถเชื่อมั่นได้ว่า บริษัทฯ มีการจัดการความเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้

6.สอบทานและกำกับดูแลตามนโยบายต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน
คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานความเหมาะสมของนโยบายและคู่มือมาตรการต่อต้านการคอร์รัปชันและด้านการแจ้งเบาะแสเกี่ยวกับ

การกระทำความผิด คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่านโยบายและมาตรการดังกล่าวเหมาะสมเพียงพอในด้านการป้องกันการทุจริตคอร์รัปชัน

และปกป้องผู้แจ้งเบาะแสการกกระทำผิดแล้ว

7.พิจารณาเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและค่าตอบแทนผู้สอบ บัญชี ประจำปี 2569
คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชี โดยพิจารณาจาก ความเป็นอิสระ ทักษะความรู้ ความสามารถ และผลงานการตรวจ

สอบที่ผ่านมา รวมถึง พิจารณาค่าสอบบัญชี และมีมติเสนอต่อคณะกรรมการ บริษัท เพื่อให้เห็นชอบและนำเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น

ประจำปี 2569 เพื่อพิจารณา อนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชี ของ บริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชั่นแนล จำกัด โดย มีรายชื่อและเลขทะเบียน

ผู้สอบบัญชีฯ ดังนี้

1. นางสาวสุภาภรณ์ มั่งจิตร 8125

2. นายอภิพงศ์ เหลืองนาคทองดี 12199

3. นายวิโรจน์ สัจจธรรมนุกูล 5128

สรุปภาพรวมการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ สำหรับรอบบัญชีปี 2568 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่เป็นไปตาม

กฎบัตรที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทอย่างครบถ้วน เป็นอิสระ โดยมีความเห็นว่า บริษัทฯ ได้ จัดทำงบการเงินตามมาตรฐานการ

บัญชีที่รับรองทั่วไป และมีการเปิดเผยหมายเหตุประกอบงบการเงินอย่างเพียงพอ การทำรายการที่เกี่ยวโยงกันได้ดำเนินการตามเงื่อนไขการค้า

ทั่วไป มีความเป็นธรรม ไม่ก่อให้เกิดการถ่ายเทผลประโยชน์ รวมถึงบริษัทฯ มีระบบการกำกับดูแลกิจการทั้งระบบควบคุมภายใน การตรวจสอบ
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ภายใน และการบริหารความเสี่ยงที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสม เพียงพอในการควบคุมดูแลการดำเนินธุรกิจให้บรรลุเป้าหมายที่วางไว้และเป็น

ประโยชน์กับผู้ถือหุ้น
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8.3 สรุปผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการชุดย่อยอื่น ๆ

8.3.1 - 8.3.2 การเข้าประชุมและผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการชุดย่อยอื่น ๆ

การเข้าประชุมของคณะกรรมการบริหาร

การประชุมคณะกรรมการบริหาร (ครั้ง) : 11

รายชื่อกรรมการ
การเข้าประชุมของคณะกรรมการบริหาร

เข้าร่วมประชุมเฉลี่ย

การเข้าประชุม (ครั้ง) / สิทธิในการประชุม (ครั้ง)

1. นาย วัฒน์ชัย มงคลศรีสวัสดิ

(ประธานกรรมการบริหาร)

11 / 11 11 / 11

(100.00%)

2. นาย โสภณ คำภักดี

(กรรมการบริหาร)

11 / 11 11 / 11

(100.00%)

3. นางสาว ปิยาภรณ์ มงคลศรีสวัสดิ์

(กรรมการบริหาร)

10 / 11 10 / 11

(90.91%)

4. นาย เจษฎ์กรณ์ มงคลศรีสวัสดิ

(กรรมการบริหาร)

10 / 11 10 / 11

(90.91%)

5. นางสาว ณิดา ทั่งวัฒโนทัย

(กรรมการบริหาร)

11 / 11 11 / 11

(100.00%)

อัตราการเข้าร่วมประชุมเฉลี่ย 96.36%

ผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการบริหาร

คณะกรรมการบริหาร บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จำกัด (มหาชน) ได้ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ภายใต้

หน้าที่และความรับผิดชอบที่กำหนดไว้ในกฎบัตรคณะกรรมการบริหาร เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัทในการกำกับดูแล 

การปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร ในการบริหารกิจการของบริษัทฯ ให้เป็นไปตามนโยบาย แผนงาน และเป้าหมายที่กำหนดไว้ รวมทั้งปฏิบัติตาม

กฎหมาย กฎเกณฑ์ต่างๆ เพื่อส่งเสริมให้เกิดการกำกับดูแลกิจการที่ดี ปัจจุบัน คณะกรรมการบริหาร ประกอบด้วยกรรมการบริหารจำนวน 5 

คน ทั้งนี้ ในปี 2568 ได้มีการประชุมคณะกรรมการบริหาร รวม 11 ครั้ง

คณะกรรมการบริหารได้ปฏิบัติหน้าที่เพื่อติดตามและพิจารณาเรื่องสำคัญที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท สรุปได้ดังนี้

1 พิจารณาและจัดทำกลยุทธ์ โครงสร้างการบริหารงาน แผนธุรกิจ (ทั้งระยะสั้น ระยะกลาง ระยะยาว) รวมถึง งบประมาณประจําปี เพื่อนํา

เสนอและพิจารณาต่อไป

2 บริหารธุรกิจของบริษัทให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ได้วางไว้ รวมถึงแสวงหาและประเมินโอกาสในการลงทุนในธุรกิจ ใหม่

3 กํากับและติดตามผลการดําเนินงานและฐานะการเงินของบริษัทและบริษัทย่อย และรายงานผลการดําเนินงานและฐานะทางการ เงินให้แก่

คณะกรรมการบริษัทรับทราบ

4 พิจารณาสอบทานและอนุมัติรายการเกี่ยวกับการลงทุนและจําหน่ายทรัพย์สิน การบริหารทรัพยากรบุคคลการเงินและการบริหาร เงิน การ

บริหารงานทั่วไป และรายการอื่นใดเกี่ยวกับธุรกิจของบริษัทภายในขอบเขตอํานาจที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท

5 พิจารณากลั่นกรองงานทุกประเภทที่เสนอคณะกรรมการบริษัทพิจารณา ยกเว้นงานที่อยู่ภายใต้หน้าที่ความรับผิดชอบ และ/หรือ เป็นอํานาจ

ของคณะกรรมการชุดย่อยอื่นของบริษัทที่จะเป็นผู้พิจารณากลั่นกรองเพื่อนําเสนอคณะกรรมการบริษัทโดยตรง
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6 จัดทํานโยบาย ทิศทาง กลยุทธ์ แผนธุรกิจ งบประมาณ โครงสร้างและอํานาจการบริหารงานเพื่อเสนอให้คณะกรรมการบริษัท เห็นชอบ และ

ดําเนินการตามที่ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท รวมถึงตรวจสอบและติดตามผลการดําเนินงาน ดังกล่าวให้เป็นไปอย่างมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล

7 บริหารจัดการและควบคุมดูแลการดําเนินกิจการทั่วไปตามปกติธุระของบริษัทให้เป็นไปตามเป้าหมายแนวทาง นโยบาย แผนการ ดําเนินงาน

ธุรกิจและงบประมาณของบริษัท รวมถึงวัตถุประสงค์การประกอบกิจการของบริษัท ตามนโยบายที่คณะกรรมการ บริษัทกําหนด

8 อนุมัติการเข้าทําสัญญา และ/หรือธุรกรรมใด ๆ ที่เกี่ยวกับการดําเนินธุรกิจปกติของบริษัท (เช่น การซื้อขาย การลงทุนหรือร่วม ทุนกับบุคคล

อื่นเพื่อการทําธุรกรรมตามปกติของบริษัท และเป็นไปเพื่อประโยชน์ในการดําเนินงานตามวัตถุประสงค์ของบริษัท) ภายในวงเงินตามที่กําหนดไว้

ในอํานาจอนุมัติ หรือตามที่คณะกรรมการบริษัทกําหนด

9 อนุมัติแต่งตั้งที่ปรึกษาด้านต่าง ๆ ที่จําเป็นต่อการดําเนินงานของบริษัท โดยอยู่ภายใต้กรอบงบประมาณที่ผ่านการอนุมัติจาก คณะกรรมการ

บริษัทในแต่ละปี

10 อนุมัติระเบียบงาน คําสั่ง ข้อกําหนด หลักเกณฑ์ต่าง ๆ เกี่ยวกับการปฏิบัติงาน การควบคุม และการบริหารงาน ในทุกสายงาน ตามอํานาจที่

ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท

การเข้าประชุมของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

การประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน (ครั้ง) : 1

รายชื่อกรรมการ

การเข้าประชุมของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่า

ตอบแทน เข้าร่วมประชุมเฉลี่ย

การเข้าประชุม (ครั้ง) / สิทธิในการประชุม (ครั้ง)

1. นาย สุคุณ พรหมายน

(ประธานกรรมการชุดย่อย, กรรมการ

อิสระ)

1 / 1 1 / 1

(100.00%)

2. นาย วัฒน์ชัย มงคลศรีสวัสดิ

(กรรมการชุดย่อย)

1 / 1 1 / 1

(100.00%)

3. ผศ.ดร. คเณศ คัจฉสุวรรณมณี

(กรรมการชุดย่อย, กรรมการอิสระ)

0 / 1 0 / 1

(0.00%)

4. นาย เจษฎ์กรณ์ มงคลศรีสวัสดิ

(กรรมการชุดย่อย)

1 / 1 1 / 1

(100.00%)

อัตราการเข้าร่วมประชุมเฉลี่ย 75.00%

ผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จำกัด (มหาชน) ได้ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะ

กรรมการบริษัท ภายใต้หน้าที่และความรับผิดชอบที่กำหนดไว้ในกฎบัตรคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ในการสรรหา คัด

เลือก บุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมตามหลักเกณฑ์ และกระบวนการที่กำหนดไว้เพื่อเสนอเข้ารับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งกรรมการ ผู้บริหาร

ระดับสูง รวมทั้ง นำเสนอนโยบายและหลักเกณฑ์ในการกำหนดค่าตอบแทน และผลประโยชน์ตอบแทนอื่นๆ สำหรับคณะกรรมการบริษัท คณะ

กรรมการชุดย่อย ซึ่งคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนประกอบด้วยกรรมการที่เป็นอิสระเกินกว่ากึ่งหนึ่งของกรรมการทั้งหมด 

และประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเป็นกรรมการอิสระเพื่อให้มั่นใจได้ว่าการทำหน้าที่ของคณะกรรมการสรรหาและ
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พิจารณาค่าตอบแทนจะมีความเป็นอิสระ  โปร่งใส  และปราศจากการแทรกแซงจากฝ่ายจัดการ  ปัจจุบัน คณะกรรมการสรรหาและพิจารณา

ค่าตอบแทน ประกอบด้วยกรรมการจำนวน 3 คน ทั้งนี้ ในปี 2568 ได้มีการประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน รวม 1 ครั้ง

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้ปฏิบัติหน้าที่เพื่อติดตามและพิจารณาเรื่องสำคัญที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 

สรุปได้ดังนี้

1. ด้านการสรรหา
1.1 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระการดำรงตำแหน่ง โดยคณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนได้ดำเนินการ

ตามกระบวนการสรรหาและหลักเกณฑ์ที่กำหนดไว้ เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทและที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติ โดย

กรรมการผู้มีส่วนได้เสีย จะไม่เข้าร่วมประชุมและงดออกเสียงในเรื่องดังกล่าว

ทั้งนี้ ในปี 2568 คณะกรรมการบริษัท ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นรายย่อยมีส่วนในการดูแลกิจการ  การเสนอวาระและเสนอชื่อบุคคลเข้าเป็น

กรรมการแทนกรรมการที่ครบวาระเป็นการล่วงหน้า สำหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2568 โดยมีกำหนดระยะเวลาระหว่างวันที่ 15 

ตุลาคม 2567 จนถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2567 ผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัทฯ ซึ่งปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นรายใดเสนอรายชื่อบุคคลเพื่อเข้าสู่

กระบวนการสรรหากรรมการในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2568

2. ด้านการพิจารณาค่าตอบแทน
2.1 พิจารณากลั่นกรองนโยบายและหลักเกณฑ์ในการกำหนดค่าตอบแทนและผลประโยชน์อื่นของกรรมการบริษัท คณะกรรมการชุดย่อย ผู้

บริหารระดับสูง ประจำปี 2568 โดยพิจารณาจากหน้าที่ความรับผิดชอบ ขนาดของธุรกิจ สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ ตลอดจนภาวะทางเศรษฐกิจ

โดยรวม ผลการดำเนินการที่เชื่อมโยงกับผลประกอบการโดยรวมและสอดคล้องกับกลยุทธ์และเป้าหมายระยะยาวของบริษัทฯ รวมทั้งพิจารณา

เปรียบเทียบกับอัตราค่าตอบแทนของบริษัทฯ ในกลุ่มอุตสาหกรรมเดียวกัน ซึ่งอยู่ในระดับที่สามารถแข่งขันได้ และมีความสมเหตุสมผล และ

เปิดเผยข้อมูลไว้ในรายงานประจำปีของบริษัทฯ

3. จัดให้มีรายงานผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนให้คณะกรรมการบริษัทรับทราบ และเปิดเผยไว้ในแบบ

แสดงรายการข้อมูลประจำปี/รายงานประจำปี (แบบ 56-1 One Report) ของบริษัทฯ

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้ปฏิบัติงานตามหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายด้วยความระมัดระวังรอบคอบ โปร่งใส และให้ความ

เห็นอย่างตรงไปตรงมา เป็นอิสระ โดยในการแสดงความเห็นและลงมตินั้น กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนท่านที่มีส่วนได้เสียในเรื่อง

ที่พิจารณานั้นไม่อยู่ในที่ประชุมและไม่มีสิทธิแสดงความเห็นและออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น ตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี เพื่อ

ประโยชน์สูงสุดต่อผู้ถือหุ้นนักลงทุน และผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายเป็นสําคัญ

การเข้าประชุมของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

การประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง (ครั้ง) : 1
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1.  

2.  

3.  

4.  

5.  

6.  

รายชื่อกรรมการ
การเข้าประชุมของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

เข้าร่วมประชุมเฉลี่ย

การเข้าประชุม (ครั้ง) / สิทธิในการประชุม (ครั้ง)

1. ผศ.ดร. คเณศ คัจฉสุวรรณมณี

(ประธานกรรมการชุดย่อย, กรรมการ

อิสระ)

1 / 1 1 / 1

(100.00%)

2. นาย วัฒน์ชัย มงคลศรีสวัสดิ

(กรรมการชุดย่อย)

1 / 1 1 / 1

(100.00%)

3. นาย เจษฎ์กรณ์ มงคลศรีสวัสดิ

(กรรมการชุดย่อย)

1 / 1 1 / 1

(100.00%)

อัตราการเข้าร่วมประชุมเฉลี่ย 100.00%

ผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จำกัด (มหาชน) ได้ตระหนักถึงความสำคัญเป็นอย่างยิ่งต่อการบริหารความเสี่ยง

(Risk Management) และการควบคุมความเสี่ยงอย่างเป็นระบบ และมีประสิทธิภาพ ภายใต้ภาวะการเปลี่ยนแปลง และการขยายตัวอย่างต่อ

เนื่องของบริษัทฯ เพื่อให้บริษัทฯ สามารถบรรลุเป้าหมายทางธุรกิจที่ตั้งไว้ สร้างความมั่นใจ และความน่าเชื่อถือให้กับผู้ถือหุ้น และผู้มีส่วนได้

เสียอย่างเหมาะสมในการดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ คณะกรรมการบริษัทจึงได้แต่งตั้ง คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ซึ่งประกอบด้วยกรรมการ

ผู้มีความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ ตลอดจนมีความรู้ความเข้าใจ ในการดำเนินธุรกิจ จำนวน 3 คน ทั้งนี้ ในปี 2568 ได้มีการประชุม

คณะกรรมการนโยบายความเสี่ยง รวม 1 ครั้ง

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงทำหน้าที่กำหนดกรอบการดำเนินงานด้านการบริหารความเสี่ยงของบริษัทฯ รวมทั้งกำหนดนโยบายโครงสร้าง 

บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของผู้ที่เกี่ยวข้องกับกิจกรรมการบริหารความเสี่ยง และกำกับดูแลความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นกับบริษัทฯ

ตลอดจนให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับแนวทางในการบริหารจัดการ ความเสี่ยงให้เหมาะสมกับการดำเนินธุรกิจอย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องต่อ

ทิศทางกลยุทธ์การดำเนินงานและแผนธุรกิจ รวมทั้งสนับสนุนและพัฒนาการบริหารความเสี่ยงในทุกระดับทั่วทั้งองค์กรอย่างต่อเนื่องและมี

ประสิทธิภาพ

ในปี 2568 คณะกรรมการนโยบายความเสี่ยงได้ปฏิบัติหน้าที่ โดยติดตามและพิจารณาเรื่องสำคัญที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท

สรุปได้ดังนี้

ประเมินและทบทวนลักษณะความเสี่ยงที่บริษัทประสบอยู่หรือคาดว่าจะเกิดขึ้นและส่งผลกระทบต่อบริษัท ( Risk Identification) และ

กำหนดระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้ของบริษัท (Risk Appetite)

พิจารณากําหนดและกํากับดูแลการปฏิบัติตามนโยบายการบริหารความเสี่ยง ทั้งจากปัจจัยภายนอกและปัจจัยภายใน บริษัท ซึ่ง

ครอบคลุมและสอดคล้องกับกลยุทธ์และทิศทางธุรกิจของบริษัท

พิจารณากําหนดกลยุทธ์และแนวทางปฏิบัติในการบริหารความเสี่ยงให้สอดคล้องกับนโยบายการบริหารความเสี่ยงเพื่อให้สามารถ

ประเมิน ติดตามผล และกํากับดูแลระดับความเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้

พิจารณากําหนดโครงสร้างและแต่งตั้งคณะทํางานบริหารความเสี่ยงตามความเหมาะสม กําหนดบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบเพื่อ

ประโยชน์ในการดําเนินการตามวัตถุประสงค์ ตลอดจนประเมินและติดตามผลการจัดการความเสี่ยง

ทบทวนความเหมาะสมและเพียงพอของนโยบาย กลยุทธ์ มาตรการป้องกัน และแนวปฏิบัติในการบริหารความเสี่ยงของบริษัท เพื่อให้

มั่นใจว่านโยบาย กลยุทธ์ มาตรการป้องกันและแนวปฏิบัติดังกล่าวมีความสอดคล้องกับกลยุทธ์ และ ทิศทางธุรกิจของบริษัท และสามา

รถกํากับดูแลระดับความเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่เหมาะสมและยอมรับได้
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6.  

7.  

ประเมินและกํากับดูแลกระบวนการบริหารความเสี่ยง และสอบทานรายงานการบริหารความเสี่ยงเพื่อติดตามความเสี่ยงที่มีสาระสําคัญ

เพื่อให้มั่นใจว่าองค์กรมีการบริหารความเสี่ยงอย่างเพียงพอและเหมาะสม

จัดให้มีรายงานผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการนโยบายความเสี่ยงให้คณะกรรมการบริษัทรับทราบ และเปิดเผยไว้ในแบบแสดง

รายการข้อมูลประจำปี/รายงานประจำปี (แบบ 56-1 One Report) ของบริษัทฯ

โดยสรุป คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง มีความเห็นว่า นโยบายการบริหารความเสี่ยงและแผนบริหารความเสี่ยงในปี 2568 มีระบบการ

บริหารจัดการความเสี่ยงที่สำคัญได้อย่างมีประสิทธิภาพ เหมาะสม สอดคล้องกับสภาวการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป และมีการปฏิบัติตามกฎหมาย

และมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง นอกจากนี้ คณะกรรมการนโยบายความเสี่ยงยังได้ติดตามและให้ข้อคิดเห็นในการบริหารความเสี่ยงองค์กรอย่างต่อ

เนื่องและครอบคลุมทุกประเด็นความเสี่ยงที่สำคัญทั้งในระยะสั้นและระยะยาว รวมทั้งให้ความสำคัญกับปัจจัยความเสี่ยงใหม่ที่อาจกระทบกับ

การดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ ในอนาคต ทั้งนี้ เพื่อให้มั่นใจว่า บริษัทฯ ได้มีการบริหารความเสี่ยงระดับองค์กรอย่างมีประสิทธิภาพ เหมาะสม 

และควบคุมให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ ซึ่งจะทำให้บริษัทฯ สามารถบรรลุเป้าหมายและสร้างคุณค่าให้กับกิจการอย่างยั่งยืนในระยะยาว
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9. การควบคุมภายในและรายการระหว่างกัน

9.1 การควบคุมภายใน

สรุปความเห็นของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับระบบการควบคุมภายในของบริษัท

คณะกรรมการบริษัทตระหนักถึงความสำคัญของการมีระบบการควบคุมภายในที่ดี และถือเป็นหน้าที่สำคัญที่จะต้องดำเนินการเพื่อให้มั่นใจได้

ว่าบริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสมและเพียงพอในการดูแลการดำเนินงานให้เป็นไปตามเป้าหมาย วัตถุประสงค์ กฎหมาย และข้อ

กำหนดที่เกี่ยวข้องได้อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถช่วยป้องกัน บริหารจัดการความเสี่ยง หรือความเสียหายต่างๆ ที่อาจเกิดขึ้นกับบริษัทฯ และ

ผู้มีส่วนได้เสีย สามารถป้องกันทรัพย์สินจากการทุจริต เสียหาย รวมทั้งมีการจัดทำบัญชีและรายงานทางการเงินที่ถูกต้อง น่าเชื่อถือ และมีการ 

เปิดเผยข้อมูลอย่างครบถ้วน เพียงพอ และในระยะเวลาที่เหมาะสม

ทั้งนี้ ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2569 เมื่อวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2569 มีคณะกรรมการบริษัททุกท่านเข้าร่วมประชุม ประกอบ

ด้วย (1) กรรมการอิสระ ซึ่งเป็นคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ จำนวน 3 ท่าน และ (2) กรรมการบริษัท จำนวน 5 ท่าน โดยการ เข้าร่วม

ประชุมดังกล่าวคณะกรรมการได้มีการซักถามข้อมูลจากฝ่ายบริหารเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัทฯ ทั้ง 5 องค์

ประกอบ ประกอบด้วย

1) การควบคุมภายในองค์กร (Control Environment)

2) การบริหารความเสี่ยง (Risk Assessment)

3) การควบคุมการปฏิบัติงาน (Control Activities)

4) ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล (Information & Communication)

5) ระบบการติดตาม (Monitoring Activities)

คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่าระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ มีความเพียงพอและเหมาะสมตามแบบประเมินความเพียงพอของ

ระบบการควบคุมภายในของคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ โดยบริษัทฯ ได้จัดให้มีบุคลากรอย่างเพียงพอที่จะดำเนินการ

ตามระบบ ได้อย่างมีประสิทธิภาพรวมทั้งมีระบบควบคุมภายในในเรื่องการติดตามควบคุมดูแลการดำเนินงานของบริษัทฯ ให้สามารถป้องกัน

ทรัพย์สินของ บริษัทฯ จากการที่กรรมการหรือผู้บริหารนำไปใช้โดยมิชอบ หรือโดยไม่มีอำนาจ รวมถึงการทำธุรกรรมกับบุคคลที่อาจมีความขัด

แย้ง และบุคคลที่ เกี่ยวโยงกันอย่างเพียงพอแล้ว สำหรับการควบคุมภายในในหัวข้ออื่น คณะกรรมการบริษัทเห็นว่าบริษัทฯ มีการควบคุม

ภายในที่เพียงพอแล้วเช่นกัน

9.1.1 ความเพียงพอและความเหมาะสมของระบบการควบคุมภายใน

ระบบการควบคุมภายในของบริษัท : The Committee of Sponsoring Organizations of the 

Treadway Commission (COSO)

The Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission (COSO)

ภาพรวมการควบคุมภายในองค์กร
บริษัทฯ ให้ความสำคัญกับระบบควบคุมภายใน โดยตระหนักว่าระบบการควบคุมภายในที่เพียงพอเหมาะสม จะทำให้กิจการของบริษัทฯดำเนิน

ไปอย่างมั่นคง ยั่งยืน จึงนำหลักการและแนวคิดด้านการควบคุมภายในตามแนวทางของCOSO มาใช้ โดยการปฏิบัติตามองค์ประกอบทั้ง 5 

ส่วน ดังนี้

1. สภาพแวดล้อมการควบคุม (Control Environment)

2. การประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment)

3. กิจกรรมการควบคุม (Control Activities)

4. ข้อมูลสารสนเทศ และการสื่อสารในองค์กร (Information and Communication)

5. การติดตามและประเมินผล (Monitoring)

โดยการนำแนวทางของCOSO มาปฏิบัตินั้น บริษัทฯ ได้มีการดำเนินการในด้านต่างๆ ดังนี้

1. สภาพแวดล้อมของการควบคุม (Control Environment)



#MARKER:PART_2

ส่วนที่ 2 การกำกับดูแลกิจการ    162

บริษัทฯ ส่งเสริมให้ทุกคนในองค์กรตระหนักถึงความสำคัญจำเป็นของระบบการควบคุมภายใน และส่งเสริมให้ทุกคนในองค์กรรู้บทบาทหน้าที่ 

และปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์และมีจริยธรรม โดยในด้านความซื่อสัตย์และจริยธรรม และหน้าที่ของผู้บริหารและบุคลากร บริษัทฯจัดทำ 

จริยธรรมองค์กร(Code of Conduct) กฎบัตร กำหนดนโยบายต่างๆ ที่สำคัญ และเพื่อให้มีมาตรฐานการปฏิบัติงาน บริษัทมีการจัดทำคู่มือ

ปฏิบัติครอบคลุมกิจกรรมที่สำคัญของการดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ

บริษัทมีการกำหนดโครงสร้างองค์กรและกำหนดอำนาจหน้าที่อย่างชัดเจน ซึ่งมีผลให้การปฏิบัติงานในแต่ละส่วนงานได้รับการกำกับดูแลให้

สอดคล้องเป็นไปตามแนวทางที่บริษัทฯกำหนด

บริษัทฯ มีฝ่ายตรวจสอบภายในซึ่งอยู่ภายใต้การกำกับดูแลของคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อเป็นหน่วยงานที่ตรวจสอบ ประเมินประสิทธิภาพ 

และความเพียงพอของการควบคุมภายใน โดยฝ่ายตรวจสอบภายในมีอิสระในการรายงานผลการตรวจสอบให้คณะกรรมการตรวจสอบได้

โดยตรง

บริษัทฯ แต่งตั้งผู้สอบบัญชี ซึ่งเป็นบุคคลภายนอก โดยมีอิสระในการปฏิบัติงานตรวจสอบและรายงานตามมาตรฐานการสอบบัญชีและ

มาตรฐานอื่น ๆที่เกี่ยวข้อง

2. การประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment)
บริษัทฯ มีการสอบทานการควบคุมภายใน โดยมีการประเมินความเพียงพอของระบบควบคุม ภายในสำหรับกระบวนการทางธุรกิจ(Business 

Cycles)ที่สำคัญของบริษัทฯ โดยการระบุความเสี่ยง จัดลำดับความเสี่ยง เพื่อทราบว่าในแต่ละกระบวนการทำงานของบริษัท มีความเสี่ยงใน

เรื่องใดบ้าง และกำหนดนโยบายและคู่มือปฏิบัติเพื่อควบคุมความเสี่ยงนั้น

บริษัทฯ จัดตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อกำหนดนโยบายด้านการบริหารความเสี่ยงให้ครอบคลุมทั้งองค์กร รวมทั้ง

กำกับดูแลให้มีระบบหรือกระบวนการบริหารจัดการความเสี่ยงเพื่อลดผลกระทบต่อธุรกิจของบริษัทฯอย่างเหมาะสม

3. กิจกรรมการควบคุม (Control Activities)
ในกระบวนการปฏิบัติงาน ผู้ปฏิบัติงานจะมีแนวทางในการปฏิบัติจากนโยบาย คู่มือปฏิบัติ ตารางอำนาจอนุมัติ ตารางอำนาจดำเนินการ ซึ่ง

กำหนดให้ในการปฏิบัติงานมีการพิจารณาตามสายงาน และมีการสอบทานระหว่างสายงานเพื่อป้องกัน/ลดการเกิดความเสี่ยง (ควบคุมแบบ

ป้องกัน)

บริษัทฯมีการกำหนดดัชนีชี้วัดในธุรกรรมที่สำคัญ และมีการสรุปและรายงานผล ประเมินผลการปฏิบัติงานอย่างสม่ำเสมอ เพื่อให้ทราบว่าการ

ดำเนินงานของบริษัทเป็นไปตามกำหนดหรือเป้าหมายหรือไม่ และหากมีส่วนใดที่ไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนดจะมีการวิเคราะห์หาสาเหตุ

และหาแนวทางในการแก้ไข/ปรับปรุง(ควบคุมแบบค้นพบ,การควบคุมแบบแก้ไข,การควบคุมแบบส่งเสริม)

4. ข้อมูลสารสนเทศ และการสื่อสารในองค์กร (Information and Communication)
ข้อมูลสารสนเทศ และการสื่อสารในองค์กร บริษัทฯ มีช่องทางการสื่อสารข้อมูลทั้งภายในและภายนอกองค์กร หลายช่องทาง ทั้งเว็บไซด์ , 

Intranet(อีเมลล์ภายในบริษัทฯ) , Share drive ฯลฯ

5. การติดตามและประเมินผล (Monitoring and Evaluation)
ในธุรกรรมที่สำคัญของบริษัท จะมีการกำหนดเป้าหมาย แผนงาน และมีการสรุปผลและรายงานให้คณะกรรมการบริหารทราบทุกเดือน

บริษัทฯ มีฝ่ายตรวจสอบภายใน ที่เป็นหน่วยงานในการสอบทานผลการปฏิบัติงานว่าเป็นไปตามกระบวนการ/นโยบายที่กำหนดไว้ และ

ประสิทธิผลเป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนดหรือไม่ โดยฝ่ายตรวจสอบภายในสามารถให้ข้อเสนอแนะและรายงานได้อย่างเป็นอิสระ และขึ้นตรง

กับคณะกรรมการตรวจสอบ

9.1.2 ข้อบกพร่องเกี่ยวกับระบบควบคุมภายใน

2566 2567 2568

จำนวนข้อบกพร่องเกี่ยวกับระบบควบคุมภายใน

รวม (กรณี)

0 0 0

9.1.3 ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบและข้อสังเกตจากผู้สอบบัญชีเกี่ยวกับการควบคุมภายใน

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นเกี่ยวกับการควบคุมภายใน

ต่างจากความเห็นของคณะกรรมการบริษัทหรือไม่

: ไม่มี

ผู้สอบบัญชีมีข้อสังเกตเกี่ยวกับการควบคุมภายในของบริษัทหรือไม่ : ไม่มี
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9.1.4 ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบต่อการดํารงตําแหน่งหัวหน้างานตรวจสอบภายใน

หัวหน้างานตรวจสอบภายใน : เป็นบุคลากรภายในบริษัท

ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ครั้งที่ 1/2568 เมื่อวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2568 ได้แต่งตั้งนางสาวทัศนีย์ ศรไพบูลย์ ผู้จัดการฝ่ายตรวจ

สอบภายในของบริษัทฯ ให้ดำรงตำแหน่ง หัวหน้างานตรวจสอบภายในของบริษัทตั้งแต่วันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2568 เนื่องจากนางสาวทัศนีย์มี

ความรู้ คุณวุฒิ ประสบการณ์ในการตรวจสอบภายในในธุรกิจผลิตภัณฑ์คอนกรีตอัดแรงมามากกว่า 10 ปี  ทั้งเคยผ่านการอบรมหลักสูตรที่

เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบภายใน  ได้แก่  วุฒิบัตรด้านการตรวจสอบภายใน (Internal Auditing Certificate Program – IACP) สภาวิชาชีพ

บัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ (TFAC) และมีความเข้าใจในกิจกรรมและการดำเนินงานของบริษัท จึงเห็นว่า มีความเหมาะสมที่จะปฏิบัติหน้าที่ดัง

กล่าวได้อย่างเหมาะสมเพียงพอทั้งนี้ การพิจารณาและอนุมัติ แต่งตั้ง ถอดถอน โยกย้ายผู้ดำรงตำแหน่งหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน ของ

บริษัทจะต้องผ่านการอนุมัติ (หรือได้รับความเห็นชอบ) จากคณะกรรมการตรวจสอบ โดยคุณสมบัติของผู้ดำรงตำแหน่งหัวหน้างานตรวจสอบ

ภายในปรากฎในเอกสารแนบ 3

9.1.5 การแต่งตั้ง ถอดถอน และโยกย้ายผู้ดํารงตําแหน่งหัวหน้างานตรวจสอบภายใน

การแต่งตั้ง ถอดถอน และโยกย้าย

หัวหน้างานตรวจสอบภายใน

ต้องได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการตรวจสอบหรือไม่

: มี

คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้ง ถอดถอน โยกย้าย ผู้ดำรงตำแหน่งหัวหน้างานตรวจสอบภายใน  ซึ่งปัจจุบัน  คณะ

กรรมการตรวจสอบได้พิจารณาอนุมัติแต่งตั้ง  นางสาวทัศนีย์ ศรไพบูลย์  ผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบภายในของบริษัทฯ  ซึ่งเป็นผู้มีคุณวุฒิ  

ประสบการณ์  ความรู้  ความสามารถในงานตรวจสอบภายใน  ขึ้นเป็นผู้ตรวจสอบภายในของบริษัทฯ
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9.2 รายการระหว่างกัน

รายการระหว่างกัน

บริษัทมีการทำรายการระหว่างกันหรือไม่ : มี

9.2.1 - 9.2.2 ชื่อกลุ่มบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ลักษณะความสัมพันธ์ และข้อมูลรายการระหว่างกัน

บุคคล/นิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง

ชื่อบุคคลหรือนิติบุคคล /ลักษณะการ

ประกอบธุรกิจ
ลักษณะความสัมพันธ์ ข้อมูล ณ วันที่

บริษัท เอสเทค ซีวิล แอนด์ คอน

สตรัคชั่น จำกัด

ประกอบธุรกิจรับเหมา

ก่อสร้าง  สะพาน  ถนน   เขื่อน  ตลอด

จนงานระบบสาธารณูปโภคอื่นจาก

หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กร

อิสระ หรือหน่วยงานเอกชน

บริษัทฯ และบริษัท เอสเทค ซีวิล แอนด์ คอนสตรัคชั่น จำกัด ("Civil") มีผู้

ถือหุ้นรายใหญ่ร่วมกัน คือ บริษัท ร่วมชัยกิจ จำกัด (“RCK”) ซึ่ง ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 2568 RCK เป็นผู้ถือหุ้นราย ใหญ่ของบริษัทฯ โดยถือหุ้น

สัดส่วนร้อยละ 49.24 ของหุ้นที่ออกจำหน่ายและชำระแล้วทั้งหมดของบริ

ษัทฯ และ RCK เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของ CIVIL โดยถือหุ้นในสัดส่วนร้อย

ละ 100.00 ของหุ้นที่ออกจำหน่ายและชำระแล้วทั้งหมดของ CIVIL

31 ธ.ค. 2568

บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต (สุโขทัย) 

จำกัด

จำหน่ายผลิตภัณฑ์คอนกรีตอัดแรงภาย

ใต้เครื่องหมายการค้า “STEC” ได้แก่ 

เสาเข็มคอนกรีตอัดแรง เสาไฟฟ้า

คอนกรีตอัดแรง และผลิตภัณฑ์

คอนกรีตอัดแรงต่างๆ ให้แก่ ภาค

รัฐบาลและเอกชน ตลอดจนการให้

บริการขนส่งผลิตภัณฑ์และบริการตอก

เสาเข็ม

บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต (สุโขทัย) จำกัด (“STEC SK”) เป็นบริษัท

ย่อยของบริษัทที่บริษัทถือหุ้นในอัตราร้อยละ 99.97
31 ธ.ค. 2568
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ชื่อบุคคลหรือนิติบุคคล /ลักษณะการ

ประกอบธุรกิจ
ลักษณะความสัมพันธ์ ข้อมูล ณ วันที่

บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต 

(บุรีรัมย์) จำกัด

บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต 

(บุรีรัมย์) จำกัด

จำหน่ายผลิตภัณฑ์คอนกรีตอัดแรงภาย

ใต้เครื่องหมายการค้า “STEC” ได้แก่ 

เสาเข็มคอนกรีตอัดแรง เสาไฟฟ้า

คอนกรีตอัดแรง และผลิตภัณฑ์

คอนกรีตอัดแรงต่างๆ ให้แก่ ภาค

รัฐบาลและเอกชน ตลอดจนการให้

บริการขนส่งผลิตภัณฑ์และบริการตอก

เสาเข็ม

บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต (บุรีรัมย์) จำกัด (“STEC BR”) เป็นบริษัท

ย่อยของบริษัทที่บริษัทถือหุ้นในอัตราร้อยละ 99.97
31 ธ.ค. 2568

บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต 

(อุบลราชธานี) จำกัด

บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต 

(อุบลราชธานี) จำกัด

จำหน่ายผลิตภัณฑ์คอนกรีตอัดแรงภาย

ใต้เครื่องหมายการค้า “STEC” ได้แก่ 

เสาเข็มคอนกรีตอัดแรง เสาไฟฟ้า

คอนกรีตอัดแรง และผลิตภัณฑ์

คอนกรีตอัดแรงต่างๆ ให้แก่ ภาค

รัฐบาลและเอกชน ตลอดจนการให้

บริการขนส่งผลิตภัณฑ์และบริการตอก

เสาเข็ม

บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต (อุบลราชธานี) จำกัด (“STEC UB”) เป็น

บริษัทย่อยของบริษัทที่บริษัทถือหุ้นในอัตราร้อยละ 99.97
31 ธ.ค. 2568
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ชื่อบุคคลหรือนิติบุคคล /ลักษณะการ

ประกอบธุรกิจ
ลักษณะความสัมพันธ์ ข้อมูล ณ วันที่

บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต 

(ขอนแก่น) จำกัด

บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต 

(ขอนแก่น) จำกัด

จำหน่ายผลิตภัณฑ์คอนกรีตอัดแรงภาย

ใต้เครื่องหมายการค้า “STEC” ได้แก่ 

เสาเข็มคอนกรีตอัดแรง เสาไฟฟ้า

คอนกรีตอัดแรง และผลิตภัณฑ์

คอนกรีตอัดแรงต่างๆ ให้แก่ ภาค

รัฐบาลและเอกชน ตลอดจนการให้

บริการขนส่งผลิตภัณฑ์และบริการตอก

เสาเข็ม

บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต (ขอนแก่น) จำกัด (“STEC KK”) เป็นบริษัท

ย่อยของบริษัทที่บริษัทถือหุ้นในอัตราร้อยละ 99.97
31 ธ.ค. 2568

บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต (ลำพูน) 

จำกัด

บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต (ลำพูน) 

จำกัด

จำหน่ายผลิตภัณฑ์คอนกรีตอัดแรงภาย

ใต้เครื่องหมายการค้า “STEC” ได้แก่ 

เสาเข็มคอนกรีตอัดแรง เสาไฟฟ้า

คอนกรีตอัดแรง และผลิตภัณฑ์

คอนกรีตอัดแรงต่างๆ ให้แก่ ภาค

รัฐบาลและเอกชน ตลอดจนการให้

บริการขนส่งผลิตภัณฑ์และบริการตอก

เสาเข็ม

บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต (ลำพูน) จำกัด (“STEC LP”) เป็นบริษัทย่อย

ของบริษัทที่บริษัทถือหุ้นในอัตราร้อยละ 99.97
31 ธ.ค. 2568

บริษัท สยามสตีลไวร์ จำกัด

บริษัท สยามสตีลไวร์ จำกัด ประกอบ

กิจการผลิตและจำหน่ายลวดเหล็กแรง

ดึงสูง

บริษัท สยามสตีลไวร์ จำกัด ("SSW") เป็นบริษัทย่อยของบริษัท  ที่บริษัท

ถือหุ้นในอัตราร้อยละ 100
31 ธ.ค. 2568
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ชื่อบุคคลหรือนิติบุคคล /ลักษณะการ

ประกอบธุรกิจ
ลักษณะความสัมพันธ์ ข้อมูล ณ วันที่

บริษัท สยามเทคนิคเพาเวอร์ จำกัด

บริษัท สยามเทคนิคเพาเวอร์ จำกัด

จำหน่ายผลิตภัณฑ์คอนกรีตอัดแรงภาย

ใต้เครื่องหมายการค้า “STEC” ได้แก่ 

เสาเข็มคอนกรีตอัดแรง เสาไฟฟ้า

คอนกรีตอัดแรง และผลิตภัณฑ์

คอนกรีตอัดแรงต่างๆ ให้แก่ ภาค

รัฐบาลและเอกชน ตลอดจนการให้

บริการขนส่งผลิตภัณฑ์และบริการตอก

เสาเข็ม

บริษัท สยามเทคนิคเพาเวอร์ จำกัด (“STEC Power”) เป็นบริษัทย่อยของ

บริษัทที่บริษัทถือหุ้นในอัตราร้อยละ 99.97
31 ธ.ค. 2568

บริษัท วังคอนกรีต จำกัด

บริษัท วังคอนกรีต จำกัด

จำหน่ายผลิตภัณฑ์คอนกรีตอัดแรง 

ได้แก่ เสาเข็มคอนกรีตอัดแรง เสา

ไฟฟ้าคอนกรีตอัดแรง และผลิตภัณฑ์

คอนกรีตอัดแรงต่างๆ ให้แก่ ภาค

รัฐบาลและเอกชน ตลอดจนการให้

บริการขนส่งผลิตภัณฑ์และบริการตอก

เสาเข็ม

บริษัท วังคอนกรีต จำกัด (“Wang”) เป็นบริษัทย่อยของบริษัทที่บริษัทถือ

หุ้นในอัตราร้อยละ 100
31 ธ.ค. 2568

บริษัท วสุทรายทอง จำกัด

บริษัท วสุทรายทอง จำกัด ประกอบ

ธุรกิจดูดและตักรวมไปถึงจำหน่าย

ทรายในที่ดินกรรมสิทธิ์

บริษัทฯ และบริษัท วสุทรายทอง จำกัด ("WSS") มีผู้ถือหุ้นรายใหญ่ร่วม

กัน คือ บริษัท ร่วมชัยกิจ จำกัด (“RCK”) ซึ่ง ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 

RCK เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ โดยถือหุ้นสัดส่วนร้อยละ 49.24 

ของหุ้นที่ออกจำหน่ายและชำระแล้วทั้งหมดของบริษัทฯ และ RCK เป็นผู้

ถือหุ้นรายใหญ่ของ WSS โดยถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 100.00 ของหุ้นที่

ออกจำหน่ายและชำระแล้วทั้งหมดของ WSS

31 ธ.ค. 2568

บริษัท เคเจ โคออพเพอเรท จำกัด

บริษัท เคเจ โคออพเพอเรท จำกัด 

ประกอบธุรกิจเป็นตัวแทนขายส่งน้ำมัน

บริษัท เคเจ โคออพเพอเรท จำกัด ("KJ") มีกรรมการและผู้ถือหุ้นใหญ่  คือ

นายวัฒน์ชัย มงคลศรีสวัสดิ, และนายเจษฎ์กรณ์ มงคลศรีสวัสดิ ซึ่งเป็น

กรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ

31 ธ.ค. 2567

บริษัท มงคลเสริมกิจ จำกัด

บริษัท มงคลเสริมกิจ จำกัด ประกอบ

กิจการขนส่งและจำหน่ายสินค้า

บริษัท มงคลเสริมกิจ จำกัด ("MSK") มีผู้ถือหุ้นรายใหญ่คือนายเจษฎ์กรณ์ 

มงคลศรีสวัสดิ ซึ่งเป็นกรรมการและผู้บริหารคนหนึ่งของบริษัทฯ โดยนาย

เจษฎ์กรณ์ ถือหุ้นใน MSK ในสัดส่วนร้อยละ 90 ของหุ้นทั้งหมด

31 ธ.ค. 2568
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ชื่อบุคคลหรือนิติบุคคล /ลักษณะการ

ประกอบธุรกิจ
ลักษณะความสัมพันธ์ ข้อมูล ณ วันที่

บริษัท ร่วมชัยกิจ จำกัด

บริษัท ร่วมชัยกิจ จำกัด ประกอบธุรกิจ

เข้าลงทุนโดยการถือหุ้นในบริษัท

อื่น  และเข้าลงทุนในอสังหาริมทรัพย์

ต่างๆ

บริษัท ร่วมชัยกิจ จำกัด ("RCK") เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ในบริษัทฯ โดย ณ 

วันที่ 31 ธันวาคม 2568 RCK ถือหุ้นในสัดส่วน 46.24 ของหุ้นที่จำหน่าย

ได้แล้วทั้งหมดของบริษัทฯ

31 ธ.ค. 2568

รายละเอียดรายการระหว่างกัน

รายการระหว่างกัน
มูลค่ารายการสิ้นสุดรอบปีบัญชี (ล้านบาท)

2566 2567 2568

บริษัท เอสเทค ซีวิล แอนด์ คอนสตรัคชั่น จำกัด

รายการที่ 1 94.14 90.05 106.32

ลักษณะรายการ

รายได้จากการขายสินค้าและบริการ

รายละเอียด

บริษัทฯ จำหน่ายผลิตภัณฑ์คอนกรีตอัดแรง ให้แก่ CIVIL อาทิ 

เสาเข็มคอนกรีตอัดแรง เสาไฟฟ้า และแผ่นพื้นสะพาน ซึ่งนำไป

ใช้สำหรับงานรับเหมาก่อสร้างที่ CIVIL ได้รับมา

ความจำเป็น/ความสมเหตุสมผล

ราคาขายสินค้าดังกล่าวมีราคาและเงื่อนไขทั่วไปเสมือนกับการ

ทำรายการกับบุคคลภายนอก  

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ

การทำรายการดังกล่าวเป็นรายการธุรกิจปกติของบริษัทฯ โดย

มีราคาและเงื่อนไขทั่วไปเสมือนการทำรายการกับบุคคล

ภายนอก จึงพิจารณาเห็นว่ารายการดังกล่าวมีความเหมาะสม

และสมเหตุสมผล พร้อมทั้ง ให้ฝ่ายจัดการของบริษัทฯ ดูแล

และ ตรวจสอบแผนการชำระเงินค่าสินค้าจาก CIVIL ให้ครบ

ถ้วนและตรงตามกำหนดเวลาชำระ และรายงานให้คณะ

กรรมการตรวจสอบรับทราบรายไตรมาส

รายการที่ 2 0.90 0.90 0.98

ลักษณะรายการ

รายได้ค่าเช่า

รายละเอียด
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รายการระหว่างกัน
มูลค่ารายการสิ้นสุดรอบปีบัญชี (ล้านบาท)

2566 2567 2568

เมื่อวันที่ 3 มกราคม 2567 บริษัทได้ทำสัญญาให้เช่าสิ่งปลูก

สร้างกับ CIVIL สัญญาเช่ามีกำหนดระยะเวลา 1 ปี สิ้นสุดวันที่ 

31 ธันวาคม 2567 และวันที่ 2 มกราคม 2568 บริษัทได้ทำ

สัญญาให้เช่าสิ่งปลูกสร้างกับCIVIL  สัญญาเช่ามีกำหนดระยะ

เวลา 1 ปี และจะครบกำหนดวันที่ 31 ธันวาคม 2568

ความจำเป็น/ความสมเหตุสมผล

ราคาค่าเช่าที่ให้ CIVIL เช่าเป็นราคาที่เทียบได้กับค่าเช่าใน

บริเวณดังกล่าว

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ

การทำรายการดังกล่าวเป็นรายการธุรกิจปกติของบริษัทฯ โดย

มีราคาและเงื่อนไขทั่วไปเสมือนการทำรายการกับบุคคล

ภายนอก จึงพิจารณาเห็นว่ารายการดังกล่าวมีความเหมาะสม

และสมเหตุสมผล พร้อมทั้ง ให้ฝ่ายจัดการของบริษัทฯ ดูแล

และ ตรวจสอบแผนการชำระเงินจาก CIVIL ให้ครบถ้วนและ

ตรงตามกำหนดเวลาชำระ และรายงานให้คณะกรรมการตรวจ

สอบรับทราบรายไตรมาส

รายการที่ 3 0.06 0.00 0.00

ลักษณะรายการ

ค่าบริการ

รายละเอียด

บริษัทฯ ว่าจ้างรถผสมคอนกรีตจากบริษัท เอสเทค ซีวิล 

แอนด์ คอนสตรัคชั่น จำกัด ("CIVIL") เพื่อใช้ในการทำงานของ

บริษัท

ความจำเป็น/ความสมเหตุสมผล

ราคาค่าจ้างบริการรถผสมคอนกรีตดังกล่าวมีความสมเหตุสม

ผล  เป็นไปตามเงื่อนไขการค้าทั่วไป  ซึ่งสามารถเทียบเคียงได้

กับราคาตลาด

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ

การทำรายการดังกล่าวเป็นรายการธุรกิจปกติของบริษัทฯ โดย

มีราคาและเงื่อนไขทั่วไปเสมือนการทำรายการกับบุคคล

ภายนอก จึงพิจารณาเห็นว่ารายการดังกล่าวมีความเหมาะสม

และสมเหตุสมผล

รายการที่ 4 23.83 23.83 23.83

ลักษณะรายการ
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รายการระหว่างกัน
มูลค่ารายการสิ้นสุดรอบปีบัญชี (ล้านบาท)

2566 2567 2568

เงินประกันผลงาน

รายละเอียด

เมื่อวันที่ 12 ก.ย. 2559 บริษัทฯ เข้าทำสัญญาให้บริการเป็น

ผู้รับเหมาช่วง (Sub Contractor) ให้แก่ CIVIL ในโครงการ

ก่อสร้างเขื่อนพร้อมทางเดินริมคลองแสนแสบ โดยรายการดัง

กล่าวเป็นรายการธุรกิจปกติที่มีราคาและเงื่อนไขของสัญญา

การรับเหมาช่วงเสมือนการทำรายการกับบุคคลทั่วไป โดยวิธี

กำหนดราคาค่าก่อสร้างแบบต้นทุนบวกกำไรส่วนเพิ่ม 

ณ วันที่ 31 ธ.ค. 2563 บริษัทฯ มีเงินประกันผลงานก่อสร้าง

กับ CIVIL ค้างของโครงการสร้างเขื่อน ค.ส.ล. ริมคลองแสน

แสบ ซึ่งบริษัทฯ ได้รับชำระค่าจ้างตามสัญญาครบถ้วนแล้วเมื่อ

เดือน พ.ย. 2562 ทั้งนี้ บริษัทฯ มีหน้าที่ในการค้ำประกันผล

งานตามสัญญา จำนวน 23.83 ล้านบาท เป็นระยะเวลา 2 ปี 

นับจากวันที่ CIVIL ส่งมอบงานให้แก่ผู้ว่าจ้าง และผู้ว่าจ้างตรวจ

รับมอบงานงวดสุดท้ายแล้ว

ความจำเป็น/ความสมเหตุสมผล

การทำรายการดังกล่าวเป็นรายการธุรกิจปกติของบริษัทฯ ที่มี

เงื่อนไขการค้าปกติเสมือนการทำรายการกับบุคคลภายนอก

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ

การทำรายการดังกล่าวเป็นรายการธุรกิจปกติของบริษัทฯ ที่มี

เงื่อนไขการค้าปกติเสมือนการทำรายการกับบุคคลภายนอก 

ทั้งนี้ รายการดังกล่าวจะไม่เกิดขึ้นอีกในอนาคต เนื่องจากบริ

ษัทฯ จะไม่รับงานรับเหมาก่อสร้างที่ทับซ้อนกับ CIVIL

บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต (สุโขทัย) จำกัด

รายการที่ 1 10.42 5.05 1.78

ลักษณะรายการ

รายได้จากการขายสินค้าและบริการ

รายละเอียด

บริษัทฯ จำหน่ายผลิตภัณฑ์คอนกรีตอัดแรง ประเภทเสาไฟฟ้า

ให้แก่ STEC SK ซึ่งนำไปจำหน่ายให้กับ กฟภ.  สำหรับงวดปี

บัญชีสิ้นสุดวันที่  31 ธ.ค. 2567 และ 2568 บริษัทฯ มีการ

จำหน่ายเสาไฟฟ้าให้แก่ STEC SK คิดเป็นสัดส่วนร้อย

ละ  0.27 และร้อยละ 0.10 ของรายได้จากการขายและบริการ

ในแต่ละงวดตามลำดับ  
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รายการระหว่างกัน
มูลค่ารายการสิ้นสุดรอบปีบัญชี (ล้านบาท)

2566 2567 2568

ความจำเป็น/ความสมเหตุสมผล

ราคาขายสินค้าดังกล่าวมีราคาและเงื่อนไขทั่วไปเสมือนกับการ

ทำรายการกับบุคคลภายนอก  

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ

การทำรายการดังกล่าวเป็นรายการธุรกิจปกติของบริษัทฯ โดย

มีราคาและเงื่อนไขทั่วไปเสมือนการทำรายการกับบุคล

ภายนอก จึงพิจารณาเห็นว่ารายการดังกล่าวมีความเหมาะสม

และสมเหตุสมผล พร้อมทั้ง ให้ฝ่ายจัดการของบริษัทฯ ดูแล

และตรวจสอบแผนการชำระเงินค่าสินค้าจาก STEC SK ให้

ครบถ้วนและตรงตามกำหนดเวลาชำระ และรายงานให้คณะ

กรรมการตรวจสอบรับทราบรายไตรมาส

รายการที่ 2 0.00 2.87 0.00

ลักษณะรายการ

เงินกู้ยืมระยะสั้น

รายละเอียด

ในปี 2567 บริษัทฯ กู้ยืมเงินจาก STEC SK เพื่อใช้เป็นเงิน

ทุนหมุนเวียนในกิจการ  โดยมีอัตราดอกเบี้ยร้อยละ 1.50 ต่อ

ปี และในปี 2568 บริษัทฯได้ชำระหนี้เรียบร้อยแล้ว

ความจำเป็น/ความสมเหตุสมผล

การทำรายการดังกล่าวเป็นไปเพื่อการบริหารสภาพคล่องของ 

STEC SK ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ และเป็นการเสริม

สภาพคล่องทางการเงินของบริษัทฯ โดยธุรกรรมดังกล่าวมี

ความสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์ต่อ STEC SK โดยได้รับ

ผลตอบแทนและมีความเสี่ยงต่ำ

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ

การทำรายการดังกล่าวเป็นรายการธุรกิจปกติของบริษัทฯ โดย

มีราคาและเงื่อนไขทั่วไปเสมือนการทำรายการกับบุคล

ภายนอก จึงพิจารณาเห็นว่ารายการดังกล่าวมีความเหมาะสม

และสมเหตุสมผล พร้อมทั้ง ให้ฝ่ายจัดการของบริษัทฯ ดูแล

และตรวจสอบแผนการชำระเงินให้แก่ STEC SK ให้ครบถ้วน

และตรงตามกำหนดเวลาชำระ และรายงานให้คณะกรรมการ

ตรวจสอบรับทราบรายไตรมาส

บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต (บุรีรัมย์) จำกัด

รายการที่ 1 7.25 15.00 2.46
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รายการระหว่างกัน
มูลค่ารายการสิ้นสุดรอบปีบัญชี (ล้านบาท)

2566 2567 2568

ลักษณะรายการ

รายได้จากการขายสินค้าและบริการ

รายละเอียด

บริษัทฯ จำหน่ายผลิตภัณฑ์คอนกรีตอัดแรง ประเภทเสาไฟฟ้า

ให้แก่ STEC BR ซึ่งนำไปจำหน่ายให้กับ กฟภ. สำหรับงวดปี

บัญชีสิ้นสุดวันที่  31 ธ.ค. 2567 และ 2568 บริษัทฯ มีการ

จำหน่ายเสาไฟฟ้าให้แก่ STEC BR คิดเป็นสัดส่วนร้อย

ละ  0.80 และร้อยละ 0.13 ของรายได้จากการขายและ

บริการ ในแต่ละงวดตามลำดับ  

ความจำเป็น/ความสมเหตุสมผล

ราคาขายสินค้าดังกล่าวมีราคาและเงื่อนไขทั่วไปเสมือนกับการ

ทำรายการกับบุคคลภายนอก  

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ

การทำรายการดังกล่าวเป็นรายการธุรกิจปกติของบริษัทฯ โดย

มีราคาและเงื่อนไขทั่วไปเสมือนการทำรายการกับบุคล

ภายนอก จึงพิจารณาเห็นว่ารายการดังกล่าวมีความเหมาะสม

และสมเหตุสมผล พร้อมทั้ง ให้ฝ่ายจัดการของบริษัทฯ ดูแล

และ ตรวจสอบแผนการชำระเงินค่าสินค้าจาก STEC BR ให้

ครบถ้วนและตรงตามกำหนดเวลาชำระ และรายงานให้คณะ

กรรมการตรวจสอบรับทราบรายไตรมาส

รายการที่ 2 0.00 2.50 0.00

ลักษณะรายการ

เงินกู้ยืมระยะสั้น

รายละเอียด

ในปี 2567 บริษัทฯ กู้ยืมเงินจาก STEC BR เพื่อใช้เป็นเงิน

ทุนหมุนเวียนในกิจการ  โดยมีอัตราดอกเบี้ยร้อยละ 1.50 ต่อ

ปี และในปี 2568 บริษัทฯได้ชำระหนี้เรียบร้อยแล้ว

ความจำเป็น/ความสมเหตุสมผล

การทำรายการดังกล่าวเป็นไปเพื่อการบริหารสภาพคล่องของ 

STEC BR ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ และเป็นการเสริม

สภาพคล่องทางการเงินของบริษัทฯ โดยธุรกรรมดังกล่าวมี

ความสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์ต่อ STEC BR โดยได้รับ

ผลตอบแทนและมีความเสี่ยงต่ำ
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รายการระหว่างกัน
มูลค่ารายการสิ้นสุดรอบปีบัญชี (ล้านบาท)

2566 2567 2568

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ

การทำรายการดังกล่าวเป็นรายการธุรกิจปกติของบริษัทฯ โดย

มีราคาและเงื่อนไขทั่วไปเสมือนการทำรายการกับบุคล

ภายนอก จึงพิจารณาเห็นว่ารายการดังกล่าวมีความเหมาะสม

และสมเหตุสมผล พร้อมทั้ง ให้ฝ่ายจัดการของบริษัทฯ ดูแล

และตรวจสอบแผนการชำระเงินให้แก่ STEC BR ให้ครบถ้วน

และตรงตามกำหนดเวลาชำระ และรายงานให้คณะกรรมการ

ตรวจสอบรับทราบรายไตรมาส

บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต (อุบลราชธานี) จำกัด

รายการที่ 1 25.65 38.15 0.11

ลักษณะรายการ

รายได้จากการขายสินค้าและบริการ

รายละเอียด

บริษัทฯ จำหน่ายผลิตภัณฑ์คอนกรีตอัดแรง ประเภทเสาไฟฟ้า

ให้แก่ STEC UB ซึ่งนำไปจำหน่ายให้กับ กฟภ. สำหรับงวดปี

บัญชีสิ้นสุดวันที่  31 ธ.ค.2567 และ 2568 บริษัทฯ มีการ

จำหน่ายเสาไฟฟ้าให้แก่ STEC UB คิดเป็นสัดส่วนร้อย

ละ  2.03 และร้อยละ 0.01 ของรายได้จากการขายและบริการ

ในแต่ละงวดตามลำดับ  

ความจำเป็น/ความสมเหตุสมผล

ราคาขายสินค้าดังกล่าวมีราคาและเงื่อนไขทั่วไปเสมือนกับการ

ทำรายการกับบุคคลภายนอก  

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ

การทำรายการดังกล่าวเป็นรายการธุรกิจปกติของบริษัทฯ โดย

มีราคาและเงื่อนไขทั่วไปเสมือนการทำรายการกับบุคล

ภายนอก จึงพิจารณาเห็นว่ารายการดังกล่าวมีความเหมาะสม

และสมเหตุสมผล พร้อมทั้ง ให้ฝ่ายจัดการของบริษัทฯ ดูแล

และ ตรวจสอบแผนการชำระเงินค่าสินค้าจาก STEC UB ให้

ครบถ้วนและตรงตามกำหนดเวลาชำระ และรายงานให้คณะ

กรรมการตรวจสอบรับทราบรายไตรมาส

รายการที่ 2 0.00 4.90 0.00

ลักษณะรายการ

เงินกู้ยืมระยะสั้น

รายละเอียด
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รายการระหว่างกัน
มูลค่ารายการสิ้นสุดรอบปีบัญชี (ล้านบาท)

2566 2567 2568

ในปี 2567 บริษัทฯ กู้ยืมเงินจาก STEC UB เพื่อใช้เป็นเงิน

ทุนหมุนเวียนในกิจการ  โดยมีอัตราดอกเบี้ยร้อยละ 1.50 ต่อ

ปี และในปี 2568 บริษัทฯได้ชำระหนี้เรียบร้อยแล้ว

ความจำเป็น/ความสมเหตุสมผล

การทำรายการดังกล่าวเป็นไปเพื่อการบริหารสภาพคล่องของ 

STEC UB ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ และเป็นการเสริม

สภาพคล่องทางการเงินของบริษัทฯ โดยธุรกรรมดังกล่าวมี

ความสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์ต่อ STEC UB โดยได้รับ

ผลตอบแทนและมีความเสี่ยงต่ำ

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ

การทำรายการดังกล่าวเป็นรายการธุรกิจปกติของบริษัทฯ โดย

มีราคาและเงื่อนไขทั่วไปเสมือนการทำรายการกับบุคล

ภายนอก จึงพิจารณาเห็นว่ารายการดังกล่าวมีความเหมาะสม

และสมเหตุสมผล พร้อมทั้ง ให้ฝ่ายจัดการของบริษัทฯ ดูแล

และตรวจสอบแผนการชำระเงินให้แก่ STEC UB ให้ครบถ้วน

และตรงตามกำหนดเวลาชำระ และรายงานให้คณะกรรมการ

ตรวจสอบรับทราบรายไตรมาส

บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต (ขอนแก่น) จำกัด

รายการที่ 1 13.75 0.00 0.00

ลักษณะรายการ

รายได้จากการขายสินค้าและบริการ

รายละเอียด

บริษัทฯ จำหน่ายผลิตภัณฑ์คอนกรีตอัดแรง ประเภทเสาไฟฟ้า

ให้แก่ STEC KK ซึ่งนำไปจำหน่ายให้กับ กฟภ. สำหรับงวดปี

บัญชีสิ้นสุดวันที่  31 ธ.ค.2566 บริษัทฯ มีการจำหน่ายเสา

ไฟฟ้าให้แก่ STEC KK คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ  0.75  ของราย

ได้จากการขายและบริการ  ปี 2567 และปี 2568 ไม่มีรายได้

จากการขายสินค้ารหว่างกัน

ความจำเป็น/ความสมเหตุสมผล

ราคาขายสินค้าดังกล่าวมีราคาและเงื่อนไขทั่วไปเสมือนกับการ

ทำรายการกับบุคคลภายนอก

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ
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รายการระหว่างกัน
มูลค่ารายการสิ้นสุดรอบปีบัญชี (ล้านบาท)

2566 2567 2568

การทำรายการดังกล่าวเป็นรายการธุรกิจปกติของบริษัทฯ โดย

มีราคาและเงื่อนไขทั่วไปเสมือนการทำรายการกับบุคล

ภายนอก จึงพิจารณาเห็นว่ารายการดังกล่าวมีความเหมาะสม

และสมเหตุสมผล พร้อมทั้ง ให้ฝ่ายจัดการของบริษัทฯ ดูแล

และ ตรวจสอบแผนการชำระเงินค่าสินค้าจาก STEC KK ให้

ครบถ้วนและตรงตามกำหนดเวลาชำระ และรายงานให้คณะ

กรรมการตรวจสอบรับทราบรายไตรมาส

รายการที่ 2 0.00 0.93 0.00

ลักษณะรายการ

เงินกู้ยืมระยะสั้น

รายละเอียด

ในปี 2567 บริษัทฯ กู้ยืมเงินจาก STEC KK เพื่อใช้เป็นเงิน

ทุนหมุนเวียนในกิจการ  โดยมีอัตราดอกเบี้ยร้อยละ 1.50 ต่อ

ปี และในปี 2568 บริษัทฯได้ชำระหนี้เรียบร้อยแล้ว

ความจำเป็น/ความสมเหตุสมผล

การทำรายการดังกล่าวเป็นไปเพื่อการบริหารสภาพคล่องของ 

STEC KK ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ และเป็นการเสริม

สภาพคล่องทางการเงินของบริษัทฯ โดยธุรกรรมดังกล่าวมี

ความสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์ต่อ STEC KK โดยได้รับ

ผลตอบแทนและมีความเสี่ยงต่ำ

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ

การทำรายการดังกล่าวเป็นรายการธุรกิจปกติของบริษัทฯ โดย

มีราคาและเงื่อนไขทั่วไปเสมือนการทำรายการกับบุคล

ภายนอก จึงพิจารณาเห็นว่ารายการดังกล่าวมีความเหมาะสม

และสมเหตุสมผล พร้อมทั้ง ให้ฝ่ายจัดการของบริษัทฯ ดูแล

และตรวจสอบแผนการชำระเงินค่าสินค้าให้แก่ STEC KK ให้

ครบถ้วนและตรงตามกำหนดเวลาชำระ และรายงานให้คณะ

กรรมการตรวจสอบรับทราบรายไตรมาส

บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต (ลำพูน) จำกัด

รายการที่ 1 0.08 0.00 0.00

ลักษณะรายการ

รายได้จากการขายสินค้าและบริการ
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รายการระหว่างกัน
มูลค่ารายการสิ้นสุดรอบปีบัญชี (ล้านบาท)

2566 2567 2568

รายละเอียด

บริษัทฯ จำหน่ายผลิตภัณฑ์คอนกรีตอัดแรง ประเภทเสาไฟฟ้า

ให้แก่ STEC LP ซึ่งนำไปจำหน่ายให้กับ กฟภ. สำหรับงวดปี

บัญชีสิ้นสุดวันที่  31 ธ.ค.2566 และ 2566 บริษัทฯ มีการ

จำหน่ายเสาไฟฟ้าให้แก่ STEC LP คิดเป็นสัดส่วนร้อย

ละ  0.04 ของรายได้จากการขายและบริการ สำหรับปี 2567 

และปี 2568 ไม่มีรายได้จากการขายสินค้ารหว่างกัน  

ความจำเป็น/ความสมเหตุสมผล

ราคาขายสินค้าดังกล่าวมีราคาและเงื่อนไขทั่วไปเสมือนกับการ

ทำรายการกับบุคคลภายนอก

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ

การทำรายการดังกล่าวเป็นรายการธุรกิจปกติของบริษัทฯ โดย

มีราคาและเงื่อนไขทั่วไปเสมือนการทำรายการกับบุคล

ภายนอก จึงพิจารณาเห็นว่ารายการดังกล่าวมีความเหมาะสม

และสมเหตุสมผล พร้อมทั้ง ให้ฝ่ายจัดการของบริษัทฯ ดูแล

และ ตรวจสอบแผนการชำระเงินค่าสินค้าจาก STEC LP ให้

ครบถ้วนและตรงตามกำหนดเวลาชำระ และรายงานให้คณะ

กรรมการตรวจสอบรับทราบรายไตรมาส

บริษัท สยามสตีลไวร์ จำกัด

รายการที่ 1 51.89 9.73 0.00

ลักษณะรายการ

รายได้จากการขายสินค้าและบริการ

รายละเอียด

บริษัทฯ จำหน่ายผลิตภัณฑ์คอนกรีตอัดแรง ประเภทเสาเข็ม 

และเหล็กลวดคาร์บอนสูง (HCWR) ให้แก่ SSW ซึ่งนำไปใช้ใน

การก่อสร้างโรงงานของ SSW เสาเข็ม และเหล็กลวดคาร์บอน

สูง (HCWR) ให้แก่ SSW เพื่อนำไปผลิตสินค้า สำหรับงวดปี

บัญชีสิ้นสุดวันที่  31 ธ.ค. 2566 และ. 2567 บริษัทฯ มีการ

จำหน่ายเสาเข็มและเหล็กลวดคาร์บอนสูง (HCWR) ให้แก่ 

SSW คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 2.81 และร้อยละ 0.52 ของรายได้

จากการขายและบริการ ในแต่ละงวดตามลำดับ

ความจำเป็น/ความสมเหตุสมผล

ราคาขายสินค้าดังกล่าวมีราคาและเงื่อนไขทั่วไปเสมือนกับการ

ทำรายการกับบุคคลภายนอก

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ
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รายการระหว่างกัน
มูลค่ารายการสิ้นสุดรอบปีบัญชี (ล้านบาท)

2566 2567 2568

การทำรายการดังกล่าวเป็นรายการธุรกิจปกติของบริษัทฯ โดย

มีราคาและเงื่อนไขทั่วไปเสมือนการทำรายการกับบุคล

ภายนอก จึงพิจารณาเห็นว่ารายการดังกล่าวมีความเหมาะสม

และสมเหตุสมผล พร้อมทั้ง ให้ฝ่ายจัดการของบริษัทฯ ดูแล

และ ตรวจสอบแผนการชำระเงินค่าสินค้าจาก SSW ให้ครบ

ถ้วนและตรงตามกำหนดเวลาชำระ และรายงานให้คณะ

กรรมการตรวจสอบรับทราบรายไตรมาส

รายการที่ 2 0.46 1.39 1.39

ลักษณะรายการ

รายได้ค่าเช่า

รายละเอียด

เมื่อวันที่ 1 กันยายน 2566 บริษัทได้ทำสัญญาให้เช่าที่ดินกับ 

SSW สัญญาเช่ามีกำหนดระยะเวลา 3 ปี และจะครบกำหนด

วันที่ 31 สิงหาคม 2569

ความจำเป็น/ความสมเหตุสมผล

ราคาค่าเช่าดังกล่าวมีราคาและเงื่อนไขทั่วไปเสมือนกับการทำ

รายการกับบุคคลภายนอก  

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ

การทำรายการดังกล่าวเป็นรายการธุรกิจปกติของบริษัทฯ โดย

มีราคาและเงื่อนไขทั่วไปเสมือนการทำรายการกับบุคล

ภายนอก จึงพิจารณาเห็นว่ารายการดังกล่าวมีความเหมาะสม

และสมเหตุสมผล พร้อมทั้ง ให้ฝ่ายจัดการของบริษัทฯ ดูแล

และ ตรวจสอบแผนการชำระเงินจาก SSW ให้ครบถ้วนและ

ตรงตามกำหนดเวลาชำระ และรายงานให้คณะกรรมการตรวจ

สอบรับทราบรายไตรมาส

รายการที่ 3 0.00 179.53 253.44

ลักษณะรายการ

ต้นทุนซื้อวัตถุดิบ(ลวดเหล็กกล้า)

รายละเอียด

บริษัทฯ ซื้อวัตถุดิบประเภทลวดเหล็กกล้า ซึ่งเป็นวัตถุดิบหลัก

ในการผลิตผลิตภัณฑ์คอนกรีตอัดแรง สัดส่วนการซื้อวัตดิบ

จาก SSW คิดเป็นร้อยละ 12.20 และร้อยละ 16.79 ของ

ต้นทุนขายและบริการในปี 2567 และปี 2568

ความจำเป็น/ความสมเหตุสมผล
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รายการระหว่างกัน
มูลค่ารายการสิ้นสุดรอบปีบัญชี (ล้านบาท)

2566 2567 2568

ราคาซื้อขายเป็นราคาตลาด ณ ช่วงเวลานั้น ๆ

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ

การทำรายการดังกล่าวเป็นรายการธุรกิจปกติของบริษัทฯ โดย

มีราคาและเงื่อนไขทั่วไปเสมือนการทำรายการกับบุคล

ภายนอก จึงพิจารณาเห็นว่ารายการดังกล่าวมีความเหมาะสม

และสมเหตุสมผล พร้อมทั้ง ให้ฝ่ายจัดการของบริษัทฯ ดูแล

และ ตรวจสอบแผนการชำระเงินค่าสินค้าให้แก่ SSW ให้ครบ

ถ้วนและตรงตามกำหนดเวลาชำระ และรายงานให้คณะ

กรรมการตรวจสอบรับทราบรายไตรมาส

รายการที่ 4 0.00 50.00 20.00

ลักษณะรายการ

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้อง

รายละเอียด

บริษัทฯ ให้เงินกู้ยืมระยะสั้นแก่SSW โดยคิดอัตราดอกเบี้ยร้อย

ละ 2.05 บาทต่อปี

ความจำเป็น/ความสมเหตุสมผล

อัตราดอกเบี้ยที่บริษัทฯ ให้SSWกู้ยืมเงินดังกล่าวเป็นอัตราที่ไม่

ต่ำกว่าอัตราต้นทุนดอกเบี้ยของบริษัทฯ

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ

การทำรายการดังกล่าวเป็นรายการธุรกิจปกติของบริษัทฯ โดย

มีราคาและเงื่อนไขทั่วไปเสมือนการทำรายการกับบุคล

ภายนอก จึงพิจารณาเห็นว่ารายการดังกล่าวมีความเหมาะสม

และสมเหตุสมผล พร้อมทั้ง ให้ฝ่ายจัดการของบริษัทฯ ดูแล

และ ตรวจสอบแผนการชำระเงินจาก SSW ให้ครบถ้วนและ

ตรงตามกำหนดเวลาชำระ และรายงานให้คณะกรรมการตรวจ

สอบรับทราบรายไตรมาส

รายการที่ 5 756.60 1,103.40 1,003.40

ลักษณะรายการ

ค้ำประกันวงเงินกู้ยืมสถาบันการเงินในประเทศ 3 แห่ง

รายละเอียด
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รายการระหว่างกัน
มูลค่ารายการสิ้นสุดรอบปีบัญชี (ล้านบาท)

2566 2567 2568

บริษัทฯ ในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของ SSW ได้ค้ำประกัน

วงเงินกู้ของ SSW เพื่อนำเงินจำนวนดังกล่าวมาใช้เป็นเงิน

ทุนหมุนเวียนในการดำเนินธุรกิจของ SSW ซึ่งเป็นไปตาม

เงื่อนไขปกติของการให้สินเชื่อของธนาคาร โดยบริษัทฯ ไม่มี

การรับค่าตอบแทนในการค้ำประกันดังกล่าวแต่อย่างใด

ความจำเป็น/ความสมเหตุสมผล

การค้ำประกันดังกล่าวเป็นเงื่อนไขปกติของการให้สินเชื่อของ

ธนาคารฯ

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ

การเข้าทำรายการดังกล่าวเป็นการให้ความช่วยเหลือทางการ

เงิน  เกิดขึ้นตามความจำเป็นในการประกอบธุรกิจ  คณะ

กรรมการตรวจสอบพิจารณาแล้วเห็นว่า  รายการดังกล่าวมี

ความจำเป็นและมีความเหมาะสมในการเข้าทำรายการแล้ว

รายการที่ 6 0.00 0.00 124.79

ลักษณะรายการ

ลูกหนี้อื่น

รายละเอียด

ในระหว่างปี 2568 บริษัทได้ดำเนินธุรกรรมในการจัดซื้อ

วัตถุดิบจากต่างประเทศให้ SSW บริษัทได้ดำเนินการต่าง ๆ 

รวมทั้งการชำระค่าสินค้าและค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้อง รวมถึงการ

ออกใบกำกับภาษีในการเรียกเก็บเงินจาก SSW โดยบริษัทไม่มี

การควบคุมสินค้าดังกล่าวก่อนส่งมอบ และไม่มีการกำหนด

ราคาขายซึ่งแตกต่างจากต้นทุนจริง  ดังนั้น รายได้จากธุรกรรม

ลักษณะนี้ จึงไม่ถูกนำไปรวมเป็นรายได้จากการขายของบริษัท

และไม่มีการรับรู้ต้นทุนขายที่เกี่ยวข้องในข้อมูลทางการเงิน

เฉพาะกิจการ

ความจำเป็น/ความสมเหตุสมผล

ราคาซื้อขายเป็นราคาตลาด ณ ช่วงเวลานั้น ๆ

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ
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รายการระหว่างกัน
มูลค่ารายการสิ้นสุดรอบปีบัญชี (ล้านบาท)

2566 2567 2568

การทำรายการดังกล่าวเป็นรายการธุรกิจปกติของบริษัทฯ โดย

มีราคาและเงื่อนไขทั่วไปเสมือนการทำรายการกับบุคล

ภายนอก จึงพิจารณาเห็นว่ารายการดังกล่าวมีความเหมาะสม

และสมเหตุสมผล พร้อมทั้ง ให้ฝ่ายจัดการของบริษัทฯ ดูแล

และ ตรวจสอบแผนการชำระเงินจาก SSW ให้ครบถ้วนและ

ตรงตามกำหนดเวลาชำระ และรายงานให้คณะกรรมการตรวจ

สอบรับทราบรายไตรมาส

บริษัท สยามเทคนิคเพาเวอร์ จำกัด

รายการที่ 1 14.96 24.99 38.74

ลักษณะรายการ

รายได้จากการขายสินค้าและบริการ

รายละเอียด

บริษัทฯ จำหน่ายผลิตภัณฑ์คอนกรีตอัดแรง ประเภทเสาเข็ม 

เสาไฟฟ้าให้แก่ STEC POWER ซึ่งนำไปจำหน่ายให้กับการ

ไฟฟ้าส่วนภูมิภาค และภาคเอกชน  และนำไปใช้ในโครงการ

ก่อสร้างสายส่งระบบ 115 เควี ช่วงทางหลวงหมายเลข 3 

กิโลเมตรที่ 397+750 (ทางเข้าถนนองค์การบริหารส่วนตำบล

วังกระแจะ) ถึงสถานีไฟฟ้าแหลมงอบ จังหวัดตราด สำหรับงวด

ปีบัญชีสิ้นสุดวันที่  31 ธ.ค.2567 และ 2568 บริษัทฯ มีการ

จำหน่ายเสาไฟฟ้าให้แก่ STEC POWER คิดเป็นสัดส่วนร้อย

ละ  1.33 และ ร้อยละ 2.07  ของรายได้จากการขายและ

บริการ  

ความจำเป็น/ความสมเหตุสมผล

ราคาขายสินค้าดังกล่าวมีราคาและเงื่อนไขทั่วไปเสมือนกับการ

ทำรายการกับบุคคลภายนอก

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ

การทำรายการดังกล่าวเป็นรายการธุรกิจปกติของบริษัทฯ โดย

มีราคาและเงื่อนไขทั่วไปเสมือนการทำรายการกับบุคล

ภายนอก จึงพิจารณาเห็นว่ารายการดังกล่าวมีความเหมาะสม

และสมเหตุสมผล พร้อมทั้ง ให้ฝ่ายจัดการของบริษัทฯ ดูแล

และ ตรวจสอบแผนการชำระเงินค่าสินค้าจาก STEC POWER 

ให้ครบถ้วนและตรงตามกำหนดเวลาชำระ และรายงานให้คณะ

กรรมการตรวจสอบรับทราบรายไตรมาส

รายการที่ 2 0.00 12.60 0.00

ลักษณะรายการ
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รายการระหว่างกัน
มูลค่ารายการสิ้นสุดรอบปีบัญชี (ล้านบาท)

2566 2567 2568

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้อง

รายละเอียด

ปี 2567 บริษัทฯ ให้เงินกู้ยืมระยะสั้นแก่STEC Power โดยคิด

อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 3.85 บาทต่อปี และในปี 2568 ชำระคืน

เรียบร้อยแล้ว

ความจำเป็น/ความสมเหตุสมผล

อัตราดอกเบี้ยที่บริษัทฯ ให้STEC Powerกู้ยืมเงินดังกล่าวเป็น

อัตราที่ไม่ต่ำกว่าอัตราต้นทุนดอกเบี้ยของบริษัทฯ

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ

การทำรายการดังกล่าวเป็นรายการธุรกิจปกติของบริษัทฯ โดย

มีราคาและเงื่อนไขทั่วไปเสมือนการทำรายการกับบุคล

ภายนอก จึงพิจารณาเห็นว่ารายการดังกล่าวมีความเหมาะสม

และสมเหตุสมผล พร้อมทั้ง ให้ฝ่ายจัดการของบริษัทฯ ดูแล

และ ตรวจสอบแผนการชำระเงินคจาก STEC POWER ให้ครบ

ถ้วนและตรงตามกำหนดเวลาชำระ และรายงานให้คณะ

กรรมการตรวจสอบรับทราบรายไตรมาส

บริษัท วังคอนกรีต จำกัด

รายการที่ 1 0.00 0.11 4.02

ลักษณะรายการ

รายได้จากการขายสินค้าและบริการ

รายละเอียด

บริษัทฯ จำหน่ายเหล็กรางน้ำ เหล็กฉาก และค่าบริการขนส่ง 

ให้แก่บริษัท วังคอนกรีต จำกัด เพื่อใช้ในธุรกิจปกติของ บริษัท 

วังคอนกรีต จำกัด สำหรับงวดปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธ.ค. 

2567 และ 2568 คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 0.01 และร้อยละ 

0.22 ของรายได้จาการขายและบริการ

ความจำเป็น/ความสมเหตุสมผล

ราคาขายสินค้าดังกล่าวมีราคาและเงื่อนไขทั่วไปเสมือนกับการ

ทำรายการกับบุคคลภายนอก

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ
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รายการระหว่างกัน
มูลค่ารายการสิ้นสุดรอบปีบัญชี (ล้านบาท)

2566 2567 2568

การทำรายการดังกล่าวเป็นรายการธุรกิจปกติของบริษัทฯ โดย

มีราคาและเงื่อนไขทั่วไปเสมือนการทำรายการกับบุคล

ภายนอก จึงพิจารณาเห็นว่ารายการดังกล่าวมีความเหมาะสม

และสมเหตุสมผล พร้อมทั้ง ให้ฝ่ายจัดการของบริษัทฯ ดูแล

และ ตรวจสอบแผนการชำระเงินค่าสินค้าจาก WANG ให้ครบ

ถ้วนและตรงตามกำหนดเวลาชำระ และรายงานให้คณะ

กรรมการตรวจสอบรับทราบรายไตรมาส

รายการที่ 2 0.00 0.11 0.00

ลักษณะรายการ

กำไรจากการจำหน่ายสินทรัพย์

รายละเอียด

ในไตรมาส 4 ปี 2567 บริษัทฯ ขายเครื่องจักร อุปกรณ์ ให้แก่ 

Wang ในราคา 1.40 ล้านบาท ทำให้บริษัทฯ มีกำไรจากการ

จำหน่ายทรัพย์สิน  0.11 ล้านบาท

ความจำเป็น/ความสมเหตุสมผล

ราคาซื้อขายดังกล่าวสามารถเทียบเคียงได้กับราคาตลาด

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ

การทำรายการดังกล่าวเป็นรายการธุรกิจปกติของบริษัทฯ โดย

มีราคาและเงื่อนไขทั่วไปเสมือนการทำรายการกับบุคล

ภายนอก จึงพิจารณาเห็นว่ารายการดังกล่าวมีความเหมาะสม

และสมเหตุสมผล

รายการที่ 3 0.00 0.00 2.86

ลักษณะรายการ

ต้นทุนซื้อสินค้า (เสาเข็ม)

รายละเอียด

บริษัทฯ ซื้อสินค้าประเภทเสาเข็มสี่เหลี่ยม สัดส่วนการซื้อสินค้า

จาก WANG คิดเป็นร้อยละ 0.19 สำหรับงวดบัญชีสิ้นสุดวันที่ 

31 ธ.ค. 2568

ความจำเป็น/ความสมเหตุสมผล

ราคาซื้อขายเป็นราคาตลาด ณ ช่วงเวลานั้น ๆ

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ
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รายการระหว่างกัน
มูลค่ารายการสิ้นสุดรอบปีบัญชี (ล้านบาท)

2566 2567 2568

การทำรายการดังกล่าวเป็นรายการธุรกิจปกติของบริษัทฯ โดย

มีราคาและเงื่อนไขทั่วไปเสมือนการทำรายการกับบุคล

ภายนอก จึงพิจารณาเห็นว่ารายการดังกล่าวมีความเหมาะสม

และสมเหตุสมผล พร้อมทั้ง ให้ฝ่ายจัดการของบริษัทฯ ดูแล

และ ตรวจสอบแผนการชำระเงินค่าสินค้าจาก WANG ให้ครบ

ถ้วนและตรงตามกำหนดเวลาชำระ และรายงานให้คณะ

กรรมการตรวจสอบรับทราบรายไตรมาส

รายการที่ 4 0.00 0.00 98.00

ลักษณะรายการ

ค้ำประกันวงเงินกู้ยืมสถาบันการเงินในประเทศ 1 แห่ง

รายละเอียด

บริษัทฯ ในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของ WANG ได้ค้ำ

ประกันวงเงินกู้ของ WANG เพื่อนำเงินจำนวนดังกล่าวมาใช้

เป็นเงินทุนหมุนเวียนในการดำเนินธุรกิจของ WANG ซึ่งเป็นไป

ตามเงื่อนไขปกติของการให้สินเชื่อของธนาคาร โดยบริษัทฯ 

ไม่มีการรับค่าตอบแทนในการค้ำประกันดังกล่าวแต่อย่างใด

ความจำเป็น/ความสมเหตุสมผล

การค้ำประกันดังกล่าวเป็นเงื่อนไขปกติของการให้สินเชื่อของ

ธนาคารฯ

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ

การเข้าทำรายการดังกล่าวเป็นการให้ความช่วยเหลือทางการ

เงิน  เกิดขึ้นตามความจำเป็นในการประกอบธุรกิจ  คณะ

กรรมการตรวจสอบพิจารณาแล้วเห็นว่า  รายการดังกล่าวมี

ความจำเป็นและมีความเหมาะสมในการเข้าทำรายการแล้ว

บริษัท วสุทรายทอง จำกัด

รายการที่ 1 0.56 1.04 -0.56

ลักษณะรายการ

รายได้จากการขายสินค้าและบริการ

รายละเอียด
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รายการระหว่างกัน
มูลค่ารายการสิ้นสุดรอบปีบัญชี (ล้านบาท)

2566 2567 2568

บริษัทฯ จำหน่ายผลิตภัณฑ์คอนกรีตอัดแรงประเภท คาน

สะพาน แผ่นพื้นสะพาะ ซึ่งนำไปใช้สำหรับทำสินทรัพย์ สำหรับ

งวดปีบัญชีสิ้นสุดวันที่  31 ธ.ค. 2567  บริษัทฯ มีการจำหน่าย

ผลิตภัณฑ์คอนกรีตอัดแรงให้แก่ WSS คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 

0.06 และในปี 2568 มีการลดหนี้คืนสินค้าคิดเป็นร้อยละ 

0.03 ของรายได้จากการขายและบริการ

ความจำเป็น/ความสมเหตุสมผล

ราคาขายสินค้าดังกล่าวมีราคาและเงื่อนไขทั่วไปเสมือนกับการ

ทำรายการกับบุคคลภายนอก  

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ

รายการดังกล่าวเป็นรายการธุรกิจปกติ โดยมีราคาและเงื่อนไข

ทั่วไปเสมือนการทำรายการกับบุคคลภายนอก จึงพิจารณาเห็น

ว่ารายการดังกล่าวมีความเหมาะสมและสมเหตุสมผล

บริษัท เคเจ โคออพเพอเรท จำกัด

รายการที่ 1 28.79 35.12 42.00

ลักษณะรายการ

ต้นทุนการซื้อวัตถุดิบ (น้ำมัน)

รายละเอียด

บริษัทฯ ซื้อน้ำมันดีเซลจาก KJ  ซึ่งประกอบธุรกิจเป็นตัวแทน

ขายส่งน้ำมัน (Jobber) ซึ่งเป็นต้นทุนสำหรับการบริการขนส่ง

ผลิตภัณฑ์คอนกรีตอัดแรงในหลายสาขา โดยสัดส่วนการซื้อ

น้ำมันจาก K.J คิดเป็นร้อยละ 2.39 และร้อยละ 2.78 ของ

ต้นทุนขายและบริการในปี 2567 และปี 2568

ความจำเป็น/ความสมเหตุสมผล

ราคาซื้อขายเป็นราคาตลาด ณ ช่วงเวลานั้น ๆ

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ

รายการดังกล่าวเป็นรายการธุรกิจปกติ โดยมีพิจารณาซื้อน้ำมัน

ในราคาตลาด ณ ช่วงเวลานั้น ๆ และเงื่อนไขทั่วไปเสมือนการ

ทำรายการกับบุคคลภายนอก จึงพิจารณาเห็นว่ารายการดัง

กล่าวมีความเหมาะสมและสมเหตุสมผล

รายการที่ 2 0.36 0.36 0.36

ลักษณะรายการ

รายจ่ายค่าเช่าที่ดิน
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รายการระหว่างกัน
มูลค่ารายการสิ้นสุดรอบปีบัญชี (ล้านบาท)

2566 2567 2568

รายละเอียด

เมื่อวันที่ 3 มกราคม 2567 บริษัทได้ทำสัญญาเช่าที่ดินกับ

บริษัท เคเจ โคออพเพอเรท จำกัด เพื่อใช้เป็นลานจอด

รถ    สัญญาเช่ามีกำหนดระยะเวลา 1 ปี สิ้นสุด วันที่ 31 

ธันวาคม 2567 และเมื่อวันที่ 2 มกราคม 2568 บริษัทได้ทำ

สัญญาเช่าที่ดินกับบริษัท เคเจ โคออพเพอเรท จำกัด เพื่อใช้

เป็นลานจอดรถ สัญญาเช่ามีกำหนดระยะเวลา 1 ปี และจะ

ครบกำหนดวันที่ 31 ธันวาคม 2568

ความจำเป็น/ความสมเหตุสมผล

ราคาค่าเช่าที่เช่าจาก KJ เช่าเป็นราคาที่เทียบได้กับค่าเช่าใน

บริเวณดังกล่าว 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ

การทำรายการดังกล่าวเป็นรายการธุรกิจปกติของบริษัทฯ โดย

มีราคาและเงื่อนไขทั่วไปเสมือนการทำรายการกับบุคคล

ภายนอก จึงพิจารณาเห็นว่ารายการดังกล่าวมีความเหมาะสม

และสมเหตุสมผล 

บริษัท มงคลเสริมกิจ จำกัด

รายการที่ 1 40.45 54.95 64.13

ลักษณะรายการ

ต้นทุนการซื้อวัตถุดิบ (น้ำยาผสมคอนกรีต ปูนซีเมนต์ผง ค่า

บริการขนส่งปูนซีเมนต์ผง)

รายละเอียด

บริษัทฯ ซื้อน้ำยาผสมคอนกรีต ปูนซีเมนต์ผง และมีค่าบริการ

ขนส่งปูนผงจาก MSK  ซึ่งประกอบธุรกิจขนส่ง และจำหน่าย

สินค้า ซึ่งเป็นต้นทุนสำหรับการการผลิตผลิตภัณฑ์

คอนกรีตอัดแรงในหลายสาขา อย่างไรก็ดี สัดส่วนการซื้อสินค้า

และบริการจาก MSK คิดเป็นร้อยละ 3.73 และร้อยละ 4.25 

ของต้นทุนขายและบริการในปี 2567 และปี 2568 ตามลำดับ

ความจำเป็น/ความสมเหตุสมผล

ราคาซื้อขายเป็นราคาตลาด ณ ช่วงเวลานั้น ๆ

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ

รายการดังกล่าวเป็นรายการธุรกิจปกติ โดยมีราคาและเงื่อนไข

ทั่วไปเสมือนการทำรายการกับบุคคลภายนอก จึงพิจารณาเห็น

ว่ารายการดังกล่าวมีความเหมาะสมและสมเหตุสมผล
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รายการระหว่างกัน
มูลค่ารายการสิ้นสุดรอบปีบัญชี (ล้านบาท)

2566 2567 2568

บริษัท ร่วมชัยกิจ จำกัด

รายการที่ 1 627.00 827.00 827.00

ลักษณะรายการ

ค้ำประกันวงเงินสินเชื่อจากสถาบันการเงินในประเทศ 2 แห่ง

รายละเอียด

RCK ในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ ได้ค้ำประกัน

วงเงินสินเชื่อของบริษัทฯ และได้นำโฉนดที่ดินที่เป็นกรรมสิทธิ์

ของ RCK เข้าค้ำประกันวงเงินสินเชื่อให้กับบริษัทฯ เพื่อนำ

วงเงินจำนวนดังกล่าวมาเพื่อใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนในการ

ดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ ซึ่งเป็นไปตามเงื่อนไขปกติของการให้

สินเชื่อของธนาคาร โดยบริษัทฯ ไม่มีการจ่ายค่าตอบแทนใน

การค้ำประกันดังกล่าวแต่อย่างใด

ความจำเป็น/ความสมเหตุสมผล

การค้ำประกันดังกล่าวเป็นไปตามเงื่อนไขปกติของการให้สิน

เชื่อของธนาคารฯ

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ

การเข้าทำรายการดังกล่าวเป็นรายการรับความช่วยเหลือ

ทางการเงิน ซึ่งเกิดขึ้นในอดีต และเกิดขึ้นตามความจำเป็น ซึ่ง

ไม่ทำให้บริษัทฯ เสียประโยชน์

9.2.3 นโยบายและแนวโน้มการทำรายการระหว่างกันในอนาคตรวมทั้งการปฏิบัติตามข้อผูกพันที่บริษัทให้ไว้ในหนังสือชี้ชวน

มาตรการและขั้นตอนการอนุมัติรายการระหว่างกันหรือรายการที่เกี่ยวโยงกัน

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 5/2568 เมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน 2568 ได้มีมติกำหนดหลักการเกี่ยวกับข้อตกลงทางการค้าที่มีเงื่อนไข

ทางการค้าโดยทั่วไปในการทำธุรกรรมระหว่างบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย กับกรรมการ ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือบุคคลที่มีความเกี่ยวข้อง

โดยบริษัทฯ จะปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อบังคับประกาศคำสั่งหรือข้อกำหนดของสำนักงานคณะกรรมการ

กำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ คณะกรรมการกำกับตลาดทุน และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยที่เกี่ยวข้องในเรื่องดังกล่าว รวมถึง

การปฏิบัติตามข้อกำหนดที่เกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลการทำรายการเกี่ยวโยงกันของบริษัทฯ ตามมาตรฐานการบัญชีที่กำหนดโดยสภาวิชาชีพ

บัญชีในพระบรมราชูปถัมภ์ ทั้งนี้ ผู้ที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์หรือมีส่วนได้ส่วนเสียในการทำรายการ จะไม่สามารถมีส่วนร่วมหรือ

ไม่มีสิทธิออกเสียงในการอนุมัติรายการดังกล่าวได้

ในกรณีที่กฎหมายกำหนดให้ต้องได้รับอนุมัติการเข้าทำรายการระหว่างกันจากคณะกรรมการบริษัท หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ บริษัทฯ 

จะจัดให้มีคณะกรรมการตรวจสอบเข้าร่วมประชุมเพื่อพิจารณาและให้ความเห็นเกี่ยวกับความจำเป็นในการทำรายการและความสมเหตุสมผล

ของรายการนั้นๆ

ทั้งนี้ การทำรายการระหว่างกันที่เป็นรายการทางการค้าที่มีเงื่อนไขการค้าทั่วไป และการทำรายการทางการค้าที่ไม่เป็นเงื่อนไขการค้าทั่วไป 

หรือธุรกรรมอื่นๆ ให้มีหลักการดังนี้
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การทำรายการทางการค้าที่มีเงื่อนไขการค้าทั่วไป
ในกรณีที่บริษัทฯ และบริษัทย่อยเข้าทำรายการธุรกิจปกติหรือรายการสนับสนุนธุรกิจปกติ กับกรรมการ ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือบุคคล

ที่มีความเกี่ยวข้อง และเป็นรายการที่อาจเกิดขึ้นต่อเนื่องในอนาคต บริษัทฯ มีนโยบายในการกําหนดกรอบของรายการดังกล่าว โดยรายการดัง

กล่าวจะต้องมีข้อตกลงทางการค้าในลักษณะเดียวกับที่วิญญูชนจะพึงกระทํากับคู่สัญญาทั่วไปในสถานการณ์เดียวกันด้วย อํานาจต่อรองทางการ

ค้าที่ปราศจากอิทธิพลในการที่ตนมีสถานะเป็นกรรมการ ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือบุคคลที่มีความเกี่ยวข้อง รวมทั้งต้องไม่ก่อให้เกิดการ

ถ่ายเทผลประโยชน์ และหากคณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมัติกรอบการทํารายการข้างต้นเป็นหลักการทั่วไปแล้ว ให้ฝ่ายจัดการสามารถอนุมัติ

การทําธุรกรรมระหว่างบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย กับกรรมการ ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือบุคคลที่มี ความเกี่ยวข้องที่มีลักษณะเป็นไปตามกร

อบที่กําหนดไว้ได้ โดยไม่ต้องนํารายการดังกล่าวเสนอขออนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทอีก ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์ ข้อบังคับ ประกาศ คําสั่ง หรือข้อกําหนดของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ คณะกรรมการกํา

กับตลาดทุน และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยบริษัทจะจัดทํารายงานสรุปการทําธุรกรรมดังกล่าวเพื่อรายงานในการประชุมคณะ

กรรมการตรวจสอบและการประชุมคณะกรรมการบริษัททุกไตรมาส

การทำรายการทางการค้าที่ไม่เป็นเงื่อนไขการค้าทั่วไป หรือการทำธุรกรรมอื่นๆ
การทำรายการทางการค้าที่ไม่เป็นเงื่อนไขการค้าทั่วไป หรือการทำธุรกรรมอื่นๆ ที่เกิดขึ้นระหว่างบริษัทฯ กับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งทางผล

ประโยชน์ มีส่วนได้เสียหรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในอนาคต บริษัทฯ จะต้องเสนอให้คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาและให้

ความเห็นเกี่ยวกับความจำเป็นและความเหมาะสมในการเข้าทำรายการ ตลอดจนความเหมาะสมด้านราคาและเงื่อนไขในการเข้าทำรายกา

รนั้นๆ และมีการเปรียบเทียบกับราคาที่ทำกับบุคคลภายนอกหรือราคาตลาด ก่อนนำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท และ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น 

ตามแต่กรณี เพื่อพิจารณาอนุมัติต่อไป ในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความชำนาญในการพิจารณารายการระหว่างกันที่อาจเกิดขึ้น 

บริษัทฯ จะให้ผู้เชี่ยวชาญอิสระหรือผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ เป็นผู้ให้ความเห็นเกี่ยวกับรายการระหว่างกันดังกล่าว เพื่อนำไปใช้ประกอบการ

ตัดสินใจของคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริษัท และ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นตามแต่กรณี ซึ่งผู้ที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์

หรือมีส่วนได้เสียในการทำรายการ จะไม่สามารถมีส่วนร่วมหรือไม่มีสิทธิออกเสียงในการอนุมัติการทำรายการระหว่างกันดังกล่าว

แนวโน้มในการทำรายการเกี่ยวโยงกันในอนาคต

บริษัทฯ คาดว่ารายการระหว่างกันที่เกิดขึ้นจากการประกอบธุรกิจปกติของบริษัทฯ จะยังคงมีอยู่ต่อไปในอนาคตตามความจำเป็นและเหมาะ

สม เช่น รายการขายสินค้าและบริการ และรายการซื้อวัตถุดิบ เป็นต้น โดยที่การเข้าทำรายการระหว่างกันดังกล่าวจะเป็นไปตามลักษณะการ

ทำการค้าที่มีเงื่อนไขการค้าโดยทั่วไป ซึ่งมีการกำหนดแนวทางการพิสูจน์ความเป็นธรรมของการเข้าทำรายการระหว่างกันที่เป็นรายการธุรกิจ

ปกติไว้อย่างชัดเจน โดยต้องมีราคาและเงื่อนไขที่เหมาะสมเป็นธรรม คำนึงถึงผลประโยชน์ของบริษัทฯ และไม่ก่อให้เกิดการถ่ายเทผลประโยชน์ 

รวมทั้งคำนึงถึงผลประโยชน์ของบริษัทฯ เป็นสำคัญ โดยคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ จะสอบทานและให้ความเห็นต่อรายการระหว่าง

กันที่เป็นรายการธุรกิจปกติหรือสนับสนุนธุรกิจปกติเป็นรายไตรมาส อย่างไรก็ตาม การค้ำประกันวงเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงินแก่กิจการที่

เกี่ยวข้องกันได้รับการปลดการค้ำประกันดังกล่าวจากสถาบันการเงินแล้วเมื่อวันที่ 15 มกราคม 2563

สำหรับการทำรายการระหว่างกันกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ที่มีลักษณะนอกเหนือจากวรรคแรก ได้แก่ การทำรายการ

ธุรกิจปกติและรายสนับสนุนธุรกิจปกติ ซึ่งไม่มีเงื่อนไขการค้าทั่วไป และรายการระหว่างกันอื่นๆ บริษัทฯ ได้กำหนดนโยบายให้ดำเนินการตาม

มาตการและขั้นตอนในการอนุมัติการทำรายการระหว่างกัน และเปิดเผยข้อมูลในการทำรายการตามที่ได้ระบุไว้ข้างต้น

9.2.4 ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพย์สินที่มีการประเมินราคาและราคาประเมินประกอบการทำรายการระหว่างกัน

สามารถดูรายละเอียดได้ที่เอกสารแนบ 4 ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจและรายละเอียดเกี่ยวกับรายการประเมินราคาทรัพย์สิน
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รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน
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1 

 

รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน  

คณะกรรมการบริษัทได้ให้ความสำคัญต่อหน้าที่และความรับผิดชอบในการดูแลกิจการบริษัทให้มีการจัดการที่ดีให้เป็นไปตาม

กฎหมาย วัตถุประสงค์ และข้อบังคับของบริษัท ตลอดจนมติที่ประชุมผู้ถือหุ้นด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ระมัดระวัง รักษาผลประโยชน์ของ

บริษัท ผู้้ถือหุ้น และผู้ลงทุนทั่วไป โดยกำกับดูแลให้รายงานทางการเงินของบริษัทมีการบันทึกข้อมูลทางบัญชทีี่ถูกต้อง ครบถ้วน สามารถ

สะท้อนฐานะการเงินและผลการดำเนินงานที่เป็นจริงของบริษัท  

คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งประกอบด้วยกรรมการอิสระที่เป็นผู้ทรงคุณวุฒิ มีคุณสมบัติ 

ครบถ้วนตามข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยให้เข้ามาทำหน้าที่สอบทานให้บริษัทมีการรายงานการเงินอย่างถูกต้อง 

เพียงพอ รวมทั้งมีการเปิดเผยรายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์อย่างถูกต้องและครบถ้วนตามข้อกำหนด

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบได้รายงานผลการปฏิบัติงานต่อคณะกรรมการ

บริษัทแล้ว  

คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่า งบการเงินประจำปี 2568 ของบริษัทและบริษัทย่อยที่คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทาน

ร่วมกับฝ่ายบริหาร และผู้สอบบัญชีของบริษัทได้ตรวจสอบแล้ว ได้แสดงฐานะการเงินและผลการดำเนินงาน โดยถูกต้องตามที่ควรใน

สาระสำคัญตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป 

 

 

         

 

 

นายทัฬห์ สิริโภคี          นายวัฒน์ชัย มงคลศรีสวัสดิ 

       ประธานกรรมการบริษัท          ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

          25 กุมภาพันธ์ 2569             25 กุมภาพันธ์ 2569 
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                                บริษทั สยามเทคนิคคอนกรีต จ ากดั (มหาชน) และบริษทัยอ่ย 

                                รายงานของผูส้อบบญัชีและงบการเงิน 

                                 ส าหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
 
เสนอ  ผู้ถือหุ้นบริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จ ากัด (มหาชน) 
 
ความเห็น 
 
ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของ บริษทั สยามเทคนิคคอนกรีต จ ากดั (มหาชน)
และบริษทัยอ่ย (กลุ่มบริษทั) และของเฉพาะบริษทั สยามเทคนิคคอนกรีต จ ากดั (มหาชน)  (บริษทั) ซ่ึงประกอบดว้ย 
งบฐานะการเงินรวมและงบฐานะการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมและ
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการ งบการเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้นรวมและงบการเปล่ียนแปลงส่วนของ    
ผูถื้อหุ้นเฉพาะกิจการ และงบกระแสเงินสดรวมและงบกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ ส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนัและ
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและเฉพาะกิจการ รวมถึงขอ้มูลนโยบายการบญัชีท่ีมีสาระส าคญั 

 
ขา้พเจา้เห็นว่า งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการขา้งตน้น้ีแสดงฐานะการเงินรวมและฐานะการเงินเฉพาะ
กิจการของบริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย และของเฉพาะบริษัท สยามเทคนิค
คอนกรีต จ ากดั (มหาชน) ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 ผลการด าเนินงานรวมและผลการด าเนินงานเฉพาะกิจการ และ
กระแสเงินสดรวมและกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ ส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั โดยถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระส าคญั
ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
 
เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 
 
ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ไดก้ล่าวไวใ้นวรรคความ
รับผิดชอบของผูส้อบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในรายงานของขา้พเจ้า 
ขา้พเจา้มีความเป็นอิสระจากกลุ่มบริษทัตามประมวลจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชี รวมถึง มาตรฐาน
เร่ืองความเป็นอิสระท่ีก าหนดโดยสภาวิชาชีพบญัชี (ประมวลจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชี) ในส่วนท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามความรับผิดชอบ
ดา้นจรรยาบรรณอ่ืน ๆ ตามประมวลจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชี ขา้พเจา้เช่ือว่าหลกัฐานการสอบบญัชี
ท่ีขา้พเจา้ไดรั้บเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใชเ้ป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ 
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เร่ืองส าคัญในการตรวจสอบ 
 
เร่ืองส าคญัในการตรวจสอบคือเร่ืองต่าง ๆ ท่ีมีนยัส าคญัท่ีสุดตามดุลยพินิจเยีย่งผูป้ระกอบวิชาชีพของขา้พเจา้ในการ
ตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการส าหรับงวดปัจจุบนั ขา้พเจา้ไดน้ าเร่ืองเหล่าน้ีมาพิจารณาใน
บริบทของการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมและในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ 
ทั้งน้ี ขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเห็นแยกต่างหากส าหรับเร่ืองเหล่าน้ี 
 
การรับรู้รายได้จากการขายสินค้าและบริการ 
 
ตามท่ีกล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 3(ถ) และขอ้ 24 เก่ียวกบัการรับรู้รายไดจ้ากการขายสินคา้และ
บริการซ่ึงแสดงในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการจ านวน 2,170 ลา้นบาท และ 1,867 ลา้นบาทตามล าดบั 
การรับรู้รายได้ของกลุ่มบริษทัจะท าเม่ือลูกคา้มีอ านาจควบคุมในสินคา้หรือบริการ โดยรับรู้ในจ านวนท่ีมีความ
เป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ในระดบัสูงมากว่าจะไม่มีการกลบัรายการอย่างมีนัยส าคญัของรายได้ ซ่ึงมีความเส่ียงท่ีกลุ่ม
บริษัทจะรับรู้รายได้จากการขายสินค้าและบริการไม่เหมาะสม ดังนั้น ข้าพเจ้าจึงพิจารณาเป็นเร่ืองส าคัญในการ
ตรวจสอบ 

ขา้พเจา้ไดรั้บความเช่ือมัน่ เก่ียวกบัการรับรู้รายไดจ้ากการขายสินคา้และบริการของกลุ่มบริษทั โดย 

• ท าความเขา้ใจเก่ียวกบักระบวนการรับรู้รายไดจ้ากการขายพร้อมบริการและค านึงถึงภาระท่ีตอ้งปฏิบติั
ตามสัญญา อ านาจควบคุมในสินคา้และบริการ และระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวขอ้ง 

• สอบทานการออกแบบและทดสอบระบบการควบคุมท่ีส าคญัเก่ียวกบัการรับรู้รายได ้  

• วิเคราะห์เปรียบเทียบรายการขายสินคา้และบริการท่ีเกิดขึ้น 

• สุ่มตรวจสอบเอกสารประกอบรายการขายสินคา้และบริการท่ีเกิดขึ้นในระหว่างปีและ ช่วงใกลส้ิ้นรอบ
ระยะเวลาในงบการเงิน รวมถึงรายการลดหน้ีท่ีออกภายหลงัระยะเวลาในงบการเงิน และ 

• สอบทานใบส าคญัทัว่ไปเพื่อตรวจหาความผิดปกติท่ีอาจเกิดขึ้นของรายการขายสินคา้และบริการ 

ข้อมูลอ่ืน 
 
ผูบ้ริหารเป็นผูรั้บผิดชอบต่อขอ้มูลอ่ืน ขอ้มูลอ่ืนประกอบดว้ยขอ้มูลซ่ึงรวมอยู่ในรายงานประจ าปีของกลุ่มบริษทั 
(แต่ไม่รวมถึงงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการและรายงานของผูส้อบบญัชีท่ีอยู่ในรายงานนั้น) ขา้พเจา้
คาดวา่ขา้พเจา้จะไดรั้บรายงานประจ าปีภายหลงัวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชีน้ี 
 
ความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไม่ครอบคลุมถึงขอ้มูลอ่ืนและขา้พเจา้ไม่ไดใ้ห้
ความเช่ือมัน่ต่อขอ้มูลอ่ืน 
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ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการคือ การอ่าน
และพิจารณาว่าขอ้มูลอ่ืนมีความขดัแยง้ท่ีมีสาระส าคญักบังบการเงินหรือกบัความรู้ท่ีไดรั้บจากการตรวจสอบของ
ขา้พเจา้ หรือปรากฏวา่มีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระส าคญัหรือไม่ 
 
เม่ือขา้พเจา้ไดอ้่านรายงานประจ าปีของกลุ่มบริษทั หากขา้พเจา้สรุปไดว้่ามีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนั
เป็นสาระส าคญั ขา้พเจา้ตอ้งส่ือสารเร่ืองดงักล่าวกบัผูมี้หน้าท่ีในการก ากบัดูแล เพื่อให้ผูมี้หน้าท่ีในการก ากบัดูแล
ด าเนินการแกไ้ขขอ้มูลท่ีแสดงขดัต่อขอ้เทจ็จริง 
 
ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าที่ในการก ากับดูแลต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 
ผูบ้ริหารมีหน้าท่ีรับผิดชอบในการจดัท าและการน าเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่าน้ีโดย
ถูกตอ้งตามท่ีควรตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินและรับผิดชอบเก่ียวกบัการควบคุมภายในท่ีผูบ้ริหารพิจารณา
ว่าจ าเป็นเพื่อให้สามารถจัดท างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการท่ีปราศจากการแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อ
ขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระส าคญัไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด 

 
ในการจัดท างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ผูบ้ริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของ  
กลุ่มบริษทั และบริษทัในการด าเนินงานต่อเน่ือง เปิดเผยเร่ืองท่ีเก่ียวกบัการด าเนินงานต่อเน่ืองตามความเหมาะสม 
และการใช้เกณฑ์การบญัชีส าหรับการด าเนินงานต่อเน่ืองเวน้แต่ผูบ้ริหารมีความตั้งใจท่ีจะเลิกกลุ่มบริษทัหรือหยุด
ด าเนินงานหรือไม่สามารถด าเนินงานต่อเน่ืองต่อไปได ้
 
ผูมี้หนา้ท่ีในการก ากบัดูแลมีหนา้ท่ีในการสอดส่องดูแลกระบวนการในการจดัท ารายงานทางการเงินของกลุ่มบริษทั 
 
ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 
การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงคเ์พื่อให้ไดค้วามเช่ือมัน่อย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินรวมและงบการเงิน
เฉพาะกิจการโดยรวมปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัหรือไม่ไม่ว่าจะเกิดจากการ
ทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด และเสนอรายงานของผูส้อบบญัชีซ่ึงรวมความเห็นของขา้พเจา้อยู่ดว้ย ความเช่ือมัน่อย่าง
สมเหตุสมผลคือความเช่ือมัน่ในระดบัสูงแต่ไม่ไดเ้ป็นการรับประกนัวา่การปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการ
สอบบัญชีจะสามารถตรวจพบข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญท่ีมีอยู่ได้เสมอไป ข้อมูลท่ีขัดต่อ
ขอ้เท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาดและถือว่ามีสาระส าคญัเม่ือคาดการณ์อย่างสมเหตุสมผลได้ว่า
รายการท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงแต่ละรายการหรือทุกรายการรวมกนัจะมีผลต่อการตดัสินใจทางเศรษฐกิจของผูใ้ช้งบ
การเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการจากการใชง้บการเงินเหล่าน้ี 
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ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชีขา้พเจ้าไดใ้ช้ดุลยพินิจและการสังเกตและสงสั ยเยี่ยงผู ้
ประกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบติังานของขา้พเจา้รวมถึง 

 
• ระบุและประเมินความเส่ียงจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัในงบการเงินรวม

และงบการเงินเฉพาะกิจการไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตามวิธีการ
ตรวจสอบเพื่อตอบสนองต่อความเส่ียงเหล่านั้น และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเพียงพอและเหมาะสมเพื่อ
เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า ความเส่ียงท่ีไม่พบข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็ จจริงอันเป็น
สาระส าคญัซ่ึงเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกว่าความเส่ียงท่ีเกิดจากขอ้ผิดพลาด เน่ืองจากการทุจริตอาจ
เก่ียวกบัการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตั้งใจละเวน้การแสดงขอ้มูล การแสดงขอ้มูล
ท่ีไม่ตรงตามขอ้เทจ็จริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

• ท าความเขา้ใจในระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบท่ี
เหมาะสมกบัสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวตัถุประสงคใ์นการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการ
ควบคุมภายในของกลุ่มบริษทั 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีท่ีผูบ้ริหารใชแ้ละความสมเหตุสมผลของประมาณการทาง
บญัชีและการเปิดเผยขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งซ่ึงจดัท าขึ้นโดยผูบ้ริหาร 

• สรุปเก่ียวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑ์การบญัชีส าหรับการด าเนินงานต่อเน่ืองของผูบ้ริหารและจาก
หลักฐานการสอบบัญชีท่ีได้รับ สรุปว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคัญท่ีเก่ียวกับเหตุการณ์หรือ
สถานการณ์ท่ีอาจเป็นเหตุให้เกิดขอ้สงสัยอย่างมีนัยส าคญัต่อความสามารถของกลุ่มบริษทัและบริษทัใน
การด าเนินงานต่อเน่ืองหรือไม่ ถา้ขา้พเจา้ไดข้อ้สรุปวา่มีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคญั ขา้พเจา้ตอ้งกล่าว
ไวใ้นรายงานของผูส้อบบัญชีของข้าพเจ้าโดยให้ข้อสังเกตถึงการเปิดเผยข้อมูลในงบการเงินรวมและ  
งบการเงินเฉพาะกิจการท่ีเก่ียวขอ้งหรือถา้การเปิดเผยขอ้มูลดงักล่าวไม่เพียงพอ ความเห็นของขา้พเจา้จะ
เปล่ียนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ขึ้นอยู่กับหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีไดรั้บจนถึงวนัท่ีในรายงานของ
ผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ อย่างไรก็ตามเหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุให้กลุ่มบริษทัและ
บริษทัตอ้งหยดุการด าเนินงานต่อเน่ือง 

• ประเมินการน าเสนอ โครงสร้างและเน้ือหาของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม รวมถึง
การเปิดเผยขอ้มูลว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงรายการและเหตุการณ์ในรูปแบบท่ี 
ท าใหมี้การน าเสนอขอ้มูลโดยถูกตอ้งตามท่ีควรหรือไม่ 

• ได้รับหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเหมาะสมอย่างเพียงพอเก่ียวกบัขอ้มูลทางการเงินของกิจการภายในกลุ่ม
หรือกิจกรรมทางธุรกิจภายในกลุ่มบริษทัเพื่อแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ขา้พเจา้รับผิดชอบต่อการ
ก าหนดแนวทาง การควบคุมดูแล และการปฏิบัติงานตรวจสอบกลุ่มบริษัท ข้าพเจ้าเป็นผูรั้บผิดชอบ  
แต่เพียงผูเ้ดียวต่อความเห็นของขา้พเจา้ 
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ขา้พเจา้ได้ส่ือสารกับผูมี้หน้าท่ีในการก ากบัดูแลในเร่ืองต่าง ๆ ท่ีส าคญั ซ่ึงรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการ
ตรวจสอบตามท่ีไดว้างแผนไว ้ประเด็นท่ีมีนัยส าคญัท่ีพบจากการตรวจสอบ รวมถึงขอ้บกพร่องท่ีมีนัยส าคญัใน
ระบบการควบคุมภายในหากขา้พเจา้ไดพ้บในระหวา่งการตรวจสอบของขา้พเจา้ 
 
ขา้พเจา้ไดใ้ห้ค ารับรองแก่ผูมี้หน้าท่ีในการก ากบัดูแลว่าขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามประมวลจรรยาบรรณของผูป้ระกอบ
วิชาชีพบญัชีท่ีเก่ียวขอ้งกับความเป็นอิสระและได้ส่ือสารกับผูมี้หน้าท่ีในการก ากับดูแลเก่ียวกับความสัมพนัธ์
ทั้งหมดตลอดจนเร่ืองอ่ืนซ่ึงขา้พเจา้เช่ือว่ามีเหตุผลท่ีบุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระของ
ขา้พเจา้และมาตรการท่ีขา้พเจา้ใชเ้พื่อป้องกนัไม่ใหข้า้พเจา้ขาดความเป็นอิสระ 
 
จากเร่ืองท่ีส่ือสารกับผูมี้หน้าท่ีในการก ากับดูแล ข้าพเจ้าได้พิจารณาเร่ืองต่าง ๆ ท่ีมีนัยส าคัญ มากท่ีสุดในการ
ตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในงวดปัจจุบนัและก าหนดเป็นเร่ืองส าคญัในการตรวจสอบ 
ขา้พเจา้ไดอ้ธิบายเร่ืองเหล่าน้ีไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชี เวน้แต่กฎหมายหรือขอ้บงัคบัไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะ
เก่ียวกบัเร่ืองดงักล่าว หรือในสถานการณ์ท่ียากท่ีจะเกิดขึ้น ขา้พเจา้พิจารณาวา่ไม่ควรส่ือสารเร่ืองดงักล่าวในรายงาน
ของขา้พเจา้เพราะการกระท าดงักล่าวสามารถคาดการณ์ไดอ้ย่างสมเหตุสมผลว่าจะมีผลกระทบในทางลบมากกว่า
ผลประโยชน์ต่อส่วนไดเ้สียสาธารณะจากการส่ือสารดงักล่าว 
 
 

บริษทั สอบบญัชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั 
 
 
 

(นางสาวสุภาภรณ์ มัง่จิตร) 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 8125 

 
วนัท่ี 25 กุมภาพนัธ์ 2569 
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บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบฐานะการเงิน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2568 2567 2568 2567

 (หน่วย : บาท)
สินทรัพย์

สินทรัพย์หมนุเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 5 87,238,007      74,464,105      61,087,071      51,998,755      

ลูกหน้ีการคา้ 4, 6 269,024,871    391,810,954    215,118,765    337,088,771    

ลูกหน้ีหมนุเวียนอ่ืน 4, 7 12,834,274      9,013,316        136,648,241    10,302,246      

สินทรัพยท่ี์เกิดจากสญัญาก่อสร้าง 8 6,658,469        9,381,421        6,658,469        -                  

เงินให้กูย้ืมระยะสั้นแก่กิจการเก่ียวขอ้งกนั 4 -                  -                  20,000,000      62,600,000      

สินคา้คงเหลือ 9 551,336,863    470,223,125    315,570,442    325,525,558    

สินทรัพยห์มนุเวียนอ่ืน 24,202,870      67,653,118      14,132,739      33,454,779      

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 951,295,354    1,022,546,039 769,215,727    820,970,109    

สินทรัพย์ไม่หมนุเวียน

เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระค ้าประกนั 137,476          135,929          -                  -                  

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 10 -                  -                  473,998,200    463,998,200    

เงินลงทุนระยะยาวอ่ืน 360,000          360,000          -                  -                  

อสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน 11 67,787,090      67,787,090      67,787,090      67,787,090      

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 12 1,946,592,250 1,989,262,446 1,231,974,785 1,285,762,497 

สินทรัพยสิ์ทธิการใช้ 13 40,494,070      34,950,624      33,614,768      33,849,199      

คา่ความนิยม 5,512,639        5,512,639        -                  -                  

สินทรัพยไ์มมี่ตวัตน 14 7,921,959        8,791,086        4,057,941        4,626,245        

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 15 26,598,822      23,367,434      25,762,941      22,921,070      

สินทรัพยไ์มห่มนุเวียนอ่ืน 44,537,436      48,945,178      27,992,531      41,825,691      

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 2,139,941,742 2,179,112,426 1,865,188,256 1,920,769,992 

รวมสินทรัพย์ 3,091,237,096 3,201,658,465 2,634,403,983 2,741,740,101 

  หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 
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บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบฐานะการเงิน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
หมายเหตุ 2568 2567 2568 2567

 (หน่วย : บาท)

หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น
หนี้สินหมนุเวียน
เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 16 506,308,070    586,078,246    382,407,490    500,690,852    

เจา้หน้ีการคา้ 4, 17 143,937,961    165,939,912    161,075,759    191,720,662    

เจา้หน้ีหมนุเวียนอ่ืน 4, 18 70,503,532      49,814,100      68,190,439      45,240,480      

เงินกูย้ืมระยะสั้นกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 4 -                  -                  -                  11,200,000      

ส่วนของหน้ีสินระยะยาวท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 16 126,213,342    145,203,250    55,663,842      87,503,913      

ส่วนของหน้ีสินตามสญัญาเช่าท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 16 12,051,008      13,851,617      10,132,684      13,601,947      

ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลคา้งจ่าย 8,299,590        17,530,029      7,437,744        17,080,776      

เงินรับล่วงหนา้ส่วนท่ีเกินกว่างานส่วนท่ีเสร็จ - หมนุเวียน 114,238,032    82,641,093      113,187,102    79,761,394      

ประมาณการหน้ีสินหมนุเวียนส าหรับผลประโยชน์พนกังาน 19 3,727,182        17,750,558      3,693,432        17,750,558      

หน้ีสินหมนุเวียนอ่ืน 20 12,048,570      8,891,942        11,794,715      8,774,053        

รวมหนีสิ้นหมุนเวียน 997,327,287    1,087,700,747 813,583,207    973,324,635    

หนี้สินไม่หมนุเวียน

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 16 389,701,977    529,378,538    132,700,000    191,713,842    

หน้ีสินตามสญัญาเช่า 16 10,172,775      10,996,529      6,262,953        10,173,534      

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี                      15 20,766,612      21,462,165      132,496          29,677            

ประมาณการหน้ีสินไมห่มนุเวียน

   ส าหรับผลประโยชน์พนกังาน 19 43,246,038      37,876,203      39,100,383      35,644,382      

หน้ีสินไมห่มนุเวียนอ่ืน 4,447,274        6,199,801        3,704,459        5,414,526        

รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวียน 468,334,676    605,913,236    181,900,291    242,975,961    

รวมหนีสิ้น 1,465,661,963 1,693,613,983 995,483,498    1,216,300,596 

  หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 
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บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบฐานะการเงิน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
หมายเหตุ 2568 2567 2568 2567

 (หน่วย : บาท)

หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น
ส่วนของผู้ถอืหุ้น

ทุนเรือนหุ้น 
   ทุนจดทะเบียน  (หุ้นสามญั 725,000,000 หุ้น หุ้นละ 1 บาท) 21 725,000,000    725,000,000    725,000,000    725,000,000    

ทุนท่ีออกและช าระแลว้

   ทุนท่ีออกและช าระแลว้ (หุ้นสามญั 725,000,000 หุ้น หุ้นละ 1 บาท) 725,000,000    725,000,000    725,000,000    725,000,000    

ส่วนเกินมลูคา่หุ้นสามญั 345,715,911    345,715,911    345,715,911    345,715,911    

ส่วนเกินทุนจากการจ่ายโดยใชหุ้้นเป็นเกณฑ์ 3,356,964        3,356,964        3,356,964        3,356,964        

ก าไรสะสม

   จดัสรรแลว้

      ทุนส ารองตามกฎหมาย 22 72,500,000      72,500,000      72,500,000      72,500,000      

   ยงัไมไ่ดจ้ดัสรร 478,574,106    361,044,847    492,347,610    378,866,630    

รวมส่วนของบริษทัใหญ่ 1,625,146,981 1,507,617,722 1,638,920,485 1,525,439,505 

ส่วนไดเ้สียท่ีไมมี่อ านาจควบคุม 428,152          426,760          -                  -                  

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 1,625,575,133 1,508,044,482 1,638,920,485 1,525,439,505 

รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 3,091,237,096 3,201,658,465 2,634,403,983 2,741,740,101 

  หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 
8
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บริษทั สยามเทคนิคคอนกรีต จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2568 2567 2568 2567
รายได้ (หน่วย : บาท)
รายไดจ้ากการขายและให้บริการ 4, 24 2,170,428,601         2,039,537,886         1,867,923,534         1,876,007,236         
รายไดต้ามสัญญาก่อสร้าง 24 10,322,855              42,815,108              10,322,855              27,117,667              
รายไดอ่ื้น 23 16,804,278              13,798,828              26,083,598              17,007,309              
รวมรายได้ 2,197,555,734         2,096,151,822         1,904,329,987         1,920,132,212         

ค่าใช้จ่าย
ตน้ทุนขายและบริการ 1,750,484,550         1,614,340,881         1,509,628,324         1,471,822,613         
ตน้ทุนงานก่อสร้างโครงการ 9,989,729                46,065,072              9,989,729                24,781,915              
ตน้ทุนในการจดัจ าหน่าย 25 27,937,302              29,353,319              24,196,925              25,556,294              
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 26 187,140,804            190,119,401            162,151,261            176,947,553            
ตน้ทุนทางการเงิน 30 42,298,946              53,669,498              23,693,340              35,373,353              
รวมค่าใช้จ่าย 2,017,851,331         1,933,548,171         1,729,659,579         1,734,481,728         

ก าไรก่อนภาษีเงนิได้ 179,704,403            162,603,651            174,670,408            185,650,484            

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได้ 31 (37,520,757)             (45,291,882)             (36,539,802)             (44,530,489)             
ก าไรส าหรับปี 142,183,646            117,311,769            138,130,606            141,119,995            

ก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอ่ืนส าหรับปี -                           -                           -                           -                           
ก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี 142,183,646            117,311,769            138,130,606            141,119,995            

การแบ่งปันก าไรส าหรับปี

ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นบริษทัใหญ่ 142,182,254            117,311,821            138,130,606            141,119,995            

ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม 1,392                       (52)                           -                           -                           
142,183,646            117,311,769            138,130,606            141,119,995            

การแบ่งปันก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี

ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นบริษทัใหญ่ 142,182,254            117,311,821            138,130,606            141,119,995            
ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม 1,392                       (52)                           -                           -                           

142,183,646            117,311,769            138,130,606            141,119,995            

ก าไรต่อหุ้น

ก าไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐาน 32 0.20                          0.16                          0.19                          0.19                          
จ านวนหุ้นสามญัถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกั 725,000,000            725,000,000            725,000,000            725,000,000            

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 
9
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รายงานทางการเงิน    202

บริษทั สยามเทคนคิคอนกรีต จ ากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบการเปลีย่นแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น

ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568

งบการเงนิรวม

ส่วนของ
ทุนเรือนหุ้น ส่วนเกิน ส่วนเกินทุนจาก ก าไรสะสม รวมส่วนของ ส่วนไดเ้สีย

ท่ีออก มูลค่า การจ่ายโดยใช้ ทุนส ารอง ผูถื้อหุ้น ท่ีไม่มีอ  านาจ รวมส่วนของ
หมายเหตุ และช าระแลว้ หุ้นสามญั หุ้นเป็นเกณฑ์ ตามกฎหมาย ยงัไม่ไดจ้ดัสรร ของบริษทั ควบคุม ผูถื้อหุ้น

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2567

ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 1 มกราคม 2567 725,000,000       345,715,911       3,356,964           67,975,576         248,257,450       1,390,305,901   426,812             1,390,732,713         

ก าไรส าหรับปี -                      -                     -                      -                      117,311,821       117,311,821      (52)                    117,311,769            
ก าไร (ขาดทุน) เบด็เสร็จอ่ืนส าหรับปี -                      -                     -                      -                      -                      -                     -                    -                          

ก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี -                      -                     -                      -                      117,311,821       117,311,821      (52)                    117,311,769            

โอนก าไรสะสมเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย -                      -                     -                      4,524,424           (4,524,424)          -                     -                    -                          
รวมก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จส าหรับปี -                      -                     -                     4,524,424           112,787,397       117,311,821      (52)                    117,311,769            

ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2567 725,000,000       345,715,911       3,356,964           72,500,000         361,044,847       1,507,617,722   426,760             1,508,044,482         

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2568

ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 1 มกราคม 2568 725,000,000       345,715,911       3,356,964           72,500,000         361,044,847       1,507,617,722   426,760             1,508,044,482         

ก าไรส าหรับปี -                      -                     -                      -                      142,182,254       142,182,254      1,392                 142,183,646            
ก าไร (ขาดทุน) เบด็เสร็จอ่ืนส าหรับปี -                      -                     -                      -                      -                      -                     -                    -                          
ก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี -                      -                     -                      -                      142,182,254       142,182,254      1,392                 142,183,646            

เงินปันผลจ่าย 33 -                      -                     -                      -                      (24,652,995)        (24,652,995)       -                    (24,652,995)            

รวมก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จส าหรับปี -                      -                     -                      -                      117,529,259       117,529,259      1,392                 117,530,651            

ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2568 725,000,000       345,715,911       3,356,964           72,500,000         478,574,106       1,625,146,981   428,152             1,625,575,133         

(หน่วย : บาท)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 
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บริษทั สยามเทคนคิคอนกรีต จ ากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบการเปลีย่นแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น

ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568
งบการเงนิเฉพาะกจิการ

ทุนเรือนหุ้น ส่วนเกิน ส่วนเกินทุนจาก
ท่ีออก มูลค่า การจ่ายโดยใช้ ทุนส ารอง รวมส่วนของ

หมายเหตุ และช าระแลว้ หุ้นสามญั หุ้นเป็นเกณฑ์ ตามกฎหมาย ยงัไม่ไดจ้ดัสรร ผูถื้อหุ้น

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2567

ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 1 มกราคม 2567 725,000,000             345,715,911             3,356,964                 67,975,576               242,271,059             1,384,319,510          

ก าไรส าหรับปี -                           -                           -                           -                           141,119,995             141,119,995             
ก าไร(ขาดทุน)เบด็เสร็จอ่ืนส าหรับปี -                           -                           -                           -                           -                           -                           

ก าไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี -                           -                           -                           -                           141,119,995             141,119,995             

โอนก าไรสะสมเป็นส ารองตามกฎหมาย -                           -                           -                           4,524,424                 (4,524,424)               -                           
รวมก าไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จส าหรับปี -                           -                           -                          4,524,424                 136,595,571             141,119,995             

ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2567 725,000,000             345,715,911             3,356,964                 72,500,000               378,866,630             1,525,439,505          

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2568

ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 1 มกราคม 2568 725,000,000             345,715,911             3,356,964                 72,500,000               378,866,630             1,525,439,505          

ก าไรส าหรับปี -                           -                           -                           -                           138,130,606             138,130,606             
ก าไร(ขาดทุน)เบด็เสร็จอ่ืนส าหรับปี -                           -                           -                           -                           -                           -                           

ก าไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี 138,130,606             138,130,606             

เงินปันผลจ่าย 33 -                           -                           -                           -                           (24,649,626)             (24,649,626)             
รวมก าไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จส าหรับปี -                           -                           -                          -                           113,480,980             113,480,980             

ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2568 725,000,000             345,715,911             3,356,964                 72,500,000               492,347,610             1,638,920,485          

ก าไรสะสม

(หน่วย : บาท)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 
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บริษทั สยามเทคนคิคอนกรีต จ ากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบกระแสเงินสด
ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
2568 2567 2568 2567

หมายเหตุ
กระแสเงินสดจากกจิกรรมด าเนินงาน
ก ำไรส ำหรับปี 142,183,646          117,311,769          138,130,606          141,119,995          
ปรับรายการท่ีกระทบก าไรเป็นเงินสดรับ (จ่าย)
ค่ำเส่ือมรำคำ 136,184,898          128,163,094          111,641,618          110,650,652          
ค่ำตดัจ ำหน่ำย 1,098,126              756,252                 665,304                 676,133                 
(กลบัรำยกำร) ค่ำเผ่ือกำรลดมูลค่ำของสินคำ้คงเหลือ 1,893,467              2,306,029              1,801,286              1,955,028              
ผลประโยชน์พนกังำน 8,448,730              7,765,597              6,292,427              7,528,745              
ตน้ทุนทำงกำรเงิน 30 42,298,946            53,669,498            23,693,340            35,373,353            
(กลบัรำยกำร) ค่ำเผ่ือผลขำดทุนดำ้นเครดิตท่ีคำดวำ่จะเกิดข้ึน 22,053,166            19,660,109            22,053,166            19,660,109            
(ก ำไร) ขำดทุนจำกกำรจ ำหน่ำยท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ (3,891,813)             (1,452,254)             (2,642,281)             (1,452,254)             
(ก ำไร) ขำดทุนจำกกำรตดัจ ำหน่ำยสินทรัพย์ 30,781                   96,850                   30,781                   96,850                   
ภำษีเงินไดห้กั ณ ท่ีจ่ำยตดัจ่ำย -                        2,020                     -                        -                        
รำยไดจ้ำกเงินปันผล -                        -                        (11,226,631)           -                        
ก ำไรจำกเงินลงทุน -                        -                        -                        (312,178)                
ภำษีเงินได้ 37,520,757            45,291,882            36,539,802            44,530,489            
ลูกหน้ีกำรคำ้ 100,689,632          (38,995,835)           99,873,556            43,292,508            
ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน (3,777,672)             25,373,809            (126,302,710)         55,405,748            
งำนก่อสร้ำงตำมสญัญำระหวำ่งก่อสร้ำง 2,722,952              64,226,074            (6,658,469)             42,425,878            
สินคำ้คงเหลือ (83,007,205)           (57,343,354)           8,153,830              38,057,227            
สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 45,046,660            (16,693,715)           19,751,522            (11,776,451)           
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 18,647,247            (5,964,429)             13,833,160            (3,353,996)             
เจำ้หน้ีกำรคำ้ (23,676,948)           (104,742,976)         (30,644,904)           (70,745,092)           
เจำ้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน 4,599,579              (30,253,481)           6,887,703              (3,717,510)             
เงินรับล่วงหนำ้ส่วนท่ีเกินกวำ่งำนส่วนท่ีเสร็จ - หมุนเวียน 31,596,939            5,585,750              33,425,708            7,727,849              
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 3,156,628              (2,040,095)             3,020,663              (1,803,889)             
หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน (1,752,527)             (3,138,345)             (1,710,067)             (713,330)                
กระแสเงนิสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) การด าเนินงาน 482,065,989          209,584,249          346,609,410          454,625,864          
จ่ำยภำษีเงินได้ (51,803,447)           (45,182,099)           (48,921,885)           (42,826,537)           
รับคืนเงินภำษี 313,866                 249,309                 -                        -                        
จ่ำยดอกเบ้ีย (40,838,831)           (54,191,224)           (22,325,531)           (35,940,276)           
เงินสด (จ่ำย) ผลประโยชน์พนกังำน (2,483,960)             (1,925,496)             (2,210,533)             (1,544,400)             
กระแสเงนิสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กจิกรรมด าเนินงาน 387,253,617          108,534,739          273,151,461          374,314,651          

(หน่วย : บาท)

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบกำรเงินน้ี 
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บริษทั สยามเทคนคิคอนกรีต จ ากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบกระแสเงินสด
ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
2568 2567 2568 2567

กระแสเงินสดจากกจิกรรมลงทุน
เงินฝำกธนำคำรท่ีมีภำระค ้ำประกนั (1,547)                    896,669                 -                        -                        
ซ้ือท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ (100,882,666)         (139,446,094)         (51,664,530)           (48,380,173)           
ขำยท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ 5,219,639              4,569,643              3,970,106              4,569,643              
ซ้ือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (229,000)                (1,485,170)             (97,000)                  -                        
เงินให้กูย้มืระยะสั้นแก่กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั -                        -                        (124,500,000)         (62,600,000)           
รับคืนเงินให้กูย้มืระยะสั้นแก่กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั -                        -                        167,100,000          -                        
จ่ำยช ำระเงินกูย้มืระยะสั้นกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั -                        -                        (11,200,000)           -                        
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย -                        (97,795,696)           (10,000,000)           (309,000,000)         
รับคืนเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย -                        -                        -                        4,310,978              
รับเงินปันผล -                        -                        11,226,631            -                        
กระแสเงนิสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กจิกรรมลงทุน (95,893,574)           (233,260,648)         (15,164,793)           (411,099,552)         

กระแสเงินสดจากกจิกรรมจัดหาเงิน
จ่ำยเงินปันผลให้ผูถื้อหุ้นของบริษทั (24,638,199)           -                        (24,638,199)           -                        
จ่ำยเงินปันผลให้ผูถื้อหุ้นส่วนนอ้ยของบริษทัยอ่ย (3,369)                    -                        -                        -                        
จ่ำยช ำระหน้ีสินตำมสญัญำเช่ำ (15,507,928)           (16,012,602)           (15,122,878)           (15,870,313)           
เงินกูย้มืระยะสั้นสุทธิ (รำยกำรท่ีหมุนเวียนเร็ว) (79,770,176)           (189,513,350)         (118,283,362)         (29,653,887)           
เงินสดรับจำกเงินกูย้มืระยะยำวจำกสถำบนักำรเงิน 75,543,075            473,969,581          73,500,000            200,000,000          
จ่ำยช ำระคืนเงินกูย้มืระยะยำวจำกสถำบนักำรเงิน (234,209,544)         (117,282,827)         (164,353,913)         (108,677,280)         
กระแสเงนิสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กจิกรรมจัดหาเงนิ (278,586,141)         151,160,802          (248,898,352)         45,798,520            

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสดเพิม่ขึน้ (ลดลง) สุทธิ 12,773,902            26,434,893            9,088,316              9,013,619              
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 74,464,105            48,029,212            51,998,755            42,985,136            
เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 87,238,007            74,464,105            61,087,071            51,998,755            

รายการที่ไม่ใช่เงินสด
ซ้ือสินทรัพยโ์ดยสญัญำเช่ำทำงกำรเงิน 13,726,804            4,339,730              8,292,964              3,124,777              
โอนสินทรัพยสิ์ทธิกำรใชไ้ปท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ 288,999                 22,665,781            288,999                 22,665,781            

(หน่วย : บาท)

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบกำรเงินน้ี 
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หมายเหตุ  สารบัญ 
   

1  ขอ้มูลทัว่ไป 
2  เกณฑก์ารจดัท างบการเงิน 
3  ขอ้มูลนโยบายการบญัชีท่ีมีสาระส าคญั 
4  บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 
5  เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
6  ลูกหน้ีการคา้ 
7  ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 
8  สินทรัพยท่ี์เกิดจากสัญญาก่อสร้าง 
9  สินคา้คงเหลือ 

10  เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 
11  อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน 
12  ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 
13  สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้
14  สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 
15  ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 
16  หน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ีย 
17  เจา้หน้ีการคา้ 
18  เจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน 
19  ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนส าหรับผลประโยชน์พนกังาน 
20  หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 
21  ทุนเรือนหุน้ 
22  ทุนส ารองตามกฎหมาย 
23  รายไดอ่ื้น 
24  ส่วนงานด าเนินงาน 
25  ตน้ทุนในการจดัจ าหน่าย 
26  ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 
27  ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์ของพนกังาน 
28  ภาระผกูพนัและหน้ีสินท่ีอาจเกิดขึ้น 
29  ค่าใชจ่้ายตามธรรมชาติ 
30  ตน้ทุนทางการเงิน 
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หมายเหตุ  สารบัญ 
   

31  ภาษีเงินได ้
32  ก าไรต่อหุน้ 
33  เงินปันผล 
34  สิทธิและหนา้ท่ีในการไดรั้บการส่งเสริมการลงทุน 
35  เคร่ืองมือทางการเงิน 
36  ภาระผกูพนักบับุคคลหรือกิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 
37  คดีฟ้องร้อง 
38  เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 
 

งบการเงินน้ีไดรั้บอนุมติัใหอ้อกงบการเงินจากคณะกรรมการเม่ือวนัท่ี 25 กุมภาพนัธ์ 2569 
 

1 ข้อมูลทั่วไป 
 
บริษทั สยามเทคนิคคอนกรีต จ ากดั (มหาชน) “บริษทั” เป็นนิติบุคคลท่ีจดัตั้งขึ้นในประเทศไทย และมีท่ีอยูจ่ดทะเบียน
ตั้งอยูท่ี่ส านกังานใหญ่และสาขาดงัต่อไปน้ี 
 

 ส านกังานใหญ่   : 50 ซอยงามวงศว์าน 47 แยก 20 แขวงทุ่งสองหอ้ง เขตหลกัส่ี กรุงเทพมหานคร 
สาขา สระบุรี  : 113 หมู่ท่ี 2 ต าบลดอนพุด อ าเภอดอนพุด จงัหวดัสระบุรี 
สาขา สุโขทยั  : 221 หมู่ท่ี 4 ต าบลบา้นหลุม อ าเภอเมืองสุโขทยั จงัหวดัสุโขทยั 
สาขา บุรีรัมย ์  : 333 หมู่ท่ี 16 ต าบลเสมด็ อ าเภอเมืองบุรีรัมย ์จงัหวดับุรีรัมย ์
สาขา อุบลราชธานี   : 34 หมู่ท่ี 4 ต าบลโคกก่อง อ าเภอส าโรง จงัหวดัอุบลราชธานี 
สาขา ขอนแก่น  : 113 หมู่ท่ี 4 ต าบลบา้นแฮด อ าเภอบา้นแฮด จงัหวดัขอนแก่น 
สาขา ล าพูน  : 131 หมู่ท่ี 15 ต าบลป่าสัก อ าเภอเมืองล าพูน จงัหวดัล าพูน 
สาขา ชลบุรี  : 999 หมู่ท่ี 5 ต าบลหนองไผแ่กว้ อ าเภอบา้นบึง จงัหวดัชลบุรี 
สาขา พระพุทธบาท  : 41 หมู่ท่ี 7 ต าบลนายาว อ าเภอพระพุทธบาท จงัหวดัสระบุรี 
สาขา นครราชสีมา  : 160-161 หมู่ท่ี 3 ถนนมิตรภาพ ต าบลโคกกรวด อ าเภอเมืองนครราชสีมา  
                      จงัหวดันครราชสีมา 
สาขาชลบุรี 2  : 311 หมู่ท่ี 2 ต าบลหนองอิรุณ อ าเภอบา้นบึง จงัหวดัชลบุรี 
สาขาสุราษฎร์ธานี  : 133 หมู่ท่ี 2 ต าบลทุ่งกง  อ าเภอกาญจนดิษฐ์ จงัหวดัสุราษฎร์ธานี 
 
บริษทัใหญ่ในระหวา่งปีไดแ้ก่ บริษทั ร่วมชยักิจ จ ากดั (ถือหุ้นร้อยละ 49.24) ซ่ึงบริษทัเป็นนิติบุคคลท่ีจดัตั้งขึ้นในประเทศ
ไทย 

 
ประกอบธุรกิจ 
 
บริษทั ด าเนินธุรกิจหลกัเก่ียวกบัการผลิตผลิตภณัฑค์อนกรีตอดัแรง และ รับเหมาก่อสร้าง 
 
บริษทัย่อย ด าเนินธุรกิจหลกัเก่ียวกบัการจ าหน่ายผลิตภณัฑ์คอนกรีตอดัแรง และรับเหมาก่อสร้างในงานติดตั้งระบบสาย
ส่งไฟฟ้าแรงสูง และงานออกแบบจดัหาพร้อมติดตั้งเคเบิลใยแกว้น าแสง และงานโครงการน าสายไฟฟ้าลงใตดิ้น และ
ด าเนินธุรกิจผลิตและจ าหน่ายลวดเหลก็ 
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2 เกณฑ์การจัดท างบการเงิน  
2.1 เกณฑ์การถือปฏิบัติ 
งบการเงินน้ีจัดท าขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงแนวปฏิบติัทางการบญัชีท่ีประกาศใช้โดยสภา
วิชาชีพบญัชีในพระบรมราชูปถมัภ ์(“สภาวิชาชีพบญัชี”) กฎระเบียบและประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละ
ตลาดหลกัทรัพยท่ี์เก่ียวขอ้ง 

2.2 เกณฑ์ในการจัดท างบการเงินรวม 

ก)    งบการเงินรวมน้ีไดจ้ดัท าขึ้นโดยรวมงบการเงินของบริษทั สยามเทคนิคคอนกรีต จ ากดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) และ
บริษทัยอ่ย (ซ่ึงต่อไปน้ีเรียกวา่ “บริษทัยอ่ย”) (รวมเรียกวา่ “กลุ่มบริษทั”) ดงัต่อไปน้ี 

   ร้อยละ 

 จดัตั้งขึ้น  สัดส่วนการถือหุ้น 

บริษทัยอ่ย ในประเทศ ประเภทธุรกิจ 2568 2567 

บริษัทย่อยทางตรง     
บริษทั สยามเทคนิคเพาเวอร์ จ ากดั ไทย จ าหน่ายผผลิตภณัฑค์อนกรีตอดัแรง 99.9700 99.9700 

บริษทั สยามเทคนิคคอนกรีต (สุโขทยั) จ ากดั ไทย จ าหน่ายผผลิตภณัฑค์อนกรีตอดัแรง 99.9700 99.9700 

บริษทั สยามเทคนิคคอนกรีต (บุรีรัมย)์ จ ากดั ไทย จ าหน่ายผผลิตภณัฑค์อนกรีตอดัแรง 99.9700 99.9700 

บริษทั สยามเทคนิคคอนกรีต (อุบลราชธานี) จ ากดั ไทย จ าหน่ายผผลิตภณัฑค์อนกรีตอดัแรง 99.9700 99.9700 

บริษทั สยามเทคนิคคอนกรีต (ขอนแก่น) จ ากดั ไทย จ าหน่ายผผลิตภณัฑค์อนกรีตอดัแรง 99.9700 99.9700 
บริษทั สยามสตีลไวร์ จ ากดั ไทย ผลิตและจ าหน่ายลวดเหลก็ 99.9998 99.9998 
บริษทั วงัคอนกรีต จ ากดั ไทย ผลิตและจ าหน่ายผลิตภณัฑ์   

                             คอนกรีตอดัแรง                          99.9999 99.9999 
     

ข)   บริษทัจะถือว่ามีการควบคุมกิจการท่ีเขา้ไปลงทุนหรือบริษทัย่อยได ้หากบริษทัฯมีสิทธิไดรั้บหรือมีส่วนไดเ้สียใน
ผลตอบแทนของกิจการท่ีเขา้ไปลงทุน และสามารถใชอ้ านาจในการสั่งการกิจกรรมท่ีส่งผลกระทบอย่างมีนัยส าคญั
ต่อจ านวนเงินผลตอบแทนนั้นได ้

ค) บริษทัน างบการเงินของบริษทัย่อยมารวมในการจดัท างบการเงินรวมตั้งแต่วนัท่ีบริษทัมีอ านาจในการควบคุมบริษทั
ยอ่ยจนถึงวนัท่ีบริษทัส้ินสุดการควบคุมบริษทัยอ่ยนั้น 

ง) งบการเงินของบริษทัยอ่ยไดจ้ดัท าขึ้นโดยใชน้โยบายการบญัชีท่ีส าคญัเช่นเดียวกนักบัของบริษทั 

จ) ยอดคงคา้งระหว่างกลุ่มบริษทั รายการคา้ระหว่างกนัท่ีมีสาระส าคญัของกลุ่มบริษทั ราคาตามบญัชีของเงินลงทุนใน
บริษทัยอ่ยในงบการเงินของบริษทัฯ กบัส่วนของผูถื้อหุน้ของบริษทัยอ่ยไดต้ดัออกจากงบการเงินรวมแลว้ 
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ฉ) ส่วนของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ านาจควบคุม คือ จ านวนก าไรหรือขาดทุนและสินทรัพยสุ์ทธิของบริษัทย่อยส่วนท่ี
ไม่ไดเ้ป็นของบริษทั และแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในส่วนของก าไรหรือขาดทุนรวมและส่วนของผูถื้อหุ้นในงบ
ฐานะการเงินรวม 

 

3 ข้อมูลนโยบายการบัญชีที่มีสาระส าคัญ     

ขอ้มูลนโยบายการบญัชีท่ีมีสาระส าคญัท่ีน าเสนอดงัต่อไปน้ีไดถื้อปฏิบติัโดยสม ่าเสมอส าหรับงบการเงินทุกรอบระยะเวลา
ท่ีรายงาน  

(ก) เงินตราต่างประเทศ 

รายการบัญชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ 
 

รายการบญัชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นสกุลเงินท่ีใชใ้นการด าเนินงานของแต่ละบริษทัในกลุ่มบริษทั โดยใช้
อตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิดรายการ  
 
สินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินและเป็นเงินตราต่างประเทศ ณ วนัท่ีรายงาน แปลงค่าเป็นสกุลเงินท่ีใชใ้นการด าเนินงาน
โดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนันั้น 
 

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีไม่เป็นตวัเงินซ่ึงเกิดจากรายการบญัชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศซ่ึงบนัทึกตามเกณฑ์ราคาทุนเดิม 
แปลงค่าเป็นสกุลเงินท่ีใชใ้นการด าเนินงานโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิดรายการ 
 

ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนท่ีเกิดขึ้นจากการแปลงค่า ใหรั้บรู้เป็นก าไรหรือขาดทุนในปีบญัชีนั้น  
 

(ข) เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดในงบกระแสเงินสดประกอบดว้ย ยอดเงินสด ยอดเงินฝากธนาคารประเภทเผื่อเรียก 
และเงินลงทุนระยะสั้นท่ีมีสภาพคล่องสูง เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารซ่ึงจะตอ้งช าระคืนเม่ือทวงถามถือเป็นส่วนหน่ึงของ
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดในงบกระแสเงินสด 
 

นอกจากน้ี เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารซ่ึงจะต้องช าระคืนเมื่อทวงถามถือเป็นส่วนหน่ึงของกิจกรรมจัดหาเงินในงบ
กระแสเงินสด 

(ค) สินค้าคงเหลือ 
 

สินคา้คงเหลือวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บแลว้แต่ราคาใดจะต ่ากวา่   
 

กลุ่มบริษทั ค านวณตน้ทุนของสินคา้โดยใชวิ้ธีเขา้ก่อนออกก่อน  ยกเวน้ บริษทัยอ่ยแห่งหน่ึงด าเนินธุรกิจผลิตและจ าหน่าย
ลวดเหลก็ ค านวณตน้ทุนสินคา้ของวตัถุดิบและสินคา้ส าเร็จรูปโดยใชว้ิธีเฉพาะเจาจง 
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ตน้ทุนสินคา้ประกอบดว้ยราคาทุนท่ีซ้ือ ตน้ทุนแปลงสภาพหรือตน้ทุนอ่ืนเพื่อให้สินคา้อยู่ในสถานท่ีและสภาพปัจจุบนั 
ในกรณีของสินคา้ส าเร็จรูปและสินคา้ระหว่างผลิตท่ีผลิตเอง ตน้ทุนสินคา้ รวมการปันส่วนของค่าโสหุ้ยการผลิตอย่าง
เหมาะสมโดยค านึงถึงระดบัก าลงัการผลิตตามปกติ  มูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บเป็นการประมาณราคาท่ีจะขายไดจ้ากการด าเนิน
ธุรกิจปกติหกัดว้ยค่าใชจ่้ายท่ีจ าเป็นโดยประมาณในการขาย 

                                

 กลุ่มบริษทัตั้งค่าเผื่อมูลค่าสินคา้ลดลง ส าหรับสินคา้ท่ีเส่ือมคุณภาพ เสียหาย ลา้สมยัและคา้งนาน 
 

(ง) งานก่อสร้างตามสัญญาระหว่างก่อสร้าง 
 

งานก่อสร้างตามสัญญาระหว่างก่อสร้างแสดงถึงมูลค่างานท่ียงัไม่เรียกเก็บซ่ึงคาดว่าจะมีสิทธิไดรั้บจากลูกคา้ส าหรับ
สัญญางานก่อสร้างท่ีมีอยู่ ณ วนันั้น  ตน้ทุนงานระหว่างก่อสร้างวดัมูลค่าดว้ยตน้ทุนการก่อสร้างบวกก าไรท่ีรับรู้     หัก
ดว้ยจ านวนท่ีเรียกเก็บจากลูกคา้และขาดทุนท่ีรับรู้  ตน้ทุนการก่อสร้างรวมค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงกบังานก่อสร้าง
ตามสัญญาทั้งหมดและการปันส่วนตน้ทุนคงท่ีและตน้ทุนผนัแปรซ่ึงเกิดขึ้นตามสัญญาก่อสร้างของกลุ่มบริษทัโดยขึ้นอยู่
กบัความสามารถในการด าเนินงานตามปกติ  
 

มูลค่างานก่อสร้างตามสัญญาระหวา่งก่อสร้างแสดงเป็นรายการแยกต่างหากภายใตสิ้นทรัพยห์มุนเวียนในงบฐานะการเงิน  
ผลต่างของจ านวนท่ีเรียกเก็บจากลูกคา้ท่ีสูงกว่ารายไดค้่าก่อสร้างท่ีรับรู้แสดงเป็นเงินรับล่วงหน้าจากลูกคา้ภายใตห้น้ีสิน
หมุนเวียนในงบฐานะการเงิน 

 

(จ) เงินลงทุน 

เงินลงทุนในบริษัทย่อย 
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย ในงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษทั บนัทึกบญัชีโดยใชว้ิธีราคาทุน 
 

(ฉ) อสังหาริมทรัพย์เพือ่การลงทุน 

อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนไดแ้ก่อสังหาริมทรัพยท่ี์ถือครองเพื่อหาประโยชน์จากรายไดค้่าเช่าหรือจากมูลค่าท่ีเพิ่มขึ้น
หรือทั้งสองอยา่ง ทั้งน้ีไม่ไดมี้ไวเ้พื่อขายตามปกติธุรกิจหรือใชใ้นการผลิตหรือจดัหาสินคา้หรือใหบ้ริการหรือใชใ้นการ
บริหารงาน 

 

อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนวดัมูลค่าเม่ือเร่ิมแรกดว้ยราคาทุนหกัค่าเส่ือมราคาสะสมและขาดทุนจากการดอ้ยค่า 
 

ตน้ทุนรวมค่าใชจ่้ายทางตรงเพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน ตน้ทุนการก่อสร้างท่ีกิจการก่อสร้างเองรวมถึง
ตน้ทุนวตัถุดิบ ค่าแรงทางตรงและตน้ทุนทางตรงอ่ืนเพื่อใหอ้สังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนอยู่ในสภาพพร้อมใชง้าน 
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ค่าเส่ือมราคาจะบนัทึกในก าไรหรือขาดทุน ซ่ึงค านวณโดยวิธีเส้นตรงตามอายกุารใหป้ระโยชน์โดยประมาณของสินทรัพย์
แต่ละรายการ ประมาณการอายกุารใหป้ระโยชน์ของสินทรัพย  ์
 

กลุ่มบริษทัไม่คิดค่าเส่ือมราคาส าหรับท่ีดิน 
 

(ช) ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 

การรับรู้และการวัดมูลค่า 
 

สินทรัพย์ท่ีเป็นกรรมสิทธ์ิของกิจการ 
 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์แสดงดว้ยราคาทุนหกัค่าเส่ือมราคาสะสมและขาดทุนจากการดอ้ยค่า (ถา้มี) 
 

ราคาทุนรวมถึงตน้ทุนทางตรง ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการไดม้าของสินทรัพย ์ตน้ทุนของการก่อสร้างสินทรัพยท่ี์กิจการก่อสร้างเอง 
รวมถึงตน้ทุนของวสัดุ แรงงานทางตรง และตน้ทุนทางตรงอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัหาสินทรัพยเ์พื่อใหสิ้นทรัพยน์ั้นอยู่
ในสภาพท่ีพร้อมจะใชง้านไดต้ามความประสงค ์ ตน้ทุนในการร้ือถอน การขนยา้ย การบูรณะสถานท่ีตั้งของสินทรัพยแ์ละ
ตน้ทุนการกูย้มื  ส าหรับเคร่ืองมือท่ีควบคุมโดยลิขสิทธ์ิซอฟตแ์วร์ซ่ึงไม่สามารถท างานไดโ้ดยปราศจากลิขสิทธ์ิซอฟต์แวร์
นั้นใหถื้อวา่ลิขสิทธ์ิซอฟตแ์วร์ดงักล่าวเป็นส่วนหน่ึงของอุปกรณ์  
 
ส่วนประกอบของรายการท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์แต่ละรายการท่ีมีอายุการให้ประโยชน์ไม่เท่ากันต้องบนัทึกแต่ละ
ส่วนประกอบท่ีมีนยัส าคญัแยกต่างหากจากกนั  
 

ก าไรหรือขาดทุนจากการจ าหน่ายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ คือผลต่างระหวา่งส่ิงตอบแทนสุทธิท่ีไดรั้บจากการจ าหน่ายกบั
มูลค่าตามบญัชีของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ โดยรับรู้สุทธิเป็นรายไดอ่ื้นในก าไรหรือขาดทุน  
 

ต้นทุนท่ีเกิดขึน้ในภายหลัง 
 

ตน้ทุนในการเปล่ียนแทนส่วนประกอบจะรับรู้เป็นส่วนหน่ึงของมูลค่าตามบญัชีของรายการท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์  ถา้มี
ความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ท่ีกลุ่มบริษทัจะไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากรายการนั้น และสามารถวดัมูลค่า
ตน้ทุนของรายการนั้นไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ  ช้ินส่วนท่ีถูกเปล่ียนแทนจะถูกตดัจ าหน่ายตามมูลค่าตามบญัชี  ตน้ทุนท่ีเกิดขึ้น
ในการซ่อมบ ารุงท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ท่ีเกิดขึ้นเป็นประจ าจะรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนเม่ือเกิดขึ้น 
 

ค่าเส่ือมราคา 
 

ค่าเส่ือมราคาค านวณจากมูลค่าเส่ือมสภาพของรายการอาคารและอุปกรณ์ ซ่ึงประกอบดว้ยราคาทุนของสินทรัพยห์รือ
ตน้ทุนในการเปล่ียนแทนอ่ืน หกัดว้ยมูลค่าคงเหลือของสินทรัพย ์ 
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ค่าเส่ือมราคาบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายในก าไรหรือขาดทุน ค านวณโดยวิธีเส้นตรงตามเกณฑอ์ายกุารใหป้ระโยชน์โดยประมาณ
ของส่วนประกอบของสินทรัพยแ์ต่ละรายการ  ประมาณการอายกุารใหป้ระโยชน์ของสินทรัพยแ์สดงไดด้งัน้ี 
 

ส่วนปรับปรุงท่ีดิน 5 ปี 
อาคารและโรงงาน 5-30 ปี 
เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 2-15 ปี 
เคร่ืองตกแต่ง ติดตั้งและเคร่ืองใชส้ านกังาน 3-10 ปี 
ยานพาหนะ 5-15 ปี 

 
กลุ่มบริษทัไม่คิดค่าเส่ือมราคาส าหรับท่ีดินและสินทรัพยท่ี์อยู่ระหวา่งการก่อสร้าง 
 
วิธีการคิดค่าเส่ือมราคา อายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย ์และมูลค่าคงเหลือ ถูกทบทวนอย่างน้อยท่ีสุดทุกส้ินรอบปี
บญัชี และปรับปรุงตามความเหมาะสม 
 

(ซ) สัญญาเช่า 

ณ วนัเร่ิมตน้ของสัญญา กลุ่มบริษทัประเมินว่าสัญญาเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบดว้ยสัญญาเช่าหรือไม่ โดยสัญญาจะเป็น
สัญญาเช่าหรือประกอบด้วยสัญญาเช่า ถ้าสัญญาเช่านั้นเป็นการให้สิทธิในการควบคุมการใช้สินทรัพยท่ี์ระบุส าหรับ
ช่วงเวลาหน่ึงเพื่อการแลกเปล่ียนกบัส่ิงตอบแทน  

ก) สินทรัพย์สิทธิการใช้ 

สินทรัพยสิ์ทธิการใชว้ดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหักค่าเส่ือมราคาสะสม ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสม และปรับปรุงดว้ย
การวดัมูลค่าของหน้ีสินตามสัญญาเช่าใหม่ ราคาทุนของสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ประกอบดว้ยจ านวนเงินของหน้ีสิน
ตามสัญญาเช่าจากการรับรู้เร่ิมแรก ตน้ทุนทางตรงเร่ิมแรกท่ีเกิดขึ้น จ านวนเงินท่ีจ่ายช าระตามสัญญาเช่า ณ วนัท่ี
สัญญาเช่าเร่ิมมีผลหรือก่อนวนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผล และหกัดว้ยส่ิงจูงใจตามสัญญาเช่าท่ีไดรั้บ 

ราคาทุนของสินทรัพย์สิทธิการใช้รวมถึงประมาณการต้นทุนท่ีจะเกิดขึ้นส าหรับผูเ้ช่าในการร้ือและขนยา้ย
สินทรัพยอ์า้งอิง การบูรณะสถานท่ีตั้งของสินทรัพยอ์า้งอิงหรือการบูรณะสินทรัพยอ์า้งอิงให้อยู่ในสภาพตามท่ี
ก าหนดไวใ้นขอ้ตกลงและเง่ือนไขของสัญญาเช่า 

ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ค านวณจากราคาทุนของสินทรัพยโ์ดยวิธีเส้นตรงตามอายุของสัญญาเช่า
หรืออายกุารใหป้ระโยชน์โดยประมาณของสินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ต่ละประเภทแลว้แต่ระยะเวลาใดจะสั้นกวา่ ดงัน้ี 

 เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์     5 - 15 ปี 
 ยานพาหนะ        5 - 15 ปี 
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ข) หนีสิ้นตามสัญญาเช่า 

หน้ีสินตามสัญญาเช่าวดัมูลค่าด้วยมูลค่าปัจจุบันของจ านวนเงินท่ีต้องจ่ายตามสัญญาเช่าตลอดอายุสัญญาเช่า 
จ านวนเงินท่ีตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าประกอบดว้ยค่าเช่าคงท่ีหักดว้ยส่ิงจูงใจตามสัญญาเช่า จ านวนเงินท่ีคาดว่าจะ
จ่ายภายใตก้ารรับประกนัมูลค่าคงเหลือ รวมถึงราคาใชสิ้ทธิของสิทธิเลือกซ้ือซ่ึงมีความแน่นอนอยา่งสมเหตุสมผล
ท่ีกลุ่มบริษทัจะใชสิ้ทธินั้น และการจ่ายค่าปรับเพื่อการยกเลิกสัญญาเช่า หากขอ้ก าหนดของสัญญาเช่าแสดงให้เห็น
ว่ากลุ่มบริษทัจะใชสิ้ทธิในการยกเลิกสัญญาเช่า กลุ่มบริษทับนัทึกค่าเช่าผนัแปรท่ีไม่ขึ้นอยู่กบัดชันีหรืออตัราเป็น
ค่าใชจ่้ายในงวดท่ีเหตุการณ์หรือเง่ือนไขซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัการจ่ายช าระนั้นไดเ้กิดขึ้น  

กลุ่มบริษทัคิดลดมูลค่าปัจจุบนัของจ านวนเงินท่ีตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าโดยใชอ้ตัราดอกเบ้ียการกูย้ืมส่วนเพิ่ม ณ 
วนัท่ีสัญญาเช่ามีผล หากอตัราดอกเบ้ียตามนยัของหน้ีสินสัญญาเช่านั้นไม่สามารถก าหนดได ้ทั้งน้ีอตัราดอกเบ้ีย
การกูย้มืส่วนเพิ่มอา้งอิงจากอตัราผลตอบแทนของพนัธบตัรรัฐบาลปรับดว้ยค่าความเส่ียงท่ีเหมาะสมตามระยะเวลา
ของสัญญาเช่านั้น หลงัจากวนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผล มูลค่าตามบญัชีของหน้ีสินตามสัญญาเช่าจะเพิ่มขึ้นจากดอกเบ้ีย
ของหน้ีสินตามสัญญาเช่า และลดลงจากการจ่ายช าระหน้ีสินตามสัญญาเช่า นอกจากน้ี มูลค่าตามบญัชีของหน้ีสิน
ตามสัญญาเช่าจะถูกจดัมูลค่าใหม่เม่ือมีการเปล่ียนแปลงอายสุัญญาเช่า การเปล่ียนแปลงการจ่ายช าระตามสัญญาเช่า 
หรือการเปล่ียนแปลงในการประเมินสิทธิเลือกซ้ือสินทรัพยอ์า้งอิง 

ค)     สัญญาเช่าระยะส้ันและสัญญาเช่าซ่ึงสินทรัพย์อ้างอิงมีมูลค่าต ่า 

สัญญาเช่าท่ีมีอายุสัญญาเช่า 12 เดือนหรือน้อยกว่านับตั้งแต่วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผล หรือสัญญาเช่าซ่ึงสินทรัพย์
อา้งอิงมีมูลค่าต ่า จะบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายตามวิธีเส้นตรงตลอดอายสุัญญาเช่า 

(ฌ) ค่าความนิยม 
-   กลุ่มบริษทั บนัทึกมูลค่าเร่ิมแรกของค่าความนิยมในราคาทุน ซ่ึงเท่ากบัตน้ทุนการรวมธุรกิจส่วนท่ีสูงกว่ามูลค่า
ยุติธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีได้มา หากมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีได้มาสูงกว่าต้นทุนการรวมธุรกิจ กลุ่ม
บริษทั จะรับรู้ส่วนท่ีสูงกวา่น้ีเป็นก าไรในส่วนของก าไรหรือขาดทุนทนัที 
  -  กลุ่มบริษทั แสดงค่าความนิยมตามราคาทุนหักค่าเผื่อการดอ้ยค่าสะสม (ถา้มี) และจะทดสอบการดอ้ยค่าของ  ค่า  
ความนิยมทุกปีหรือเม่ือใดก็ตามท่ีมีขอ้บ่งช้ีของการดอ้ยค่าเกิดขึ้น 

 

(ญ) สินทรัพย์ไม่มีตัวตน  
 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 
 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีกลุ่มบริษทัซ้ือมาและมีอายุการใชง้านจ ากดั แสดงในราคาทุนหักค่าตดัจ าหน่ายสะสมและขาดทุน
จากการดอ้ยค่าสะสม (ถา้มี) 
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รายจ่ายภายหลังการรับรู้รายการ 

รายจ่ายภายหลังการรับรู้รายการจะรับรู้เป็นสินทรัพยเ์ม่ือก่อให้เกิดประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคต โดยรวมเป็น
สินทรัพยท่ี์สามารถระบุไดท่ี้เก่ียวขอ้งนั้น ค่าใชจ่้ายอ่ืน รวมถึงค่าความนิยมและตราผลิตภณัฑท่ี์เกิดขึ้นภายในรับรู้ในก าไร
หรือขาดทุนเม่ือเกิดขึ้น 

ค่าตัดจ าหน่าย   

ค่าตดัจ าหน่ายค านวณจากราคาทุนของสินทรัพยห์รือจ านวนอ่ืนท่ีใชแ้ทนราคาทุนหกัดว้ยมูลค่าคงเหลือ 
 

ค่าตดัจ าหน่ายรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงซ่ึงโดยส่วนใหญ่จะสะทอ้นรูปแบบท่ีคาดว่าจะไดรั้บประโยชน์เชิง
เศรษฐกิจในอนาคตจากสินทรัพยน์ั้นตามระยะเวลาท่ีคาดวา่จะไดรั้บประโยชน์จากสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนซ่ึงไม่รวมค่าความ
นิยม โดยเร่ิมตัดจ าหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตนเม่ือสินทรัพย์นั้ นพร้อมท่ีจะให้ประโยชน์ระยะเวลาท่ีคาดว่าจะได้รับ
ประโยชน์ส าหรับปีปัจจุบนัและปีเปรียบเทียบแสดงไดด้งัน้ี 
 

ค่าลิขสิทธ์ิซอฟตแ์วร์ 3-5 ปี 
 
วิธีการตดัจ าหน่าย  ระยะเวลาท่ีคาดว่าจะไดรั้บประโยชน์ และ มูลค่าคงเหลือ จะไดรั้บการทบทวนทุกส้ินรอบปีบญัชีและ
ปรับปรุงตามความเหมาะสม  
 

(ฎ) การด้อยค่าของสินทรัพย์ที่ไม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงิน 
ยอดสินทรัพยต์ามบญัชีของกลุ่มบริษทัไดรั้บการทบทวน ณ ทุกวนัท่ีรายงานวา่มีข้อบ่งช้ีเร่ืองการดอ้ยค่าหรือไม่ ในกรณีท่ี
มีขอ้บ่งช้ีจะท าการประมาณมูลค่าสินทรัพยท่ี์คาดว่าจะไดรั้บคืน ส าหรับค่าความนิยมและสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีมีอายกุาร
ใหป้ระโยชน์ไม่ทราบแน่นอน หรือ ยงัไม่พร้อมใชง้าน จะประมาณมูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนทุกปีในช่วงเวลาเดียวกนั   
 
ขาดทุนจากการดอ้ยค่ารับรู้เม่ือมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย ์สูงกว่ามูลค่าท่ีจะไดรั้บคืน ขาดทุนจากการดอ้ยค่าบนัทึกใน
ก าไรหรือขาดทุน เวน้แต่เม่ือมีการกลบัรายการการประเมินมูลค่าของสินทรัพยเ์พิ่มของสินทรัพยช้ิ์นเดียวกนัท่ีเคยรับรู้ใน
ส่วนของผูถื้อหุน้และมีการดอ้ยค่าในเวลาต่อมา ในกรณีน้ีจะรับรู้ในส่วนของผูถื้อหุน้ 
 
เม่ือมีการลดลงในมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยท์างการเงินเผื่อขาย ซ่ึงไดบ้นัทึกในส่วนของผูถื้อหุ้น และมีความชดัเจนว่า
สินทรัพยด์งักล่าวมีการดอ้ยค่า  ยอดขาดทุนซ่ึงเคยบนัทึกในส่วนของผูถื้อหุ้นจะถูกบนัทึกในก าไรหรือขาดทุนโดยไม่ตอ้ง
ปรับกบัยอดสินทรัพยท์างการเงินดงักล่าว  ยอดขาดทุนท่ีบนัทึกในก าไรหรือขาดทุนเป็นผลต่างระหว่างราคาทุนท่ีซ้ือกบั
มูลค่ายุติธรรมในปัจจุบนัของสินทรัพย ์หักขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยท์างการเงินนั้น ๆ ซ่ึงเคยรับรู้แลว้ในก าไร
หรือขาดทุน 
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การค านวณมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืน 
 

มูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนของหลกัทรัพยท่ี์ถือไวจ้นกว่าจะครบก าหนดท่ีบนัทึกโดยวิธีราคาทุนตดัจ าหน่าย  ค านวณโดย
การหามูลค่าปัจจุบนัของประมาณการกระแสเงินสดท่ีจะไดรั้บในอนาคต คิดลดดว้ยอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง 
 
มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนของสินทรัพยท์างการเงินส าหรับหลกัทรัพยเ์ผื่อขาย ค านวณโดยอา้งอิงถึงมูลค่ายติุธรรม มูลค่าท่ี
คาดว่าจะไดรั้บคืนของสินทรัพยท่ี์ไม่ใช่สินทรัพยท์างการเงิน  หมายถึง มูลค่าจากการใชข้องสินทรัพยห์รือมูลค่ายุติธรรม
ของสินทรัพยห์ักตน้ทุนในการขายแลว้แต่มูลค่าใดจะสูงกวา่  ในการประเมินมูลค่าจากการใชข้องสินทรัพย ์ ประมาณการ
กระแสเงินสดท่ีจะไดรั้บในอนาคตจะคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนัโดยใช้อตัราคิดลดก่อนค านึงภาษีเงินไดเ้พื่อให้สะทอ้นมูล
ค่าท่ีอาจประเมินไดใ้นตลาดปัจจุบนั ซ่ึงแปรไปตามเวลาและความเส่ียงท่ีมีต่อสินทรัพย ์ ส าหรับสินทรัพยท่ี์ไม่ก่อให้เกิด
กระแสเงินสดรับโดยอิสระจากสินทรัพยอ่ื์น จะพิจารณามูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนรวมกบัหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงิน
สดท่ีสินทรัพยน์ั้นเก่ียวขอ้งดว้ย 
 
การกลับรายการด้อยค่า 
 
ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยท์างการเงินจะถูกกลบัรายการ  เม่ือมูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนเพิ่มขึ้นในภายหลงั  และ
การเพิ่มขึ้นนั้นสัมพนัธ์โดยตรงกบัขาดทุนจากการดอ้ยค่าท่ีเคยรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนส าหรับสินทรัพยท์างการเงินท่ี
บนัทึกโดยวิธีราคาทุนตดัจ าหน่ายและตราสารหน้ีท่ีจดัประเภทเป็นหลกัทรัพยเ์ผื่อขาย การกลบัรายการจะถูกบนัทึกใน
ก าไรหรือขาดทุน ส่วนสินทรัพยท์างการเงินท่ีเป็นตราสารทุนท่ีจดัประเภทเป็นหลกัทรัพยเ์ผื่อขาย การกลบัรายการจะถูก
รับรู้โดยตรงในก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 
 

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยท่ี์ไม่ใช่สินทรัพยท์างการเงินอ่ืน ๆ ท่ีเคยรับรู้ในปีก่อนจะถูกประเมินทุกวนัท่ีท่ีออก
รายงานวา่มีขอ้บ่งช้ีเร่ืองการดอ้ยค่าหรือไม่  ขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะถูกกลบัรายการ หากมีการเปล่ียนแปลงประมาณการ
ท่ีใช้ในการค านวณมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน  ขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะถูกกลบัรายการเพียงเท่าท่ีมูลค่าตามบญัชีของ
สินทรัพยไ์ม่เกินกวา่มูลค่าตามบญัชีภายหลงัหกัค่าเส่ือมราคาหรือค่าตดัจ าหน่าย เสมือนหน่ึงไม่เคยมีการบนัทึกขาดทุนจาก
การดอ้ยค่ามาก่อน ยกเวน้ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของค่าความนิยม  กลุ่มบริษทัไม่สามารถกลบัรายการผลขาดทุนจาก
การดอ้ยค่าดงักล่าวไดใ้นอนาคต 
 

(ฏ) หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ย 
 

หน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ียบนัทึกเร่ิมแรกในมูลค่ายุติธรรมหักค่าใช้จ่ายท่ีเก่ียวกับการเกิดหน้ีสิน ภายหลงัจากการบันทึก
หน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ียจะบนัทึกต่อมาโดยวิธีราคาทุนตดัจ าหน่าย  ผลต่างระหว่างยอดหน้ีเร่ิมแรกและยอดหน้ีเม่ือครบ
ก าหนดไถ่ถอนจะบนัทึกในก าไรหรือขาดทุนตลอดอายกุารกูย้มืโดยใชวิ้ธีอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง 
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(ฐ) เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้หมุนเวียนอื่น 

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืนแสดงในราคาทุน 
 

(ฑ) ผลประโยชน์ของพนักงาน   

โครงการสมทบเงิน 
 

ภาระผูกพนัในการสมทบเขา้โครงการสมทบเงินจะถูกรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายพนกังานในก าไรหรือขาดทุนในรอบระยะเวลาท่ี
พนกังานไดท้ างานใหก้บักิจการ 
 

โครงการผลประโยชน์ท่ีก าหนดไว้ 
 

ภาระผูกพนัสุทธิของกลุ่มบริษทัจากโครงการผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวถู้กค านวณแยกต่างหากเป็นรายโครงการจากการ
ประมาณผลประโยชน์ในอนาคตท่ีเกิดจากการท างานของพนักงานในปีปัจจุบนัและปีก่อน ๆ  ผลประโยชน์ดงักล่าวไดมี้
การคิดลดกระแสเงินสดเพื่อใหเ้ป็นมูลค่าปัจจุบนั  
 

การค านวณภาระผูกพนัของโครงการผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวน้ั้นจดัท าโดยนักคณิตศาสตร์ประกนัภยัท่ีไดรั้บอนุญาต 
โดยวิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว ้ ผลจากการค านวณอาจท าให้กลุ่มบริษทัมีสินทรัพยเ์กิดขึ้น ซ่ึงการรับรู้เป็น
สินทรัพยจ์ะใชมู้ลค่าปัจจุบนัของประโยชน์เชิงเศรษฐกิจท่ีมีในรูปของการไดรั้บคืนในอนาคตจากโครงการหรือการหัก
การสมทบเขา้โครงการในอนาคต ในการค านวณมูลค่าปัจจุบนัของประโยชน์เชิงเศรษฐกิจได้มีการพิจารณาถึงความ
ตอ้งการเงินทุนขั้นต ่าส าหรับโครงการต่าง ๆ ของกลุ่มบริษทั 
 

ในการวดัมูลค่าใหม่ของหน้ีสินผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวสุ้ทธิ ก าไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์
ประกนัภยัจะถูกรับรู้รายการในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนทนัที กลุ่มบริษทัก าหนดดอกเบ้ียจ่ายของหน้ีสินผลประโยชน์ท่ี
ก าหนดไว้สุทธิโดยใช้อัตราคิดลดท่ีใช้วัดมูลค่าภาระผูกพันตามโครงการผลประโยชน์  ณ ต้นปี โดยค านึงถึงการ
เปล่ียนแปลงใด ๆ ในหน้ีสินผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวสุ้ทธิซ่ึงเป็นผลมาจากการสมทบเงินและการจ่ายช าระผลประโยชน์ 
ดอกเบ้ียจ่ายสุทธิและค่าใชจ่้ายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัโครงการผลประโยชน์รับรู้รายการในก าไรหรือขาดทุน 
  
เม่ือมีการเปล่ียนแปลงผลประโยชน์ของโครงการหรือการลดขนาดโครงการ การเปล่ียนแปลงในผลประโยชน์ท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัการบริการในอดีต หรือ ก าไรหรือขาดทุนจากการลดขนาดโครงการตอ้งรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนทนัที กลุ่มบริษทัรับรู้
ก าไรและขาดทุนจากการจ่ายช าระผลประโยชน์พนกังานเม่ือเกิดขึ้น 
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ผลประโยชน์ระยะส้ันของพนักงาน 
 

ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนักงานรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายเม่ือพนักงานท างานให้ หน้ีสินรับรู้ดว้ยมูลค่าท่ีคาดว่าจะจ่ายช าระ 
หากกลุ่มบริษทัมีภาระผูกพนัตามกฎหมายหรือภาระผูกพนัโดยอนุมานท่ีจะตอ้งจ่ายอนัเป็นผลมาจากการท่ีพนักงานได้
ท างานใหใ้นอดีตและภาระผกูพนัน้ีสามารถประมาณไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล 
 

(ฒ) การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ 
 

มูลค่ายุติธรรมของสิทธิซ้ือหุ้น ณ วนัท่ีให้สิทธิแก่พนักงาน (ช าระดว้ยตราสารทุน) รับรู้เป็นค่าใชจ่้ายพร้อม ๆ ไปกบัการ
เพิ่มขึ้นในส่วนของผูถื้อหุ้น ตลอดระยะเวลาท่ีพนักงานสามารถเขา้ใช้สิทธิได้อย่างไม่มีเง่ือนไข  จ านวนท่ีรับรู้เป็น
ค่าใชจ่้ายจะถูกปรับปรุงเพื่อให้สะทอ้นถึงจ านวนสิทธิซ้ือหุ้นท่ีแทจ้ริงซ่ึงเขา้เง่ือนไขการให้บริการท่ีเก่ียวขอ้งและเง่ือนไข
การไดรั้บสิทธิท่ีไม่ใช่เง่ือนไขเร่ืองตลาดทุน ซ่ึงเป็นจ านวนท่ีเดิมเคยรับรู้ตามจ านวนสิทธิซ้ือหุน้ท่ีเขา้เง่ือนไขการใหบ้ริการ
ท่ีเก่ียวขอ้งและเง่ือนไขการไดรั้บสิทธิท่ีไม่ใช่เง่ือนไขเร่ืองตลาดทุน ณ วนัท่ีไดรั้บสิทธิ  ส าหรับเง่ือนไขการไดรั้บสิทธิท่ี
ไม่ใช่เง่ือนไขการบริการหรือผลงาน มูลค่ายุติธรรมของสิทธิซ้ือหุ้น ณ วนัท่ีให้สิทธิจะถูกวดัค่าเพื่อให้สะทอ้นถึงเง่ือนไข
นั้นและไม่มีการปรับปรุงส าหรับผลต่างระหวา่งจ านวนท่ีคาดไวก้บัผลท่ีเกิดขึ้นจริง  
 

มูลค่ายุติธรรมของจ านวนท่ีจ่ายให้แก่พนกังานจากราคาหุ้นท่ีเพิ่มขึ้นท่ีช าระดว้ยเงินสดรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายพร้อม ๆ  ไปกบั
การเพิ่มขึ้นในส่วนของหน้ีสิน ตลอดระยะเวลาท่ีพนักงานมีสิทธิไดรั้บช าระอย่างไม่มีเง่ือนไข  หน้ีสินถูกวดัมูลค่าใหม่   
ทุก ๆ วนัท่ีในรายงานและวนัท่ีจ่ายช าระ  การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของหน้ีสินรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายพนกังานในก าไร
หรือขาดทุน 

(ณ) ประมาณการหน้ีสิน 
 

ประมาณการหน้ีสินจะรับรู้ก็ต่อเม่ือกลุ่มบริษทัมีภาระผูกพนัตามกฎหมายหรือภาระผูกพนัจากการอนุมานท่ีเกิดขึ้นใน
ปัจจุบนัอนัเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีต ซ่ึงสามารถประมาณจ านวนของภาระผูกพนัไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ และมีความ
เป็นไปไดค้่อนขา้งแน่นอนวา่ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจะตอ้งถูกจ่ายไปเพื่อช าระภาระผกูพนัดงักล่าว   
 

ประมาณการค่าประกันความเสียหาย 
 

ประมาณการค่าประกันความเสียหายจะบันทึกเม่ือได้ขายสินคา้หรือให้บริการแก่ลูกคา้แล้ว  ประมาณการค่าใช้จ่าย
พิจารณาจากประวติัการจ่ายค่าประกันความเสียหาย และปัจจยัต่าง ๆ ท่ีอาจเก่ียวขอ้งกับความน่าจะเป็นท่ีจะเกิดความ
เสียหายดงักล่าว   
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           ประมาณการค่าใช้จ่ายจากสัญญาท่ีเสียเปรียบหรือก่อให้เกิดภาระ 
 

ประมาณการค่าใช้จ่ายของสัญญาท่ีเสียเปรียบหรือก่อให้เกิดภาระแก่กลุ่มบริษทัจะบนัทึกเม่ือประโยชน์ท่ีกลุ่มบริษทัพึง
ไดรั้บน้อยกว่าตน้ทุนท่ีจ าเป็นในการด าเนินการตามขอ้ผกูพนัในสัญญา  การประมาณค่าใชจ่้ายรับรู้ดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของ
ตน้ทุนท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นเม่ือส้ินสุดสัญญา หรือ ตน้ทุนสุทธิท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นเม่ือด าเนินสัญญาต่อ แลว้แต่มูลค่าใดจะต ่า
กว่า  กลุ่มบริษัทรับรู้ผลขาดทุนจากการด้อยค่า ท่ีเกิดขึ้นจากสินทรัพยท่ี์ระบุไวใ้นสัญญาก่อนท่ีจะรับรู้และวดัมูลค่า
ประมาณการหน้ีสิน   
 

(ด) เคร่ืองมือทางการเงิน 

กลุ่มบริษทัรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกของสินทรัพยท์างการเงินดว้ยมูลค่ายุติธรรม และบวกดว้ยตน้ทุนการท ารายการเฉพาะ
ในกรณีท่ีเป็นสินทรัพยท์างการเงินท่ีไม่ไดว้ดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน อย่างไรก็ตาม ส าหรับลูกหน้ี
การคา้ท่ีไม่มีองคป์ระกอบเก่ียวกบัการจดัหาเงินท่ีมีนยัส าคญั กลุ่มบริษทัจะรับรู้สินทรัพยท์างการเงินดงักล่าวดว้ยราคาของ
รายการ ตามท่ีกล่าวไวใ้นนโยบายการบญัชีเร่ืองการรับรู้รายได ้

การจดัประเภทรายการและการวดัมูลค่าของสินทรัพยท์างการเงิน 

กลุ่มบริษทัจดัประเภทสินทรัพยท์างการเงิน ณ วนัท่ีรับรู้รายการเร่ิมแรก เป็นสินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าในภายหลงั
ดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่าย สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าในภายหลงัดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน หรือ 
สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าในภายหลงัดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นก าไรหรือขาดทุน โดยพิจารณาจากแผนธุรกิจของกิจการ
ในการจดัการสินทรัพยท์างการเงิน และลกัษณะของกระแสเงินสดตามสัญญาของสินทรัพยท์างการเงิน 
 

สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่าย  

กลุ่มบริษทัวดัมูลค่าสินทรัพยท์างการเงินดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่าย เม่ือกลุ่มบริษทัถือครองสินทรัพยท์างการเงินนั้นเพื่อรับ
กระแสเงินสดตามสัญญา และเง่ือนไขตามสัญญาของสินทรัพยท์างการเงินก่อใหเ้กิดกระแสเงินสดท่ีเป็นการรับช าระเพียง
เงินตน้และดอกเบ้ียจากยอดคงเหลือของเงินตน้ในวนัท่ีระบุไวเ้ท่านั้น  

สินทรัพยท์างการเงินดงักล่าววดัมูลค่าในภายหลงัโดยใชวิ้ธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงและตอ้งมีการประเมินการดอ้ยค่า ทั้งน้ี ผล
ก าไรและขาดทุนท่ีเกิดขึ้นจากการตดัรายการ การเปล่ียนแปลง หรือการดอ้ยค่าของสินทรัพยด์งักล่าวจะรับรู้ในส่วนของ
ก าไรหรือขาดทุน 
 

สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นก าไรหรือขาดทุน 

สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน จะแสดงในงบฐานะการเงินดว้ยมูลค่ายุติธรรม 
โดยรับรู้การเปล่ียนแปลงสุทธิของมูลค่ายติุธรรมในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 

สินทรัพยท์างการเงินดงักล่าว หมายรวมถึง ตราสารอนุพนัธ์ เงินลงทุนในหลกัทรัพยท่ี์ถือไวเ้พื่อคา้  
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สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 
สินทรัพยท์างการเงินประเภทเงินลงทุนในตราสารทุนซ่ึงมิไดถื้อไวเ้พื่อคา้แต่ถือเพื่อวตัถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ หรือเป็น
หลกัทรัพยท่ี์อาจมีความผนัผวนของราคาสูงเป็นสินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จอ่ืนโดยไม่สามารถเปล่ียนการจดัประเภทในภายหลงัได ้การจดัประเภทรายการพิจารณาเป็นรายตราสาร ก าไร
หรือขาดทุนจากการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมในภายหลงัของเงินลงทุนในตราสารทุนน้ีจะรับรู้ในก าไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จอ่ืน และจะไม่มีการโอนไปรับรู้เป็นก าไรหรือขาดทุนในงบก าไรขาดทุนในภายหลงัเม่ือจ าหน่ายเงินลงทุ น
ดงักล่าว โดยจะถูกโอนไปก าไรสะสมแทน  
 
เงินปันผลรับจากเงินลงทุนในตราสารทุนของกลุ่มบริษทัจดทะเบียนถือเป็นรายไดอ่ื้นในส่วนของก าไรหรือขาดทุน  
 
การจดัประเภทรายการและการวดัมูลค่าของหน้ีสินทางการเงิน 
ยกเวน้หน้ีสินตราสารอนุพนัธ์ กลุ่มบริษทัรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกส าหรับหน้ีสินทางการเงินดว้ยมูลค่ายติุธรรมหกัตน้ทุน
การท ารายการ และจดัประเภทหน้ีสินทางการเงินเป็นหน้ีสินทางการเงินท่ีวดัมูลค่าในภายหลงัดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่าย 
โดยใชวิ้ธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง ทั้งน้ี ผลก าไรและขาดทุนท่ีเกิดขึ้นจากการตดัรายการหน้ีสินทางการเงินและการตดัจ าหน่าย
ตามวิธีดอกเบ้ียท่ีแท้จริงจะรับรู้ในส่วนของก าไรหรือขาดทุน โดยการค านวณมูลค่าราคาทุนตัดจ าหน่ายค านึงถึง
ค่าธรรมเนียมหรือต้นทุนท่ีถือเป็นส่วนหน่ึงของอตัราดอกเบ้ียท่ีแท้จริงนั้นด้วย ทั้งน้ี ค่าตดัจ าหน่ายตามวิธีดอกเบ้ียท่ี
แทจ้ริงแสดงเป็นส่วนหน่ึงของตน้ทุนทางการเงินในส่วนของก าไรหรือขาดทุน  
 

กลุ่มบริษทัอาจเลือกวดัมูลค่าหน้ีสินทางการเงินดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน เพื่อเป็นการขจดัหรือลดความ 
ไม่สอดคลอ้งของการรับรู้รายการอยา่งมีนยัส าคญั (บางคร้ังเรียกวา่การไม่จบัคู่ทางบญัชี) 
 

การตดัรายการของเคร่ืองมือทางการเงิน 
สินทรัพยท์างการเงินจะถูกตดัรายการออกจากบญัชี เม่ือสิทธิท่ีจะไดรั้บกระแสเงินสดของสินทรัพยน์ั้นไดส้ิ้นสุดลง หรือ
ไดมี้การโอนสิทธิท่ีจะไดรั้บกระแสเงินสดของสินทรัพยน์ั้น รวมถึงไดมี้การโอนความเส่ียงและผลตอบแทนเกือบทั้งหมด
ของสินทรัพยน์ั้น หรือมีการโอนการควบคุมในสินทรัพยน์ั้น แม้ว่าจะไม่มีการโอนหรือไม่ได้คงไวซ่ึ้งความเส่ียงและ
ผลตอบแทนเกือบทั้งหมดของสินทรัพยน์ั้น   
 

กลุ่มบริษทัตดัรายการหน้ีสินทางการเงินก็ต่อเม่ือไดมี้การปฏิบติัตามภาระผูกพนัของหน้ีสินนั้นแลว้ มีการยกเลิกภาระ
ผูกพนันั้น หรือมีการส้ินสุดลงของภาระผูกพนันั้น ในกรณีท่ีมีการเปล่ียนหน้ีสินทางการเงินท่ีมีอยู่ให้เป็นหน้ีสินใหม่จาก
ผูใ้หกู้ร้ายเดียวกนัซ่ึงมีขอ้ก าหนดท่ีแตกต่างกนัอยา่งมาก หรือมีการแกไ้ขขอ้ก าหนดของหน้ีสินท่ีมีอยูอ่ยา่งเป็นสาระส าคญั 
จะถือว่าเป็นการตดัรายการหน้ีสินเดิมและรับรู้หน้ีสินใหม่ โดยรับรู้ผลแตกต่างของมูลค่าตามบญัชีดงักล่าวในส่วนของ
ก าไรหรือขาดทุน 
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การดอ้ยค่าของสินทรัพยท์างการเงิน 
กลุ่มบริษทัใชวิ้ธีการอยา่งง่ายในการค านวณผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้นส าหรับลูกหน้ีการคา้และสินทรัพยท่ี์
เกิดจากสัญญา ดงันั้น ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน กลุ่มบริษทัจึงไม่มีการติดตามการเปล่ียนแปลงของความเส่ียง
ทางดา้นเครดิต แต่จะรับรู้ค่าเผือ่ผลขาดทุนจากผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้นตลอดอายขุองลูกหน้ีการคา้และ
สินทรัพยท่ี์เกิดจากสัญญา โดยอา้งอิงจากขอ้มูลผลขาดทุน 
 

ดา้นเครดิตจากประสบการณ์ในอดีต ปรับปรุงดว้ยขอ้มูลการคาดการณ์ไปในอนาคตเก่ียวกบัลูกหน้ีนั้นและสภาพแวดลอ้ม
ทางดา้นเศรษฐกิจ  
 

สินทรัพยท์างการเงินจะถูกตดัจ าหน่ายออกจากบญัชี เม่ือกิจการคาดวา่จะไม่ไดรั้บคืนกระแสเงินสดตามสัญญาอีกต่อไป  
 

(ต) ทุนเรือนหุ้น 
 

หุ้นสามัญจัดประเภทเป็นทุน ต้นทุนส่วนเพิ่มท่ีเก่ียวข้องโดยตรงกับการออกหุ้นสามัญและสิทธิซ้ือหุ้น (สุทธิจาก
ผลกระทบทางภาษี) รับรู้เป็นรายการหกัจากส่วนของทุน 
 

(ถ) รายได้ 
 

รายไดรั้บรู้เม่ือลูกคา้มีอ านาจควบคุมในสินคา้หรือบริการดว้ยจ านวนเงินท่ีสะทอ้นถึงส่ิงตอบแทนท่ีกลุ่มบริษทัคาดว่าจะ
มีสิทธิไดรั้บซ่ึงไม่รวมจ านวนเงินท่ีเก็บแทนบุคคลท่ีสาม ภาษีมูลค่าเพิ่มและแสดงสุทธิจากส่วนลดการคา้ และส่วนลดตาม
ปริมาณ 
 

การขายสินค้าและบริการ 
 

รายไดจ้ากการขายสินคา้รับรู้เมื่อลูกคา้มีอ านาจควบคุมในสินคา้ซ่ึงโดยทัว่ไปเกิดขึ้นเมื่อมีการส่งมอบสินคา้ให้กบั
ลูกคา้ ส าหรับสัญญาท่ีให้สิทธิลูกคา้ในการคืนสินคา้ รายไดจ้ะรับรู้ในจ านวนท่ีมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ในระดบัสูง
มากว่าจะไม่มีการกลบัรายการอย่างมีนยัส าคญัของรายไดท่ี้รับรู้สะสม ดงันั้น รายไดท่ี้รับรู้จะปรับปรุงดว้ยประมาณการ
รับคืนสินคา้ซ่ึงประมาณการจากขอ้มูลในอดีต 
 

รายได้จากการให้บริการรับรู้เม่ือมีการให้บริการแล้วตามขั้นความส าเร็จของรายการ  
 

ส าหรับสัญญาที่มีการรวมการขายสินคา้และบริการเขา้ดว้ยกนั กลุ่มบริษทับนัทึกสินคา้และบริการแยกจากกนั หาก
สินคา้และบริการดงักล่าวแตกต่างกนั (เช่น หากสามารถแยกสินคา้หรือบริการดงักล่าวออกจากกนัไดแ้ละลูกคา้ไดร้ับ
ประโยชน์จากสินคา้หรือบริการนั้น) หรือ มีการให้บริการหลาย ๆ ประเภทในรอบระยะเวลารายงานท่ีแตกต่างกนั ส่ิง
ตอบแทนที่ไดร้ับจะถูกปันส่วนตามสัดส่วนของราคาขายที่เป็นเอกเทศของสินคา้และบริการนั้น ๆ ซ่ึงไดร้ะบุไวใ้น
รายงานอตัราค่าสินคา้หรือบริการท่ีกลุ่มบริษทัขายสินคา้และบริการเป็นเอกเทศแยกต่างหาก 



#MARKER:PART_3

รายงานทางการเงิน    223

บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จ ากดั  (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 
 

30 
 

 ดอกเบีย้รับ 
 

ดอกเบ้ียรับบนัทึกในก าไรหรือขาดทุนตามอตัราดอกเบ้ียแทจ้ริง  
 

(ท) ต้นทุนทางการเงิน 
 

ดอกเบ้ียจ่ายและค่าใชจ่้ายในท านองเดียวกนับนัทึกในก าไรหรือขาดทุนในปีท่ีค่าใชจ่้ายดงักล่าวเกิดขึ้น  ยกเวน้ในกรณีท่ีมี
การบนัทึกเป็นตน้ทุนส่วนหน่ึงของสินทรัพย ์อนัเป็นผลมาจากการใช้เวลายาวนานในการจดัหา ก่อสร้าง หรือการผลิต
สินทรัพยด์งักล่าวก่อนท่ีจะน ามาใชเ้องหรือเพื่อขาย ดอกเบ้ียซ่ึงเป็นส่วนหน่ึงของค่าปีตามสัญญาเช่าการเงินบนัทึกในก าไร
หรือขาดทุนโดยใชวิ้ธีอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง 

 

(ธ) ภาษีเงินได้ 
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดส้ าหรับปี ประกอบดว้ย ภาษีเงินไดข้องปีปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี ภาษีเงินไดข้องปีปัจจุบนั
และภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน เวน้แต่ในส่วนท่ีเก่ียวกบัรายการท่ีรับรู้โดยตรงในส่วนของผูถื้อหุ้น
หรือก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 
 

ภาษีเงินได้ของปีปัจจุบัน 
 

ภาษีเงินไดข้องปีปัจจุบนัไดแ้ก่ภาษีท่ีคาดว่าจะจ่ายช าระหรือไดรั้บช าระ โดยค านวณจากผลก าไรหรือขาดทุนประจ าปีท่ี
ตอ้งเสียภาษี โดยใช้อตัราภาษีท่ีประกาศใช้หรือท่ีคาดว่ามีผลบงัคบัใช้ ณ วนัท่ีรายงาน ตลอดจนการปรับปรุงทางภาษีท่ี
เก่ียวกบัรายการในปีก่อน ๆ  
 

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 
 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีบนัทึกโดยค านวณจากผลแตกต่างชัว่คราวท่ีเกิดขึ้นระหว่างมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยแ์ละ
หน้ีสินและจ านวนท่ีใชเ้พื่อความมุ่งหมายทางภาษี ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีวดัมูลค่าโดยใชอ้ตัราภาษีท่ีคาดว่าจะใชก้บัผล
แตกต่างชัว่คราวเม่ือมีการกลบัรายการโดยใชอ้ตัราภาษีท่ีประกาศใชห้รือท่ีคาดวา่มีผลบงัคบัใช ้ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน 
 

การวดัมูลค่าของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีตอ้งสะทอ้นถึงผลกระทบทางภาษีท่ีจะเกิดจากลกัษณะ
วิธีการท่ีกลุ่มคาดว่าจะได้รับผลประโยชน์จากสินทรัพย์หรือจะจ่ายช าระหน้ีสินตามมูลค่าตามบัญชี ณ วนัส้ินรอบ
ระยะเวลารายงาน 
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ในการก าหนดมูลค่าของภาษีเงินไดป้ัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี กลุ่มบริษทัตอ้งค านึงถึงผลกระทบของ
สถานการณ์ทางภาษีท่ีไม่แน่นอนและอาจท าให้จ านวนภาษีท่ีตอ้งจ่ายเพิ่มขึ้น และมีดอกเบ้ียท่ีตอ้งช าระ  กลุ่มบริษทัเช่ือว่า
ไดต้ั้งภาษีเงินไดค้า้งจ่ายเพียงพอส าหรับภาษีเงินไดท่ี้จะจ่ายในอนาคตซ่ึงเกิดจากการประเมินผลกระทบจากหลายปัจจยั 
รวมถึงการตีความทางกฎหมายภาษี และจากประสบการณ์ในอดีตการประเมินน้ีอยู่บนพื้นฐานการประมาณการและขอ้
สมมติ และอาจจะเก่ียวขอ้งกบัการตดัสินใจเก่ียวกบัเหตุการณ์ในอนาคต ขอ้มูลใหม่ๆ อาจจะท าให้กลุ่มบริษทัเปล่ียนการ
ตดัสินใจโดยขึ้นอยู่กบัความเพียงพอของภาษีเงินได้ค ้างจ่ายที่มีอยู ่  การเปลี่ยนแปลงในภาษีเงินได้ค ้างจ่ายจะ
กระทบต่อค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ในปีท่ีเกิดการเปล่ียนแปลง 
 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีสามารถหักกลบได้เม่ือกิจการมีสิทธิตาม
กฎหมายที่จะน าสินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องปีปัจจุบนัมาหักกลบกบัหน้ีสินภาษีเงินไดข้องปีปัจจุบนัและภาษีเงินได้น้ี
ประเมินโดยหน่วยงานจดัเก็บภาษีหน่วยงานเดียวกนัส าหรับหน่วยภาษีเดียวกนัหรือหน่วยภาษีต่างกนั ส าหรับหน่วยภาษี
ต่างกนันั้นกิจการมีความตั้งใจจะจ่ายช าระหน้ีสินและสินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องปีปัจจุบนัดว้ยยอดสุทธิหรือตั้งใจจะรับคืน
สินทรัพยแ์ละจ่ายช าระหน้ีสินในเวลาเดียวกนั 
 
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะบนัทึกต่อเม่ือมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่นอนว่าก าไรเพื่อเสียภาษี ในอนาคตจะ
มีจ านวนเพียงพอกบัการใชป้ระโยชน์จากผลแตกต่างชัว่คราวดงักล่าว สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะถูกทบทวน ณ 
วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานและจะถูกปรับลดลงเท่าท่ีประโยชน์ทางภาษีจะมีโอกาสถูกใชจ้ริง 

 
(น) ก าไรต่อหุ้นขั้นพืน้ฐาน  

 

กลุ่มบริษทัแสดงก าไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน ก าไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานค านวณโดยการหารก าไรหรือขาดทุนของผูถื้อหุ้นสามญั
ของบริษทั ดว้ยจ านวนหุน้สามญัถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกัท่ีออกจ าหน่ายระหวา่งปี  
 

(บ) รายงานทางการเงินจ าแนกตามส่วนงาน 
 

ผลการด าเนินงานของส่วนงานท่ีรายงานต่อประธานเจา้หน้าท่ีบริหารของกลุ่มบริษทั (ผูมี้อ านาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการ
ด าเนินงาน) จะแสดงถึงรายการท่ีเกิดขึ้นจากส่วนงานด าเนินงานนั้นโดยตรงรวมถึงรายการท่ีได้รับการปันส่วนอย่าง
สมเหตุสมผล รายการท่ีไม่สามารถปันส่วนไดส่้วนใหญ่เป็นรายการสินทรัพย ์หน้ีสิน ค่าใชจ่้ายบริหารตน้ทุนทางการเงิน 
สินทรัพยห์รือหน้ีสินภาษีเงินได ้
 

4 บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 
เพื่อวตัถุประสงค์ในการจดัท างบการเงิน บุคคลหรือกิจการเป็นบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนักบับริษทั  หากบริษทัมี
อ านาจควบคุมหรือควบคุมร่วมกนัทั้งทางตรงและทางออ้มหรือมีอิทธิพลอย่างมีสาระส าคญัต่อบุคคลหรือกิจการในการ
ตดัสินใจทางการเงินและการบริหารหรือในทางกลบักนั โดยท่ีบริษทัมีการควบคุมเดียวกนัหรือมีอิทธิพลอยา่งมีสาระส าคญั
เดียวกนั การเก่ียวขอ้งกนัน้ีอาจเป็นรายบุคคลหรือเป็นกิจการ 
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ส าหรับความสัมพนัธ์กบัผูบ้ริหารส าคญัและบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัอ่ืน มีดงัน้ี 
ช่ือกิจการ ประเทศที่จัดตั้ง/

สัญชาติ 
ลักษณะความสัมพนัธ์ 

ผูบ้ริหารส าคญั ไทย บุคคลท่ีมีอ านาจและความรับผิดชอบการวางแผน 
ส่ังการและควบคุมกิจกรรมต่าง ๆ ของกิจการไม่ว่า
ทางตรงหรือทางอ้อม ทั้ งน้ีรวมถึงกรรมการของ
บริษทั (ไม่ว่าจะท าหนา้ท่ีในระดบับริหารหรือไม่) 

บริษทั ร่วมชยักิจ จ ากดั ไทย เป็นผูถื้อหุ้นรายใหญ่  ถือหุ้นในบริษทั ร้อยละ 49.24 
และมีกรรมการร่วมกนั 

บริษทั เอส เทค ซีวิล แอนด ์คอนสตรัคชัน่ จ ากดั ไทย มีบริษทั ร่วมชยักิจ จ ากดั เป็นผูถื้อหุ้นรายใหญ่ 
บริษทั  แลนด ์โปร พลสั จ ากดั ไทย                                  มีกรรมการร่วมกนั 
บริษทั เคเจ โคออพเพอเรท จ ากดั (เดิมช่ือ บริษทั 

เค.ซี. ไนโตร จ ากดั) 
ไทย มีกรรมการร่วมกนั 

บริษทั ตากกลกิจ (1996) จ ากดั ไทย มีบริษทั ร่วมชยักิจ จ ากดั เป็นผู ้ถือหุ้นรายใหญ่  
และมีกรรมการร่วมกนั 

บริษทั วสุทรายทอง จ ากดั  ไทย มีบริษทั ร่วมชยักิจ จ ากดั เป็นผูถื้อหุ้นรายใหญ่ 

บริษทั มงคลเสริมกิจ จ ากดั ไทย มีกรรมการเป็นผูถื้อหุ้นรายใหญ่ 

บริษทั สยามเทคนิคเพาเวอร์ จ ากดั  ไทย บริษทัยอ่ย 

บริษทั สยามเทคคอนกรีต (สุโขทยั) จ ากดั  ไทย บริษทัยอ่ย 

บริษทั สยามเทคคอนกรีต (บุรีรัมย)์ จ ากดั  ไทย บริษทัยอ่ย 

บริษทั สยามเทคคอนกรีต (อบุลราชธานี) จ ากดั  ไทย บริษทัยอ่ย 

บริษทั สยามเทคคอนกรีต (ขอนแก่น) จ ากดั  ไทย บริษทัยอ่ย 

บริษทั สยามสตีลไวร์ จ ากดั ไทย บริษทัยอ่ย 

บริษทั วงัคอนกรีต จ ากดั  ไทย บริษทัยอ่ย 

 
นโยบายการก าหนดราคาส าหรับรายการแต่ละประเภทอธิบายไดด้งัต่อไปน้ี 
รายการ  นโยบายการก าหนดราคา   
ขายสินคา้  ราคาท่ีตกลงกนั 
การใหบ้ริการ ราคาตลาด 
ขายสินทรัพยถ์าวร ราคาตลาด 
รายไดค้่าเช่า ราคาตลาด 
ซ้ือวตัถุดิบ ราคาท่ีตกลงกนั 
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รายการ  นโยบายการก าหนดราคา   
ซ้ือสินทรัพยถ์าวร ราคาตลาด 
รายจ่ายคา่เช่า  ราคาตลาด 

รายการท่ีส าคญักบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัส าหรับแต่ละปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม สรุปไดด้งัน้ี 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568  2567  2568  2567 

   (หน่วย : พันบาท) 
        
บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันอ่ืน        
ขายสินคา้หรือการใหบ้ริการ 136,772  91,093  155,919  184,120 
ขายสินทรัพยถ์าวรหรือสินทรัพยอ่ื์น 896  -  896  115 
รายไดค้่าเช่า 975  900  2,364  2,289 
ดอกเบ้ียรับ 318    522  3,208 
รายไดอ่ื้น -  -  25  - 
ซ้ือสินคา้หรือบริการ 131,303  108,909  351,159  269,605 
ซ้ือสินทรัพยถ์าวรหรือสินทรัพยอ่ื์น 1,867  2,320  1,547  - 
ดอกเบ้ียจ่าย -  101  83  269 
รายจ่ายอ่ืน 360  360  360  360 
        
ผู้บริหารส าคัญ        
ค่าตอบแทนผูบ้ริหารส าคญั        
   ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนกังาน 28,771  32,476  28,771  32,476 
   ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 1,419  1,685  1,419  1,685 
รวมค่าตอบแทนผู้บริหารส าคัญ 30,190  34,161  30,190  34,161 

 
ในระหว่างปี 2568 บริษทัได้ด าเนินธุรกรรมในการจัดซ้ือสินคา้เฉพาะรายการจากต่างประเทศให้บริษทัย่อยแห่งหน่ึง 
บริษทัไดด้ าเนินการต่าง ๆ รวมทั้งการช าระค่าสินคา้และค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวขอ้ง รวมถึงการออกใบก ากบัภาษีในการเรียกเก็บ
เงินจากบริษทัย่อย โดยบริษทัไม่มีการควบคุมสินคา้ดงักล่าวก่อนส่งมอบ และไม่มีการก าหนดราคาขายซ่ึงแตกต่างจาก
ตน้ทุนจริง  ดงันั้น รายไดจ้ากธุรกรรมลกัษณะน้ี จึงไม่ถูกน าไปรวมเป็นรายไดจ้ากการขายของบริษทัและไม่มีการรับรู้
ตน้ทุนขายท่ีเก่ียวขอ้งในงบการเงินเฉพาะกิจการ 
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ยอดคงเหลือกบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 และ 2567 มีดงัน้ี 
 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2568  2567  2568  2567 
                                        (หน่วย : พันบาท) 

ลูกหน้ีการค้า        
บริษทัยอ่ย 
กิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

- 
31,919 

 - 
44,772 

 4,938 
28,636 

 35,967 
43,009 

 31,919  44,772  35,574  78,976 

ลูกหน้ีหมุนเวียนอื่น        
บริษทัยอ่ย        
      ลูกหน้ีอ่ืน ๆ - ค่าเช่าคา้งรับ -  -  116  116 
      ลูกหน้ีอ่ืน ๆ  -  -  63  3,233 
      ลูกหน้ีอ่ืน - เงินมดัจ าจ่ายค่าสินคา้ -  -  124,790  - 
 -  -  124,969  3,349 

        เงินให้กู้ยืมระยะส้ันแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน        
บริษทัยอ่ย -  -  20,000  62,600 
 

เงินประกันผลงาน        

กิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนั        
-ส่วนท่ีไม่หมุนเวียน 23,827  23,827  23,827  23,827 

        เจ้าหนี้การค้า        
บริษทัยอ่ย -  -  29,935  40,410 
กิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนั 10,781  9,962  8,902  8,027 
 10,781  9,962  38,837  48,437 

        เจ้าหน้ีหมุนเวียนอื่น        
บริษทัยอ่ย -  -  -  168 
 

เงินกู้ยืมระยะส้ันกิจการที่เกี่ยวข้องกัน        

บริษทัยอ่ย -  -  -  11,200 
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สัญญาส าคัญที่ท ากับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน  และภาระผูกพนั 
 

สัญญาเช่า – ท่ีดิน 
เมื่อวนัที่ 5 มกราคม 2569 บริษทัไดท้ าสัญญาเช่าที่ดินกบับริษทั เคเจ โคออพเพอเรท จ ากดั เพื่อใช้เป็นลานจอดรถ 
สัญญาเช่ามีก าหนดระยะเวลา 1 ปี และจะครบก าหนดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2569  

สัญญาให้เช่า – ท่ีดิน 
เม่ือวนัท่ี 1 กนัยายน 2566 บริษทัไดท้ าสัญญาให้เช่าท่ีดินแก่บริษทั สยามสตีลไวร์ จ ากดั สัญญาเช่ามีก าหนดระยะเวลา 
3 ปี และจะครบก าหนดวนัท่ี 31 สิงหาคม 2569 โดย ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 ยงัมีภาระผูกพนัต่อกิจการจ านวน 0.93
ลา้นบาท ( ปี 2567 จ านวน  2.32  ลา้นบาท)  

สัญญาให้เช่า – ส่ิงปลูกสร้าง 
เม่ือวนัท่ี 5 มกราคม 2569 บริษทัไดท้ าสัญญาให้เช่าส่ิงปลูกสร้างกับบริษทั เอส เทค ซีวิล แอนด์ คอนสตรัคชัน่ จ ากัด 
สัญญาเช่ามีก าหนดระยะเวลา 1 ปี และจะครบก าหนดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2569  

บันทึกข้อตกลงในการเข้าค า้ประกัน 
ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568  และ 2567 บริษทัไดล้งนามในการเขา้ค ้าประกนัให้แก่ บริษทั สยามสตีลไวร์ จ ากดั และบริษทั 
วงัคอนกรีต จ ากดั ในการเขา้รับวงเงินสินเช่ือกบัสถาบนัการเงิน จ านวน 1,101.40  ลา้นบาท และจ านวน 1,103.40 ลา้น
บาท ตามล าดบั 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม  2568 บริษทั สยามสตีลไวร์ จ ากดั  และบริษทั วงัคอนกรีต จ ากดั มีวงเงินสินเช่ือท่ีใชร่้วมกบับริษทัได้
จ านวน 160  ลา้นบาท มีหลกัทรัพยค์  ้าประกนัตามหมายเหตุขอ้ 16 

5 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด   
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2568  2567  2568  2567 

 (หน่วย : พันบาท) 
เงินสดในมือ 21  18  -  - 
เงินฝากธนาคารประเภทกระแสรายวนั 50,668  37,603  47,980  29,083 
เงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพย ์ 36,549  36,843  13,107  22,916 
รวม 87,238  74,464  61,087  51,999 

 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 มีอตัราดอกเบ้ียระหวา่งร้อยละ 0.25 – 0.50 ต่อปี 
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6 ลูกหนีก้ารค้า  
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
                                                หมายเหตุ 2568  2567  2568  2567 

                                        (หน่วย : พันบาท) 
        
กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั                           4 31,919  44,772  33,574  78,976 
กิจการอ่ืน ๆ 353,518  438,513  294,357  348,828 
รวม    385,437  483,285  327,931  427,804 
หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิต        
       ท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้น (116,412)  (91,474)  (112,812)  (90,715) 
 269,025  391,811  215,119  337,089 

 
ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่        
       จะเกิดขึ้นตน้งวด/ปี 91,473  68,444  90,715  68,444 
เพิ่มขึ้น (ลดลง) 28,753  25,946  25,911  25,187 
หน้ีสูญท่ีตดัจ าหน่ายระหวา่งงวด/ปี (3,814)  (2,916)  (3,814)  (2,916) 
ค่าเผ่ือผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่า        
       จะเกิดขึน้ปลายงวด/ปี 116,412  91,474  112,812  90,715 
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บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จ ากดั  (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 
 

37 
 

การวิเคราะห์อายขุองลูกหน้ีการคา้ มีดงัน้ี 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
                                                หมายเหตุ 2568  2567  2568  2567 

                                        (หน่วย : พันบาท) 
กิจการที่เกี่ยวข้องกัน                           4        
ยงัไม่ครบก าหนดช าระ 27,722  28,179  27,724  36,681 
เกินก าหนดช าระ         
     นอ้ยกวา่ 3 เดือน 3,913  16,593  5,566  31,088 
     3 - 6 เดือน 284  -  284  8,727 
     6 - 12 เดือน -  -  -  2,480 
 31,919  44,772  33,574  78,976 
 
กิจการอ่ืน ๆ        
ยงัไม่ครบก าหนดช าระ 177,817  193,687  129,718  133,323 
เกินก าหนดช าระ         
     นอ้ยกวา่ 3 เดือน 69,927  112,534  65,692  93,464 
     3 - 6 เดือน 16,358  39,141  14,251  29,705 
     6 - 12 เดือน 8,769  8,134  6,769  8,077 
     มากกวา่ 12  เดือน 80,647  85,017  77,927  84,259 
      353,518  438,513  294,357  348,828 
หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิต        
       ท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้น (116,412)  (91,474)  (112,812)  (90,715) 
 237,106  347,039  181,545  258,113 

   รวม 269,025  391,811  215,119  337,089 
 
  

โดยปกติระยะเวลาการใหสิ้นเช่ือแก่ลูกคา้ของกลุ่มบริษทั มีระยะเวลาตั้งแต่ 30 วนั ถึง 90 วนั  
 
ลูกหน้ีการคา้ทั้งหมดของกลุ่มบริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 และ 2567 เป็นสกุลเงินบาท 
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บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จ ากดั  (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 
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7 ลูกหนีห้มุนเวียนอ่ืน 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
                                                หมายเหตุ 2568  2567  2568  2567 

                                        (หน่วย : พันบาท) 
กิจการที่เกี่ยวข้องกัน                           4 -  -  124,969  3,349 

กิจการอ่ืน        
เงินมดัจ าจ่าย 2,103  3,648  1,856  1,992 
ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้ 3,930  3,093  3,358  2,879 
ลูกหน้ีผูรั้บเหมา 744  797  744  797 
ลูกหน้ีส่วนลดปูน 4,334  354  4,334  354 
เงินทดรองแก่พนกังาน 864  -  822  - 
อ่ืน ๆ 1,435  1,739  1,141  1,550 
 13,410  9,632  12,255  7,573 
หกั ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่         
       จะเกิดขึ้น - กิจการอ่ืน  (576)  (619)  (576)  (619) 
 12,834  9,013  11,679  6,954 
รวมลูกหนีห้มุนเวียนอ่ืน 12,834  9,013  136,648  10,302 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



#MARKER:PART_3

รายงานทางการเงิน    232

บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จ ากดั  (มหาชน) และบริษัทย่อย 
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ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 
 

39 
 

8 สินทรัพย์ที่เกิดจากสัญญาก่อสร้าง   

8.1 ยอดคงเหลือตามสัญญา 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
                                                  2568  2567  2568  2567 

                                        (หน่วย : พันบาท) 
มูลค่าสัญญาก่อสร้าง 29,232  341,487  29,232  282,786 
        

รายไดจ้ากการใหบ้ริการท่ีรับรู้ 10,323  341,487  10,323  282,786 
หกั เงินงวดท่ีเรียกเก็บจากผูจ้า้ง (3,664)  (332,106)  (3,664)  (282,786) 
สินทรัพย์ที่เกิดจากสัญญา 6,659  9,381  6,659  - 
หกั ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่         
       จะเกิดขึ้น - กิจการอ่ืน  -  -  -  - 
สินทรัพย์ที่เกิดจากสัญญา - สุทธิ 6,659  9,381  6,659  - 

 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
                                                  2568  2567  2568  2567 

                                        (หน่วย : พันบาท) 
สัญญางานระหว่างก่อสร้าง        
มูลค่างานตามสัญญาก่อสร้าง 29,232  341,487  29,232  282,786 
ตน้ทุนการก่อสร้างท่ีเกิดขึ้นในปี 9,989  46,067  9,989  24,781 
ตน้ทุนการก่อสร้างท่ีเกิดขึ้นปรับปรุงดว้ยก าไร        
       หรือขาดทุนท่ีรับรู้จนถึงปัจจุบนั 9,989  319,750  9,989  259,693 
หน้ีสินท่ีเกิดจากสัญญาก่อสร้าง 22,500  739  22,500  - 
จ านวนเงินทั้งส้ินท่ีกิจการมีสิทธิเรียกร้องจาก        
        ผูจ้า้งส าหรับงานก่อสร้างซ่ึงเป็นสินทรัพย ์ 10,323  341,487  10,323  282,786 

 
8.2 รายไดท่ี้คาดวา่จะรับรู้ส าหรับภาระท่ียงัปฏิบติัไม่เสร็จส้ิน 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 กลุ่มบริษทัมีรายไดท่ี้รับรู้ในอนาคตส าหรับภาระท่ียงัปฏิบติัไม่เสร็จส้ิน (หรือยงัไม่เสร็จส้ิน
บางส่วน) จ านวน 18.91 ลา้นบาท 
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บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จ ากดั  (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 
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9 สินค้าคงเหลือ 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2568  2567  2568  2567 

 (หน่วย : พันบาท) 
สินคา้ส าเร็จรูป 300,276  285,189  222,338  222,825 
วตัถุดิบ 231,306  174,982  89,337  98,240 
วสัดุโรงงาน 28,899  22,788  19,700  18,464 
งานระหวา่งท า 7,104  1,619  -  - 
รวม 567,585  484,578  331,375  339,529 
หัก  ค่าเผื่อการลดมูลค่าของสินคา้ (16,248)  (14,355)  (15,805)  (14,003) 
รวมสินค้าคงเหลือ 551,337  470,223  315,570  325,526 

 

 
            ตน้ทุนของสินคา้คงเหลือท่ีบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายและไดร้วมในบญัชีตน้ทุนขาย 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2568  2567  2568  2567 
 (หน่วย : พันบาท) 
ตน้ทุนขาย 1,748,591  1,616,646  1,507,827  1,473,777 
การปรับลดมูลค่าเป็นมูลค่าสุทธิ        
ท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 1,893  (2,306)  1,801  (1,955) 
รวม 1,750,484  1,614,340  1,509,628  1,471,822 

 

10       เงินลงทุนในบริษัทย่อย 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2568  2567  2568  2567 
 (หน่วย : พันบาท) 
ณ วันที่ 1 มกราคม -  -  463,998  158,997 
ซ้ือเงินลงทุน -  -  10,000  309,000 
ลดเงินลงทุน -  -  -  (3,999) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม -  -  473,998  463,998 
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บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จ ากดั  (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 
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  เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568  และ 2567 และเงินปันผลรับจากเงินลงทุนส าหรับแต่ละปี ดงัน้ี 
งบการเงินเฉพาะกิจการ 

\ ลกัษณะ ธุรกิจ สัดส่วนความเป็นเจา้ของ ทุนช าระแลว้ วิธีราคาทุน เงินปันผลรับ 

   2568 2567 2568 2567       2568              2567  2568 2567 

บริษัทย่อยท่ีถือหุ้นโดยบริษัท  (ร้อยละ) (หน่วย:พันบาท) 

บริษทั สยามเทคนิคเพาเวอร์ จ ากดั จ าหน่ายผลิตภณัฑค์อนกรีตอดัแรง 99.9700 99.9700 1,000 1,000 999.700  999.700 - - 

บริษทั สยามเทคนิคคอนกรีต (สุโขทยั) จ ากดั จ าหน่ายผลิตภณัฑค์อนกรีตอดัแรง 99.9700 99.9700 1,000 1,000 999.700  999.700 - - 

บริษทั สยามเทคนิคคอนกรีต (บุรีรัมย)์ จ ากดั จ าหน่ายผลิตภณัฑค์อนกรีตอดัแรง 99.9700 99.9700 1,000 1,000 999.700  999.700 - - 

บริษทั สยามเทคนิคคอนกรีต (อุบลราชธานี) จ ากดั จ าหน่ายผลิตภณัฑค์อนกรีตอดัแรง 99.9700 99.9700 1,000 1,000 999.700  999.700 - - 

บริษทั สยามเทคนิคคอนกรีต (ขอนแก่น) จ ากดั จ าหน่ายผลิตภณัฑค์อนกรีตอดัแรง 99.9700 99.9700 1,000 1,000 999.700  999.700 - - 

บริษทั สยามสตีลไวร์ จ ากดั ผลิตและจ าหน่ายลวดเหลก็ 99.9998 99.9998 350,000 350,000 349,999.700  349,999.700 - - 

บริษทั วงัคอนกรีต จ ากดั ผลิตและจ าหน่ายผลิตภณัฑค์อนกรีต                

 อดัแรง 99.9999 99.9999 30,000 20,000 119,000.000  109,000.000 - - 

หกั ค่าเผื่อการลดมูลค่าเงินลงทุน      -  -   

 รวม     473,998 463,998   
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11       อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน 
งบการเงินรวม และงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ท่ีดิน 
 (หน่วย:พันบาท) 
ราคาทุน  
ณ วันที่ 1 มกราคม 2567 70,388 
เพิ่มขึ้น - 
ลดลง - 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 1 มกราคม 2568 70,388 
เพิ่มขึ้น - 
ลดลง - 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 70,388 

  
ค่าเผื่อการด้อยค่า  
ณ วันที่ 1 มกราคม 2567 (2,601) 
เพิ่มขึ้น - 
กลบัรายการค่าเผื่อการดอ้ยค่า - 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 1 มกราคม 2568 (2,601) 
เพิ่มขึ้น - 
กลบัรายการค่าเผื่อการดอ้ยค่า  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 (2,601) 
  

มูลค่าสุทธิทางบัญชี  
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 67,787 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 67,787 

 
อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน เป็นท่ีดินจงัหวดัอุดรธานี มีราคาประเมินจ านวน 67.79 ลา้นบาท ประเมินโดย 
ผูป้ระเมินราคาอิสระ โดยใชว้ิธีเปรียบเทียบราคาตลาดตามรายงานลงวนัท่ี 30 มกราคม 2567 
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12 ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์   

   งบการเงินรวม  

   ส่วนปรับปรุง  อาคาร  เคร่ืองจกัร  เคร่ืองตกแต่งติดตั้ง     สินทรัพย ์   

 ท่ีดิน  ท่ีดิน  และโรงงาน  และอุปกรณ์  และเคร่ืองใชส้ านกังาน  ยานพาหนะ  ระหว่างก่อสร้าง  รวม 

 (หน่วย : พันบาท) 
ราคาทุน                
ณ วันที ่1 มกราคม 2567 535,438  34,777  379,420  1,105,563  30,585  230,389  637,615  2,953,787 
เพ่ิมขึ้น 5,758  -  23,244  11,885  3,059  2,633  94,256  140,835 
เพ่ิมจากการลงทุนในบริษทัยอ่ย 94,728  1,105  11,519  23,505  803  21,381  -  153,041 
โอน -  42,549  246,790  366,265  1,179  190  (656,973)  - 
จ าหน่ายและตดัจ าหน่าย -  -  -  (4,238)  (990)  (12,049)  -  (17,277) 
รับโอนจากสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ -  -  -  15,979  -  26,493  -  42,472 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ                 
1 มกราคม 2568 635,924  78,431  660,974  1,518,959  34,636  269,036  74,898  3,272,858 
เพ่ิมขึ้น 8,747  -  829  27,120  1,446  6,353  44,282  88,777 
โอน -  5,571  53,527  22,626  42  (98)  (81,668)  - 
จ าหน่ายและตดัจ าหน่าย -  -  -  (24,349)  (1,901)  (12,282)  -  (38,532) 
รับโอนจากสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ -  -  -  -  -  435  -  435 
ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2568 644,671  84,002  715,330  1,544,356  34,223  263,444  37,512  3,323,538 
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   งบการเงินรวม  

   ส่วนปรับปรุง  อาคาร  เคร่ืองจกัร  เคร่ืองตกแต่งติดตั้ง     สินทรัพย ์   

 ท่ีดิน  ท่ีดิน  และโรงงาน  และอุปกรณ์  และเคร่ืองใชส้ านกังาน  ยานพาหนะ  ระหว่างก่อสร้าง  รวม 

 (หน่วย : พันบาท) 
ค่าเส่ือมราคาสะสม                
ณ วันที ่1 มกราคม 2567 -  (23,846)  (126,130)  (759,240)  (25,549)  (184,601)  -  (1,119,366) 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี -  (940)  (22,175)   (84,683)   (2,578)  (9,123)   -  (119,499) 
เพ่ิมจากการลงทุนในบริษทัยอ่ย -  -  (4,642)  (17,731)  (790)  (15,825)  -  (38,988)  
โอน -  -  -  -  (21)  -  -  (21) 
จ าหน่ายและตดัจ าหน่าย -  -  -  2,306  954  10,825  -  14,085 
รับโอนจากสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ -  -  -  (8,346)  -  (11,461)  -  (19,807) 
ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2567 และ   

             
1 มกราคม 2568 -  (24,786)  (152,947)  (867,694)  (27,984)  (210,185)  -  (1,283,596) 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี -  (2,382)  (26,892)  (89,939)  (2,648)  (8,516)  -  (130,377) 
โอน -  -  -  (98)  -  98  -  - 
จ าหน่ายและตดัจ าหน่าย -  -  -  24,080  1,895  11,198  -  37,173 
รับโอนจากสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ -  -  -  -  -  (146)  -  (146) 
ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2568 -  (27,168)  (179,839)  (933,651)  (28,737)  (207,551)  -  (1,376,946) 
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บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จ ากดั  (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 
 

45 
 

   งบการเงินรวม  

   ส่วนปรับปรุง  อาคาร  เคร่ืองจกัร  เคร่ืองตกแต่งติดตั้ง     สินทรัพย ์   

 ท่ีดิน  ท่ีดิน  และโรงงาน  และอุปกรณ์  และเคร่ืองใชส้ านกังาน  ยานพาหนะ  ระหว่างก่อสร้าง  รวม 

 (หน่วย : พันบาท) 
มูลค่าสุทธิทางบัญชี                
ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2567 635,924  53,645  508,027  651,265  6,652  58,851  74,898  1,989,262 

ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2568 644,671  56,834  535,491  610,705  5,486  55,893  37,512  1,946,592 

                  

ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม               

  2567 (จ านวน 86,790 พนับาท รวมอยูใ่นตน้ทนุการผลิต)            119,499 

  2568 (จ านวน 93,159 พนับาท รวมอยูใ่นตน้ทนุการผลิต)            130,377 
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บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จ ากดั  (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 
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   งบการเงินเฉพาะกิจการ  

   ส่วนปรับปรุง  อาคาร  เคร่ืองจกัร  เคร่ืองตกแต่งติดตั้ง    สินทรัพย ์   

 ท่ีดิน  ท่ีดิน  และโรงงาน  และอุปกรณ์  และเคร่ืองใชส้ านกังาน  ยานพาหนะ  ระหว่างก่อสร้าง  รวม 

 (หน่วย : พันบาท) 
ราคาทุน                
ณ วันที ่1 มกราคม 2567  535,438  34,777  379,420  1,099,155  29,490  230,390  129,233  2,437,903 
เพ่ิมขึ้น 5,758  -  19  8,273  950  2,352  31,026  48,378 
โอน -  491  14,034  89,144  179  190  (104,038)  - 
จ าหน่ายและตดัจ าหน่าย -  -  -  (3,973)  (875)  (12,049)  -  (16,897) 
รับโอนจากสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ -  -  -  15,979  -  26,493  -  42,472 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ                 
1 มกราคม 2568 541,196  35,268  393,473  1,208,578  29,744  247,376  56,221  2,511,856 
เพ่ิมขึ้น -  -  369  23,283  1,094  6,353  18,329  49,428 
โอน -  5,571  28,134  20,245  42  (98)  (53,894)  - 
จ าหน่ายและตดัจ าหน่าย -  -  -  (24,348)  (1,854)  (6,689)  -  (32,891) 
รับโอนจากสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ -  -  -  -  -  435  -  435 
ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2568 541,196  40,839  421,976  1,227,758  29,026  247,377  20,656  2,528,828 
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บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จ ากดั  (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 
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   งบการเงินเฉพาะกิจการ  

   ส่วนปรับปรุง  อาคาร  เคร่ืองจกัร  เคร่ืองตกแต่งติดตั้ง    สินทรัพย ์   

 ท่ีดิน  ท่ีดิน  และโรงงาน  และอุปกรณ์  และเคร่ืองใชส้ านกังาน  ยานพาหนะ  ระหว่างก่อสร้าง  รวม 

 (หน่วย : พันบาท) 
ค่าเส่ือมราคาสะสม                
ณ วันที ่1 มกราคม 2567 -  (23,846)  (126,129)  (759,191)  (25,490)  (184,601)  -  (1,119,257) 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี -  (821)  (15,844)  (73,954)  (1,924)  (8,171)  -  (100,714) 
โอน -  -  -  (191)  -  191  -  - 
จ าหน่ายและตดัจ าหน่าย -  -  -  2,041  820  10,825  -  13,687 
รับโอนจากสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ -  -  -  (8,346)  -  (11,461)  -  (19,807) 
ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2567 และ   

             
1 มกราคม 2568 -  (24,667)  (141,973)  (839,641)  (26,595)  (193,217)  -  (1,226,093) 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี -  (981)  (17,113)  (75,832)  (1,611)  (6,609)  -  (102,146) 
โอน -  -  -  (98)  -  98  -  - 
จ าหน่ายและตดัจ าหน่าย -  -  -  24,079  1,848  5,605  -  31,532 
รับโอนจากสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ -  -  -  -  -  (146)  -  (146) 
ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2568 -  (25,648)  (159,086)  (891,492)  (26,358)  (194,269)  -  (1,296,853) 
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บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จ ากดั  (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 
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   งบการเงินเฉพาะกิจการ  

   ส่วนปรับปรุง  อาคาร  เคร่ืองจกัร  เคร่ืองตกแต่งติดตั้ง    สินทรัพย ์   

 ท่ีดิน  ท่ีดิน  และโรงงาน  และอุปกรณ์  และเคร่ืองใชส้ านกังาน  ยานพาหนะ  ระหว่างก่อสร้าง  รวม 

 (หน่วย : พันบาท) 
มูลค่าสุทธิทางบัญชี 
ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2567 541,196  10,601  251,500  368,937  3,149  54,159  56,221  1,285,763 

ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2568 541,196  15,191  262,890  336,266  2,668  53,108  20,656  1,231,975 

               

  ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม                

  2567 (จ านวน 67,108 พนับาท รวมอยูใ่นตน้ทนุการผลิต)            100,714 

  2568 (จ านวน 70,000 พนับาท รวมอยูใ่นตน้ทนุการผลิต)            102,146 
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บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จ ากดั  (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 
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ราคาทรัพยสิ์นของบริษทัก่อนหักค่าเส่ือมราคาสะสมของอาคารและอุปกรณ์ ซ่ึงไดค้ิดค่าเส่ือมราคาเต็มจ านวนแลว้ แต่
ยงัคงใชง้านจนถึง ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 มีจ านวน 856.03 ลา้นบาท (2567 : 821.44 ล้านบาท) 

 
ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ของกลุ่มบริษทัมูลค่าสุทธิทางบญัชีจ านวน 757.68 ลา้นบาท (2567 : 
636.69  ล้านบาท) และของเฉพาะบริษทั มูลค่าสุทธิทางบญัชี จ านวน 633.87 ลา้นบาท  (2567 : 616.87 ล้านบาท) ใชเ้ป็น
หลกัประกนัเงินกูย้มืจากสถาบนัการเงิน  (ดูหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 16) 
 
 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 ท่ีดินและอาคารของบริษทัฯ มูลค่าสุทธิทางบญัชีจ านวน 18.14 ล้านบาท ถูกการรถไฟแห่ง
ประเทศไทยฟ้องร้องเน่ืองจากอา้งว่าท่ีดินเป็นกรรมสิทธ์ิของการรถไฟแห่งประเทศไทย  ตามท่ีไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุ
ประกอบงบการเงิน ขอ้ 37 
 

13 สินทรัพย์สิทธิการใช้ 
รายการเปล่ียนแปลงของบญัชีสินทรัพยสิ์ทธิการใช/้สิทธิการเช่าส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม สรุปไดด้งัน้ี 

 งบการเงินรวม 

 เคร่ืองจกัร     

 และอุปกรณ์  ยานพาหนะ  รวม 

 (หน่วย:พันบาท) 

ราคาทุน      

ณ วันที่ 1 มกราคม 2567 15,979  87,843  103,822 
เพิ่มขึ้น 1,215  3,125  4,340 
โอน -  -  - 
โอนออกไปสินทรัพยถ์าวร (15,979)  (26,493)  (42,472) 
จ าหน่าย/ตดัจ าหน่าย -  -  - 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 1 มกราคม 2568 1,215  64,475  65,690 

เพิ่มขึ้น 11,781  3,750  15,531 
โอน -  -  - 
โอนออกไปสินทรัพยถ์าวร -  (435)  (435) 
จ าหน่าย/ตดัจ าหน่าย -  (17,910)  (17,910) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 12,996  49,880  62,876 
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บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จ ากดั  (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 
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 งบการเงินรวม 

 เคร่ืองจกัร     

 และอุปกรณ์  ยานพาหนะ  รวม 

 (หน่วย:พันบาท) 

ค่าเส่ือมราคาสะสม      

ณ วันที่ 1 มกราคม 2567 (7,767)  (32,728)  (40,495) 

ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี (693)  (9,357)  (10,050) 

โอน -  -  - 

โอนออกไปสินทรัพยถ์าวร 8,346  11,461  19,807 

จ าหน่าย/ตดัจ าหน่าย -  -  - 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 1 มกราคม 2568 (114)  (30,624)  (30,738) 

ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี (508)  (9,190)  (9,698) 
โอน -  -  - 
โอนออกไปสินทรัพยถ์าวร -  146  146 
จ าหน่าย/ตดัจ าหน่าย -  17,910  17,910 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 (622)  (21,758)  (22,380) 

      
มูลค่าสุทธิตามบัญชี      

31 ธันวาคม 2567 1,101  33,851  34,952 

31 ธันวาคม 2568 12,374  28,122  40,496 

 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 (จ านวน 693 พนับาท รวมอยู่ในตน้ทุนผลิต)    10,050 

ค่าเส่ือมราคาส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 (จ านวน 508 พนับาท รวมอยู่ในตน้ทุนผลิต)    9,698 
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บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จ ากดั  (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 เคร่ืองจกัร     

 และอุปกรณ์  ยานพาหนะ  รวม 

 (หน่วย:พันบาท) 

ราคาทุน      

ณ วันที่ 1 มกราคม 2567 15,979  87,843  103,822 

เพิ่มขึ้น -  3,125  3,125 
โอน -  -  - 
โอนออกไปสินทรัพยถ์าวร (15,979)  (26,493)  (42,472) 
จ าหน่าย/ตดัจ าหน่าย -  -  - 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 1 มกราคม 2568 -  64,473  64,473 

เพิ่มขึ้น 5,800  3,750  9,550 
โอน -  -  - 
โอนออกไปสินทรัพยถ์าวร -  (435)  (435) 
จ าหน่าย/ตดัจ าหน่าย -  (17,910)  (17,910) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 5,800  49,878  55,678 
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บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จ ากดั  (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 เคร่ืองจกัร     

 และอุปกรณ์  ยานพาหนะ  รวม 

 (หน่วย:พันบาท) 

      
ค่าเส่ือมราคาสะสม      

ณ วันที่ 1 มกราคม 2567 (7,767)  (32,728)  (40,495) 

ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี (579)  (9,357)  (9,936) 

โอน -  -  - 

โอนออกไปสินทรัพยถ์าวร 8,346  11,461  19,807 

จ าหน่าย/ตดัจ าหน่าย -  -  - 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 1 มกราคม 2568 -  (30,624)  (30,624) 

ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี (305)  (9,190)  (9,495) 
โอน -  -  - 
โอนออกไปสินทรัพยถ์าวร -  146  146 
จ าหน่าย/ตดัจ าหน่าย -  17,910  17,910 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 (305)  (21,758)  (22,063) 

      
มูลค่าสุทธิตามบัญชี      

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 -  33,849  33,849 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 5,495  28,120  33,615 

 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 (จ านวน 579 พนับาท รวมอยู่ในตน้ทุนผลิต)    9,936 

ค่าเส่ือมราคาส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 (จ านวน 305 พนับาท รวมอยู่ในตน้ทุนผลิต)    9,495 
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บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จ ากดั  (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 
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14 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 
 ค่าลิขสิทธิ์ซอฟต์แวร์ 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 (หน่วย:พันบาท) 

ราคาทุน    

ณ วันที่ 1 มกราคม 2567 21,117  21,074 
เพิ่มขึ้น 4,205  - 
ลดลง -  - 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 1 มกราคม 2568 25,322  21,074 

เพิ่มขึ้น 229  97 
ลดลง -  - 

ณ วันที่  31 ธันวาคม 2568 25,551  21,171 

 

ค่าตัดจ าหน่ายสะสม    

ณ วันที่ 1 มกราคม 2567 15,773  15,772 

ค่าตดัจ าหน่ายส าหรับปี 758  676 
ตดัจ าหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน -  - 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 1 มกราคม 2568 16,531  16,448 

ค่าตดัจ าหน่ายส าหรับปี 1,098  665 
ตดัจ าหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน -  - 

ณ วันที่  31 ธันวาคม 2568 17,629  17,113 

 
มูลค่าสุทธิทางบัญชี 
วันที่ 31 ธันวาคม 2567 8,791  4,626 

วันที่ 31 ธันวาคม 2568 7,922  4,058 

 
ค่าตัดจ าหน่ายที่อยู่ในงบก าไรขาดทุน ส าหรับปีส้ินสุด 

วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 758  676 
วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 1,098  665 
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บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จ ากดั  (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 
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15 ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 
สินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม มีดงัน้ี   
 

รายการเคล่ือนไหวของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม มีดงัน้ี 
 

                   งบการเงินรวม 
 

ณ วนัท่ี 1 
มกราคม 2568 

  บนัทึกเป็น 
(รายจ่าย) /รายได ้
ในก าไรหรือ 
ขาดทุน 

 

ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2568 

 (หมายเหตุ 31) 
 (หน่วย : พันบาท) 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี       
ลูกหน้ีการคา้ 10,386   1,750  12,136 
ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน -   -  - 
ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนส าหรับ
ผลประโยชน์พนกังาน 12,462 

  
1,481 

 
13,943 

ค่าเผื่อการดอ้ยค่าอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน 520   -  520 
รวม 23,368   3,231  26,599 

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี       
หน้ีสินภาษีเงินไดส้ัญญาเช่าการเงิน (30)   (103)  (133) 
ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์  (21,432)   798  (20,634) 
รวม (21,462)   695  (20,767) 
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บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จ ากดั  (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  

 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 

2568 

 

 

บนัทึกเป็น 
(รายจ่าย) /รายได ้
ในก าไรหรือ 
ขาดทุน 

 

ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2568 

 (หมายเหตุ 31) 
 (หน่วย : พันบาท) 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี       
ลูกหน้ีการคา้ 10,386   1,750  12,136 
ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน -   -  - 
ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนส าหรับ
ผลประโยชน์พนกังาน 12,015 

 
 1,092 

 
13,107 

ค่าเผื่อการดอ้ยค่าอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการ
ลงทุน 520 

 
 - 

 
520 

รวม 22,921   2,842  25,763 

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี       
หน้ีสินภาษีเงินไดส้ัญญาเช่าการเงิน (30)   (103)  (133) 
รวม (30)   (103)  (133) 
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บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จ ากดั  (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 
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 งบการเงินรวม 
 

ณ วนัท่ี 1 
มกราคม 2567 

 
เพิ่มขึ้น 
จากการ 
ซ้ือกิจการ 

 บนัทึกเป็น 
(รายจ่าย) /รายได ้
ในก าไรหรือ 
ขาดทุน 

 

ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2567 

 (หมายเหตุ 31) 
 (หน่วย : พันบาท) 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี        
ลูกหน้ีการคา้ 13,689  -  (3,303)  10,386 
ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 646  -  (646)  - 
ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนส าหรับ
ผลประโยชน์พนกังาน 10,819 

 
475 

 
1,168 

 
12,462 

ค่าเผื่อการดอ้ยค่าอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน 520  -  -  520 
รวม 25,674  475  (2,781)  23,368 
 

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี  
 

 
 

 
 

 
หน้ีสินภาษีเงินไดส้ัญญาเช่าการเงิน (169)  -            139                    (30) 
ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์  -  (21,753)  321  (21,432) 

รวม (169)  (21,753)  460  (21,462) 
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บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จ ากดั  (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  

 
ณ วนัท่ี 1 

มกราคม 2567 

 

 

บนัทึกเป็น 
(รายจ่าย) /รายได ้
ในก าไรหรือ 
ขาดทุน 

 

ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2567 

    (หมายเหตุ 31)   
 (หน่วย : พันบาท) 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี       
ลูกหน้ีการคา้ 13,689   (3,303)  10,386 
ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 646   (646)  - 
ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนส าหรับ
ผลประโยชน์พนกังาน 10,819 

 
 1,196 

 
12,015 

ค่าเผื่อการดอ้ยค่าอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการ
ลงทุน 520 

 
 - 

 
520 

รวม 25,674   (2,753)  22,921 

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี       
หน้ีสินภาษีเงินไดส้ัญญาเช่าการเงิน (169)   139  (30) 
รวม (169)   139  (30) 
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บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จ ากดั  (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 
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16    หนีสิ้นที่มีภาระดอกเบีย้ 

   งบการเงินรวม 
   2568  2567 

                                (หน่วย : พันบาท) 

ส่วนที่หมุนเวียน      
เงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร      
  ส่วนท่ีมีหลกัประกนั   -  - 
เงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน      
  ส่วนท่ีมีหลกัประกนั   506,308  586,078 
รวมเงินเบิกเกินบัญชีธนาคารและเงินกู้ระยะส้ันจากสถาบันการเงิน  506,308  586,078 
      
ส่วนของเงินกูย้ืมระยะยาวท่ีถึงก าหนดช าระ      
  ภายในหน่ึงปีส่วนท่ีมีหลกัประกนั   126,213  145,203 
ส่วนของหน้ีสินตามสัญญาเช่าท่ีถึงก าหนดช าระ      
   ภายในหน่ึงปี   12,051  13,852 
รวมหนีสิ้นที่มีภาระดอกเบีย้ส่วนที่หมุนเวียน   644,572 745,133 

ส่วนที่ไม่หมุนเวียน      
เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินส่วนท่ีมีหลกัประกนั  389,702  529,379 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า   10,173  10,996 
รวมหนีสิ้นที่มีภาระดอกเบีย้ส่วนที่ไม่หมุนเวียน   399,875  540,375 

     
รวมหนีสิ้นที่มีภาระดอกเบีย้   1,044,447  1,285,508 

 
 
 
 
 
 
 



#MARKER:PART_3

รายงานทางการเงิน    252

บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จ ากดั  (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 
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   งบการเงินเฉพาะกิจการ 
   2568  2567 

                                (หน่วย : พันบาท) 

ส่วนที่หมุนเวียน      
เงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร      
  ส่วนท่ีมีหลกัประกนั   -  - 
เงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน      
  ส่วนท่ีมีหลกัประกนั   382,407  500,691 
รวมเงินเบิกเกินบัญชีธนาคารและเงินกู้ระยะส้ันจากสถาบันการเงิน  382,407  500,691 
      ส่วนของเงินกูย้ืมระยะยาวท่ีถึงก าหนดช าระ      
  ภายในหน่ึงปีส่วนท่ีมีหลกัประกนั   55,664  87,504 
ส่วนของหน้ีสินตามสัญญาเช่าท่ีถึงก าหนดช าระ      
   ภายในหน่ึงปี   10,133  13,602 
รวมหนีสิ้นที่มีภาระดอกเบีย้ส่วนที่หมุนเวียน   448,204 601,797 

ส่วนที่ไม่หมุนเวียน      
เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินส่วนท่ีมีหลกัประกนั  132,700  191,714 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า   6,263  10,173 
รวมหนีสิ้นที่มีภาระดอกเบีย้ส่วนที่ไม่หมุนเวียน   138,963  201,887 

     
รวมหนีสิ้นที่มีภาระดอกเบีย้   587,167  803,684 

 
หน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ียซ่ึงไม่รวมหน้ีสินตามสัญญาเช่า แสดงตามระยะเวลาครบก าหนดการจ่ายช าระ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 
2568 และ 2567ไดด้งัน้ี 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2568  2567  2568  2567 

 (หน่วย : พันบาท) 
ครบก าหนดภายในหน่ึงปี 632,521  731,281  438,071  588,195 
ครบก าหนดหลงัจากหน่ึงปีแต่ไม่เกินห้าปี 389,702  529,379  132,700  191,714 
รวม 1,022,223  1,260,660  570,771  779,909 
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บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จ ากดั  (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 
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ลกัษณะและรายละเอียดท่ีส าคญัต่าง ๆ ของเงินกูย้มื มีดงัน้ี 

 

เงินเบิกเกินบัญชีธนาคารและเงินกู้ยืมระยะส้ันกับสถาบันการเงิน 
 

(ก) ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 กลุ่มบริษทัมีวงเงินเบิกเกินบญัชีธนาคารรวมเป็นเงินจ านวน 90 ลา้นบาท 
(งบการเงินเฉพาะกิจการจ านวน 73 ล้านบาท)  
 

(ข) ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 กลุ่มบริษทัมีเงินกูย้มืระยะสั้นเป็นตัว๋สัญญาใชเ้งินท่ีออกให้กบัสถาบนัการเงินหลายแห่ง 
โดยมีอตัราดอกเบ้ียอา้งอิงกบัอตัรา MMR MLR หกัร้อยละ 2 ถึง MOR หกัร้อยละ 2  

 
เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 

 บริษทัมีเงินกูย้มืจากสถาบนัการเงินในประเทศสามแห่ง ซ่ึงประกอบดว้ย 
     งบการเงินรวม  

วงเงิน       2568  2567  
(ล้านบาท)  อตัราดอกเบ้ีย  ระยะเวลาการจ่ายช าระ  (หน่วย : ล้านบาท)  

         
15.52  อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 

3.25 
 ช าระคืนเงินต้นและดอกเบ้ียเป็นรายเดือน ตั้ งแต่เดือน

กรกฎาคม 2563 ถึงเดือนมิถุนายน 2568 
  -  1.67  

16.87  อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 
3.25 

 ช าระคืนเงินต้นและดอกเบ้ียเป็นรายเดือน ตั้ งแต่เดือน
สิงหาคม 2563 ถึงเดือนกรกฎาคม 2568 

  -  2.11 

3.62  อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 
3.25 

 ช าระคืนเงินต้นและดอกเบ้ียเป็นรายเดือน ตั้ งแต่เดือน 
พฤศจิกายน  2563 ถึงเดือนตุลาคม 2568 

  -  0.64 

200  อตัราเงินกูยื้มขั้นต ่า 
  ลบร้อยละ 2.5-2.75 

ต่อปี 

 ช าระคืนเงินตน้ทุกไตรมาส นับตั้งแต่เบิกเงินใชค้ร้ังแรก โดยเร่ิม
ช าระงวดแรกเดือนมกราคม 2565 

  -  99.50  

4.60  อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 
2.80 

 ช าระคืนเงินต้นและดอกเบ้ียเป็นรายเดือน ตั้ งแต่เดือน 
เมษายน  2564 ถึงเดือนมีนาคม 2569 

  0.24  1.21  

10.10  อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 
2.80 

 ช าระคืนเงินต้นและดอกเบ้ียเป็นรายเดือน ตั้ งแต่เดือน 
พฤษภาคม  2564 ถึงเดือนเมษายน 2569 

  0.72  2.83  
 

80  อตัราเงินกูยื้มขั้นต ่า 
  ลบร้อยละ 2.5 ต่อปี 

 ช าระคืนเงินตน้และดอกเบ้ียเป็นรายเดือนในงวดท่ี 13   65.56  75.91  

65  อตัราเงินกูยื้มขั้นต ่า 
  ลบร้อยละ 2.5 ต่อปี 

 ช าระคืนเงินตน้และดอกเบ้ียเป็นรายเดือนในงวดท่ี 9   49.65  60.49  
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บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จ ากดั  (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 
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     งบการเงินรวม  

วงเงิน       2568  2567  
(ล้านบาท)  อตัราดอกเบ้ีย  ระยะเวลาการจ่ายช าระ  (หน่วย : ล้านบาท)  

         
175  อตัราเงินกูยื้มขั้นต ่า 

  ลบร้อยละ 2.5-2.75 
 ช าระงวดแรก วนัสุดทา้ยของเดือนท่ี 1 นับแต่เดือนท่ีมีการ

เบิกรับเงินกูง้วดแรก 
  113.75  148.75 

220  อตัราเงินกูยื้มขั้นต ่า 
  ลบร้อยละ 2.5 ต่อปี 

 ช าระคืนเงินตน้และดอกเบ้ียเป็นรายเดือนในงวดท่ี 13   170.30  218.97 

25  อตัราเงินกูยื้มขั้นต ่า 
  ลบร้อยละ 2.5-2.75 

 ช าระคืนเงินตน้ทุกไตรมาส นบัตั้งแต่เบิกเงินใชค้ร้ังแรก โดย
เร่ิมช าระงวดแรกเดือนกรกฎาคม 2567 

  17.50  22.50 

40  อตัราเงินกูยื้มขั้นต ่า 
  ลบร้อยละ 2.5-2.75 

 ช าระคืนเงินตน้และดอกเบ้ียเป็นรายเดือนในงวดท่ี 13   40.00  40.00 

73.50  ดอกเบ้ีย THOR 
NCCR บวกร้อยละ 

2.4 

 ช าระคืนเงินต้นและดอกเบ้ียเป็นรายเดือน ตั้ งแต่เดือน 
กรกฏาคม 2568 ถึงเดือน มิถุนายน 2573 

  56.15  - 

40  ปีท่ี 1-2 อตัรา
ดอกเบ้ียร้อยละ 3.50  

ปีท่ี 3-5 อตัรา
ดอกเบ้ีย THOR บวก

ร้อยละ 2.4 

 ช าระดอกเบ้ียทุก  ๆ  เดือน นับจากวนัเบิกรับเงินกู้งวดแรก 
ช าระคืนเงินตน้เป็นรายเดือนในงวดท่ี 13 

  2.04  - 

10  ดอกเบ้ีย THOR บวก
ร้อยละ 2.4 

 ช าระดอกเบ้ียทุก  ๆ  เดือน นับจากวนัเบิกรับเงินกู้งวดแรก 
ช าระคืนเงินตน้เป็นรายเดือนในงวดท่ี 13 

  -  - 

       515.91  674.58  
หัก ส่วนของเงินกูย้ืมระยะยาวท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี   (126.21)      (145,20)  
เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน   389.70  529.38 
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     งบการเงินเฉพาะกิจการ 

วงเงิน       2568  2567 
(ล้านบาท)  อตัราดอกเบ้ีย  ระยะเวลาการจ่ายช าระ  (หน่วย : ล้านบาท) 

        
15.52  อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 

3.25 
 ช าระคืนเ งินต้นและดอกเบ้ียเป็นรายเดือน ตั้ งแต่ เ ดือน

กรกฎาคม 2563 ถึงเดือนมิถุนายน 2568 
  -  1.67 

16.87  อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 
3.25 

 ช าระคืนเงินตน้และดอกเบ้ียเป็นรายเดือน ตั้งแต่เดือนสิงหาคม 
2563 ถึงเดือนกรกฎาคม 2568 

  -  2.11 

3.62  อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 
3.25 

 ช าระคืนเ งินต้นและดอกเบ้ียเป็นรายเดือน ตั้ งแต่ เ ดือน 
พฤศจิกายน  2563 ถึงเดือนตุลาคม 2568 

  -  0.64 

200  อตัราเงินกูยื้มขั้นต ่า 
  ลบร้อยละ 2.5-2.75 

ต่อปี 

 ช าระคืนเงินตน้ทุกไตรมาส นบัตั้งแต่เบิกเงินใชค้ร้ังแรก โดย
เร่ิมช าระงวดแรกเดือนมกราคม 2565 

  -  99.50 

4.60  อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 
2.80 

 ช าระคืนเงินตน้และดอกเบ้ียเป็นรายเดือน ตั้งแต่เดือน เมษายน  
2564 ถึงเดือนมีนาคม 2569 

  0.24  1.21 

10.10  อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 
2.80 

 ช าระคืนเ งินต้นและดอกเบ้ียเป็นรายเดือน ตั้ งแต่ เ ดือน 
พฤษภาคม  2564 ถึงเดือนเมษายน 2569 

  0.72  2.83 

175  อตัราเงินกูยื้มขั้นต ่า 
  ลบร้อยละ 2.5-2.75 

 ช าระงวดแรก วนัสุดทา้ยของเดือนที่ 1 นบัแต่เดือนที่มีการเบิก
รับเงินกูง้วดแรก 

  113.75  148.75 

25  อตัราเงินกูยื้มขั้นต ่า 
  ลบร้อยละ 2.5-2.75 

 ช าระคืนเงินตน้ทุกไตรมาส นบัตั้งแต่เบิกเงินใชค้ร้ังแรก โดย
เร่ิมช าระงวดแรกเดือนกรกฎาคม 2567 

  17.50  22.50 

73.50  ดอกเบ้ีย THOR 
NCCR บวกร้อยละ 

2.4 

 ช าระคืนเ งินต้นและดอกเบ้ียเป็นรายเดือน ตั้ งแต่ เ ดือน 
กรกฏาคม 2568 ถึงเดือน มิถุนายน 2573 

  56.15  - 

       188.36  279.21 
หัก ส่วนของเงินกูย้ืมระยะยาวท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี   (55.66)      (87.50) 
เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน   132.70  191.71 
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หน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ียส่วนท่ีมีหลกัประกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 และ 2567 มีรายละเอียดของหลกัประกนัซ่ึงเป็น
สินทรัพยด์งัน้ี 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
                                                  2568  2567  2568  2567 

                                        (หน่วย : พันบาท) 
ท่ีดิน อาคารและอุปรกณ์ 660,087  616,187  633,872  616,187 

 
 

บริษัทได้น าท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ของกลุ่มบริษัทมูลค่าสุทธิทางบัญชีจ านวน 757.68 ล้านบาท (2567 : 636.69          
ลา้นบาท) และของเฉพาะบริษทั มูลค่าสุทธิทางบญัชี จ านวน 633.87 ลา้นบาท  (2567 : 616.87 ลา้นบาท) ไปจดจ านองไว้
กบัสถาบนัการเงินเพื่อใชเ้ป็นหลกัประกนัวงเงินเบิกเกินบญัชี เงินกูย้มืระยะสั้นและเงินกูย้มืระยะยาวของบริษทั  

ภายใต้สัญญาเงินกู้ยืมระยะยาวจากสองสถาบนัการเงิน บริษทัต้องปฏิบติัตามเง่ือนไขบางประการเก่ียวกับการรักษา
อัตราส่วนของหน้ีสินรวมต่อส่วนของผู ้ถือหุ้นไม่เกินกว่า 1.5 เท่า, 2 เท่า และ 2.25 เท่าตามล าดับ และ อัตราส่วน
ความสามารถในการช าระหน้ี (DSCR) ตอ้งไม่นอ้ยกวา่ 1.5 เท่า และ 1.3 เท่า 
 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 บริษทัมีสัดส่วนหน้ีสินรวมต่อส่วนของผูถื้อหุ้น 0.60 เท่า และอตัราส่วนความสามารถในการ
ช าระหน้ี (DSCR) 3.47 เท่า  
 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 และ 2567 บริษทั มีวงเงินท่ียงัไม่ไดเ้บิกใช ้ดงัน้ี  

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2568  2567  2568  2567 

 (หน่วย : พันบาท) 
กลุ่มบริษทั/บริษทั 1,303,424  1,268,021  1,194,212  1,068,228 
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หนี้สินตามสัญญาเช่า 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 และ 2567 มีรายละเอียดดงัน้ี 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2568  2567  2568  2567 

 (หน่วย : พันบาท) 
เจา้หน้ีตามสัญญาเช่า 22,224  24,848  16,396  23,775 
หกั : ส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี (12,051)  (13,852)  (10,133)  (13,602) 
เจ้าหนีต้ามสัญญาเช่า– สุทธิ 10,173  10,996  6,263  10,173 

 

 
งบการเงินรวม 

  
จ านวนเงินขั้นต ่าท่ีตอ้งจ่าย 

 มูลค่าปัจจุบนัของจ านวนเงินขั้นต ่า
ท่ีตอ้งจ่าย 

  2568  2567  2568  2567 
   (หน่วย : พันบาท) 
ภายใน 1 ปี   12,626  14,385  12,051  13,852 

เกิน 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี  10,562  11,320  10,173  10,996 

  23,188  25,705  22,224  24,848 

หกั : ดอกเบ้ียจ่ายในอนาคต 
        ของสัญญาเช่า   

 
(964)  (857)  -  - 

มูลค่าปัจจุบนัของเจา้หน้ีตาม
สัญญาเช่า     

 
22,224  24,848  22,224  24,848 
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งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  

จ านวนเงินขั้นต ่าท่ีตอ้งจ่าย 
 มูลค่าปัจจุบนัของจ านวนเงินขั้นต ่า

ท่ีตอ้งจ่าย 
  2568  2567  2568  2567 
   (หน่วย : พันบาท) 
ภายใน 1 ปี   10,521  14,092  10,133  13,602 

เกิน 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี  6,502  10,438  6,263  10,173 

  17,023  24,530  16,396  23,775 

หกั : ดอกเบ้ียจ่ายในอนาคต 
        ของสัญญาเช่า   

 
(627)  (755)  -  - 

มูลค่าปัจจุบนัของเจา้หน้ีตาม
สัญญาเช่า     

 
16,396  23,775  16,396  23,775 

 
บริษทัไดท้ าสัญญาเช่าเคร่ืองจกัรและยานพาหนะกบับริษทัหลายแห่งในรูปแบบสัญญาเช่า มีก าหนดระยะเวลา 3-5 ปี และมี
เง่ือนไขใหบ้ริษทัซ้ือเคร่ืองจกัรและยานพาหนะตามสัญญาเช่าการเงินเม่ือส้ินสุดสัญญาเช่า   
 

 หน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ียทั้งหมดของบริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 และ 2567 เป็นสกุลเงินบาท 
 
17 เจ้าหนีก้ารค้า    

 งบการเงินรวม  การเงินเฉพาะกิจการ 
                                                หมายเหตุ 2568  2567  2568  2567 

                                        (หน่วย : พันบาท) 
กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั                           4 10,781  9,962  38,837  48,437 
กิจการอ่ืน ๆ 133,157  155,978  122,239  143,284 
รวม 143,938  165,940  161,076  191,721 

 
 เจา้หน้ีการคา้ทั้งหมดของบริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 และ 2567เป็นสกุลเงินบาท 
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18 เจ้าหนีห้มุนเวียนอ่ืน 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
                                                หมายเหตุ 2568  2567  2568  2567 

                                        (หน่วย : พันบาท) 
กิจการที่เกี่ยวข้องกัน                           4 -  -  -  168 

กิจการอ่ืน        
ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 16,343  16,134  12,497  12,470 
ผลประโยชน์พนกังานคา้งจ่าย 22,741  6,683  22,741  6,683 
อ่ืน ๆ 31,419  26,997  32,952  25,919 
 70,503  49,814  68,190  45,072 

รวม 70,503  49,814  68,190  45,240 
 
 

19 ประมาณการหนีสิ้นไม่หมุนเวียนส าหรับผลประโยชน์พนักงาน 
 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  2568  2567  2568  2567 

  (หน่วย : พันบาท) 
งบฐานะการเงิน        
ภาระผูกพันในงบฐานะการเงินส าหรับ        
โครงการผลประโยชน์ท่ีก าหนดไว ้– หมุนเวียน  3,727  17,750  3,693  17,750 
โครงการผลประโยชน์ท่ีก าหนดไว ้– ไม่
หมุนเวียน  

 
43,246 

  
37,876 

  
39,100  

 
35,644 

รวม 46,973  55,626  42,793  53,394 
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  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  2568  2567  2568  2567 

  (หน่วย : พันบาท) 
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ        
รับรู้ในก าไรหรือขาดุทน        
โครงการผลประโยชน์ท่ีก าหนดไว ้ 9,889  7,765  7,668  7,529 

รวม 9,889  7,765  7,668  7,529 

 
 

บริษทัจดัการโครงการบ าเหน็จบ านาญพนักงานตามขอ้ก าหนดของพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน พ.ศ. 2541 ในการ
ใหผ้ลประโยชน์เม่ือเกษียณแก่พนกังานตามสิทธิและอายงุาน 

การเปล่ียนแปลงในมูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนัของโครงการผลประโยชน์ 
                                                                                                                                      งบการเงินรวม 

  2568  2567 

  (หน่วย : พันบาท) 
ภาระผกูพนัของโครงการผลประโยชน์ ณ วนัท่ี 1 มกราคม  62,309  54,093 
เพิ่มขึ้นจากการลงทุนในบริษทัยอ่ย  -  2,376 
จ่ายภาระผกูพนัของโครงการผลประโยชน์    (2,484)  (1,925) 
รับรู้ในก าไรหรือขาดทุน         
ตน้ทุนบริการปัจจุบนั   8,449  6,380 
ดอกเบ้ียจากภาระผกูพนั  1,440  1,385 
  69,714  62,309 

หกั  ผลประโยชน์พนกังานคา้งจ่าย   (22,741)  (6,683) 

หกั  ประมาณการหน้ีสินหมุนเวียนส าหรับผลประโยชน์พนกังาน  (3,727)  (17,750) 
ภาระผูกพนัของโครงการผลประโยชน์ ณ วันที่ 31 ธันวาคม  43,246  37,876 
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                                                                                                                                        งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  2568  2567 

  (หน่วย : พันบาท) 
ภาระผกูพนัของโครงการผลประโยชน์ ณ วนัท่ี 1 มกราคม  60,077  54,093 
จ่ายภาระผกูพนัของโครงการผลประโยชน์    (2,211)  (1,544) 
รับรู้ในก าไรหรือขาดทุน         
ตน้ทุนบริการปัจจุบนั   6,293  6,145 
ดอกเบ้ียจากภาระผกูพนั  1,376  1,383 

  65,535  60,077 

            หกั  ผลประโยชน์พนกังานคา้งจ่าย  (22,741)  (6,683) 

            หกั  ประมาณการหน้ีสินหมุนเวียนส าหรับผลประโยชน์พนกังาน  (3,693)  (17,750) 
           ภาระผูกพนัของโครงการผลประโยชน์ ณ วันที่ 31 ธันวาคม  39,101  35,644 

     

ข้อสมมติในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย  
 

ขอ้สมมติหลกัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั ณ วนัท่ีรายงาน (แสดงโดยวิธีถวัเฉล่ียถ่วงน ้ าหนัก) 
ไดแ้ก่ 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2568  2567 

 (ร้อยละ) 
อตัราคิดลด   2.59  2.59 
การเพิ่มขึ้นของเงินเดือนในอนาคต 1.47-4.00  1.47-4.00 
อตัราการลาออก 0-52  0-52 
อตัรามรณะ  5.00 ของ TMO2017  5.00 ของ TMO2017 

 
การวิเคราะห์ความอ่อนไหว   
 

การเปล่ียนแปลงในแต่ละขอ้สมมติท่ีเก่ียวขอ้งในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัท่ีอาจเป็นไปไดอ้ย่าง
สมเหตุสมผล ณ วนัท่ีรายงาน โดยถือว่าขอ้สมมติอ่ืน ๆ คงท่ี จะมีผลกระทบต่อภาระผกูพนัผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวเ้ป็น
จ านวนเงินดงัต่อไปน้ี 
 
 



#MARKER:PART_3

รายงานทางการเงิน    262

บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จ ากดั  (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 
 

  69 

 
  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  (หน่วย : พันบาท) 

ภาระผูกพนัของโครงการผลประโยชน์ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568  เพิ่มขึ้น  ลดลง 
อตัราคิดลด  (เปล่ียนแปลงร้อยละ 1)  (3,474)  3,979 
การเพิ่มขึ้นของเงินเดือนในอนาคต  (เปล่ียนแปลงร้อยละ 1)  4,785  (4,216) 
อตัราการลาออก (เปล่ียนแปลงร้อยละ 1)  (3,707)  1,095 

 
  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  (หน่วย : พันบาท) 
ภาระผูกพนัของโครงการผลประโยชน์ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567  เพิ่มขึ้น  ลดลง 
อตัราคิดลด  (เปล่ียนแปลงร้อยละ 1)  (3,148)  3,609 
การเพิ่มขึ้นของเงินเดือนในอนาคต  (เปล่ียนแปลงร้อยละ 1)  4,067  (3,618) 
อตัราการลาออก (เปล่ียนแปลงร้อยละ 1)  (3,360)  1,002 

 
แมว้า่การวิเคราะห์น้ีไม่ไดค้  านึงการกระจายตวัแบบเตม็รูปแบบของกระแสเงินสดท่ีคาดหวงัภายใตโ้ครงการดงักล่าว  
แต่ไดแ้สดงประมาณการความอ่อนไหวของขอ้สมมติต่าง ๆ 
 

20     หนีสิ้นหมุนเวียนอ่ืน 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  2568  2567  2568  2567 

  (หน่วย : พันบาท) 
ภาษเีงินไดห้กั ณ ท่ีจ่ายคา้งจ่าย  3,383  3,235  3,259  3,156 
ภาษีมูลค่าเพิ่ม  8,666  5,657  8,536  5,618 
รวม  12,049  8,892  11,795  8,774 
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21   ทุนเรือนหุ้น 
  งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
  2568  2567 

  จ านวนหุน้  
มูลค่า 
ต่อหุน้        
(บาท) 

 
จ านวนเงิน  จ านวนหุน้  

มูลค่า 
ต่อหุน้ 
(บาท) 

 
จ านวนเงิน 

ทุนจดทะเบียน  (พันหุ้น / พันบาท) 
ณ วันที่ 1 มกราคม              
-  หุน้สามญั  725,000  1  725,000  725,000  1  725,000 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม             
  - หุ้นสามัญ  725,000  1  725,000  725,000  1  725,000 

             
ทุนที่ออกและช าระแล้ว             
ณ วันที่ 1 มกราคม              
-  หุน้สามญั  725,000  1  725,500  725,500  1  725,500 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม              
  - หุ้นสามัญ  725,000  1  725,000  725,000  1  725,000 

 
22    ทุนส ารองตามกฏหมาย 

ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 บริษทัจะตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารองตาม
กฎหมายไม่น้อยกว่าร้อยละห้าของก าไรสุทธิประจ าปีหักดว้ยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส ารองน้ีจะมี
จ านวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละสิบของทุนจดทะเบียน ส ารองตามกฎหมายดงักล่าวไม่สามารถน าไปจ่ายเป็นเงินปันผล 

23 รายได้อ่ืน 

 รายไดอ่ื้นประกอบดว้ยรายละเอียดดงัน้ี 

                                                                             งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2568  2567  2568  2567 
               (หน่วย : พันบาท) 
ก าไรจากการจ าหน่ายสินทรัพย ์ 3,893  1,337  2,642  1,452 
รายไดอ่ื้น 12,911  12,462  23,441  15,555 
รวม 16,804  13,799  26,083  17,007 
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24 ส่วนงานด าเนินงาน 

กลุ่มบริษทัมีสองส่วนงานท่ีรายงาน ดงัรายละเอียดขา้งล่าง ซ่ึงเป็นหน่วยงานธุรกิจท่ีส าคญัของกลุ่มบริษทั หน่วยงาน
ธุรกิจท่ีส าคญัน้ีผลิตสินคา้และให้บริการท่ีแตกต่างกนั และมีการบริหารจดัการแยกต่างหาก ผูมี้อ านาจตดัสินใจสูงสุดดา้น
การด าเนินงานสอบทานรายงานการจดัการภายในของแต่ละหน่วยงานธุรกิจท่ีส าคญัอยา่งนอ้ยทุกไตรมาส การด าเนินงาน
ของแต่ละส่วนงานท่ีรายงานของกลุ่มบริษทัโดยสรุปมีดงัน้ี 

ส่วนงาน 1 การขายสินคา้และใหบ้ริการ 
ส่วนงาน 2  งานก่อสร้าง 

ขอ้มูลผลการด าเนินงานของแต่ละส่วนงานท่ีรายงานไดร้วมอยู่ดงัขา้งล่างน้ีผลการด าเนินงานวดัโดยใชก้ าไรก่อนภาษีเงิน
ไดข้องส่วนงานซ่ึงน าเสนอในรายงานการจดัการภายในและสอบทานโดยผูมี้อ านาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการด าเนินงาน
ของกลุ่มบริษทั ผูบ้ริหารเช่ือวา่การใชก้ าไรก่อนภาษีเงินไดใ้นการวดัผลการด าเนินงานนั้นเป็นขอ้มูลท่ีเหมาะสมในการ
ประเมินผลการด าเนินงานของส่วนงานและสอดคลอ้งกบักิจการอ่ืนท่ีด าเนินธุรกิจในอุตสาหกรรมเดียวกนั
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ข้อมูลเกี่ยวกับส่วนงานที่รายงาน  
                 งบการเงินรวม 

 ส่วนงานที่ 1  ส่วนงานที่ 2  รวม 
 2568  2567  2568  2567  2568  2567 
 (หน่วย : พันบาท) 
รายไดจ้ากการด าเนินงาน 2,170,429  2,039,538  10,323  42,815  2,180,752  2,082,353 
รวมรายได้ 2,170,429  2,039,538  10,323  42,815  2,180,752  2,082,353 
รายไดอ่ื้น         16,804  13,799 
รวมรายได้         2,197,556  2,096,152 
            
ก าไรจากส่วนงานที่รายงานก่อนต้นทุนทางการเงินและภาษีเงินได้ 419,844  425,197  333  (3,250)  222,003  216,273 
ตน้ทุนทางการเงิน         (42,299)  (53,669) 
ก าไรก่อนภาษีเงินได้         179,704  162,604 
            

รายการท่ีไม่เป็นตวัเงินอ่ืนท่ีมีสาระส าคญั            
ค่าเส่ือมราคาและคา่ตดัจ าหน่าย  137,283  128,796  -  -  139,283  128,796 
ค่าเผื่อการลดมูลค่าของสินคา้คงเหลือ 1,894  2,265  -  -  1,894  2,265 
(กลบัรายการ) หน้ีสูญและหน้ีสงสัยจะสูญ 24,895  20,418  -  -  24,895  20,418 
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ข้อมูลเกี่ยวกับส่วนงานที่รายงาน  
                งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ส่วนงานที่ 1  ส่วนงานที่ 2  รวม 
 2568  2567  2568  2567  2568  2567 
 (หน่วย : พันบาท) 
รายไดจ้ากการด าเนินงาน 1,867,924  1,876,007  10,323  27,118  1,878,247  1,903,125 
รวมรายได้ 1,867,924  1,876,007  10,323  27,118  1,878,247  1,903,125 
รายไดอ่ื้น         26,083  17,007 
รวมรายได้         1,904,330  1,920,132 
            
ก าไรจากส่วนงานที่รายงานก่อนต้นทุนทางการเงินและภาษีเงินได้ 358,295  404,185  333  2,336  198,364  221,023 
ตน้ทุนทางการเงิน         (23,693)  (35,373) 
ก าไรก่อนภาษีเงินได้         174,671  185,650 
            

รายการท่ีไม่เป็นตวัเงินอ่ืนท่ีมีสาระส าคญั            
ค่าเส่ือมราคาและคา่ตดัจ าหน่าย  112,307  111,327  -  -  112,307  111,327 
ค่าเผื่อการลดมูลค่าของสินคา้คงเหลือ 1,801  1,955  -  -  1,801  1,955 
(กลบัรายการ) หน้ีสูญและหน้ีสงสัยจะสูญ 22,053  19,660  -  -  22,053  19,660 
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ส่วนงานภูมิศาสตร์ 
 
กลุ่มบริษัทด าเนินธุรกิจเฉพาะในประเทศเท่านั้ น ไม่มีรายได้จากต่างประเทศหรือสินทรัพย์ในต่างประเทศท่ีมี
สาระส าคญั 

 
ลูกค้ารายใหญ่ 

รายไดจ้ากลูกคา้รายหน่ึงซ่ึงเป็นกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัของบริษทัเป็นจ านวนเงินประมาณ 103.90 ลา้นบาท (2567 : 90.05
ล้านบาท) จากรายไดร้วมของบริษทั 

 
25 ต้นทุนในการจัดจ าหน่าย 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  2568  2567  2568  2567 
  (หน่วย : พันบาท) 
ค่าใชจ่้ายเก่ียวกบับุคลากร  22,893  21,308  20,104  18,351 
ค่าใชจ่้ายการตลาด  1,050  3,231  909  3,191 
อ่ืน ๆ  3,994  4,814  3,184  4,014 
รวม  27,937  29,353  24,197  25,556 

 
26 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  2568  2567  2568  2567 
  (หน่วย : พันบาท) 
ค่าใชจ่้ายเก่ียวกบับุคลากร   94,010  96,483  87,907  93,877 
ค่าเส่ือมราคาและคา่ตดัจ าหน่าย  14,967  12,757  10,953  11,117 
ค่าเช่าอาคารส านกังาน-ท่ีดิน  360  360  360  360 
ค่าบริการท่ีปรึกษา  4,105  2,355  1,740  1,803 
(กลบัรายการ) หน้ีสูญและ         
ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิต         
ท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้น  28,714  30,450  25,871  30,190 
อ่ืน ๆ  44,986  47,714  35,320  39,601 
รวม  187,142  190,119  162,151  176,948 
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27 ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์ของพนักงาน   
 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  2568  2567  2568  2567 
  (หน่วย : พันบาท) 
เงินเดือน ค่าแรง และโบนสั   232,572  223,043  207,845  206,564 
สวสัดิการพนกังาน  14,479  16,015  12,378  14,485 
โครงการผลประโยชน์ท่ีก าหนดไว ้ 6,414  6,278  6,292  6,145 
โครงการสมทบเงินท่ีก าหนดไว ้  6,192  5,405  5,060  4,831 
รวม  259,657  250,741  231,575  232,025 

 
โครงการสมทบเงินท่ีก าหนดไว้ 

 

บริษทัไดห้กัเงินเดือนพนกังานไวเ้ป็นเงินกองทุนส ารองเล้ียงชีพในอตัราร้อยละ 2 ถึงอตัราร้อยละ 5 และจ่ายสมทบร้อย
ละ 2 ถึงอตัราร้อยละ 5 เงินกองทุนส ารองเล้ียงชีพ ไดม้อบให้บริษทัแห่งหน่ึงเป็นผูจ้ดัการกองทุนไวเ้พื่อเป็นประโยชน์
แก่พนกังานโดยเฉพาะ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 และ 2567 บริษทัไดจ่้ายเงินสมทบกองทุนจ านวน 5.06 ลา้นบาท และ 
4.83  ลา้นบาท ตามล าดบั 
 

28  ภาระผูกพนัธ์และหนีสิ้นที่อาจเกิดขึน้  
 
ภาระผกูพนัธ์เก่ียวกบัสัญญาโครงการ 
 
ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 บริษทัมีภาระตามสัญญาโครงการงานก่อสร้างโครงการแกม้ลิงอ่างเก็บน ้าหนองส าโรง โดย
คู่สัญญาระบุให้บริษทัตอ้งจ่ายเงินซ้ือดินท่ีขุดไดจ้ากการปฏิบติังานตามสัญญา ในอตัราลูกบาศก์เมตรละ 10 บาท ทั้งน้ี
บริษทัไดด้ าเนินการก่อสร้างโครงการแกม้ลิงอ่างเก็บน ้าหนองส าโรงแลว้เสร็จทั้งสัญญา  
 
เม่ือวนัท่ี 23 มิถุนายน 2564 บริษทัไดท้ าหนงัสือส่งมอบงานและเบิกค่าจา้งทั้งหมดท่ีไดด้ าเนินการตามสัญญาแลว้เสร็จ 
ปัจจุบนัเร่ืองอยูร่ะหวา่งการพิจารณาตรวจสอบของหน่วยงาน 
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29 ค่าใช้จ่ายตามธรรมชาต ิ 

งบการเงินไดร้วมการวิเคราะห์ค่าใช้จ่ายตามหน้าท่ี ค่าใชจ่้ายตามธรรมชาติไดเ้ปิดเผยตามขอ้ก าหนดในมาตรฐานการ
รายงานทางการเงินฉบบัต่าง ๆ ดงัน้ี 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 หมายเหตุ 2568  2567  2568 2567 
  (หน่วย : พันบาท) 
รวมอยู่ในต้นทุนขาย         
การเปล่ียนแปลงในสินคา้ส าเร็จรูป 1,113,920  1,039,407  936,917  939,085 
 ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์ตอบแทนพนกังาน 171,937  159,912  150,945  146,774 
ค่าจา้งตอกและค่าแรงผูรั้บเหมา 185,874  156,796  181,396  155,145 
ค่าเส่ือมราคาอาคารและอุปกรณ์ 125,556  116,062  100,690  99,496 
ค่าขนส่ง 97,458  80,431  84,531  75,022 
อ่ืน ๆ  55,839  61,733  55,150  56,301 
รวม 1,750,584  1,614,341  1,509,629  1,471,823 

 
รวมอยู่ในต้นทุนในการจัดจ าหน่าย 25        
ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์ตอบแทนพนกังาน  22,893  21,308  20,104  18,351 
ค่าใชจ่้ายการตลาด  1,050  3,231  909  3,191 
อ่ืน ๆ   3,994  4,814  3,184  4,014 
รวม  27,937  29,353  24,197  25,556 

         

รวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการบริหาร 26        
ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์ตอบแทนพนกังาน  94,010  96,483  87,907  93,877 
(กลบัรายการ) หน้ีสูญและหน้ีสงสัยจะสูญ        
     ดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้น 28,714  30,450  25,871  30,190 
ค่าเส่ือมราคาและคา่ตดัจ าหน่าย  14,967  12,756  10,953  11,117 
อ่ืน ๆ   49,451  50,430  37,420  41,764 
รวม  187,142  190,119  162,151  176,948 
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30 ต้นทุนทางการเงิน           
  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  2568  2567  2568 2567 
ดอกเบี้ยจ่าย    (หน่วย : พันบาท) 
บุคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้ง  27  100  126  269 
เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืมจาก

สถาบนัการเงิน 
 
 

 
39,152 

  
49,422 

  
20,789 

  
31,630 

หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน  775  868  715  812 
รวมดอกเบีย้จ่าย  39,954  50,390  21,630  32,711 
ตน้ทุนทางการเงินอ่ืน  2,345  3,279  2,063  2,662 
สุทธ ิ  42,299  53,669  23,693  35,373 

 

 
31 ภาษีเงินได้ 

  ภาษีเงินได้ที่รับรู้ในก าไรหรือขาดทุน 
  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  2568  2567  2568  2567 
  (หน่วย : พันบาท) 
ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบัน   
  ส าหรับงวดปัจจุบนั  41,447  42,868  39,278  41,917 
         
ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี         
  การเปล่ียนแปลงของผลต่างชัว่คราว  (3,926)  2,423  (2,739)  2,614 
รวมภาษีเงินได้  37,521  45,291  36,539  44,531 

 
  ภาษีเงินได้ที่รับรู้ในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 
   ภาษีเงินไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบัผลขาดทุนจากการ        
   ประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั        
   ท่ีบนัทึกโดยตรงไปยงัก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน -  -  -  - 
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การกระทบยอดเพ่ือหาอัตราภาษีท่ีแท้จริง 
 งบการเงินรวม 
 2568  2567 
 อตัราภาษ ี    อตัราภาษ ี   
 (ร้อยละ)  (หน่วย : พันบาท)  (ร้อยละ)  (หน่วย : พันบาท) 
ก าไรก่อนภาษีเงินได ้   179,704    162,604 

จ านวนภาษีตามอตัราภาษีเงินได ้ 20  35,940  20  32,520 
ผลกระทบทางภาษีส าหรับ:        
รายจ่ายอ่ืนท่ีเกณฑบ์ญัชีต่างจากเกณฑภ์าษี   (2,725)    2,321 

4,782 รายจ่ายท่ีไม่ถือเป็นค่าใชจ่้ายทางภาษี    10,097    
ผลขาดทุนท่ีไม่ไดบ้นัทึกสินทรัพยภ์าษีเงินได ้   (5,791)    5,668 
รวม 20.88  37,521  27.85  45,291 

        
      
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2568  2567 
 อตัราภาษ ี    อตัราภาษ ี   
 (ร้อยละ)  (หน่วย : พันบาท)  (ร้อยละ)  (หน่วย : พันบาท) 
ก าไรก่อนภาษีเงินได ้   174,670    185,650 

จ านวนภาษีตามอตัราภาษีเงินได ้ 20  34,934  20  37,130 
ผลกระทบทางภาษีส าหรับ:         
   รายจ่ายอ่ืนท่ีเกณฑบ์ญัชีต่างจากเกณฑภ์าษี   (2,640)    2,614 
   รายจ่ายท่ีไม่ถือเป็นค่าใชจ่้ายทางภาษี    9,230    4,787 
   ผลขาดทุนท่ีไม่ไดบ้นัทึกสินทรัพยภ์าษีเงินได ้   (4,985)    - 
รวม 20.92  36,539  23.99  44,531 
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32 ก าไรต่อหุ้น 
 

ก าไรต่อหุ้นขั้นพืน้ฐาน    
 

ก าไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานส าหรับแต่ละปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 และ 2567 ค านวณจากก าไรส าหรับปีท่ีเป็นส่วน
ของผูถื้อหุน้สามญัของบริษทัและจ านวนหุน้สามญัท่ีออกจ าหน่ายแลว้ระหวา่งปีโดยแสดงการค านวณดงัน้ี 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2568    2567  2568  2567 
 (พันบาท/หุ้น) 
ก าไรที่เป็นส่วนของผู้ถือหุ้น    
   สามัญของบริษัท (บาท) 142,182 

 
117,312 

 
138,131 

 
141,120 

จ านวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงน ้าหนักที่จ่าย

ช าระแล้วและถือโดยผู้ถือหุ้น (หุ้น) 725,000  725,000  725,000  725,000 

 ก าไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน (บาทต่อหุ้น) 0.20  0.16  0.19  0.19 

 
33 เงินปันผล 

มติท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ประชุมเม่ือวนัท่ี  28 เมษายน 2568 อนุมติัจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2567 ใหแ้ก่ผู ้
ถือหุ้นในอตัราหุ้นละ 0.034 บาท  รวมเป็นเงินทั้งส้ิน  24.65 ลา้นบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 18.05 ของก าไรสุทธิ โดย
จ่ายเงินปันผลแลว้ในวนัท่ี 23 พฤษภาคม 2568  
 

34     สิทธิและหน้าท่ีในการได้รับการส่งเสริมการลงทุน 
คณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนอนุมติัให้บริษทัย่อยแห่งหน่ึงไดรั้บสิทธิประโยชน์หลายประการในฐานะผูไ้ดรั้บการ
ส่งเสริมการลงทุนตามพระราชบญัญติัส่งเสริมการลงทุน  พ.ศ. 2520  เพื่อแสดงว่าเป็นผูไ้ดรั้บการส่งเสริมการลงทุนใน
กิจการ ผลิตลวดเหล็กกลา้ส าหรับคอนกรีตอดัแรง และลวดเหล็กกลา้ตีเกลียวคอนกรีตอดัแรง ซ่ึงพอสรุปสาระส าคญัได้
ดงัน้ี 

- ไดรั้บการยกเวน้อากรขาเขา้ส าหรับเคร่ืองจกัรตามท่ีคณะกรรมการพิจารณาอนุมติั 
- ไดรั้บการยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลส าหรับก าไรสุทธิ ท่ีไดจ้ากการประกอบกิจการท่ีไดรั้บการส่งเสริมรวมกนั

ไม่เกิน  ร้อยละ  100 ของเงินลงทุน โดยไม่รวมค่าท่ีดินและทุนหมุนเวียนมีก าหนดเวลา 8 ปี นับแต่วนัท่ีเร่ิมมี
รายไดจ้ากการประกอบกิจการนั้น  

- ไดรั้บการยกเวน้อากรขาเขา้ส าหรับวตัถุดิบและวสัดุท่ีจ าเป็นตอ้งน าเขา้มาจากต่างประเทศเพื่อใชใ้นการผลิตเพื่อ
การส่งออกเป็นระยะเวลาหน่ึงปีนบัแต่วนัท่ีน าเขา้คร้ังแรก 



#MARKER:PART_3

รายงานทางการเงิน    273

บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จ ากดั  (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 
 

  80 

- ได้รับยกเวน้อากรขาเขา้ส าหรับของท่ีผูไ้ดรั้บการส่งเสริมน าเขา้มาเพื่อส่งกลบัออกไปเป็นระยะเวลาหน่ึงปี      
นบัแต่วนัท่ีน าเขา้คร้ังแรก  

  
บริษทัฯ จึงตอ้งปฏิบติัตามเง่ือนไขต่าง ๆ ท่ีก าหนดไวใ้นบตัรส่งเสริมการลงทุน 

 
รายไดข้องกลุ่มบริษทั จ าแนกตามส่วนท่ีไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนและส่วนท่ีไม่ไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนมีดงัน้ี 

                                            
 งบการเงินรวม 

 ส่วนที่ได้รับการส่งเสริม
การลงทุน 

ส่วนที่ไม่ได้รับการส่งเสริม
การลงทุน 

รวม 
 

 2568 2567 2568 2567 2568 2567 
 (หน่วย : พันบาท) 
รายไดข้ายและใหบ้ริการ 218,376 144,813 1,952,053 1,894,023 2,170,429 2,039,538 
รายไดต้ามสัญญาก่อสร้าง - - 10,323 42,815 10,323 42,815 
รายไดอ่ื้น 1,506 1,360 15,298 12,439 16,804 13,799 
รวมรายได้ 219,882 146,173 1,977,674 1,949,277 2,197,556 2,096,152 

                                    
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ส่วนที่ได้รับการส่งเสริม
การลงทุน 

ส่วนที่ไม่ได้รับการส่งเสริม
การลงทุน 

รวม 
 

 2568 2567 2568 2567 2568 2567 

 (หน่วย : พันบาท) 
รายไดข้ายและใหบ้ริการ - - 1,867,924 1,876,007 1,867,924 1,876,007 
รายไดต้ามสัญญาก่อสร้าง - - 10,323 27,118 10,323 27,118 
รายไดอ่ื้น - - 26,083 17,007 26,083 17,007 
รวมรายได้ - - 1,904,330 1,920,132 1,904,330 1,920,132 
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35        เคร่ืองมือทางการเงิน 
  35.1 วัตถุประสงค์และนโยบายการบริหารความเส่ียงทางการเงิน 
 เคร่ืองมือทางการเงินท่ีส าคญัของกลุ่มบริษทัประกอบดว้ย เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ี

หมุนเวียนอ่ืน สินทรัพยท์างการเงินอ่ืน เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน เงินกูย้มืระยะยาว และหน้ีสินตามสัญญา
เช่า กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงท่ีเก่ียวขอ้งกบัเคร่ืองมือทางการเงินดงักล่าว และมีนโยบายการบริหารความเส่ียงดงัน้ี 

ความเส่ียงด้านเครดิต 

กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงด้านเครดิตท่ีเก่ียวเน่ืองกับลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน เงินฝากกับธนาคาร และ
เคร่ืองมือทางการเงินอ่ืน ๆ โดยจ านวนเงินสูงสุดท่ีกลุ่มบริษทัอาจตอ้งสูญเสียจากการให้สินเช่ือคือมูลค่า ตามบญัชีท่ี
แสดงอยูใ่นงบฐานะการเงิน ยกเวน้ตราสารอนุพนัธ์ 

ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีหมุนเวียนอื่น 

กลุ่มบริษทับริหารความเส่ียงโดยใชน้โยบายและขั้นตอนในการควบคุมการให้สินเช่ืออย่างเหมาะสม จึงไม่คาดว่าจะ
เกิดผลขาดทุนทางการเงินท่ีมีสาระส าคญั นอกจากน้ีกลุ่มบริษทัมีการติดตามยอดคงคา้งของลูกหน้ีการคา้อยา่งสม ่าเสมอ 
และจดัส่งสินคา้ให้กบัลูกคา้รายใหญ่จะมีการประกนัสินเช่ือจากธนาคาร อีกทั้ง การให้สินเช่ือของกลุ่มบริษทัไม่มีการ
กระจุกตวัเน่ืองจากกลุ่มบริษทัมีฐานลูกคา้ท่ีหลากหลายและมีจ านวนมากราย 

กลุ่มบริษทัพิจารณาการดอ้ยค่าทุกวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน โดยมีการแบ่งกลุ่มลูกคา้ที่มีรูปแบบของความเส่ียง
ดา้นเครดิตที่มีลกัษณะคลา้ยคลึงกนั และค านวณหาอตัราการตั้งส ารองของผลขาดทุนดา้นเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น
จากอายุหน้ีคงคา้งนบัจากวนัท่ีถึงก าหนดช าระส าหรับแต่กลุ่มนั้น ๆ การค านวณผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าดา้นเครดิตท่ี
คาดว่าจะเกิดขึ้นค านึงถึงขอ้มูลที่มีความสมเหตุสมผลและสามารถสนบัสนุนไดที้่มีอยู ่ ณ วนัที่รายงานเกี่ยวกบั
เหตุการณ์ในอดีต สภาพการณ์ปัจจุบนัและการคาดการณ์สภาวะเศรษฐกิจในอนาคต โดยทัว่ไป กลุ่มบริษทัจะตดั
จ าหน่ายลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวียนอื่นออกจากบญัชีตามนโยบายของกลุ่มบริษทัโดยพิจารณาตามความ
เหมาะสม 
 

ความเส่ียงด้านตลาด 

ความเส่ียงจากอัตราดอกเบี้ย 

  กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงเก่ียวกบัอตัราดอกเบ้ียอนัเก่ียวเน่ืองกบัเงินฝากธนาคาร สินทรัพยท์างการเงินอ่ืน เงินกูย้ืมระยะ
ยาว และหน้ีสินตามสัญญาเช่า สินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินของกลุ่มบริษทัส่วนใหญ่มีอตัราดอกเบ้ียท่ี
ปรับขึ้นลงตามอตัราตลาดหรืออตัราดอกเบ้ียคงท่ีท่ีใกลเ้คียงกบัอตัราตลาด 
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ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 สินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินท่ีส าคญั สามารถจดัตามประเภทอตัราดอกเบ้ีย 
และส าหรับสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินท่ีมีอตัราดอกเบ้ียคงท่ีสามารถแยกตามวนัท่ีครบก าหนด หรือวนัท่ีมีการ
ก าหนดอตัราดอกเบ้ียใหม่ (หากวนัท่ีมีการก าหนดอตัราดอกเบ้ียใหม่ถึงก่อน) ไดด้งัน้ี 

  งบการเงินรวม 
  ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 

รายการ 
  

หมาย
เหต ุ 

อตัราดอกเบ้ีย
ปรับขึ้นลง 

ตามราคาตลาด 

 อตัรา
ดอกเบ้ียคงท่ี 

 ไม่มี 
อตัราดอกเบ้ีย 

รวม 
  

อตัราดอกเบ้ีย 
  

 
 (หน่วย : พันบาท) 

สินทรัพยท์างการเงิน         
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 5 36,549  -  50,689 87,238 0.25% - 0.50% 
ลูกหน้ีการคา้ 6 -  -  269,025 269,025 - 
ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 7 -  -  12,834 12,834 - 
สินทรัพยท่ี์เกิดจากสัญญาก่อสร้าง 8 -  -  10,323 10,323 - 
หน้ีสินทางการเงิน         
เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารและเงิน
กูยื้มระยะส้ันจากสถาบนัการเงิน 

 
16 

 
506,308 

  
- 

  
- 

 
506,308 

 
MOR-0.65-MOR 

เจา้หน้ีการคา้ 17 -  -  143,938 143,938 - 
เจา้หน้ีหมุนเวียนอื่น 18 -  -  70,503 70,503 - 
เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนั
การเงิน 

 
16 

 
514,951 

  
964 

  
- 

 
515,915 

 
2.80%-4.65% 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า 16 22,224  -  - 22,224 2.25%-6.04% 
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งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 
รายการ 

  

หมาย
เหต ุ 

อตัราดอกเบ้ีย
ปรับขึ้นลง 

ตามราคาตลาด 

 อตัรา
ดอกเบ้ียคงท่ี 

 ไม่มี 
อตัราดอกเบ้ีย 

รวม 
  

อตัราดอกเบ้ีย 
  

 
(หน่วย : พันบาท) 

สินทรัพยท์างการเงิน         
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 5 13,107  -  47,980 61,087 0.25% - 0.50% 
ลูกหน้ีการคา้ 6 -  -  215,118 215,118 - 
ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 7 -  -  136,648 136,648 - 
สินทรัพยท่ี์เกิดจากสัญญาก่อสร้าง 8 -  -  10,323 10,323 - 
หน้ีสินทางการเงิน         
เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารและเงิน
กูยื้มระยะส้ันจากสถาบนัการเงิน 

 
16 

 
382,407 

  
- 

  
- 

 
382,407 

 
MOR-0.65-MOR 

เจา้หน้ีการคา้ 17 -  -  161,076 161,076 - 
เจา้หน้ีหมุนเวียนอื่น 18 -  -  68,190 68,190 - 
เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนั
การเงิน 

 
16 

 
187,400 

  
964 

  
- 

 
188,364 

 
2.80%-4.65% 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า 16 16,396  -  - 16,396 2.25%-6.04% 
 
ความเส่ียงด้านสภาพคล่อง 
กลุ่มบริษทัก ากบัดูแลความเส่ียงดา้นสภาพคล่องและรักษาระดบัของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดท่ีผูบ้ริหารพิจารณาวา่
เพียงพอในการจดัหาเงินเพื่อใชใ้นการด าเนินงานของกลุ่มบริษทั และลดผลกระทบจากความผนัผวนในกระแสเงินสด 
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อตัราผลตอบแทนท่ีแทจ้ริงของเงินให้กูย้ืมและหน้ีสินทางการเงินท่ีมีภาระดอกเบ้ีย ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม และระยะเวลาท่ี
ครบก าหนดช าระ มีดงัน้ี 

 งบการเงินรวม 
 อตัรา      

 ผลตอบแทน   หลงัจาก 1 ปี   

 ท่ีแทจ้ริง ภายใน 1 ปี  แต่ไม่เกิน 5 ปี  รวม 

 (ร้อยละต่อปี)  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568  (หน่วย:พันบาท) 

หน้ีสินทางการเงินที่ไม่ใช่อนุพันธ์       

เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารและเงินกูยื้มระยะส้ันจาก
สถาบนัการเงิน 

 
MOR-0.65-MOR 

 
506,308 

  
- 

  
506,308 

เจา้หน้ีการคา้ - 143,938  -  143,938 
เจา้หน้ีหมุนเวียนอื่น - 70,503  -  70,503 
เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 2.80%-4.65% 126,213  389,702  515,915 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า 2.25%-6.04% 12,051  10,173  22,224 

  859,013  399,875  1,258,888 

 
 

 
งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 อตัรา      

 ผลตอบแทน   หลงัจาก 1 ปี   

 ท่ีแทจ้ริง ภายใน 1 ปี  แต่ไม่เกิน 5 ปี  รวม 

 (ร้อยละต่อปี)  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568  (หน่วย:พันบาท) 

หน้ีสินทางการเงินที่ไม่ใช่อนุพันธ์       

เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารและเงินกูยื้มระยะส้ันจาก
สถาบนัการเงิน 

 
MOR-0.65-MOR 

 
382,407 

  
- 

  
382,407 

เจา้หน้ีการคา้ - 161,076  -  161,076 
เจา้หน้ีหมุนเวียนอื่น - 68,190  -  68,190 
เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 2.80%-3.65% 55,664  132,700  188,364 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า 2.25%-6.04% 10,133  6,263  16,396 

  677,470  138,963  816,433 
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การบริหารจัดการส่วนทุน 

ผูบ้ริหารของกลุ่มบริษทัมีนโยบายการบริหารจดัการส่วนทุน ซ่ึงมีวตัถุประสงคเ์พื่อด ารงฐานเงินทุนให้แข็งแกร่ง โดย
การวางแผนการก าหนดกลยุทธ์ในการด าเนินงานเพื่อให้ธุรกิจมีผลประกอบการและการบริหารกระแสเงินสดท่ีดีอย่าง
ต่อเน่ือง นอกจากน้ีกลุ่มบริษทัยงัค านึงถึงการมีฐานะการเงินท่ีดี โดยพิจารณาลงทุนในโครงการท่ีมีอตัราผลตอบแทน
อยู่ในเกณฑด์ี รักษาระดบัเงินทุนหมุนเวียนท่ีเหมาะสม รวมทั้งสร้างความแข็งแกร่ง ความมัน่คงของการด ารงเงินสด 
และมีโครงสร้างเงินทุนท่ีเหมาะสม ทั้งน้ี เพื่อด ารงไวซ่ึ้งความสามารถในการด าเนินธุรกิจอย่างต่อเน่ืองในอนาคต 
และรักษาความเช่ือมั่นต่อผูถื้อหุ้น นักลงทุน เจ้าหน้ี และผูมี้ส่วนได้เสียอ่ืนๆ 

 
36  ภาระผูกพนักับบุคคลหรือกิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน 
 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  2568  2567  2568  2567 
  (หน่วย : พันบาท) 
ภาระผูกพนัรายจ่ายฝ่ายทุน   
สัญญาท่ียงัไม่ได้รับรู้        
เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ -  11,391  -  - 
อาคารและโรงงาน -  -  -  - 
อ่ืน ๆ 2,622  12,444  2,121  1,053 
รวม 2,622  23,835  2,121  1,053 

ภาระผูกพนัอื่น ๆ        
ค าสั่งซ้ือท่ีผูข้ายสินคา้ตกลงแลว้– งานโครงการ  20,527  57,978  20,527  50,726 
หนงัสือค ้าประกนัผลงาน/การขายสินคา้ 29,721  28,736  20,302  22,149 
หนงัสือค ้าประกนัการซ้ือสินคา้ 135,700  117,305  117,279  98,154 
หนงัสือค ้าประกนัการใชไ้ฟฟ้า 4,378  4,606  1,278  1,506 
รวม 190,326  208,625  159,386  172,535 
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37  คดีฟ้องร้อง 
 
เม่ือวนัท่ี 29 ตุลาคม 2568 บริษทัฯ ถูกการรถไฟแห่งประเทศไทยฟ้องร้องให้เพิกถอนโฉนดท่ีดิน (พื้นท่ีตั้งของโรงงาน
สาขาบุรีรัมย ์) ให้ร้ือถอนส่ิงปลูกสร้างและขนยา้ยทรัพยสิ์นพร้อมชดใชค้่าเสียหายเป็นเงินจ านวน 3.74 ลา้นบาท พร้อม
อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 5 ต่อปีจนกว่าจะช าระเสร็จส้ินและค่าใชป้ระโยชน์เดือนละ 0.31 ลา้นบาทนบัจากวนัฟ้อง เน่ืองจาก
อา้งวา่ท่ีดินดงักล่าวเป็นกรรมสิทธ์ิของการรถไฟแห่งประเทศไทย โดยส านกังานท่ีดินจงัหวดับุรีรัมยไ์ดอ้อกเอกสารสิทธิ
ท่ีดินทบัซอ้นท่ีดินของการรถไฟแห่งประเทศไทย ปัจจุบนัคดีอยูร่ะหวา่งขั้นตอนการจดัท าแผนท่ีพิพาท 
 

38  เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน 
 
เม่ือวนัท่ี 25 กุมภาพนัธ์ 2569 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัไดมี้มติเห็นชอบให้เสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นเพื่ออนุมติั
จ่ายเงินปันผลส าหรับปี 2568 ในอตัราหุ้นละ 0.04 บาทให้แก่ผูถื้อหุ้นเฉพาะผูท่ี้มีสิทธิรับเงินปันผลเป็นจ านวน 29.00    
ลา้นบาท ทั้งน้ี การจ่ายเงินปันผลดงักล่าวขึ้นอยูก่บัการอนุมติัจากท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ในวนัท่ี 24 เมษายน 2569 
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